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[bookmark: bookmark0]
1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
[bookmark: bookmark1]Анализ финансово-хозяйственной деятельностии
1. [bookmark: bookmark2]Область применения рабочей программы
[bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK1]Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС  09.02.04 (230401) Информационные системы (по отраслям).
Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке по рабочей профессии техник по информационным системам.	
1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: дисциплина входит в профессиональный цикл и относится к общепрофессиональным дисциплинам (вариативная часть).
1. [bookmark: bookmark3]Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной дисциплины:
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
· обосновывать и анализировать данные бухгалтерской текущей отчетности предприятия;
· оценивать имущественное и финансовое положение организации;
· оценивать степень влияния различных факторов на изменение изучаемых экономических показателей;
· разрабатывать экономические мероприятия направленные на  повышение результативности деятельности предприятия.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
· принципы и этапы проведения анализа финансово-хозяйственной деятельности организации;
· методы оценки эффективности использования ресурсной базы предприятия и выработки на этой основе оптимальных управленческих решений;
· методику обобщенного анализа финансового состояния предприятия по перечню важнейших показателей.
[bookmark: bookmark4]1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 120 часа, в том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 80 часов; самостоятельной работы обучающегося 40 часа.


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	120

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	80


	в том числе:
	

	практические занятия
	40

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	40

	в том числе:
	

	внеаудиторная самостоятельная работа
	40

	Итоговая аттестация в форме ЭКЗАМЕНА



2.2. Примерный тематический план и содержание учебной дисциплины Анализ финансово-хозяйственной деятельности
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия,
самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Цели, сущность и значение АФХД в управлении деятельностью предприятия
	
	14
	

	Тема 1.1. Цели,  сущность и значение анализа финансово-хозяйственной деятельности
	Экономический анализ и его содержание, анализ хозяйственной деятельности, анализ финансовой деятельности и их взаимосвязь. Научные основы и принципы анализа финансово-хозяйственной деятельности. Информационное обеспечение проведения анализа финансово-хозяйственной деятельности. Роль анализа в управлении деятельностью предприятия. Межпредметные связи. Роль информационных технологий в повышении  эффективности и оперативности анализа финансово-хозяйственной деятельности
	2
	1

	Тема 1.2. Виды, приемы анализа финансово-хозяйственной деятельности
	 Классификация видов анализа и экономического анализа в частности. Характеристика и последовательность применения различных видов экономического анализа в ходе проведения комплексного анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия. Использование статистических приемов и методов в ходе анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия. Использование экономико- математических приемов и методов проведения анализа финансово-хозяйственной деятельности по отдельным направлениям

	2
	1

	
	Практические занятия: Решение производственных задач с использованием статистических приемов и методов анализа
	2
	

	
	Практические занятия: Решение производственных задач с использованием экономико-математических приемов и методов анализа
	2
	

	
	Самостоятельная работа: подготовка к тестированию по разделу 1
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы:Формы и цели экономического анализа. Взаимосвязь АФХД со смежными экономическими дисциплинами. Применение информационных технологий в ходе проведения АФХД. Классификация и характеристика источников информационного обеспечения АФХД. Область применения различных приемов и методов анализа финансово-хозяйственной деятельности.

	6
	

	1
	2
	3
	4

	Раздел 2. Анализ эффективности использования производственных фондов предприятия
	
	38
	

	Тема 2.1. Анализ организационно-технического уровня производства
	Классификация направлений анализа организационно-технического  уровня развития и состояния предприятия. Система показателей, характеризующих эффективность уровня развития производства, технологий, организации труда,  производства и управления. Характеристика важнейших показателей организационно-технического уровня организации. Направления деятельности организации по повышению своего организационно-технического уровня

	2
	1

	Тема 2.2 Анализ производства и реализации продукции
	Цели и задачи анализа производства и реализации продукции, информационное обеспечение проведения анализа, место анализа производственно-сбытовой деятельности в системе комплексного анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия. Методика анализа  обоснованности и выполнения плана по производству и  реализации с учетов сроков  выполнения договоров на отгрузку продукции и с учетом планового ассортимента и номенклатуры производимой и реализуемой продукции.
	2
	2

	
	Практические занятия: Анализ  обоснованности и степени   выполнения планов по  реализации и производству продукции, с учетом ритмичности  отгрузки (производства) и соблюдением ассортимента реализуемой (производимой продукции)
	2
		

	
	Практические занятия: Анализ степени  ритмичности производства,  обеспеченности предприятия договорами 
	2
	

	Тема 2.3. Анализ обеспеченности предприятия основными средствами
	Цели и задачи анализа обеспеченности предприятия основными средствами, информационное обеспечение проведения анализа, место анализа обеспеченности предприятия основными средствами  в системе комплексного анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия. Методика анализа  обеспеченности предприятия основными средствами.

	2
	2


	
	Практические занятия: Анализ обеспеченности предприятия основными производственными фондами

	2
	

	1
	2
	3
	4

	Тема 2.4 Анализ эффективности использования основных производственных фондов предприятия и их активной части
	Факторы, влияющие на обобщающие показатели эффективности использования основных производственных фондов предприятия. Факторный анализ эффективности использования активной части основных средств предприятия. Методика анализа степени влияния эффективности использования основных производственных фондов на выполнение планов по производству продукции предприятия. Количественная оценка степени влияния экстенсивных и интенсивных факторов эффективности использования активной части основных средств на стоимость выпускаемой продукции. Основные направления повышения эффективности использования основных производственных фондов предприятия
	2
	2

	
	Практические занятия: Анализ эффективности использования основных производственных фондов предприятия
	2
	

	Тема 2.5 Анализ обеспеченности предприятия материальными ресурсами и эффективности их использования
	Цели и задачи анализа обеспеченности предприятия материальными ресурсами, информационное обеспечение анализа, место анализа обеспеченности предприятия материальными ресурсами  в системе комплексного анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия. Методика анализа  обеспеченности предприятия материальными ресурсами.
Факторы, влияющие на обобщающие показатели эффективности использования материальных ресурсов на  предприятии.. Методика анализа влияния эффективности использования материальных ресурсов на материальные затраты предприятия и на выпуск продукции  . Основные направления повышения эффективности использования материальных ресурсов на  предприятии
	2
	2

	
	Практические занятия:Анализ обеспеченности предприятия запасами материальных ресурсов
	2
	

	
	Практические занятия: Анализ эффективности использования материальных ресурсов на предприятии
	2
	

	Тема 2.6 Анализ состава, структуры, эффективности использования оборотных фондов предприятия
	Цели и задачи анализа обеспеченности предприятия оборотными средствами, информационное обеспечение проведения анализа, место анализа обеспеченности предприятия оборотными средствами  в системе комплексного анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия. Методика анализа  обеспеченности предприятия оборотными средствами.
Факторы, влияющие на обобщающие показатели эффективности использования оборотных средств   предприятия.  Методика анализа количественного  влияния величины средних остатков оборотных средств и выручки на  продолжительность одного оборота оборотных средств.

	2
	2

	1
	2
	3
	4

	
	Практические занятия: Анализ обеспеченности предприятия оборотными средствами
	2
	

	
	Практические занятия: Анализ эффективности использования оборотных средств предприятия
	2
	

	
	Самостоятельная работа: подготовка к тестированию по разделу 2
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы:Организационно-технический уровень предприятий и система показателей его характеризующая. Анализ обеспеченности предприятия производственными фондами и анализ показателей, характеризующих эффективность их использования
	10
	

	Раздел. 3.Анализ эффективности использования кадрового потенциала предприятия

	
	22
	

	Тема. 3.1. Анализ обеспеченности предприятия различными категориями персонала в соответствии с нормативам по труду
	Цели и задачи анализа обеспеченности предприятия кадрами, информационное обеспечение проведения анализа, место анализа обеспеченности предприятия кадрами   в системе комплексного анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия. Методика анализа  обеспеченности предприятия кадрами.
	2
	1

	
	Практическое  занятие: Анализ обеспеченности предприятия кадрами в соответствии с квалификационно-профессиональными требованиями
	2
	

	Тема. 3.2. Анализ эффективности использования кадров на предприятии
	Факторы, влияющие на обобщающие показатели эффективности использования кадрового состава    предприятия.  Методика анализа количественного  влияния производительности труда  на  выпуск продукции. Анализ экстенсивных и интенсивных факторов эффективности использования кадров предприятия
	2
	2

	
	Практические занятия: Анализ производительности труда на предприятии
	2
	

	Тема 3.3 Анализ затрат предприятия на оплату труда персонала 
	Цели и задачи анализа затрат на оплату  труда, информационное обеспечение проведения анализа, место анализа затрат на оплату труда    в системе комплексного анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия. Методика анализа  фонда оплаты труда. Факторы, влияющие на величину фонда оплаты труда.  Методика анализа количественного  влияния трудовых показателей на величину фонда оплаты труда. Анализ экстенсивных и интенсивных факторов определяющих величину фонда оплаты труда
	2
	2

	
	Практические занятия: Анализ выполнения плана по затратам на оплату труда
	2
	

	
	Практические занятия: Анализ влияния трудовых показателей нга величину фонда оплаты труда
	2
	

	1
	2
	3
	4

	
	Самостоятельная работа: подготовка к тестированию по разделу 3.
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы:Анализ кадрового потенциала предприятия и затрат предприятия на использование рабочей силы
	8
	

	Раздел 4.Анализ затрат предприятия и результатов его финансово-хозяйственной деятельности
	
	24
	

	Тема 4.1 Анализ  затрат на производство
	Цели и задачи анализа затрат предприятия, информационное обеспечение проведения анализа, место анализа затрат     в системе комплексного анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия. Методика анализа  затрат предприятия. Факторы, влияющие на величину затрат предприятия.  Методика анализа количественного  влияния показателей на уровень затрат на рубль товарной продукции.
	2
	2

	
	Практические занятия: Анализ состава и структуры затрат предприятия. Анализ затрат на рубль товарной продукции
	2
	

	Тема 4.2 Анализ прямых и косвенных затрат предприятия
	Анализ влияния объема производства, его структуры и уровня прямых затрат на величину прямых затрат предприятия. Анализ объема производства, удельного расхода материалов, цен на материалы  и постоянных материальных затрат на величину прямых материальных затрат на производство продукции. Анализ степени влияния выпуска продукции, трудоемкости ее изготовления и средней величины тарифных ставок на прямые трудовые затраты
	2
	2

	Тема 4.3 Маржинальный анализ
	Анализ соотношения издержки-стоимость-прибыль. Факторы влияющие на величину  издержек, стоимости продукции и прибыли от производства и последующей реализации продукции
	2
	2

	
	Практические занятия: Анализ прямых и косвенных затрат предприятия. Маржинальный анализ затрат предприятия
	2
	

	Тема 4.4Анализ финансовых результатов деятельности предприятия
	Цели и задачи анализа финансовых  результатов деятельности предприятия, информационное обеспечение проведения анализа, место анализа финансовых результатов деятельности    в системе комплексного анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия. Методика анализа  финансовых результатов деятельности  предприятия. Факторы, влияющие на величину прибыли  предприятия остающейся в распоряжении предприятия.  Методика анализа количественного  влияния объема реализации, структуры реализуемой продукции, цен на продукцию и себестоимости единицы продукции на величину прибыли от продаж.

	2
	3

	1
	2
	3
	4

	Тема 4.5Анализ рентабельности деятельности предприятия
	Анализ выполнения плана по уровню рентабельности деятельности предприятия. Факторный анализ уровня деловой активности и рентабельности продаж на уровень рентабельности капитала предприятия. Анализ рентабельности инвестиционных проектов предприятия
	2
	2

	
	Практические занятия: Анализ влияния факторов на прибыль от реализации и на уровень рентабельности капитала предприятия
	2
	

	
	Самостоятельная работа: подготовка к тестированию по разделу 4.
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы: Анализ выполнения плана по прибыли. Факторный анализ прибыли от продаж. Анализ рентабельности капитала предприятия 
	8
	

	Раздел 5. Анализ финансового состояния предприятия
	
	22
	

	Тема 5.1 Методика комплексного  анализа финансового состояния предприятия 
	Предварительный анализ финансового состояния предприятия на основе данных бухгалтерского балансаСВОП анализ. Характеристика комплекса показателей, по которым проводится анализ финансового состояния предприятия: показатели структуры активов и источников их образования на основе данных бухгалтерского баланса предприятия, анализ ликвидности баланса на основе показателей ликвидности, анализ финансовой устойчивости деятельности предприятия.
	2
	2

	Тема 5.2 Анализ  состава и структуры  имущества предприятия
	Характеристика основных элементов имущества промышленного предприятия. Соотношение величины оборотного и необоротного имущества предприятия. Факторы влияющие на  имущественную структуру промышленного предприятия. Методика проведения горизонтального и вертикального сравнительного анализа имущества предприятия
	2
	2

	
	Практические занятия: Анализ состава и структуры имущества предприятия и источников его образования
	2
	

	Тема 5.3 Анализ ликвидности баланса предприятия
	Методика анализа ликвидности баланса предприятия и предприятия в целом на основе показателей абсолютной, промежуточной и текущей ликвидности
	2
	2

	
	Практические занятия: Анализ уровня ликвидности и платежеспособности предприятия
	2
	

	Тема 5.4 Анализ финансовой устойчивости предприятия 
	Методика проведения анализа финансовой устойчивости предприятия на основе показателей соотношения величины собственного и заемного капитала предприятия. Методика проведения бальной оценки финансового состояния предприятия
	2
	2

	
	Практические занятия: Анализ показателей финансовой устойчивости предприятия и финансового состояния предприятия на основе бальной оценки
	2
	

	1
	2
	3
	4

	
	Самостоятельная работа: подготовка к тестированию по разделу 5.
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы:Состав и структура имущества предприятия и источников его образования. Показатели платежеспособности,  ликвидности, финансовой устойчивости предприятия. Бальная оценка финансового состояния предприятия по комплексу наиболее важных обобщающих показателей его деятельности
	8
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:
1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)
3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета «Анализ финансово-хозяйственной деятельности».

Оборудование учебного кабинета:
- посадочные места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
- комплект учебно-методических пособий «Анализ финансово-хозяйственной деятельности»;
- Тетради для выполнения практических работ по дисциплине «Анализ финансово-хозяйственной деятельности»;
- учебные фильмы;
- компьютерные тесты.

Технические средства обучения:
- компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиапроектор.


3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:
1. Анализ хозяйственной деятельности в промышленности: учебник для ВУЗ. – М.: Издательство «Современная школа», - 2010. – 800с.
1. Донцова Л.В., Никифорова Н.А. Анализ финансовой отчетности: учебник. – 4-е изд., перераб. и доп. – М.: Издательство «Дело и Сервис», 2011. – 368с
1. Титов В.И. Анализ хозяйственной деятельности предприятия: Учебник. М.: Издательство РГИИС НИИ «Школьных технологий», - 2009. – 478с.

Дополнительные источники:
0. Анализ хозяйственной деятельности в промышленности/Под ред. В.И. Стражева. – Минск: Вышэйшая школа, 2005.
0. Шеремет А.Д., Негашев Е.В. Методика финансового анализа деятельности коммерческих организаций. – М.: ИНФРА-М, 2005.	Ш
0. Экономический анализ/Под ред. проф. Л.Т. Гиляровской. – М.: ЮНИТИ, 2004.
0. Крайцлер В.А. Экономика предприятия. М.: «ИНФРА-М», 2007.
1. [bookmark: _GoBack]Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия: Учебник. – 5-е изд. перераб. и доп.- М.: ИНФРА-М, 2011. – 512с.   
Интернет ресурсы:
1. http://www.expert.ru/
1. http://www.rayter.com/ 
1. http://www.top-manager.ru/
1. http://www.cemi.rssi.ru/ecr/ 
1. http://www.senat.org/
 
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Контрольи оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий , тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	1
	2

	Умения: 
	

	обосновывать и анализировать данные бухгалтерской текущей отчетности предприятия;
	практические занятия, оценочный лист

	оценивать имущественное и финансовое положение организации;
	практические занятия, оценочный лист

	оценивать степень влияния различных факторов на изменение изучаемых экономических показателей;
	практические занятия, оценочный лист

	разрабатывать экономические мероприятия направленные на  повышение результативности деятельности предприятия
	практические занятия, оценочный лист

	Знания:
	

	принципы и этапы проведения анализа финансово-хозяйственной деятельности организации;
	Тестирование, оценочный лист

	методы оценки эффективности использования ресурсной базы предприятия и выработки на этой основе оптимальных управленческих решений;
	тестирование, оценочный лист

	методику обобщенного анализа финансового состояния предприятия по перечню важнейших показателей;
	тестирование, оценочный лист





