
ИТОГОВЫЙ ТЕСТ
по дисциплине
Правые основы профессиональной деятельности
для студентов специальности 19.02.10 Технология продукции общественного питания
(1 вариант)
Раздел 1.Основы конституционного права
Тема 1.1. Основные положения Конституции Российской Федерации
1.Почему Конституция называется Основным Законом? 
а) она регулирует главные вопросы для жизнедеятельности общества, государства и каждого человека и обладает высшей юридической силой;
б) по традиции;
в) она выражает мнение высших органов государства.

2.Какое государство считается светским?
а) отрицающее любую религию;
б) закрепившее государственную религию;
в) признающее равенство религиозный конфессий, которые отделены от государства.

3.Что составляет правовой статус гражданина?
а) его обязанности;
б) его права, свободы и обязанности и другие институты;
в) его права и свободы.

4.К какой группе прав и свобод человека и гражданина относится «свобода совести»?
а) к социально-экономическим и культурным;
б) к личным;
в) к политическим.
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Раздел 2.Основы гражданского права
Тема 2.1Правовое регулирование хозяйственных отношений
5. Отношения по поводу материальных предметов и других ценностей называются …
	
	А)
	 Имущественными;

	  
	Б)
	 Неимущественными;

	  
	В)
	 Трудовыми;

	  
	Г)
	 Семейными.


6. Гражданское право регулирует имущественные и некоторые _______ отношения.
	
	А)
	
	 Личные неимущественные;

	  
	Б)
	
	 Финансовые;

	  
	В)
	
	 Трудовые;

	  
	Г)
	
	 Управленческие.





Тема 2.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности
7. Правоспособность физических лиц возникает …
	
	А)
	
	 в момент рождения;

	  
	Б)
	
	 с наступлением совершеннолетия;

	  
	В)
	
	 с шести лет;

	  
	Г)
	
	 с шестнадцати лет.


8. Гражданская дееспособность в полном объеме возникает …
	
	А)
	
	 с наступлением совершеннолетия;

	  
	Б)
	
	 в момент рождения;

	  
	В)
	
	 с шестнадцати лет;

	  
	Г)
	
	 с шести лет.



Тема 2.3. Организационно-правовые формы юридических лиц
9. Дополни фразу.
Организации, основной целью деятельности которых является извлечение прибыли, называются …

10. Соотнесите понятия между видами реорганизации юридического лица и их содержанием.

1. Слияние   а) отделение из состава юридического 
лица одного или нескольких юридических лиц;
2. Выделение	б) изменение организационно-правовой формы  
юридического лица;
3. Преобразование       в) создание одного юридического лица из двух и 
более юридических лиц;
г) деление юридического лица на два или более  
юридических лица.

Раздел 3 Основы трудового права.
Тема 3.1. Права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности
11. Оплата отпуска производится не позднее, чем за _________ до его начала.
А) день;
Б) неделю;
В) три дня;   
Г)  месяц.

12.Вставьте пропущенное слово.
Отрасль права, представляющая собой систему норм, регулирующих трудовые и иные непосредственно связанные с ними отношения в целях установления государственных гарантий трудовых прав и свобод граждан, создания благоприятных условий труда, защиты прав и интересов работников и работодателей, называется _________ правом.

Тема 3.2 Порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения 

 13. Работодатель ведет трудовые книжки на каждого работника, проработавшего у него свыше …
А) 2 –х дней;
Б) 3–х дней;
В) 4–х дней;
Г) 5– и дней.

14. Если в трудовом договоре не оговорен срок его действия, то договор считается заключенным на….
А) определённый срок;
Б) неопределённый срок.

Тема 3.3Дисциплинарная и материальная ответственности работника
15. Дисциплинарное взыскание применяется со дня обнаружения проступка не позднее...
А) одного месяца;
Б) двух месяцев;
В) трёх месяцев;
Г) шести месяцев.

16. За нарушение норм трудового законодательства наступает _________ ответственность.
А) дисциплинарная:
Б) материальная;
В) административная;
Г) гражданская.

Тема 3.4. Защита трудовых прав работников

17. Право работников на забастовку как способ разрешения коллективного трудового спора признается …
А) Конституцией Российской Федерации;
Б) Трудовым кодексом Российской Федерации;
В) Гражданским кодексом Российской Федерации;
Г) Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях.


18. Непосредственно в судах рассматриваются индивидуальные трудовые споры …
А) об отказе в приеме на работу;
Б) лиц, считающих, что они подверглись дискриминации;
В) о наложении дисциплинарного взыскания;
Г) о нарушениях условий коллективного договора.

Тема 3.5. Социальное обеспечение граждан

19.Влияет ли степень инвалидности на   размер   трудовой   пенсии   по
   инвалидности:

   а) да, влияет на размер базовой части;
   б) нет, не влияет;
   в) да, влияет на размер базовой и страховой части.

20.На основании, какого документа устанавливается стаж, приобретенный
      после регистрации в качестве застрахованного лица:

   а) трудовой книжки;
   б) выписки из индивидуального лицевого счета;
   в) справки работодателя.

Раздел 4 Основы административного права
Тема 4.1. Законодательство об административных правонарушениях, его задачи и принципы
21. Коллективными субъектами административного права являются …
А) органы исполнительной власти;
Б) лица без гражданства;
В) граждане Российской Федерации;
Г) общественные объединения.

22. Административной ответственности подлежит лицо, достигшее к моменту совершения административного правонарушения возраста ______ года (лет).
А) 14;
Б)  16;
В) 18.

Тема 4.2 Административные правонарушения и административная ответственность

23.  Административное наказание применяется в целях …
А) пополнения бюджета;
Б) нанесения вреда деловой репутации юридического лица;
В) воспитания предпринимателей;
Г) предупреждения совершения новых правонарушений.

24. Мерой административного наказания, выраженной в официальном порицании физического или юридического лица, является …
А) предупреждение;
Б) замечание;
В) дисквалификация;
Г) штраф.














 ИТОГОВЫЙ ТЕСТ
по дисциплине
Правые основы профессиональной деятельности
для студентов специальности 19.02.10 Технология продукции общественного питания
(2 вариант)
Раздел 1.Основы конституционного права
Тема 1.1. Основные положения Конституции Российской Федерации
1.Что такое принципы Конституции? 
а) содержание 2 раздела; 
б) ее главы; 
в) основные положения, закрепленные в ее нормах.

2. Какова структура Конституции России 1993 года? 
а) она представляет собой единое целое; 
б) делится на главы; 
в) имеет преамбулу, 2 раздела 1-й раздел делится на 9 глав и 137 статей.

3. Существует ли в России лишение гражданства? 
а) оно ограничено; 
б) оно отменено; 
в) существует.

4. Что такое конституционно-правовой институт личности, гражданства и т.д.? 
а) учебное заведение; 
б) научное учреждение; 
в) совокупность юридических норм, закрепляющих соответственные отношения.

Раздел 2. Основы гражданского права
Тема 2.1 Правовое регулирование хозяйственных отношений

Выберите правильный ответ.
1. Подзаконным актом, регулирующим, в том числе производственные отношения, является _________________
а) кодексы РФ;
б) Конституция РФ;
в) Постановления Правительства РФ;
г) Федеральные законы.

2.Каким законом не регулируются производственные отношения:
а) О судебной системе РФ;
б) О защите прав потребителей;
в) О некоммерческих организациях;
г) О несостоятельности (банкротстве).

Тема 2.2. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности

Выберите правильный ответ.
3. Индивидуальный предприниматель - это:
а) гражданин, имеющий право заниматься предпринимательской деятельностью без образования юридического лица с момента его государственной регистрации в этом качестве;
б) гражданин, имеющий намерение заказать или приобрести либо заказывающий, приобретающий или использующий товары (работы, услуги) для личных, семейных, домашних нужд;
в) гражданин, занимающейся любой разрешенной законом экономической деятельностью, направленной на извлечение прибыли;
г) гражданин, являющийся учредителем юридического лица.


4. Правоспособность юридического лица возникает в момент:
а) принятия решения о его создании;
б) открытия счета в банке;
в) начала его действия;
г) его регистрации в ЕГРЮЛ.


Тема 2.3. Организационно-правовые формы юридических лиц

Выберите правильный ответ.
5. С какого момента считается, что юридическое лицо прекратило свое существование?
а) с момента завершения всех расчетов с кредиторами;
б) с момента составления ликвидационного баланса;
в) с момента внесения записи о ликвидации в государственный реестр;
г) с момента принятия решения учредителями о ликвидации юридического лица.

6. Перечислите четыре организационно- правовые формы юридического лица.

Раздел 3 Основы трудового права.
Тема 3.1. Права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности

Выберите правильный ответ.
7. Какие из перечисленных нормативных актов являются источниками трудового права:
а) Постановления Федеральной комиссии по рынку ценных бумаг;
б) Распоряжения МИД РФ;
в) Конституция РФ;
г) Трудовой кодекс РФ.

8.Трудовой кодекс РФ, законы и иные нормативно-правовые акты, содержащие нормы трудового права не распространяются на:
а) военнослужащих при исполнении ими обязанностей военной службы;
б) иностранцев, работающих по трудовому договору;
в) лиц, работающих по трудовому договору в коммерческих предприятиях;
г) работников религиозных организаций.

Тема 3.2 Порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения 

Выберите правильный ответ.
9. Прекращение трудового договора по совместной инициативе сторон - это:
а) призыв или поступление на военную службу;
б) отсутствие на работе более 4 месяцев;
в) появление на работе в нетрезвом состоянии;
г) соглашение сторон.

10.Выберите правильное определение трудового соглашения:
а) соглашение - это трудовой договор;
б) соглашение - это правовой акт, регулирующий социально-трудовые отношения и заключаемый между работниками и работодателем;
в) соглашение - это правовой акт, устанавливающий общие принципы регулирования социально-трудовых отношений, заключаемый между полномочными представителями работников и работодателей на федеральном, региональном, отраслевом (межотраслевом) и территориальном уровнях в пределах их компетенции;
г) соглашение - это договоренность сторон при отсутствии разногласий по поводу установления условий труда.

Тема 3.3Дисциплинарная и материальная ответственности работника

Выберите правильный ответ.
11. Дисциплинарное взыскание может применяться:
а) не позднее 6 месяцев со дня совершения проступка;
б) не позднее 6 месяцев со дня составления акта о совершении проступка;
в) не позднее 1 месяца со дня обнаружения проступка;
г) не позднее 6 месяцев со дня обнаружения проступка.

12.Укажите виды материальной ответственности работника перед работодателем:
а) солидарная;
б) субсидиарная;
в) коллективная (бригадная);
г) ограниченная.

Тема 3.4. Защита трудовых прав работников

Выберите правильный ответ.
13.К числу органов по урегулированию коллективных трудовых споров относятся …
а) примирительная комиссия;
б) трудовой арбитраж;
в) комиссия по трудовым спорам;
г) суд.

 14. Индивидуальные трудовые споры рассматриваются …
а) профсоюзным комитетом;
б) комиссиями по трудовым спорам;
в) собранием трудового коллектива;
г) судами.

Тема 3.5. Социальное обеспечение граждан

Выберите правильный ответ.
15.Какого возраста необходимо достичь женщине для приобретения права на трудовую пенсию по старости на общих основаниях:
 а) 45 лет;
б) 60 лет;
в) 55 лет.

16.Трудовая пенсия назначается:
а) со дня обращения за трудовой пенсией (но не ранее чем со дня
возникновения права на данную пенсию);
б) со дня достижения пенсионного возраста, установления   степени
ограничения способности к трудовой деятельности или смерти кормильца;
в) со дня увольнения с работы (но не ранее чем со дня возникновения права
на трудовую пенсию).

Раздел 4 Основы административного права
Тема 4.1. Законодательство об административных правонарушениях, его задачи и принципы

Выберите правильный ответ.
17. Основанием административной ответственности является:
а) факт совершения административного правонарушения;
б) состав административного правонарушения;
в) административный проступок;
г) форма вины.

18. Ответьте на вопрос. 
На основании какого нормативного акта, лицо, совершившее административное правонарушение в Российской Федерации, подлежит административной ответственности?

Тема 4.2 Административные правонарушения и административная ответственность

Выберите правильный ответ.
19.Обстоятельством, смягчающим ответственность при наложении административного взыскания является:
а) совершение правонарушения группой лиц;
б) совершение правонарушения в условиях стихийного бедствия;
в) совершение правонарушения под влиянием сильного душевного волнения;
г) совершение правонарушения в состоянии алкогольного или наркотического опьянения.

20. К элементам состава административного правонарушения относятся…
а) субъект;
б) объект;
в) субъективная сторона;
г) объективная сторона;
д) все выше перечисленные варианты.





