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1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП.06. Правовое обеспечение  профессиональной деятельности

1.1.Область применения рабочей программы. 
Рабочая программа учебной дисциплины является  частью основной профессиональной образовательной  в соответствии с ФГОС по специальности СПО: 100801 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров, входящей в состав укрупненной группы специальности 100000 Сфера обслуживания.  Рабочая программа может быть использована в дополнительном профессиональном образовании.
1.2.Место  учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: входит в  профессиональный цикл, как обще профессиональная дисциплина.
1.3.Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
в результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
- использовать необходимые нормативные документы;
- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;
- осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с действующим законодательством;
- определять организационно-правовую форму организации;
- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности  (бездействия) с правовой точки зрения;
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся  должен знать:
- основные положения Конституции Российской Федерации;
- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;
- основы правового регулирования коммерческих отношений в сфере профессиональной деятельности;
- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;
- основные положения нормативных документов, регулирующих взаимоотношения с потребителями в Российской Федерации;
- организационно-правовые формы юридических лиц;
- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;
- права и обязанности работников  в сфере профессиональной деятельности;
- порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;
- правила оплаты труда;
- роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;
- право социальной защиты граждан;
-понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;
- виды административных правонарушений и административной ответственности;
-нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок  разрешения споров.
Подготовка к освоению общих компетенций (ОК) и профессиональных компетенций (ПК):
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
 ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективно и качество.
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознано планировать повышение квалификации.
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
ОК 10. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
ПК 1.1. Выявлять потребность в товарах.
ПК 1.2. Осуществлять связи с поставщиками и потребителями продукции.
ПК 1.3. Управлять товарными запасами и потоками.
ПК 1.4. Оформлять документацию на поставку и реализацию товаров.
ПК 2.1. Идентифицировать товары по ассортиментной принадлежности.
ПК 2.2. Организовывать и проводить оценку качества товаров.
ПК 2.3. Выполнять задания эксперта более высокой квалификации при проведении товароведной экспертизы.
ПК 3.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности организации.
ПК 3.2. Планировать выполнение работ исполнителями.
ПК 3.3. Организовывать работу трудового коллектива.
ПК 3.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями.
ПК 3.5. Оформлять учетно-отчетную документацию.
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1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины:

максимальной учебной нагрузки студентов  48  часов, в том числе:
обязательно аудиторной учебной нагрузки   обучающихся  32 часа;
самостоятельной работы обучающихся  16 часов.


 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальна учебная нагрузка (всего)
	48

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	32

	в том  числе:
	

	лабораторные работы
	не предусмотрено

	практические занятия
	16

	Курсовая работа  (проект)
	не предусмотрено

	Самостоятельная работа студентов (всего)
	16

	в том числе: (работа с нормативно-правовыми документами,  регламентирующими  профессиональную деятельность, 
решение задач, 
изучение ТК  РФ, ГК РФ).
	4
4

2
6

	Промежуточная   аттестация в форме   дифференцированного зачета
	







2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  Правовое обеспечение  профессиональной деятельности  
	
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала,  практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Введение
	Содержание учебного материала
	1
	

	
	Предмет, содержание, задачи курса. Порядок изучения курса, взаимосвязь с другими дисциплинами. Теоретическое и практическое значение дисциплины в подготовке специалистов.
	1
	1

	Раздел 1.  Правое регулирование производственных (экономических) отношений
	3
	

	Тема 1.1. Правовое регулирование экономических отношений
	Содержание учебного материала
	

1
	1

	
	Понятие и виды экономических отношений. Предпринимательская деятельность и наемный труд. Признаки предпринимательской деятельности. Значение государственной регистрации. Экономические отношения как предмет правового регулирования. Значение предпринимательской деятельности. Частноправовое регулирование предпринимательской деятельности, публично-правовое регулирование ПД. Лицензирование, антимонопольное регулирование, стандартизация, сертификация.
	
	

	
	Лабораторные работы
	не предусмотрено
	

	
	Практические занятия
	не предусмотрено
	

	
	Контрольные работы
	не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: анализ развития предпринимательской деятельности на территории Российской Федерации.  (Гражданский кодекс Российской Федерации.)
	
2
	

	Раздел 2. Правовое регулирование    предпринимательской   деятельности
	10
	

	Тема 2.1. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности. 






Тема 2.2. Юридические лица как субъекты предпринимательской деятельности. Создание, реорганизация и ликвидация юридического лица






Тема 2.3. Несостоятельность (банкротство) субъектов предпринимательской деятельности.




	Содержание учебного материала
	
2
	1

	
	Субъекты предпринимательской деятельности. Право собственности. Формы собственности. Право хозяйственного ведения. Право оперативного управления. 
	
	

	
	Лабораторные работы
	не предусмотрено
	

	
	Практические занятия
	не предусмотрено
	

	
	Контрольные работы
	не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа
	не предусмотрено
	

	
	Содержание учебного материала
	

2
	

2

	
	Общественные потребности, обусловившие появление юридического лица. Понятие и признаки юридического лица. Правоспособность юридического лица и его органы. Виды юридического лица. Функция юридического лица.
	
	

	
	Лабораторные работы
	не предусмотрено
	

	
	Практические занятия 
	не предусмотрено
	

	
	Контрольные работы
	не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: решение задач.  ( Гражданский кодекс Российской Федерации.
	2
	

	
	Содержание учебного материала
	
	

	
	Понятие несостоятельности(банкротства). Признаки банкротства. Порядок рассмотрения дел о банкротстве в арбитражном суде. Процедуры банкротства: наблюдение, финансовое оздоровление, внешнее  управление, конкурсное производство, мировое соглашение.
	
	

	
	Лабораторные работы
	не предусмотрено
	

	
	Практические занятия № 1, 2 Подготовка документов юридического лица к регистрации.
	4
	2

	
	Контрольные работы
	не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	не предусмотрено
	

	Раздел 3.  Правовое регулирование договорных отношений.
	6
	

	Тема 3.1. Гражданско-правовой договор. Отдельные виды гражданско-правовых договоров.
	Понятие гражданско-правового договора. Содержание договора. Форма договора: понятие и виды. Устная форма договора и конклюдентные действия. Простая и письменная форма.
Государственная регистрация сделок (договоров). Виды договоров (сделок). Заключение договора. Акцепт и оферта. Изменение и рассмотрение договоров.
Классификация договоров по их предмету. Договор купли-продажи. Договор поставки. Договор розничной купли-продажи. Договор аренды. Договор подряда. Договор банковского счета.
	

2
	1

	
	Лабораторные работы
	не предусмотрено
	

	
	Практические занятия: № 3 Составление гражданского  договора.
	2
	2

	
	Контрольные работы
	не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: изучение Гражданского кодекса Российской Федерации.
	2
	

	Раздел 4. Экономические споры.
	8
	

	Тема 4.1. Защита гражданских прав и экономические споры




.
	Содержание учебного материала
	
	1

	
	Понятие защиты гражданских прав. Способы защиты гражданских прав. Порядок защиты гражданских прав. Право на защиту. Понятие и виды экономических споров. Юрисдикционные органы. Судебная система Российской Федерации. Подведомственность и подсудность споров. Досудебный порядок урегулирования споров. Лица, участвующие в деле. Судебное представительство. Иск. Подготовка дела к слушанию и начало судебного разбирательства. Исследование доказательств и судебные прения. Судебное решение. Законная сила судебного решения. 
	


2
	

	
	Лабораторные работы
	не предусмотрено
	

	
	Практические занятия: № 4 Досудебный (презентационный) порядок рассмотрения споров.
                                           № 5 Составление искового заявления для рассмотрения конкретного экономического спора.
	2

2
	2

	
	Контрольные работы
	не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: составление претензионного письма.
	2
	

	Раздел 5. Трудовое право.
	8
	

	Тема. 5.1.Трудовое право. Заключение трудового договора.
	Содержание учебного материала
	

2
	
1

	
	Предмет,  метод, источники трудового права. Трудовой кодекс Российской Федерации. Понятие трудового договора. Содержание трудового договора. Порядок приема на работу. Документы, необходимые при приеме на работу. Понятие и значение трудовой книжки. Виды трудового договора. Испытательный срок. Изменение трудового договора: перевод, перемещение, перевод  в связи с производственной необходимостью, изменение существенных условий трудового договора. 
	
	

	
	Лабораторные работы
	
	

	
	
	не предусмотрено
	

	
	Практические занятия: № 6 Составление трудового договора.  Решение задач.
                                           № 7 Разрешение индивидуального трудового спора.
	2
2
	2

	
	Контрольные работы
	не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: анализ статей Трудового кодекса Российской Федерации. Наглядное пособие: Трудовой кодекс Российской Федерации.
	2
	

	Раздел 6. Право социальной защиты граждан
	5
	

	Тема 6.1 Социальное  Обеспечение граждан.
	Содержание учебного материала
	
1
	1

	
	Социальное обеспечение в Российской Федерации. Понятие социальной помощи. Виды социальной помощи. Понятие пенсии. Виды пенсий.
	
	

	
	Лабораторные работы
	не предусмотрено
	

	
	Практические занятия
	не предусмотрено
	

	
	Контрольные работы
	не предусмотрено
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: ст. 11 ФЗ от 17.12 2001 года «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»
	4
	

	Раздел 7. Административные правонарушения
	7
	

	Тема 7.1. Административные правонарушения.
	Содержание учебного материала
	

1
	

	
	Понятие административного права. Понятие административной ответственности. Административные правонарушения.  Субъекты и объекты административного правонарушения. Состав административного проступка. Понятие и виды административных наказаний.
	
	1

	
	Лабораторные работы
	
	

	
	Практические занятия: № 8 Административная ответственность. Решение задач.                                        
	2
	2

	
	Контрольные работы
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся:  изучение кодекса об административных правонарушениях.
	4
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Всего:
	48
	


 






3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1 Требования к минимальному материально – техническому обеспечению

       Реализация программы дисциплины ПО. 06. Правовое обеспечение профессиональной деятельности  требует наличия учебного кабинета социально-экономических дисциплин.
      Оборудование учебного кабинета:
- посадочные места по количеству обучающихся;
- рабочие место преподавателя;
- учебно-наглядные пособия;
- учебно-методические и справочные материалы: инструкционные карты для проведения практических занятий, комплект индивидуальных заданий для обучающихся; комплекты контрольных вопросов и заданий для тестирования.
    Технические средства обучения: компьютерное оборудование с выходом в Интернет, мультимедиапроектор.

3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы
    Основные источники:
1. Конституция Российской Федерации
1. Арбитражный процессуальный кодек Российской Федерации от 24 июля 2002 г.
1. Гражданский Кодекс Российской Федерации (часть первая и вторая).
1. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях  от 30 декабря 2001 г.
1. Федеральный закон от 26 октября 2002 г. № 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)».
1. Румынина В. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.-М.: Академия, 2008.
1. Тузов Д.О., Аракчеева В.С. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.-М.:  ФОРУМ: ИНФРА-М, 2005.



Дополнительные источники:
1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 1 февраля 2002 г.
1. Федеральный закон от 23 ноября 1995 г. «О порядке разрешения коллективных трудовых споров»
     Ресурсы сети Интернет:
     Электронная библиотека Российской государственной библиотеки (РГБ)
     http:// www.rsl.ru/ru/s2/s101/
     Публичная Электронная Библиотека  http://lib.walla.ru/
      






























4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися  индивидуальных заданий.
	Результаты обучения (освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	
	

	 освоенные умения: 
	

	использовать необходимые нормативно-правовые документы
уметь: определять организационно-правовую форму организации;
	- экспертное наблюдение и оценка выполнения практических заданий;
- анализ производственных ситуаций

	защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством; 
осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с действующим законодательством;
анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения.
	 - устный (письменный) опрос;
- решение задач;
- анализ производственных ситуаций;
- оценка выполнения самостоятельной работы

	 усвоенные знания:
	

	основные положения Конституции Российской Федерации
	- тестирование;
- устный опрос;
- анализ и оценка сообщений

	права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации
	- анализ и оценка решения проблемных задач;
- устный опрос

	основные положения нормативных документов, регулирующих взаимоотношения с потребителями  в Российской Федерации
  
	- анализ и оценка решения проблемных задач;
- анализ производственных отношений;
- устный опрос

	знать: организационно-правовые формы юридических лиц
	- тестирование;
- устный опрос;
- оценка выполнения самостоятельной работы

	знать: правовое положение субъектов предпринимательской деятельности
	- практическое задание

	права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;
порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;
правила оплаты труда;
роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;
право социальной защиты граждан;
понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника

	- устный (письменный) опрос;
- решение задач;
- анализ производственных ситуаций;
- практические задания

	
	

	виды административных правонарушений и административной ответственности;
нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров.
	- устный (письменный) опрос;
- решение задач;
- практическое задание
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