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Пояснительная записка

Методические указания для выполнения практических работ рассчитаны на студентов неэкономических специальностей. 
Выполнение практических работ способствует умению применять полученные студентом оперативные и репродуктивные знания при решении проблем в области экономики отрасли и организации. 
Планируемая практическая работа студентов и форма отчетности представлена в таблице 1
Таблица 1 – Практическая работа студентов и форма отчетности
	Вид, название и краткое
содержание задания
	Часы, планируемые на самостоятельную работу
	Форма отчетности и контроля

	
	аудит. работы
	внеауд работы
	

	1
	2
	3
	4

	Практическая работа 1. Расчет темпа роста отрасли и темпа опережения
	2
	0,5
	Отчетная 
работа №1. Оценка

	Практическая работа 2. Определение организационно-правовой формы предприятий
	2
	0,5
	Отчетная 
работа №2. Оценка

	Практическая работа 3. Производственная структура и производственная мощность
	2
	0,5
	Отчетная 
работа №3. Оценка

	Практическая работа 4. Формирование уставного капитала, имущества предприятия
	2
	0,5
	Отчетная 
работа №4. Оценка

	Практическая работа 5. Основные и оборотные фонды предприятия, показатели характеризующие эффективность их использования
	2
	0,5
	Отчетная 
работа №5. Оценка

	Практическая работа 6. Расчет численности сотрудников на предприятии и оплаты труда, производительность труда
	2
	0,5
	Отчетная 
работа №6. Оценка

	Практическая работа 7. Себестоимость услуги, составление сметы расходов
	2
	0,5
	Отчетная 
работа №7. Оценка

	Практическая работа 8. Формирование цены услуги
	2
	0,5
	Отчетная 
работа №8. Оценка

	Практическая работа 9. Расчет экономического результата деятельности предприятия
	2
	0,5
	Отчетная 
работа №9. Оценка

	Практическая работа 10. Расчет показателей, характеризующих эффективность деятельности предприятия
	2
	0,5
	Отчетная 
работа №10. Оценка

	Практическая работа 11. Расчет эффективности капитальных вложений
	2
	0,5
	Отчетная 
работа №11. Оценка

	Практическая работа 12. Бизнес -план (резюме, общие сведения о предприятии)
	2
	0,5
	Отчетная 
работа №12. Оценка

	Практическая работа 13. Бизнес-план (организационная структура предприятия)
	2
	0,5
	Отчетная 
работа №13. Оценка

	Практическая работа 14. Бизнес-план (анализ положения дел в отрасли)
	2
	0,5
	Отчетная 
работа №14. Оценка

	Практическая работа 15. Бизнес-план (производственный план)
	2
	0,5
	Отчетная 
работа №15. Оценка

	Практическая работа 16. Бизнес-план (план маркетинга)
	2
	0,5
	Отчетная 
работа №16. Оценка

	Практическая работа 17. Бизнес-план (финансовый план)
	2
	0,5
	Отчетная 
работа №17. Оценка

	Практическая работа 18. Оформление бизнес-плана с применением информационных технологий
	2
	0,5
	Отчетная 
работа №18. Оценка

	Итого
	36
	9
	



В результате выполнения практических работ по дисциплине обучающийся должен уметь:
1 Оформлять первичные документы по учету рабочего времени, выработки заработной платы, простоев;
2 Рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности подразделения (организации);
3 Разрабатывать бизнес-план;
4 Использовать необходимые нормативно-правовые документы в профессиональной деятельности;
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
1 Действующие нормативные и законодательные правовые акты, регулирующие  производственно-хозяйственную  деятельность;
2 Материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации, показатели их эффективного использования
3 Методики расчета основных технико-экономических показателей деятельности организации;
4 Методику разработки бизнес-плана;
5 Механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях;
6 Основы маркетинговой деятельности, менеджмента и делового общения;
7 Основы организации работы коллектива исполнителей;
8 Основы планирования, финансирования и кредитования;
9 Особенности менеджмента в области профессиональной деятельности;
10 Производственную и организационную структуру организации;

Выполнение студентами практических заданий направлено на формирование общих и профессиональных компетенций вариативного порядка:
ОКв 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии и проявлять к ней устойчивый интерес
ОКв 2 Организовывать свою деятельность, выбирать типовые методы и способы решения профессиональных задач
ОКв 4 Осуществлять поиск и использование информации необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач и личного развития
ОКв 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
ОКв 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
ОКв 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий 
ОКв 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
ОКв 9 ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
ОКв 12 Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей) 
ПКв 1 Участвовать в планировании и организации работы малого предприятия
ПКв 2 Участвовать в руководстве работой малого предприятия
ПКв 3 Участвовать в анализе процесса и результатов деятельности малого предприятия.


Методические указания по выполнению

Каждая практическая работа состоит из двух разделов: 
1. тестовые задания и/или упражнения
2. задачи для решения.

Вспомогательный материал для выполнения практических работ: для решения задач (формулы) и выполнения теоретических заданий рекомендуется использовать электронный ресурс (находящийся на диске Y/С41) документ Power Point «Экономика предприятия (в схемах)»  А.А. Сергеев. 

Оформление:
Отчетные работы студенты оформляют в соответствии с методическими указаниями на листах формата А4 и брошюруют в папку-скоросшиватель в следующем порядке:
1 титульный лист (Приложение А);
2 перечень отчетных работ (Приложение Б);
3 задание для выполнения с решением с указанием в правом верхнем углу: ФИО студента, дата выполнения.
Решению и оформлению работы должно предшествовать тщательное изучение учебного материала, рекомендованного к темам, по которым даны задания, а так же внимательное ознакомление с методическими указаниями по оформлению. Ответы на теоретические задания/упражнения следует излагать грамотно, четко, без сокращений. Решение задачи должно содержать: условие (краткое), формулы для решения (при использовании) с расшифровкой, непосредственно решение и ответ.
Текст работы оформляется на компьютере в текстовом редакторе Word с учетом следующих требований:
· Шрифт: Times New Roman
· Размер шрифта -14
· Межстрочный интервал от 1,15 до 1,5
· Абзацный отступ -1,25
· Номера страниц проставляются (при необходимости) в правом нижнем углу
· Номер и тема практической работы отделяется от текста двумя межстрочными интервалами и выделяется жирным шрифтом. 
· Поля: левое-30мм, правое-10мм, верхнее-20мм, нижнее-20мм


Критерии оценки

Оценка уровня и качества знаний и умений студентов по выполненным практическим работам определяется следующим образом:
· теоретический блок вопросов оценивается в 0,5 балла за задание;
· решение задачи оценивается в 2 балла за 1 задание; 
· выполненная практическая работа (№№12-17) оценивается в 2 балла;
· практическая работа №18 оценивается в 1 балл;
Итого: максимальное количество баллов, набранное студентом =105 баллам (100%)

Оценка индивидуальных образовательных достижений
	Процент результативности (правильных ответов)
	Качественная оценка индивидуальных образовательных достижений

	
	балл (отметка)
	вербальный аналог

	85 ÷ 100
	5
	отлично

	75 ÷ 84
	4
	хорошо

	60 ÷ 74
	3
	удовлетворительно

	менее 60
	2
	не удовлетворительно



Таким образом, студент, набравший менее 60% при выполнении практических работ, не допускается к сдаче итоговой формы контроля «экзамен» по дисциплине «Экономика отрасли»



ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 1
ТЕМА: Расчет темпа роста отрасли и темпа опережения
Цель: закрепить теоретические знания об отраслях промышленности, научиться рассчитывать и анализировать темпы развития отрасли, определять место отдельного предприятия в отрасли

1. Выполните упражнения
1. Перечислите, какие отрасли относятся к сфере материального производства.
2. Дополните определение (вставьте пропущенные слова):  
Отрасль – это группа ____________________________________________, характеризующихся ______________________________________________ и выполняющих _________________________________________________
3. Опишите классификацию отраслей по территориальной принадлежности
4. Перечислите факторы, влияющие на развитие отрасли.
5. Определите, к какому типу относятся следующие предприятия
	Предприятие
	Численность работающих, чел.
	Тип предприятия

	А
	250
	?

	Б
	25
	?

	В
	600
	?

	Г
	52000
	?

	Д
	8900
	?



2. Решите задачи
1. На основании имеющихся данных заполните недостающие ячейки таблицы, определите темпы роста объема производства отраслей за 2005, 2010 гг., и коэффициент опережения темпов роста для отдельных отраслей по сравнению с темпами роста промышленности в целом.

	Отрасли
	2000
	2005
	Т,
	Коп
	2010
	Т,
	Коп

	Машиностроение
	215
	904
	
	
	2833
	
	

	Электроэнергетика
	187
	678
	
	
	1857
	
	

	Легкая промышленность
	113
	263
	
	
	428
	
	

	Вся промышленность:
	
	
	
	-
	
	
	-


2. Заполните пустые ячейки в таблице и определите предприятие, обладающее рыночной властью, если известно количество предприятий автомобилестроения и их объем производства. Поясните, какие преимущества имеет данное предприятие наряду с остальными.

	Предприятие машиностроения
	Объем продаж, тыс.руб.
	Доля предприятия на рынке

	П1
	31058,7
	

	П2
	23499,7
	

	П3
	67887,2
	

	П4
	14979,4
	

	Всего
	
	




ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 2
ТЕМА: Определение организационно-правовой формы предприятий.
Цель: закрепить теоретические знания о предприятиях и организационно-правовых формах предприятий, научиться определять организационно-правовую форму предприятия по имеющимся критериям, анализировать и делать выводы о предпочтительности ОПФ. Структурировать систему знаний о предприятии и его среде, становлении и функционировании предприятий различных форм собственности

1.	Выполните упражнения 

1.	Вспомните ранее изученный материал и перечислите признаки фирмы как юридического лица. 

2.	Пользуясь изученным материалом, заполните таблицу.
	Преимущества индивидуального предпринимателя
	Преимущества юридического лица

	
	



2. Решите задачи

1. Предположим, что в АО «Мамонт» простые акции распределены между их держателями следующим образом: 
Банку «Большие деньги» принадлежит				288 акций 
Генеральному директору АО «Мамонт»				501 акция 
Прочим работникам АО «Мамонт»				212 акций 
Мелким акционерам со стороны					499 акций 
Общее количество (простых) обыкновенных акций		1500 акций 
Определите, кому принадлежит контрольный пакет акций, чьё мнение будет решающим при принятии решения 

2. Заполните таблицу «Сравнительная характеристика основных положений ОПФ»
	Вид ОПФ
	Вид членства
	Документы регистрации
	Управление
	Ответственность
	Прибыль
	Выход (отказ)
	Плюсы и минусы

	ООО
	
	
	
	
	
	
	

	ОДО
	
	
	
	
	
	
	

	ЗАО
	
	
	
	
	
	
	

	ОАО
	
	
	
	
	
	
	

	ДХО
	
	
	
	
	
	
	

	ТнВ
	
	
	
	
	
	
	

	ПТ
	
	
	
	
	
	
	

	ФХ
	
	
	
	
	
	
	

	ГП
	
	
	
	
	
	
	

	МП
	
	
	
	
	
	
	





ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 3
ТЕМА: Производственная структура и производственная мощность.
Цель занятия: закрепить и конкретизировать знания студентов в области рациональной организации производственного процесса, проанализировать и оценить степень влияния на производственный цикл различных организационных факторов.

1. Выполните упражнения
1. Дополните определение:
А.	Под производственной структурой предприятия понимается состав ____________________ его участков, цехов и служб, формы их ___________________ в процессе ___________________________ продукции.
Б.	Перечислите элементы производственной структуры:______________________ __________________________________________________________________________
В. Задание по производству и реализации определенного количества установленного ассортимента и качества – это _______________  ______________________________________
Г.	На его основе устанавливаются сроки запуска изделия в производство с учетом сроков его выпуска, рассчитываются мощности производственных подразделений, определяется объем незавершенного производства и осуществляются другие планово-производственные расчеты. Речь идет о _____________________________________

2. Приведите пример цехов предприятия по типам производственной структуры:

	Предметный тип
	

	Смешанный тип
	

	Технологический тип
	



3. Выполните тест. Выберите правильный ответ:
3.1	Для расчета производственной мощности используют показатель фонда времени работы оборудования:
А. Календарный					В. Среднегодовой 
Б. Максимально-возможный			Г. Действительный 

3.2	Коэффициент использования производственной мощности рассчитывается следующим образом:
А. Отношение фактического выпуска продукции к среднегодовой производственной мощности
Б. Отношение среднегодовой производственной мощности к фактическому выпуску продукции

2. Решите задачи

На начало планируемого периода (года) Мвх = 1000 ед. В марте выведена мощность на 50 ед., в июле — на 100 ед. В апреле введена в эксплуатацию мощность на 150 ед., в августе — еще на 150 ед.
Определите:
1. Среднегодовую производственную мощность
2. Выходную мощность предприятия на конец планируемого периода (года)
3. Среднегодовую выведенную (выбывающую) производственную мощность
4. Среднегодовую вводимую производственную мощность

3. Определите величину производственной мощности цеха и уровень ее использования. Если известны следующие  данные:
В цехе работают 40 станков,		Продолжительность смены 8 час.,
Годовой выпуск – 115500 изд.,		Число рабочих дней в году – 258,
Режим работы двухсменный,		Норма времени на одно изд. – 1,2 час.,
Регламентированные простои  оборудования – 3% от режимного фонда времени,



ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 4
ТЕМА: Формирование уставного капитала, имущества предприятия.
Цель: Понимать экономическую сущность уставного капитала, различать методы формирования уставного капитала и активов предприятия. Уметь рассчитывать сумму уставного капитала и долю учредителей в ней.

1.	Выполните упражнения 

1.	Выберите правильный ответ: Может ли уставный капитал выступать источником для приобретения мебельных комплектов для административно-управленческого персонала
А) да
Б) нет 

2.	Выберите правильный ответ: Может ли источником формирования уставного капитала предприятия выступать муниципальная субсидия, предоставленная для открытия малого предприятия в форме общества с ограниченной ответственностью
А) да 
Б) нет

3. Решите задачи
1. АО имеет уставный капитал, равный 200 млн. руб. (20 000 акций по 10 тыс. руб.). Часть прибыли (150 млн. руб.) решено направить на увеличение уставного капитала без изменения количества акций.
Определите номинал акции после увеличения уставного капитала.

2. В создании предприятия участвуют три учредителя. В качестве взносов в уставный капитал они предложили различные виды имущества. Номинальная стоимость акции установлена 500,00 рублей. Виды вкладов учредителей приведены в таблице.
Таблица вкладов учредителей в уставный капитал ЗАО
	Учредители
	Вид вклада учредителей

	
	Денежные средства, руб.
	Ценные бумаги
	Основные средства, руб.
	Итого сумма вклада

	
	
	количество
	Сумма, руб.
	
	

	Иванов
	10 000
	10
	600
	---
	

	Петров
	10 000
	6
	250
	---
	

	Сидоров
	5 000
	---
	---
	20 000
	



Определите вид организационно-правовой формы предприятия
Рассчитайте сумму уставного капитала и распределите акции между учредителями.

3. Учредители ЗАО – юридические и физические лица, вклад которых делится в соотношении 3/4 и 1/4. Акции делятся на обыкновенные и привилегированные в той же пропорции. Номинальная стоимость акции  - 10 тыс. руб. Юридические лица в качестве взносов в уставный капитал вносят имущество, которое принимается по стоимости, указанной в акте сдачи-приемки основных фондов	:
Учредитель «Альфа» – оборудование на сумму 1000 тыс. руб.;
Учредитель «Омега» – производственные и офисные площади на сумму 1300 тыс. руб.;
Учредитель «Вега» – транспортные средства на сумму 700 тыс. руб.
Физические лица вносят денежные взносы:
Сидоров В.Г. – 700 тыс. руб.; Иванов А.П. – 300 тыс. руб.
Определите:
а. Величину уставного капитала;
б. Количество обыкновенных и привилегированных акций;
в. Возможный процент дохода по привилегированным акциям, если средняя ставка по вкладам составляет 12% годовых.

4. Один из участников ООО, уставный капитал которого равен 100 000 руб. подал заявление о выходе из общества 1 сентября 2014 года. Номинальная стоимость его доли составляет 25% уставного капитала и полностью оплачена.
Стоимость чистых активов ООО по данным бухгалтерского учета за год, в течение которого было подано заявление о выходе (т. е. по состоянию на 31.12.2014) – 300 000  руб. С согласия участника общество выдает ему имущество в размере действительной стоимости.
Определите, какова действительная стоимость доли участника.




ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 5
ТЕМА: Основные и оборотные фонды предприятия, показатели характеризующие эффективность их использования.
Цель: Знать экономическую сущность основных и оборотных фондов. Рассчитывать первоначальную и остаточную стоимость основных фондов предприятия, износ и амортизацию. Рассчитывать и анализировать показатели характеризующие эффективность использования основных и оборотных фондов. Различать состав и структуру оборотных фондов, определять потребность предприятия в оборотных фондах.

1. Выполните упражнения
1. Дополните определения:
А. Основные средства — это _____________________________, которые участвуют в _______________ ________________, сохраняя при этом свою ____________________ форму. Предназначаются для нужд основной деятельности организации и должны иметь срок использования ____________________________________. По мере износа, стоимость основных средств уменьшается и переносится на ______________________________ с помощью ______________________________.
Б. В. Показатель _________________________ характеризует стоимость ОПФ, необходимую для выпуска единицы продукции или при денежном выражении выпуска – необходимую для выпуска продукции на 1 руб. (на 1 тыс. руб., на 1 млн. руб.)

2	Выберите правильный ответ. 
По участию в процессе производства выделяют:
а) активные и пассивные фонды;
б) основные производственные и непроизводственные фонды;
в) активные и непроизводственные фонды.
3	Выберите верное утверждение:
А. Состав оборотных производственных фондов следующий: 70% запасов, 30% в производстве
Б. Состав оборотных фондов следующий: из 100% - 70% занимают производственные фонды, 30% непроизводственные
В. Рациональный состав оборотных производственных фондов заключается в следующей пропорции 30% запасов, 70% в производстве
4.	Верно ли следующее утверждение:
Оборотные фонды теряют свою потребительную стоимость по мере их производственного потребления.

5.	Соотнесите термины и определения:
	Термин
	Определения

	1. Полуфабрикаты собственного производства
	А. сырье, основные и вспомогательные материалы, топливо, горючее, покупные полуфабрикаты и комплектующие изделия, тара и тарные материалы, запасные части для текущего ремонта основных фондов

	2. Расходы будущих периодов
	Б. материалы, детали, узлы и изделия, находящиеся в процессе обработки или сборки, полуфабрикаты собственного изготовления не законченные полностью производством

	3. Производственные запасы
	В. это невещественные элементы оборотных фондов, включающие затраты на подготовку и освоение новой продукции, которые производятся в данном периоде, но относятся на продукцию будущего периода



2. Решите задачи
1. Выберите необходимые данные из таблицы и определите среднегодовую стоимость основных фондов
	Показатели
	Сумма

	1. Объем реализованной продукции, тыс. руб.
	11470,80

	2. Балансовая стоимость основных производственных фондов, тыс. руб.
	360,80

	3. Стоимость вновь введенных основных производственных фондов, тыс. руб.
	700,20

	4. Стоимость выбывших основных производственных фондов, тыс. руб.
	200,00

	5. Месяц ввода
	Апрель

	6. Месяц вывода
	Октябрь

	7. Численность работающих, чел.
	500

	8. Прибыль, тыс. руб.
	9200,00



2. Стоимость оборудования, приобретаемого у производителя -75000,00 руб., услуги по транспортировке составляют 15000,00 руб., стоимость монтажа оборудования – 30000,00 руб. Срок полезного использования оборудования определен 10 лет. Вычислите сумму амортизации за первые 6 месяцев эксплуатации оборудования.

3. Шиномонтажный участок СТО оказал за год 4000 услуг по цене 120 руб. стоимость основного производственного оборудования на начало года 210 тыс. руб. в начале апреля было ликвидировано оборудования на сумму 45 тыс. руб. Определите фондоотдачу.

4. На предприятии продолжительность рабочей смены -  8 часов при плановых простоях на проведение ремонтных работ 0,5 часа. По паспортным данным часовая производительность оборудования –14 единиц. Фактическое время работы оборудования составило 6 часов, за которые было оказано 92 единицы услуги. Определите:
А. Коэффициент экстенсивного использования оборудования
Б. Коэффициент интенсивного использования оборудования.

5. Определите фондовооруженность и  изменение данного показателя в течение года, если:
Среднегодовая стоимость основных фондов на начало года составляла 650 тыс. руб. В течение года была проведена модернизация оборудования вследствие чего стоимость основных фондов увеличилась на 130 тыс. руб.  Численность персонала на предприятии на начало года составляла 28 человек, в течение года численность увеличилась на 7,14%.

6. В текущем году оборотные средства предприятия составили 1400 тыс. руб. Удельный вес материалов в общей сумме оборотных средств -25%. В следующем году планируется снизить расход материала на одно изделие на 15%. Определите какова будет величина оборотных средств в следующем году с учетом сокращения норм расхода материалов.


ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 6
ТЕМА: Расчет численности сотрудников на предприятии и оплаты труда, производительность труда
Цель: Знать понятие, состав и классификацию персонала (кадров) предприятия, категории и структуру. Знать методы определения потребности в персонале и показатели использования рабочего времени, формы и виды оплаты труда. Рассчитывать необходимое количество персонала для выполнения заданной программы, оплату труда в соответствии с определенной формой начисления. Рассчитывать и анализировать производительность труда.

1. Выполните упражнения

1. Выберите правильный ответ:
Полная трудоемкость включает в себя:
а. производственную трудоемкость и вспомогательную трудоемкость
б. технологическую трудоемкость и повременную трудоемкость
в. общую трудоемкость и прочую трудоемкость

2. Дополните определение:
Производительность труда это показатель, выражающийся в __________________________________________________________________________ и  характеризующий ________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

2. Решите задачи.
1. СТО работает в двухсменном режиме. Продолжительность рабочей смены 8 часов. Предприятие оказывает услуги по ремонту автомобилей. Расчеты необходимо вести относительно текущего года.
а. Заполните в таблице недостающие данные
	Наименование услуги
	Трудоемкость услуги (час.)
	Стоимость нормо-часа (руб./час.)
	Стоимость услуги (руб.)
	Годовая программа (ед.)
	Трудоемкость годовой программы

	1
	1,4
	76,5
	
	800
	

	2
	4,5
	56,3
	
	320
	

	3
	1,1
	59,7
	
	1350
	

	4
	2,5
	45,7
	
	600
	

	5
	1,5
	64,7
	
	1200
	



б. Рассчитайте необходимое количество основных производственных рабочих
в. Рассчитайте необходимое количество вспомогательного состава рабочих
г. Рассчитайте численность специалистов, служащих и младшего обслуживающего персонала
д. Определите общую численность сотрудников на предприятии для бесперебойного выполнения заданной годовой программы.

2. Списочное число рабочих 2 разряда в цехе 35 чел., 3 разряда – 46 чел., 4 разряда – 32 чел., 5 разряда – 12 чел. Определите средний разряд рабочих.

3. Определите заработок рабочего, находящегося на прямой сдельной оплате труда за месяц. Фактическая выработка за месяц составила 310 выполненных услуг шиномонтажа, сдельная расценка за единицу услуги равна 138 рублей.

4. Определите выплаченную заработную плату мастеру, если:
в месяце было 22 рабочие смены, (из них 2 смены в праздничные дни),
фактически отработал 18 смен (из них 1 смена в праздничный день),
оклад составляет 14000,00 руб.,
премия составляет  25% к заработку,
за работу в праздничные дни выплачивается двойной размер заработка.

5. Рассчитайте  и заполните недостающие данные в  таблице, если известно, что рабочая смена 8 часов, количество рабочих дней в среднем 22:
	Категория персонала
	Кол-во сотрудников (чел.)
	Тарифная ставка, оклад (руб.)
	Годовой фонд оплаты труда (руб.)
	Дополнительный фонд в размере 14% (руб.)
	Итого годовой ФОТ

	Основные рабочие
	35
	86,85
	
	
	

	Вспомогательные рабочие
	4
	69,6
	
	
	

	Специалисты
	4
	19000
	
	
	

	Служащие
	1
	17000
	
	
	

	МОП
	1
	9000
	
	
	

	Итого:
	
	------
	
	
	



6. На основе данных о работе предприятия определите недостающие показатели в таблице
	Показатели
	Отчетный год
	Плановый год
	Прирост за год

	
	
	
	в %
	в ед. изм.

	Объем товарной продукции, тыс. руб..
	10000
	
	6
	

	Численность работников, чел.
	2000
	
	
	

	Производительность труда, руб. / чел.
	
	
	4,5
	





ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 7
ТЕМА: Себестоимость услуги, составление сметы расходов.
Цель: Знать понятие себестоимости продукции, работ, услуг, издержек производства и обращения, расходов, затрат на производство. Состав затрат, включаемых в себестоимость продукции. Виды себестоимости продукции. Структура себестоимости и классификация расходов предприятия. Рассчитывать сметы затрат на производство и реализацию продукции, работ, услуг. Понимать необходимость и значение постоянных и переменных затрат.

1. Выполните упражнения
1. Соотнесите категорию и состав классификации затрат:
	1.по виду производства
	А. статьи калькуляции и элементы затрат

	2.по виду расходов
	Б. участок, цех, производство

	3.по виду продукции
	В. основное и вспомогательное;

	4.по месту возникновения затрат
	Г. отдельное изделие, группа однородных изделий, заказ, передел, работы, услуги;



2. Составьте примерный перечень затрат на производство деревянной лопаты. Объясните, какой примерно должна быть цена этого товара.

2. Решите задачи
1. В нашем распоряжении имеются следующие данные по предприятию:
Стоимость здания 1,32 млн р., срок службы здания 50 лет 
Стоимость оборудования 1,2 млн р., срок службы оборудования 10 лет 
Расход сырья и материалов в течение месяца 125 тыс. р. 
Расход электроэнергии в течение месяца 182,8 тыс. р. 
Заработная плата, выплачиваемая персоналу, в месяц 100 тыс. р. 
Аренда помещения в течение года 240 тыс. р. 
Проценты по полученным ссудам за 1 год 480 тыс. р.
Определите величину затрат на производство одного станка, если фабрика выпускает 160 станков в месяц.

2. Структура себестоимости по статьям калькуляции в расчете на 1000 изделий выглядит следующим образом:
Сырье и основные материалы — 3000руб.
Топливо и электроэнергия на технологические цели — 1500руб.
Оплата труда основных производственных рабочих — 2000 руб.
Начисления на оплату труда — 40% к оплате труда основных производственных рабочих
Общепроизводственные расходы — 10% к оплате труда основных производственных рабочих.
Общехозяйственные расходы — 20% к оплате труда основных производственных рабочих.
Расходы на транспортировку и упаковку — 5% к производственной себестоимости.
Необходимо определить уровень цены изготовителя за одно изделие и размер прибыли от реализации одного изделия, если приемлемая для изготовителя рентабельность составляет 15%.
3. 

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 8
ТЕМА: Формирование цены услуги
Цель: Знать сущность и механизм формирования цены услуги. Понимать экономическое содержание, виды и структуру цен, методику ценообразования в условиях рыночной экономики. Рассчитывать цену услуги исходя из себестоимости и прибыли планируемой к получению. Анализировать факторы, влияющие на конечную цену продукции, услуги. 

1. Выполните упражнения

1. Поясните:
Почему книги совершенно одинаковые по содержанию и во всех других отношениях, стоят гораздо дороже в твердом переплете, чем в мягкой обложке? Объясните почему, аргументируйте.  
Будет ли стоить дороже книга с автографом автора? Что повлияет на ее цену в этом случае?
2. Дополните определение:
б. Цены, по которым товары реализуются в розничной торговой сети населению, предприятиям, организациям это __________________________________

2. Решите задачи
1. На предприятии производится бензин автомобильный с октановым числом «76». Себестоимость 1 тонны бензина – 2500 рублей. Расчетная прибыль предприятия на 1 тонну бензина – 750 рублей. Ставка акциза – 455 рублей за 1 тонну. Оптовая организация по договоренности установила оптово-сбытовую надбавку в размере 18%. Ставка НДС – 20%.
Рассчитайте оптовую рыночную цену за 1 тонну бензина. 

2. СТО  заключила договор с оптовой базой на поставку партии запчастей по цене 2500 р. за штуку, включив в договор поставки оговорку о повышении цены в случае увеличения издержек на материалы и заработную плату. Определите повышение цены, % за время, прошедшее с момента подписания договора до фактической их поставки. Известно, что за этот период при изготовлении одной штуки изделия стоимость материалов увеличилась от 600 до 800 р., размер заработной платы основных рабочих –  от 80 до 100 р.
Необходимо учесть, что при определении цены доля материалов составляет 60 % от цены, доля заработной платы – 20 % от цены.

3. Определите свободную розничную цену услуги, составьте структуру свободной розничной цены, если известны следующие данные: себестоимость – 800 руб., НДС – 18 % к отпускной цене без НДС, отпускная цена предприятия (с НДС) – 1180 руб., оптовая надбавка – 10 % к отпускной цене предприятия, торговая надбавка – 20 % к отпускной цене промышленности.




ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 9
ТЕМА: Расчет экономического результата деятельности предприятия
Цель: Знать понятие доходов и прибыли предприятия. Уметь рассчитывать и анализировать основные результаты экономической деятельности предприятия. Понимать сущность, виды, механизм формирования и распределения прибыли. 

1. Выполните упражнения
1. Выберите верный ответ
	1. Разность между  выручкой и издержками за определенный период времени есть:
	А. заработная плата;
Б. прибыль;
В. процент;
Г. рента.

	2. [bookmark: OLE_LINK7][bookmark: OLE_LINK8]К внутренним факторам, влияющим на величину прибыли относятся:

	А. конъюнктура рынка, природные условия;
Б. нормы амортизационных отчислений, уровень цен на материальные ресурсы;
В. конкурентоспособность продукции, уровень хозяйствования; г. государственное регулирование цен, тарифов.

	3. Предприятие уплачивает налог на прибыль с ………….
	А. прибыль минус себестоимость
Б. выручка минус себестоимость
В. с прибыли полученной предприятием в течение года
Г. все вышеперечисленное верно
Д. верно А и В
Е. верно А и Б

	4. Налоговое бремя предприятия включает кроме прочего:
	А. налог на прибыль, НДС, налог на доходы физических лиц, отчисления во внебюджетные фонды
Б. транспортный налог, отчисления во внебюджетные фонды, НДС, налог на прибыль.
В. налог на прибыль, подоходный налог, налог на добавленную стоимость, акцизы
Г. налог на имущество, транспортный налог, налог на добавленную стоимость, НДФЛ



2. Выберите правильную логическую цепочку
А. Выручка – Себестоимость = Прибыль
Б. Чистая прибыль = Выручка – Налоги
В. Доход = Налоги + Себестоимость

1. Решите задачи
1.  Затраты фирмы на производство 10 тыс. единиц продукции в течение года составили:
— заработная плата — 25 млн. руб.;
— сырье и материалы — 9 млн. руб.
Кроме того, фирма арендовала производственные помещения за 48 млн. руб. в год и использовала собственное оборудование, стоимость которого составляла в текущих ценах 300 млн. руб., а срок окупаемости — 10 лет. В конце года все затраты были произведены и учтены. Удалось реализовать 100% выпущенных изделий по цене 12 тыс. руб. за штуку. Определите прибыль, накопленную к концу года. Составьте баланс доходов и расходов. Рассчитайте выручку и прибыль от реализации
Пример составления баланса доходов и расходов
	Доходы
	Расходы

	наименование
	сумма
	наименование
	сумма



2. Объем продаж, цена и затраты на производство (в руб.) фирмы меняются следующим образом:
	Выпуск (ед.)
	Цена за единицу (руб.)
	Затраты на единицу (руб.)
	Выручка (руб.)
	Прибыль (руб.)

	1
	45
	50
	
	

	2
	40
	70
	
	

	3
	36
	95
	
	

	4
	30
	125
	
	

	5
	25
	165
	
	

	6
	20
	225
	
	


Заполните таблицу, и определите: какую цену следует установить, чтобы максимизировать прибыль?

3. Предприятие в течение года оказало услуг на сумму 250 тыс. руб. затраты которые понесло предприятие при оказании услуг составили 113 тыс. руб. Определите выручку, прибыль, сумму налога на прибыль и чистую прибыль, если ставка налога составляет 24%.



ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 10
ТЕМА: Расчет показателей, характеризующих эффективность деятельности предприятия.
Цель: Знать основные показатели эффективности деятельности предприятия: рентабельность производства, продукции, капитала и  методику их определения и сферы применения. Уметь рассчитывать и анализировать основные результаты экономической деятельности предприятия. 

1. Выполните упражнения
1. Выберите правильный ответ: Уровень использования основных фондов характеризуют:
а. рентабельность, прибыль,
б. фондоотдача, фондоемкость,
в. фондовооруженность труда рабочих,
г. коэффициент сменности,
д. производительность труда рабочих.

2. Даны группы показателей: 
«Выручка – прибыль – себестоимость», 
«Чистая прибыль – прибыль – налог на прибыль», 
«Цена – прибыль – себестоимость» 
Составьте в каждой группе логическую цепочку

2. Решите задачи
1. В отчетном году количество оказанных услуг по ремонту автотранспорта по предприятию составило 8600 тыс. руб., в плановом году намечается прирост производства на 370 тыс. руб., который должен быть обеспечен без увеличения численности работающих.
Определите:
Планируемый рост производительности труда по предприятию;
Необходимое снижение трудоемкости производственной программы для обеспечения роста производительности труда.

2. Определите фондовооруженность труда (Фв) на предприятии, если фондоотдача – 1,32 руб., годовой выпуск товарной продукции – 9126 тыс. руб., среднегодовая численность производственных рабочих – 11 человек.

4. Определите показатели и сравните полученные результаты, сделайте вывод, в каком периоде предприятие работало более эффективно. 
	Показатели
	Предыдущий год
	Отчётный год

	Товарооборот, тыс. руб.
	62,83
	67,15

	Среднегодовая стоимость ОФ тыс. руб.
	1,62
	1,74

	Прибыль, тыс. руб.
	23,4
	29,9

	Среднегодовая численность рабочих, чел.
	470
	450

	Фондоотдача, руб.
	
	

	Фондоёмкость, руб.
	
	

	Фондовооружённость, руб./чел
	
	

	Рентабельность производства, %
	
	

	Рентабельность услуг, %
	
	

	Производительность труда, руб./чел.
	
	


ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 11
ТЕМА: Расчет эффективности капитальных вложений.
Цель: Знать понятия инвестиций и капитальных вложений, их роль, состав капитальных вложений и инвестиций, понятие структуры капитальных вложений. Предлагать пути повышения эффективности использования капитальных вложений. Различать классификацию и виды капитальных вложений и инвестиций: по источникам финансирования: отраслевая, территориальная, технологическая, воспроизводственная. Знать, рассчитывать и анализировать показатели, применяемые для оценки экономической эффективности капитальных вложений. 

1. Выполните упражнения
1. Приведите примеры источников финансирования
Внутренние:_____________________________________________________________
Внешние: _______________________________________________________________

2. Инвестировать средства имеет смысл, если:
а. предприятие получит большую выгоду, чем от хранения денег в банке;
б. рентабельность инвестиций превышает темпы инфляции; 
в. верно А и Б.

3. Дополните термин: Денежные средства, ценные бумаги, иное имущество, имеющие денежную оценку, вкладываемые в целях получения прибыли и  достижения иного положительного эффекта – это… 

4. Поясните разницу в терминах: «затраты предприятия» и «капитальные вложения предприятия»

5. Выберите правильный ответ. 
5.1 Инвестиции - это: 
а. покупка оборудования и машин со сроком службы до одного года 
б. покупка недвижимости и товаров длительного пользования 
в. операции, связанные с вложением денежных средств в реализацию проектов, которые будут обеспечивать получение выгод в течение периода, превышающего один год 
г. вложение капитала с целью последующего его увеличения 

5.2	К источникам собственного капитала для финансирования инвестиций относятся: 
а. прибыль и амортизационные отчисления 
б. средства вышестоящих бюджетов 
в. займы, кредиты 
г. акции 

5.3	Выберите правильный ответ: Основной целью инвестиционного проекта является: 
а. минимизация затрат на потребление ресурсов 
б. максимизация объема выпускаемой продукции 
в. максимизация прибыли 
г. нет правильного ответа 

5.4	Выберите правильный ответ: Срок окупаемости это…
а. время, через которое вложенные деньги начнут приносить прибыль
б. срок, по истечении которого окупятся все затраты на мероприятие и предприятие начнет получать прибыль
в. верно А и Б
г. нет верного ответа

2.	Решите задачи
1.	Какое решение примет руководство фирмы об инвестировании капитала в новое оборудование, если известны следующие условия: 
Цена, установленная производителем оборудования			900 млн р. 
Срок службы оборудования						3 года 
Ожидается, что вложение в оборудование принесет следующий доход: 
1-й год									400 млн р. 
2-й год									350 млн р. 
3-й год									300 млн р. 
Процентная ставка								5% годовых 

2.	Две фирмы предлагают проекты строительства станции технического обслуживания автотранспорта. Первая берется построить за два года и просит в первом году 20 млн. руб., а во втором — 30 млн. руб. Вторая фирма нуждается в трехлетних инвестициях: 9, 18 и 28 млн. руб. соответственно. Какой из этих проектов дешевле, если для сравнения использовать 20%-ную ставку дисконтирования?

3. Участок земли площадью 100 га продается по цене 50 тыс. р. за один гектар. Годовая процентная ставка составляет 10%. Какую ренту (прибыль) приносит участок земли в течение года?

4. Определите целесообразность строительства завода в одном из трех пунктов, если известно, что себестоимость 1 т литья в пункте А составляет 7150 руб. и перевозка до места потребления литья – машиностроительного завода – 250,2 руб.; в пункте Б себестоимость 1 т литья – 6256 руб., перевозка – 380,5 руб. в пункте В себестоимость 1 т литья – 5830 руб., перевозка – 421,4 руб.



ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 12
ТЕМА: Бизнес - план (резюме, общие сведения о предприятии)
Цель: Одним из методов планирования хозяйственной деятельности в условиях рыночной экономики является Бизнес- план. Он является объективной оценкой собственной деятельности фирмы, необходимым инструментом принятия проектно- инвестиционных решений, связанных с взаимодействием фирмы с внешней средой.
Бизнес- план является целевым, программным документом, который представляет собой систему:
- расчётов;
- технико-экономических обоснований;
- совокупность экономических показателей;
- описание мер и действий.
Бизнес-план позволяет очертить круг проблем, с которыми сталкивается предприятие при реализации своих целей в изменчивой, неопределенной, конкурентной хозяйственной среде. Поможет определить и обеспечить пути решения этих проблем. Он ориентирован на достижение успеха, главным образом, в финансово-экономической деятельности. 
Для работы над следующими практическими работами студентам необходимо продумать деятельность виртуальной фирмы, ее название, состав учредителей. Практические работы: 12-19, имеют связанный характер, т.е. каждая последующая работа выполняется только после полного выполнения предыдущей. После выполнения работ 12-19, рекомендуется вернуться к практической работе 12 и внести уточнения. 

Составить резюме виртуальной фирмы.

1.	Раздел «Резюме» должен содержать ответы на следующие вопросы:
1. Общая информация:
Название предприятия
Месторасположение предприятия, 
Номера телефонов, по которым можно связаться с владельцем (руководителем) или уполномоченным на ведение переговоров лицом; 
Фамилия, имя, отчество (полностью) владельца (руководителя) и разработчика бизнес-плана; 
Дата (месяц и год) составления
2. Общая характеристика проекта 
3. Цели и задачи проекта
4. Преимущества продукции (услуг) в сравнении с лучшими отечественными и зарубежными аналогами: 
5. Объем ожидаемого спроса на продукцию
6. Способствует ли реализация проекта решению социальных вопросов (например: создание новых рабочих мест, прокладка дорог и коммуникаций общего пользования, расширение жилого фонда, использование труда инвалидов и т.п.)? 
7. Стоимость проекта в т.ч. потребность в инвестициях 
8. Финансирование проекта (в процентах): (собственные средства, заемные средства)
9. Срок окупаемости проекта 
10. Срок возврата заемных средств.

2. Раздел «Общие сведения о предприятии», здесь необходимо отразить сведения о проектируемом предприятии:

Полное название организации___________________________________________
Краткое название ______________________________________________________
Дата регистрации предприятия __________________________________________
Миссия предприятия ___________________________________________________
ФИО руководителя организации _________________________________________
ФИО главного бухгалтера организации ____________________________________
Уставный капитал предприятия __________________________________________
Данные об основных учредителях предприятия представить в таблице
	ФИО
	Адрес
	Домашний 
телефон
	Взнос в уставный капитал, тыс. руб.
	Доля в основном капитале, %

	
	
	
	
	



Адрес предприятия: __________________________________________________
Характеристика здания или помещения  (собственность или аренда, необходимость реконструкции, чем хорошо место для Вашего бизнеса)
Стоимость имеющихся основных фондов:
	№
	Наименование основных фондов
	Количество
	Первоначальная стоимость
	Износ
	Остаточная стоимость

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	
	
	



Наличие оборотных средств предприятия ___________
в т.ч. 
· Сырье и материалы ________
· Товары _________
· Денежные средства ________

Баланс предприятия на дату составления бизнес-плана:
	Активы
	Тыс.руб.
	Пассивы
	Тыс.руб.

	Основные фонды
	
	Уставный капитал
	

	Оборотные фонды, в т.ч.
	
	Заемные средства
	

	  - запасы
	
	
	

	  - денежные средства
	
	
	

	ИТОГО
	
	ИТОГО
	



Специфика работы (сезонность, время работы (часы и дни недели)



ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 13
ТЕМА: Бизнес-план (организационная структура предприятия)

Практическая работа 1 является логическим продолжением практической работы 12.
В данном разделе необходимо сформировать штатное расписание и составить схему организационной структуры проектируемого предприятия.
Организационная структура предприятия
Схема организационной структуры предприятия составляется по примеру (рисунок 1):

[image: rtemagicc_a4903e2959gif]
Рисунок 1. Пример организационной структуры предприятия

Для составления штатного расписания рекомендуется воспользоваться таблицей «Штатное расписание»
Штатное расписание ООО «ХХХ»
	Должность
	Количество штатных единиц
	Оклад,      руб.
	Доплата за неблагоприятные условия  труда (%)
	Месячный фонд з/п без надбавок и доплат (2х3)
	Месячный фонд з/п с надбавками и доплатами
(5+4(в руб.))

	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	





ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 14
ТЕМА: Бизнес-план (анализ положения дел в отрасли)

Практическая работа 14 является логическим продолжением практической работы 12-13. 
В данном разделе необходимо описать потенциальных конкурентов анализируемого предприятия и производимого продукта. Определить потребности потребителей и возможных покупателей.

Анализ положения дел в отрасли
Потребности и объем производства продукции(услуг) в районе 	
	
Ожидаемая доля виртуального предприятия  в производстве продукции(услуг) в районе 	
Потенциальные конкуренты представлены в таблице (пример анализа потенциальных конкурентов представлен в таблице «Сравнительная характеристика конкурентной среды»)

Сравнительная характеристика конкурентной среды
	Наименование предприятия-конкурента
	Адрес
	Сильные 
стороны
	Слабые стороны

	ООО «УУУ»
	Ул.Самарская, д.2а
	Низкая цена
	Малый ассортимент

	
	
	
	

	
	
	
	



Является ли товар (услуга) уникальным(ой)? Если нет, то какие имеются аналоги продукта (услуги 	
	
	
	



ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 15
ТЕМА: Бизнес-план (производственный план)

Практическая работа 15 является логическим продолжением практической работы 12-14. 
В данном разделе необходимо рассчитать производственный план предприятия: производственную мощность, объемы выпуска, потребность в основных и оборотных средствах. Определить поставщиков сырья и материалов.

Производственный план
Потребность в основных средствах
	№
	Наименование основных средств
	Количество
	Стоимость

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Итого
	
	



Потребность в оборотных средствах - ___________________ руб.
ИТОГО потребность в инвестициях _________________ руб.

Программа производства и реализации продукции.
	Показатели
	Ед. изм.
	1 год
	2 год
	3 год

	
	
	Всего
	по кварталам
	
	

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	

	Вид продукции (услуги)
	
	

	Объем реализации (в ед.): 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Цена реализации за ед.: 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Выручка от реализации
	
	
	
	
	
	
	
	



Требования к организации производства 	
	

Состав основного оборудования, его поставщики и условия поставок (аренда, покупка) 	
	
	

Поставщики сырья и материалов
	Название
	Условия поставок
	Ориентировочные цены

	
	
	



Годовые затраты на выпуск продукции (оказание услуг).

	Показатели
	1 год
	2 год
	3 год

	
	Всего
	по кварталам
	
	

	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	

	Вид продукции (услуги)
	 

	1. Прямые затраты, всего
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	в том числе: 

	затраты на сырье, материалы, комплектующие и др.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	затраты на оплату труда 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	отчисления на социальные нужды
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. Постоянные (общие) затраты, всего
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	в том числе: 

	коммунальные услуги 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	арендная плата
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	расходы на сбыт продукции
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3. Общие затраты на производство и сбыт продукции (услуг), всего
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 





ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 16
ТЕМА: Бизнес-план (план маркетинга)
Практическая работа 16 является логическим продолжением практической работы 12-15. 
В данном разделе необходимо разработать маркетинговый план предприятия, определить уникальность товара, определить конечную цену продукта и разработать рекламную программу.

План маркетинга

Уникальность товара	
	
	
Конечные потребители	
	
	
Характер спроса (равномерный или сезонный)	
	
	
Характеристики конкурентов	
	
	
Система сбыта с указанием фирм, привлекаемых к реализации продукта	
	
	
Торгово-сбытовые издержки	
	
	
Обоснование цены на продукцию	
	
	
Программа по организации рекламы. Примерный объем затрат	
	
	
Программа реализации продукции	
	
	



ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 17
ТЕМА: Бизнес-план (финансовый план)

Практическая работа 17 является логическим продолжением практической работы 12-16. 
В данном разделе необходимо подвести итоги всех предварительных расчетов и определить необходимость инвестирования, в случае положительного решения рассчитать кредитную программу по заданным условиям. Определить финансовые показатели и эффективность бизнес-плана проекта

Финансовый план

Кредитный план:
Сумма полученного кредита - ________ руб.
Срок кредитования  _______ лет
Процентная ставка ______ %

	Квартал
	Остаток задолженности по кредиту
	%
	Погашение основного долга
	всего % и кредит

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	ИТОГО
	
	
	
	



Финансовые результаты реализации проекта
	Показатели
	год
	2 год
	3 год

	
	Всего
	по кварталам
	
	

	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	

	1. Выручка от реализации
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2 Общие затраты на производство и сбыт продукции
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3. Амортизация, отчисления
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4. Налоги
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5. Прибыль
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6. Погашение долга и выплата процентов за кредит
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7. Чистая прибыль 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8. Чистая прибыль нарастающим итогом
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



Упрощенная система налогообложения:
1 вариант: (Доходы минус расходы) х 15%
2 вариант: Доходы х 6%

Эффективность инвестиционных проектов
	Показатель
	Формула расчета
	

	Срок окупаемости
	Капитальные вложения / чистая прибыль
	

	Рентабельность продаж
	Чистая прибыль / выручка
	



Оценка рисков проекта 
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________

По завершению выполнения практических работ 12-17 рекомендуется вернуться к первому разделу бизнес-плана (практическая работа 12) и сверить заявленное с полученными результатами расчетов

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 18
ТЕМА: Оформление бизнес-плана с применением информационных технологий

Бизнес –план (выполненные практические работы 12-17) необходимо оформить в печатном виде на листах формата А4, шрифт 14 Times New Roman, межстрочный интервал 1,5. Для защиты подготовить презентацию с использованием Power Point. В презентации коротко (5-7 слайдов) представить информацию о предприятии, основные требования для производства продукта, необходимые финансовые средства и конечный результат (эффективность проекта) полученный в итоге последовательных расчетов. Презентация распечатывается на листах формата А4, по два слайда на листе и подшивается в скоросшиватель с остальными выполненными практическим работами.
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Приложение Б
(обязательное)
Образец оформления перечня отчетных работ 
	№ раб.
	Тема отчетной работы
	Дата сдачи
	Оценка

	1 
	Практическая работа 1. Расчет темпа роста отрасли и темпа опережения
	
	

	2 
	Практическая работа 2. Определение организационно-правовой формы предприятий
	
	

	3 
	Практическая работа 3. Производственная структура и производственная мощность
	
	

	4 
	Практическая работа 4. Формирование уставного капитала, имущества предприятия
	
	

	5 
	Практическая работа 5. Основные и оборотные фонды предприятия, показатели характеризующие эффективность их использования
	
	

	6 
	Практическая работа 6. Расчет численности сотрудников на предприятии и оплаты труда, производительность труда
	
	

	7 
	Практическая работа 7. Себестоимость услуги, составление сметы расходов
	
	

	8 
	Практическая работа 8. Формирование цены услуги
	
	

	9 
	Практическая работа 9. Расчет экономического результата деятельности предприятия
	
	

	10 
	Практическая работа 10. Расчет показателей, характеризующих эффективность деятельности предприятия
	
	

	11 
	Практическая работа 11. Расчет эффективности капитальных вложений
	
	

	12 
	Практическая работа 12. Бизнес -план (резюме, общие сведения о предприятии)
	
	

	13 
	Практическая работа 13. Бизнес-план (организационная структура предприятия)
	
	

	14 
	Практическая работа 14. Бизнес-план (анализ положения дел в отрасли)
	
	

	15 
	Практическая работа 15. Бизнес-план (производственный план)
	
	

	16 
	Практическая работа 16. Бизнес-план (план маркетинга)
	
	

	17 
	Практическая работа 17. Бизнес-план (финансовый план)
	
	

	18 
	Практическая работа 18. Оформление бизнес-плана с применением информационных технологий
	
	



image2.png
MpeanaeHT

TragHoI BitLie npeannenT BitLie npeannenT
Gyirantep 10 NpOHBOACTEY o nponakam
Epvranvp Epvranvp
ToproBsie
Kaconp PaBoune PaBoune ity





image1.jpeg




