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Разработка контрольно-оценочных средств по дисциплинам и профессиональным модулям
Аннотация
[bookmark: _GoBack]Контрольно-оценочные средства (КОС) предназначены для контроля и оценки образовательных достижений обучающихся, освоивших программу профессионального модуля ПМ.02 Транспортировка грузов и перевозка пассажиров основной профессиональной образовательной программы (ОПОП) по профессии НПО 190631.01 Автомеханик, КОС разработан на основании - основной профессиональной образовательной программы по профессии НПО 190631.01 Автомеханик, программы профессионального модуля ПМ.02 Транспортировка грузов и перевозка пассажиров

Общие положения
Результатом освоения профессионального модуля является готовность обучающегося к выполнению вида профессиональной деятельности:	Транспортировка грузов и перевозка пассажирови составляющих его профессиональных компетенций.
ПК 1. Управлять автомобилями категорий «В» и «С».
ПК 2. Выполнять работы по транспортировке грузов и перевозке пассажиров.
ПК 3. Осуществлять техническое обслуживание транспортных средств в пути следования.
ПК 4. Устранять мелкие неисправности, возникающие во время эксплуатации транспортных средств.
ПК 5. Работать с документацией установленной формы.
ПК 6. Проводить первоочередные мероприятия на месте дорожно-транспортного происшествия.
А также общие компетенции, формирующиеся в процессе освоения ОПОП в целом:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.
ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 7. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).

Формой аттестации по профессиональному модулю является экзамен(квалификационный). Итогом экзамена является однозначное решение: «вид профессиональной деятельности освоен/не освоен».



Формы контроля и оценивания элементов профессионального модуля
	Элемент модуля
	Форма контроля и оценивания

	
	Промежуточная аттестация
	Текущий контроль

	М.Д.К.02.01.Теоретическая подготовка водителей автомобилей категории «В»и«С»

	Дифференцированный зачет
	тестирование, защита реферата, наблюдение за выполнением лабораторных и практических работ

	УП
	Зачет
	наблюдение при выполнении работ на учебной практике



2. Результаты освоения модуля, подлежащие проверке на экзамене (квалификационном)[footnoteRef:1] [1:  Профессиональные и общие компетенции в соответствии с разделом 2  программы профессионального модуля] 

2.1. В результате аттестации по профессиональному модулю осуществляется комплексная проверка следующих профессиональных и общих компетенций:

Таблица 2.1

	Профессиональные и общие компетенции, которые возможно сгруппировать для проверки
	Показатели оценки результата

	ПК 1. Управлять автомобилями категорий «В» и «С».



	- управление автомобилями категорий «В» и «С» в соответствии с ПДД;
- обоснованный выбор скоростного режима и предельной нагрузки на узлы и агрегаты автомобиля;


	ПК 2.Выполнять работы по транспортировке грузов и перевозке пассажиров.
	прием, расположение и крепление грузов в соответствии с правилами;
-  соблюдение основных правил при перевозки пассажиров


	ПК 3.Осуществлять техническое обслуживание транспортных средств в пути следования.
	выполнение контрольного осмотра транспортного средства перед выездом на линию;

	ПК 4.Устранять мелкие неисправности, возникающие во время эксплуатации транспортных средств.

	обоснованный выбор скоростного режима и предельной нагрузки на узлы и агрегаты автомобиля;


	ПК 5. Работать с документацией установленной формы.

	оформление первичной документации в соответствии с правилами


	ОК 2. Организовать собственную деятельность, исходя из целей и способов её достижения, определенных руководителем.





	- выбор способов действий и средств достижения цели, адекватных  поставленным задачам;
- составление плана практической  работы;
- самостоятельное осуществление деятельности во время выполнения  практических работ, заданий во время учебной практики

	ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

	-    анализ рабочей ситуации;
- анализ способов выполнения действия в соответствии с конкретной ситуацией; -  осуществление контроля, оценки, коррекции собственной  деятельности;
-     аккуратность, своевременность и точность в работе;





	Общая компетенция
	Показатель
	Формы и методы контроля и оценки
	Оценка 
(да / нет)

	ПК 6. Проводить первоочередные мероприятия на месте дорожно-транспортного происшествия.





	действия оказания  первой  медицинской помощи пострадавшим при дорожно-транспортных происшествиях в соответствии с алгоритмом (правилами);
- соответствие выполняемых работ (обоснованность действий) требованиям по транспортировке пострадавших;

	- оказание  первой  медицинской помощи пострадавшим при дорожно-транспортных происшествиях в соответствии с алгоритмом (правилами);
- соблюдение требований при транспортировке пострадавших;
- использование средств пожаротушения;
- оперативное выполнение действий  в нештатных ситуациях.
	Текущий контроль: 
-тестирование;
-отчет по выполнению  практических работ.
- экзамен в ГИБДД.

	ОК1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	- демонстрация устойчивой  мотивации к освоению будущей профессии, выражающаяся в участии в конкурсах профессионального мастерства, чтения дополнительной литературы по профессии;

- понимание социальной значимости профессии.
	- наблюдение и оценка на практических и лабораторных занятиях, при выполнении   практических заданий во время учебной и производственной практики;
-профориентационное тестирование
	

	ОК 4.
Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.
	1. отбор и анализ информации в соответствии с профессиональной задачей;
1. определение способов и средств поиска информации.
1. использование различных источников, включая электронные.
	-выполнение и защита реферативных, практических  работ.

	

	ОК5. Использовать информационно коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	1.  показ навыков использования информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	наблюдение и оценка на практических и занятиях при выполнении работ
	

	ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.

	участие в коллективном принятии решений, определении целей   определение собственной зоны ответственности;
- достижение командой поставленной цели;
-  демонстрация коммуникативных навыков 

	наблюдение и оценка на практических и занятиях при выполнении работ
	

	ОК1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	- демонстрация устойчивой  мотивации к освоению будущей профессии, выражающаяся в участии в конкурсах профессионального мастерства, чтения дополнительной литературы по профессии;

- понимание социальной значимости профессии.
	- наблюдение и оценка на практических и лабораторных занятиях, при выполнении   практических заданий во время учебной и производственной практики;
-профориентационное тестирование
	



2.2. Требования к портфолио
Тип портфолио смешанный.
Портфолио должен содержать в себе следующие разделы: 
1. Общие сведения об обучающемся.
2. Документальное подтверждение выполнения определенного вида деятельности.

Общие компетенции, для проверки которых используется портфолио:

Состав портфолио: грамоты, сертификаты за участие в вышеперечисленных мероприятиях, оценочные листы, анализ анкетирования и социологических опросов обучающегося мастером производственного обучения (соц. педагогом), аттестационный лист по учебной практике, дневник по производственной практике, приказы о поощрениях, о прохождении военных сборов и др.

3. Оценка освоения теоретического курса профессионального модуля
Экзаменационные билеты категории «В», «С».[image: J:\media\image4.jpeg][image: J:\media\image2.jpeg][image: J:\media\image1.jpeg][image: J:\media\image3.jpeg]
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4.1. Форма аттестационного листа по учебной практике
Аттестационным листом при освоении ПМ 02

КАРТОЧКА ВОДИТЕЛЯ КАТЕГОРИИ «В», «С»
[image: J:\media\image3.jpeg][image: J:\media\image2.jpeg][image: J:\media\image1.jpeg]
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Структура контрольно-оценочных материалов для экзамена (квалификационного)
I. ПАСПОРТ
Назначение:
КОМ предназначен для контроля и оценки результатов освоения 
профессионального модуля ПМ.02Транспортировка грузов и перевозка пассажиров
основной профессиональной образовательной программы (ОПОП) по профессии НПО  190631.01Автомеханик
Профессиональныекомпетенции: 
ПК 1. Управлять автомобилями категорий «В» и «С».
ПК 2. Выполнять работы по транспортировке грузов и перевозке пассажиров.
ПК 3. Осуществлять техническое обслуживание транспортных средств в пути следования.
ПК 4. Устранять мелкие неисправности, возникающие во время эксплуатации транспортных средств.
ПК 5. Работать с документацией установленной формы.
          ПК 6. Проводить первоочередные мероприятия на месте дорожно-транспортного происшествия
Общие компетенции:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.
ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 7. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
















II. ЗАДАНИЕ ДЛЯ ЭКЗАМЕНУЮЩЕГОСЯ. КАТЕГОРИЯ «С». Вариант № 1

Инструкция
Внимательно прочитайте задание.
Оборудование: автомобиль ЗИЛ-130, ящики с грузом, ведро, манометр, воронка, компрессор, набор инструмента, знак аварийной остановки, полис ОСАГО.
«Выполнить работы по транспортировке штучного груза в ящиках на автомобиле ЗИЛ130» 

1. Изучить задание.
2. Провести ЕТО.
3. Предоставить транспортное средство под погрузку.
4. Перевезти груз к месту разгрузки согласно маршрута.
5. Выполнить мероприятия  при возникновении ДТП.

ЗАДАНИЕ ДЛЯ ЭКЗАМЕНУЮЩЕГОСЯ. КАТЕГОРИЯ «В». Вариант № 1

Инструкция
Внимательно прочитайте задание.
Оборудование: автомобиль ВАЗ-2110, набор инструмента, знак аварийной остановки, полис ОСАГО.
«Выполнить работы перевозке пассажира на автомобиле ВАЗ-2110» 

1.	Изучить задание.
2.	Провести ЕТО.
3.	Перевезти пассажирасогласно маршрута.

УСЛОВИЯ

Экзамен состоит из двух частей  и предусматривает одновременную проверку освоения всех профессиональных компетенций, осваиваемых в данном ПМ.
1 часть – Индивидуальные задания для экзаменующихся в форме практических работ, выполняются самостоятельно в присутствии членов экзаменационной комиссии. 
2 часть – Оценка портфолио.
Экзамен проводится по подгруппам в количестве 12 человек
Количество вариантов задания для экзаменующегося – 1/12
Время выполнения задания– 30 мин.

Осуществленный процесс: 
ПК 1. Управлять автомобилями категорий «В» и «С».
ПК 2. Выполнять работы по транспортировке грузов и перевозке пассажиров.
ПК 3. Осуществлять техническое обслуживание транспортных средств в пути следования.
ПК 4. Устранять мелкие неисправности, возникающие во время эксплуатации транспортных средств.
Подготовленный продукт
ПК 5. Работать с документацией установленной формы.




	№  Задания
	Группа компетенций
	Показатели
	Критерии
	Оценка (выполнено/ не выполнено)

	1
	ПК 1. Управлять автомобилями категорий «В» и «С».










	- управление автомобилями категорий «В» и «С» в соответствии с ПДД;
- обоснованный выбор скоростного режима и предельной нагрузки на узлы и агрегаты автомобиля;
-оформление первичной документации в соответствии с правилами.




	- соответствии выполненных действий по управлению автомобилями категорий «В» и «С»ПДД
- соблюдение дистанции интервала между автомобилем.
- оформление путевого листа.
	

	
	ПК 2. Выполнять работы по транспортировке грузов и перевозке пассажиров 




	-  прием, расположение и крепление грузов в соответствии с правилами;
-  соблюдение основных правил при перевозки пассажиров;

	- соответствие перевозки груза с ПДД
-соответствие перевозки пассажиров с ПДД.


	

	
	ПК 3. Осуществлять техническое обслуживание транспортных средств в пути следования

	Проведение технического обслуживания транспортного средства в пути следования
	-правильности и последовательность проведения операций.
	

	
	ПК 4. Устранять мелкие неисправности, возникающие во время эксплуатации транспортных средства
	Устранение мелких неисправностей, возникающих во время эксплуатации транспортных средств
	-правильности и последовательность проведения операций.
	

	
	ОК 2. Организовать собственную деятельность, исходя из целей и способов её достижения, определенных руководителем

	-  постановка задач, исходя из цели;
- самостоятельный поиск путей повышения эффективности своей деятельности;
- выбор способов действий и средств достижения цели, адекватных  поставленным задачам;
- составление плана практической  работы;
- самостоятельное осуществление деятельности во время выполнения  практических работ, заданий во время учебной практики

	- выполнение поставленной задачи и цели
-обоснованный выбор способов действий и средств достижения цели, адекватных  поставленным задачам.
	

	
	 ОК 3.Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.







	- анализ рабочей ситуации;
- анализ способов выполнения действия в соответствии с конкретной ситуацией;

-  осуществление контроля, оценки, коррекции собственной  деятельности;
-     аккуратность, своевременность и точность в работе;
- понимание собственной ответственности за результаты своей работы.
- осуществление самоанализа и коррекции результатов собственной работы.
	- выполнение работы с соблюдением требуемых норм, точности, своевременности, аккуратности и самоанализа.
- правильность по коррекции результатов собственной работы.
	

	
	Вид профессиональной деятельности ПМ 02.Транспортировка грузов и перевозка пассажиров
(освоен / не освоен)



5.4. Защита портфолио 
5.3.1. Тип портфолио  смешанный
5.3.2. Проверяемые результаты обучения: ОК1, ОК4, ОК5,  ОК7.
5.3.3. Критерии оценки:
Оценка портфолио
	Коды проверяемых компетенций
	Показатели оценки результата
	Критерий
	Документы
	Оценка 
(да / нет)

	ОК1.  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	аргументированность и полнота объяснения сущности и социальной значимости будущей профессии;
- активность, инициативность в процессе освоения профессиональной деятельности;
- наличие положительных отзывов по итогам  учебной и производственной  практики;
 -участие в профориентационной деятельности;
- участие в конкурсах профессионального мастерства, тематических мероприятиях;
- эффективность и качество выполнения домашних самостоятельных работ;
изучение профессиональных периодических изданий, профессиональной литературы
	· участие в деятельности кружков профессионального творчества
· участие во внебюджетной деятельности ОУ
· участие в ярмарках, выставках, конкурсах профессионального мастерства
	· грамоты
· благодарности
· сертификаты
· дипломы
· свидетельства
· отзывы руководителей, педагогических работников, родителей, одногруппников 
· описание собственной деятельности
	

	ОК 4.
Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.
	1. Оперативный поиск необходимой информации;
1. отбор, обработка и результативное использование необходимой информации для эффективного выполнения профессиональных задач;
	1. оперативность и самостоятельность поиска информации в нестандартной ситуации.
	-грамоты
-благодарности
-сертификаты
-дипломы
-свидетельства
-отзывы руководителей, педагогических работников, родителей, одногруппников 
описание собственной деятельности
	

	ОК 5.
Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	-Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	 -показ навыков использования информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	· грамоты
· благодарности
· сертификаты
· дипломы
· свидетельства
· отзывы руководителей, педагогических работников, родителей, одногруппников 
описание собственной деятельности
	

	ОК7.  Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
	моральная и физическая готовность к исполнению воинской обязанности;

-применение профессиональных знаний в ходе прохождения воинской службы.

	· наличие приписного свидетельства
· прохождение курсов вождения при ДОСААФ
· прохождение военных сборов
	· грамоты
· благодарности
· сертификаты
· дипломы
· свидетельства
· отзывы руководителей, педагогических работников, родителей, одногруппников 
· описание собственной деятельности
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BWIET N2 32 Kateropuw «A» v «B»

Moxere nu Bet oBoraTs
FPY3080/ aBTOMOGMAL?.

1. fla.
2.Her.

npassie ykasaTenw rioso-

pora npu sveane Ha aToT

nepexpecrox?

1. fia

2.Her.

3. [Ja, HO TOMEKO NPH HANMA
RBIDXYUIMXCR G337 TPAHCTIOPT=
Hulx CpescTs.

BLieaxas ¢ NpWIeraloueH TOPPUTOpHM, Bbi 0BRIaHb! YCTYNUTS AOPOTY:

1. TONKO MEXaHWHECKUM TPAHCTIOPTHBIN CPEACTBAM.
2. ToKO MApUIPYTHBIM TPAHCTIOPTHSIM CPEACTEAM.
3. THOBEIM TPAHCOPTHSIM CPEACTEaM M Netliexonant.

PaspetueH 1 paasopor
Ha y4acTkax A0por;
‘oBoanaveHHbIx aTHM
anakom?

1. Paspetuen Tonsko
8 HACENHHBX NYHKTaX.
2. Paspeluen Tonk0
TpH BUAMMOCTH HOPOT
Gonee 100 w.

3. He paspeusen =

B xaKom HanpaeneHu
Bui moxere npogomxuTs:
AmMXEHvE N0 CpeKei nonoce?

1. TIpAMo MW HaneBo.

2. Tonsko Haneso.

3. Haneso wnw s 0GpaTHoM
Hanpasnen.

[40]
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BWIETN2 32 Kateropuw «A» u «B»

o Tpe6osanuo Kakiux nuL Bl OB#2aHI NPOXOAMTE OCEHASTENSCTEORANME
Ha COGTORHME TIKOTONbHOFD OMLAHGHHS W MOAMUMHCKO® OCBHARTS/ILCTBORAHME.

1. FORXHOGTHBX W, KOTOPM NPSAOCTABIEHO 1pBSO FOCYAAPCTHEHHOT HAASOP M KOHTPOM
33 6630NACHOGTA0 AOPOXHOTD ABIXEHHS 1 KCIVATAUMEH TPAHCHOPTHOTO CPOACTEA.

2. BoeX COTPYRHAKOS ML

3. Tonbxo peryuposuKa.

||

Kakue Snakw uncpopmmpyor
Bac, 4To Ha nepoxpecrke
HeoBxomuMO yeTynuTS Aopory.
TpancopTHLIM cpeAcTEaM,
PHGAMXAIOWMMCS Criesa?

1. Tonsko A.
2. Tonxo,

3. Tonexo AU,
4.8o.

SRR G Saa]

Paspeueno n Bam npn
ynpasneHuM nerkosuiM
aBTOMOBMAOM C npULLeNOM
npoRonXuTS AgMxeHHE

B MpsMOm HanpaeneHHH?

1. Paspeuero.
2. Paspewero,
cn Byl npoxvsaere.
5 30He AeACrBNS Ak
3. danpeuero.

[s

B xakom u3 wanpasnewnii
Baw paspeleHo AswxeHHE?

1. Tonsko 6.
2. Tono AU,
3 Tonexo BB,
4. B0 80X 13 yrazamb.

[4

Bns pmxconus Karinx
TRAHCTIOPTHAIX CPACTS.
npenuaznatena nonoca,

Ha KoTOpOR Hanecena

PaameTka B aune Gyasi <Ar?

1. loBix aBTO0yC08.

2. Tonexo asrobycos u Tponei-
6408, ABUkYILAIGC 10 YCTaHOB -
DeHHSM MPUPYTal C 0603t
KM MEGTBMH OCTAHOBOK
AsTobycos, TpomneiiGycos.
Tk :
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BUNETN232  Kateropum «h» v «B»

‘3anpelien nu 06TOK Ha NeLLIEX0AHOM NepeXOae?

1. BANPELIOH TONSKO TIpW HANMHN Ha HOW TIEUISXOROS.
2. 3anpeuten 80 cex onyvanx.
3. He sanpeuten.

[31]

B kaxowm 13 yKasanhbix mect
Bul MoXeTe ocTaHoRHTEO?

1. Toneko B.
2. Tonkio Aw B.
3. Tonsko B B,
4.8 nioBow.

Bt HamepeHbi IoBepHYTS.
Haneso. Bauwm nefcTeus?

1. MpoeneTe nepexpectok
nepsm.

2. Yerynre aopory Tonsko
Y3080y a8TOMOGATIO
© BKIIONEHHEIA POGIECKORbIM

MasKOM.
3, Yorynure popory
TonEKo aaTaBy!
13
Hawmepesascs npoRomxMTs.

AswxeHMe B NpAMOM
Hanpasnenuy, Bai AOMXaH

1. MpoeXaTs nepeKpecTox
nepai.

2. MponyGrirs a8TOMOGHIS
© BKIIONEHHEIMH NPOGTIECKOBM
MaRKOM U CrIeuansHbiv 3y~
KOBbM GTHaTOM,

14]

Bbi HamepeHsI poRomKHTS
ABwXeHIE NPAMO.

Komy cneayer yerynure
fopory?

1. Tonexo Tpaneao.

2. TONbKO NETKOBOMY ABTOMOGHIO:

3. Tpawsaio 1 nerxosomy.
asToMOBWNO.

4. Bosw TpaHCOpTHEM
cpeacTeam

[15]
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Kro us sonuTeneit
Hapywaer fpasuna?

Boe soayTeny.

. HikTo U3 BopyTene

. Toko sopvTers TpakTopa.
Tonko BTN, Nerkosoro
asTOMOOMIS:

. Bopyren rpy30soro
aBTOMOBIA 1 TPaKTOPa.

PR

[16]

Kax Bt AOmXHbI NIOCTYNUTS NIpY OCTeNNeHyM Bac ABIBHIM CBETOM (ap BCTPeUHbIX
I MOMYTHO ABWKYLIXCH TPAHCNIOPTHBIX CPEACTS?.

1. TIpUHATS BPaBO (B CTOPOHY 0GOHHE) 1 OCTAHOBHTECS.

2. BloUWTS ABAPAAHYIO CUTHAIAIALNO W, HE MEHT N10TIOCH! ABMXeHHS,
CHUSATS CKOPOCTS  0CTBHOBNTBCS.

3. MonaBas 38YXOBOV CUTHa, OCTAHOBTLCA,

[37]

BesonacHofi AuCTaHuWeH NP ABWXSHIN 11O CYXOii AOPOTe Ha NIErKOBOM aBTOMoGUNe
MOXHO CHTAT PACCTORHY, KOTOPO® ABTOMOBHTS NPORAET HO MeHee Yew 3

1.1 cerynay.
2.2 oyl
3.3 cexynb.

Kaxue 4eHCTBMS BOAUTENs NPUBEAYT K YMEHLLISHHIO LSHTPOBEXHOM Cun,
BoSHUKaIoUeil Ha osopoTe?

1. Vaeruerie CopOCTH AU eHIR.
2. YMerbLUeHYIE CKOPOCTH ABIKEHNT.
3. YMeHBUIEHHE PARNYCA IPOXOXACHNR MOBOPOTa.

Kax snusier ankorons wa spems peaxiuu soguTens?

1. BpeMs peakiin yweHsLLaeTER.
2. Bpews peaKu yaensaeTCs.
3. A7IKOTO Ha BPeMR peaKLY He BIReT,
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Paapewieno i Bam oGorwats
FPY3080# aBTOMOGMNE
B KoHue noavema?

1. PaspeLieno, ecnil ckopocTs
TPY308Or aBTOMOGH S
He Goree 30 K/

2. Paspeluero.

3. 3anpeuserio.

ot STy Vil

Paspeuseno nu Bam
nocTasuT asToMOGMNE

Ha CTORHKY B yKa3aHHOM MecTe.
IPU AT Y3KOH OGONMHBI?

1. Paspewero.
2. Paspelueo, HO TONLKO.

8 CBeTIo Bpels OyTOK.
3. 3anpewiero.

Lo e s

Bui HamepeHsi oBepHyTE.
Hanpaso. Bauwm ReAcTENs?

1. Yorynute A0pory ToneKo
Tpawsa A,
Yorynure A0pOry TO7KO.
Tpawsaio .
. Yerynwre aopory o6own
Tpamsas.
. Mpogzete fepexpecToK.

nepBLM. s

Bl HamepeHsi IoBepHYTS.
Haneso. Bauim AeicTEMS?

1. MpoeneTe nepexpecTok
nepasM.

2. BuieaeTe Ha NepekpecToK 1,
YeTynVE A0pory MoTOMKNY,
sasepuMTe N080POT:

Bbi HamepeHsI IPOROTKHATE
RBwKeHve NpsMO.

Komy cneayer yerynuta
Aopory?

1. TO7eK0 1T KOBOMY 88TOMOGWTO.

2. TokKo Fpy20BOMY GETOMOGO.

3. OB0#M TPAHCTOPTHEM
cpeacTeam.
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BUNETNe33  Kareropun A n By

Kaxoii mareep Hamepesaetca
BLINONHUTL BOAUTE/b NeTKOBO-
ro asToMOGWNR?.

1.06r0H,

2. Mepecrpoenite C AanLHeIM
onepexerven.

3. 06vean.

ey Stim et bt ]

9ror amak:

1. MoKassIaaer Hanpaanexs
LBUXEHUS! Ha NEPEKDECTKE.

2, Yeaswisaer, 410 wa nepecexae-
MO RopOTe ABwKenMe
OCYILECTRNAETCS 10 ABYM
nonocaw.

s i g A0

C Kakoit cKOpoCTSI0 Bbi MoXeTe
ABUraTHCR HA FPYa0BOM
‘asTOMOGUNe ¢ paspeLeHHoi
He Gonee 3,512

1. He Gonee 50 k.
2. He Gonee 70 /.
3. He Gonee 90 /.

Kakue anaky yxassisaior
RPOTAEHHOCTS 30HA AN
passopora?

1. Toneko A,
2. Tonkxo b.
3. Boe,

9voif nukei oBosHavaloT:

1. YéacToK aoporw, rae
sanpeujero asuKerve
86731 OT TPOTYaPa.

2. Mecra, rae sanpeusena
1068 OCTaHOBKa,

3. Mecra ocTanoBku Map-
WpYTHBX TPHCTIOPTHEX
CPEACTS M CTORHKM TaKCH.
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OGsaamst nw Bet yorynuTe
AopOry aBTOMOGUNIO «CKOPO#
MeMUUHCKO IoMOL»
 BbIKNIOYeHHBIM NPOGAOC-
KoBbiM MasKOM?.

1. fla.
2. Her.

[BaeT iv Baw peUNYLLIECTEO B ABMXSHM IOAA4E CUTHANA YKASATEAMM IOBOPOTA?.
1.fa.

2. fla, HO TOMLKO MipH 3aBepiLIEHUM 0GTOHa.
3. Her.

[l

Paspeuuen nu Bam nosopor
Hanpaso o yKasanHoi
TpaeKIOpHM B AaHHOH
cuTyaunm?

1. fla.

2. Her

Paspeueno i Bam
BbNONHMTS Pa3sopoT
IO yKa3aHHbIM TPaGKTOPHAM?.

1. Pa3peuieno om0 no A.
2. Paspeuieno 101k 10 6.
3. 3anpeuero,

Flo KaKoi nonioce Bai MoxeTe.
npoRoMKUTE AMeHME,
3aBepuIME onepexenme

BHe HaceneHHoro nynkra?

1. ToneKko o npasoii.
2. 1lo oS0
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KORTPOTHax TPOREPKA HABHIKOR BOICHIA ABTOMOSTLIA

Haxa | Pesyantatst nponepxw (olieKa, sameuamis) | [IOANHCE AMIa, MPOMIROL.
N TPOBEpKY. A

I 3K3aMEHAM IONYCTHTS C OLEHKOR

He sonycxas, oertia
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Bunomeno Homnucx

Okosa

Tlara | Howep u sauMeKosanse yupexaeiios
wacos| ouerkal  WHCTpyKTOpa | 0Byuaenoro

T Havammos cbysemic
A. ua rpys0BON aBTONOG I 1
Vi nlocenka a Mecto BomTeas 1
Tporeite n ocTanopa avTomoOHI N
Vitp 2. ABHAEHAE TIO TDAMOR &
EPEKIOUCHHEM TIEPEAA B DOCKOTAIIEN i
nopszke. TI0BOPOTS, PEsBOpOTH, i
ABiKERHE 33T XOMOM, MPHEN
JKCpEHHOTO TOpMOKERMS ABTOMOHIA.
Virp. 3 BoKerHe Ha pasTiHEX p
nepeanax. OcTaronka anTowoGiT Ha b
aanamion wecre
Viip 4. nocalxa Ha MeCTo somHTen. .
Tporarue anTONOGHIS  ABHAKCHHE 11O ;
np#Mof. OCTAHOBKa ABTOMOG .
VIp.5. BORACHHE PETHSHIX TepeIEs. - A
Tlpiens: JCTPERHOTO TOpHOKEsHE. 1
amToMOGI OCTaHOBKa ABTOMOGHIA A 1
aananmion wecre. 7

L owaesie no zopora
VIp.6. BoXeHHe 110 ROPOTaM C HEGOTBLII
AumCHen TPAHCTIOpT

Yiop.7. noache o foporau
NTCHCHBHAIN ZIDRCHHGM THAHCTIOPT.

Vi B, TpEOAOICHAE TOLLEHOR U ARRRCHHE
on yenon. lpoeaa /2 nepeeazon.
Joenue no wocrane .

111 ABIKENHE B FOPOACKHX YCAOBHAX.

Vi, noacie 10 orpasmseiN
npocsan.

Vip.10. rownerKOE BORAENHE 7>
orpaiici npocyza.

Vip.11. Boxesne 10 ynmm ¢
HEGOTLIIM ADICACHHEN TPAHEOPT

Viip 12, tpoesa nepexpecTios,
perympyensix coerobopon Wi
perympoIAKON.

Vap.13. poRenme no ynvuam o
MHOTODAIMBIN ZBIKeIHEN

Vinp.14. Manespuposasisie

Viip.15. somacHe 10 yamuaN ¢
HHTEHCHBHbIM Z8WKCHIEN TRRHCITOpTE
B HOwHOE BpedR

Vp.16. BoeHie 0 yiaM ¢
ITEHCHBHAM JBIDKCHHEM TORHCIIOpTA

Beero: 60 uacon
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TOCY/IAPCTBEHHOE BIOJKETHOE OBPA3OBATE/IbHOE YUPEXIEHUE
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Kaprouka poaurens
Yuera Boxaennst aBromoouniei

IpymmaNe  Bojmreneii kareropuu «C»
Damuis
Wwist Oracctro
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Hauano o6ydenns
Kouen 06yuenus

Mapxka u HoMep aBTOMOOHII
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PaspewiaeTcn ni ABWXEHWE N0 ABTOMArMCTPaNK, ecni Ballie TPAHCRIOPTHOE CPEACTED.
IO TeXHUYECKOMY COCTORHMIO Pa3EMBaET CKOPOCTS Metee 40 ki/u?

1. Paspewaercs.
2. PaspewaeTcs TonKo 10 Kpaiinei npasof nonoce.
3. Sanpeuiaeros.

[16]

Mepesosxa rpysa

npewaeTc, ecnu on:

1. BuicTynaer Gonee Hev Ha 1 133 ra6APUTH TAHCTOPTHOTO CPEACTSA CTIEpeay i 38
2. 3aKpLIBAET BHeWHIE CBBTOBe PAGOPE, CBETORO3BPAUIATENH, PErUCTRALMOKHSE

W OMOAHABATENkHbIE 3HAKH,
3. YoTanoBneH Ha CHRSHbe ATA NBCCAXHPOB.

PaspeuiaeTcs nu Bam yCTaHaBAMSaTS Ha OBHY OCS /IETKOBOO ABTOMOGHNS LMKSI
C PAINMIHBIM PUCYHKOM npoTeKTOpa?.

1. PaapewaeTcs Ha 106YI0 0ck.
2. Pa3pewaeTos oMK Ha 33710 OCh.
3. He paspeuwaercs.

: [18]

Ha Kakom pucyHKke soauTe
BLINONKAGT NEBI NOBOPOT

o TpaexTopuw, oSecneuusaio-
et HanGonswyIo Gesonac-
HOCTh ABIKGHNA?

LY - Hanpazow.
DN 2. Ha nesow.

[19]

TIpM UCKYCCTBEHHOM BEHTUARIMM NIEFKWX <M30 PTA B POT» HEOBXOAUMO:
1. BBy T NOAGOPOTIOK NOCTANABLUEIO BIIEPEA NpH SANPOKUHYTO/ Ha SaTNOK FON0SE.

2. MOnoXTS NOCTPARABLUETO Ha 60K.
3. HaksioHuTs Bnepen ronosy fI0CTpazaBLero.

[20]





