Коучинг жоспары
	Мерзімі:
	05.11.2015ж.

	Өткізуші:

	Сулеева Шарбану


	Тақырыбы:
	Топтық  оқытудың маңыздылығы мен әдістері

	Мақсаты:
	Әріптестер арасында ынтымақтастық атмосферасын қалыптастыра отырып, оқыту мен оқуда бірлескен топтық жұмысты ұйымдастыру туралы білімдері толығады, оқыту мен оқуда топтық жұмыстың тиімділігін ұғынады. 


	Сабақтың модулі:
	Сыни тұрғыдан ойлау. Оқыту үшін бағалау және оқу үшін бағалау. Оқыту мен оқудағы жаңа тәсілдер. АКТ. Оқытуды басқару және көшбасшылық. Оқушылардың жас ерекшеліктеріне сәйкес оқыту және оқу.


	Табыс критерийі:
	· Топпен ынтымақтастық орнатады.
· Өз білім деңгейлерін біледі.
· Ізденуге, зерттеп-зерделеуге қызығушылығы артады.
· 

	Ресурстар:  
	бейнебаян, интербелсенді тақта, смайликтер.

	Қатысушылар:
	Мектеп мұғалімдері



	Уақыты
	Барысы
	Қатысушылардың
 іс-әрекеті
	Сілтемелер

	5 минут
	1.Ұйымдастыру кезеңі
Психологиялық ахуал
«Күннің көзі» әдісі
	Шеңберде бір-біріне жақсы тілек айтады. 
	

	5 минут
	2.Топқа бөлу.
«Бір ой » әдісі

	Мұғалімдер өздеріне ұнайтын жыл мезгілдері туралы өз ойларын бір сөйлеммен білдіреді. Жазған сөйлемдеріне қарап, төрт топқа бөлінеді.
	

	5 минут
	3. «Құмырсқа» бейнеролик

	Бейнероликті көріп, өз пікірлерін білдіреді.
	бейнеролик

	10 минут
	4. «Джиксо» әдісі
	Топтық оқыту туралы мұғалімдер материалды оқып, талдайды.
	

	10 минут
	5.«Топтық оқытудың әдістері»
	Мұғалімдер әртүрлі пәндер бойынша тақырыпқа байланысты оқушыларды топқа бөлудің әдістерін көрсетеді.
	Бейнеролик, флипчарт, маркер

	5 минут
	6.Сергіту сәті
«Құстар қайтып барады» әнін тыңдау.
	Әнді хормен орындайды.
	

	5 минут
	9.Кері байланыс.
Көңіл-күй кемпірқосағы
	Бүгінгі сабақтан алған әсерлерін әртүрлі көңіл-күйдегі түстер арқылы білдіріп кемпірқосаққа  жазады.
	Смайликтер





