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Учеба - главный труд школьников, но есть еще и внеурочное время, которое можно правильно использовать. Участие в работе ЕДЮО  «Жас Улан» побуждает абсолютно всех учащихся к самовыражению, пробуждает интерес к общественной  деятельности
Цель –  воспитание гражданина с демократической культурой высокого уровня, гуманистической направленностью, умеющего действовать в интересах совершенствования своей личности, общества и Отечества.

Задачи: 
· Предоставить всем учащимся реальную возможность вместе с педагогами участвовать в прогнозировании, организации, исполнении и анализе учебно  – воспитательного процесса;
· Формировать у учащихся готовность совершенствовать свою личность, создавать условия для развития способностей и интересов членов ученического коллектива; обогащать духовный мир, развивать самостоятельное мышление и самосознание;
· Воспитывать положительное отношение к общечеловеческим ценностям, нормам коллективной жизни, законам государства, развивать гражданскую и социальную ответственность за самого себя, свою семью, окружающих, общество и Отечество;
· Создание в школе воспитательной среды, обеспечивающей условия для самоутверждения, самостоятельности, инициативы учащихся;
· Организация содружества и сотворчества учащихся и взрослых. 

Для достижения поставленной цели и задач использовались следующие
 формы работы:
1. Оказание практической помощи членам детской организации:
- помощь в учебе
2. работа над методическими материалами:
- составление сценариев, массовых дел.
- оформление массовых дел, оформление школы, актового зала к праздникам, оформление стендов к памятным датам;
-участие в районных и школьных акциях;
-участие в мероприятиях приуроченных к памятным датам;
- участие в районных, школьных конкурсах.

Школьное самоуправление: 
Президент (с 2011 года) – Суздалева Светлана
Заместитель президента (с 2013 года)- Тулеубай Сымбат
Секретарь школьного самоуправления (с 2011 года)-Голубева Елена
Также в нашей школе созданы различные министерства, отвечающие за своё направление. Это- министерство СМИ, культуры и спорта, ЗОЖ, духовно- нравственного воспитания.
         Члены «Жас Улана» школы являются организаторами  и проводниками в жизнь таких мероприятий, как организация дежурства по школе, контроль  дисциплины на уроке и во внеурочное время, контроль  санитарного состояния кабинетов, внешнего вида учащихся и прилежания. Организуют рейды по проверке учебников, дневников, посещаемость учебных занятий и контролируют пропуски уроков.
     Организацией досуга учащихся занимается Министерство культуры и спорта, в их ведении находятся традиционные школьные мероприятия «День Знаний», Праздники школьного звонка, «День языков», «День Независимости РК» новогодние утренники и бал, праздники «Золотая осень» и осенний бал, «Папа, мама и Я- спортивная семья», «День Победы», «День защитника Отечества», «День пожилого человека»,  а также они надежные помощники в организации полезных дел в п. Мичуринское: санитарная уборка территории поселка, трудовые десанты на  Мавзолей Ы.Алтынсарина, проведение акции «Чистый берег Тобола», «Жасыл-ел», в организации спортивных соревнований и спартакиад , выставок, конкурсов, смотров.
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        Оформление школы к праздникам и значительным датам, информационное обеспечение полезных дел в школе, результатов учебной, спортивной, культурной жизни – это поле деятельности школьного СМИ 
Я строю свою работу на основе традиционных коллективно-творческих дел, которые являются объединяющим началом между учащимися, педагогами и родителями. Они включают в себя  основные аспекты воспитания в их связи  и взаимодействии. В этих комплексных делах  участвуют ученики  школы с первого по одиннадцатый  класс. При этом мне важно не просто свести всех вместе, а добиться взаимодействия возрастов. Так укрепляются межличностные связи, разрушаются межвозрастные барьеры, реализуются потребности в творческом самовыражении. 
  Анализируя деятельность ЕДЮО « Жас Улан», следует отметить, что работа ведется планомерно, согласно разработанному плану. Запланированные мероприятия проходят согласно графику. Численность членов детской организации « Жас улан» составляет на сегодняшний день  84  уч-ся, что значительно превышает численность за предыдущие 3 года:



Это связано с тем, что в школу приходят все новые учащиеся, а также непосредственно с тем, что у других ребят возрастает интерес к данной организации и желание в нее вступить.
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 У «жасулановцев» есть свой  новый гимн, свой устав, законы и заповеди. 
         





Программа деятельности детской  организации «Жас улан» с 2013 года  осуществляется  по 7 направлениям:
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«Экоәлем»
) (
«Руханият»
 
)






 (
«Жеті жарғы»
) (
«Отан»
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 (
«Салауат»
) (
«Еңбек»
)





Каждое  из направлений  имеет  свои  цели  и задачи, ориентированные  на  предоставление каждому ребенку  возможности попробовать  себя  в  различных  социальных  ролях и выбор вида  деятельности в  соответствии  со своими  желаниями, потребностями  и  опытом. На основе общешкольного плана воспитательной работы составляется план мероприятий на год по всем  выше перечисленным направлениям.
     Выбираются вожатые для начальных классов, которые проводят физминутки и игры на переменах, выявляют опоздавших на уроки, контролируют  посещаемость и  внешний вид учащихся.
   Цель и задачи, поставленные пред ЕДЮО «Жас Улан», я считаю выполненными. В течение трёх лет были проведены различные мероприятия, выставки, конкурсы, линейки, соревнования. 
Учащиеся ЕДЮО «Жас Улан» ежегодно вовлекаются в подготовку и организацию различных мероприятий, торжественных линеек, игр, спортивных соревнований, праздниках ко Дню защиты детей,проводились выставки.
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Можно отметить много талантливых детей, многие из них играют на музыкальных инструментах, поют, танцуют  и активно посещают школьные секции волейбол, легкую атлетику, футбол .Это : Суздалева Светлана, Тулеубай Сымбат, Ещанова Жанель, Смагул Таир, Ибрагимова Динара, Сапабеков Санжар и т.д. Перечислять можно долго, ведь все ребята имеют свои таланты. И я думаю, что с каждым годом их станет намного больше. Это гордость нашей школы!
     К концу 2013-2014г. мы приняли участие в районном конкурсе  талантов 
«Жана леп»,где наши участники заняли 2 место и были награждены грамотой. 
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Отмечу, что с каждым годом увеличивается количество районных, областных, мероприятий, в которых ребята из ЕДЮО «Жас Улан» занимают призовые места.











Члены детской организации входят в состав агитбригады по ПДД. Уже на протяжении 3 лет наша команда занимает 1 место на уровне района. При организации спортивных соревнований и спартакиад «Тын-2011» была объявлена благодарность и вручены грамоты районного уровня.
   Как старшая вожатая провожу большую работу по сплочению ученического коллектива, использую педагогику сотрудничества и методику коллективных творческих дел, добиваюсь формирования активной жизненной позиции, самостоятельности и положительных нравственных качеств у учащихся. Работаю в сотрудничестве с педагогами, родителями, общественными объединениями и организациями, использую их потенциал для организации воспитательного процесса в школе. 
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