         Тренинг коррекции агрессивности у подростков.
[bookmark: _GoBack]	Наиболее распространенной формой психокоррекционной работы с детьми, имеющими отклонения в поведении является тренинг социальных навыков. Это обусловлено опорой на результаты исследований, которые свидетельствуют о взаимосвязи дефицита социальных навыков у детей с их агрессивностью и делинквентностью». Вместе с тем, в настоящее время, очень плодотворно развивается «когнитивно - поведенческое направление в групповой психотерапии. Его суть сводиться к тому, что наряду с классическими процедурами поведенческой терапии применяются техники когнитивного переструктурирования иррациональных убеждений», формирования способности к осознанию сущности и последствий собственного поведения, ответственности, правильных установок и привычек.							Основными условиями коррекции агрессивного поведения детей являются: установка на достижение положительной обстановки в окружающей социальной среде, повышение культуры общения, поддержание необходимого эмоционального фона доброжелательности, взаимопонимания и сотрудничества. В связи с этим необходимо внимательное, приветливое отношение к подросткам,  доверие к ним, привлечение к активному взаимодействию, использование деятельностного содержания игр, различных форм драматизации, творческих работ, позитивная оценка достижений, диалогичное общение и др. Важно поддерживать каждое самостоятельное высказывание, творческую инициативу, добрый поступок, хорошее настроение, познавательный интерес. Не менее важно поддерживать подростка в его стремлении преодолеть самого себя: свою робость, застенчивость, зависть к успехам других детей, болтливость, недисциплинированность и другие неблаговидные проявления. Особенно важно поддержать волю ребенка, его способность к самоpeгyляции, и помочь в  овладении приемами саморегуляции агрессивного поведения личности; (Е.В. Бондаревская).										Повышение культуры общения особенно важно для подросткового  возраста потому, что связано, прежде всего, со становлением личности взрослого человека и усвоением новых форм и способов межличностного взаимодействия, которые отсутствовали в детстве. Исходя из вышесказанного  можно выделить следующие этапы в процессе коррекционной работы:
     1. повышение самооценки.										2. снижение уровня  тревожности.									3. снижение  страха социальных контактов.							4. формирование осознания собственных эмоций и чувств других людей, развитие эмпатии.												5. формирование  внутреннего  самоконтроля и умения сдерживать негативные импульсы.													6. приобретение умений находить выход из трудных ситуаций.				7. формирование позитивных моральной позиции и  жизненных перспектив.		Задачи, которые необходимо решить в ходе коррекционной работы: научить детей  осознанию собственных потребностей, отреагированию негативных эмоций, обучение приемам регулирования своего эмоционального состояния, формирование адекватной самооценки, обучение способам целенаправленного поведения, внутреннего самоконтроля и сдерживания негативных импульсов, формирование позитивных моральной позиции, жизненных перспектив и планирования будущего.										Техники, используемые в коррекционной программе по снижению агрессивности у детей 12-14 лет, в основном направлены на обучение подростков использованию прямого отказа от нежелательного поведения вместо привычных для них способов агрессивного реагирования, обучение оценке социальных ситуаций, подкрепление торможения и угасание агрессивных стереотипов поведения, неподкрепление отклоняющегося поведения и формирование более адаптивных поведенческих паттернов, усиление и расширение продуктивных поведенческих реакций, минимизацию тревожности. 						Психокоррекционные воздействия направлены на изменения в познавательной, эмоциональной и поведенческой сфере  личности ребенка. Интегративный подход.												Возраст:  12-14 лет. Форма работы: групповая, 5-6 человек.				Цель работы:										1.повышение самооценки.								2.снижение уровня  тревожности.							3.снижение  страха социальных контактов.				4.формирование осознания собственных эмоций и чувств других людей, развитие эмпатии.								5.формирование  внутреннего  самоконтроля и умения сдерживать негативные импульсы.											6.приобретение умений находить выход из трудных ситуаций.		7.формирование позитивных моральной позиции и  жизненных перспектив.		Задачи: научить детей  осознанию собственных потребностей, отреагированию негативных эмоций, обучение приемам регулирования своего эмоционального состояния, формирование адекватной самооценки, обучение способам целенаправленного поведения, внутреннего самоконтроля и сдерживания негативных импульсов, формирование позитивных моральной позиции, жизненных перспектив и планирования будущего.				Продолжительность программы: общее время – 11 встреч; 2 раза в неделю.	Продолжительность занятий:  60 минут.						Методы:  беседа, игра, рисунок.							Методики: арттерапия (рисунок), ролевая игра,  проективные рисуночные методики, методики на развитие воображения (фантазия), телесные упражнения.	Оборудование и материалы: листы бумаги, ватманы,  карандаши цветные, фломастеры, карточки с надписями неодушевленных предметов, карточки с названиями чувств, клубок ниток, мячик.						Методологическая основа тренинга:								Цель: Ознакомление участников с понятием «тренинг», его целями, задачами, этапами , и возможными результатами .						Установление правил работы  группы.							Цель: обеспечение безопасной, доверительной обстановки, формирование у членов группы ответственности за собственные изменения и происходящее в группе в ходе коррекционной работы.								- каждый может говорить что хочет, задавать вопросы или не отвечать на них; получать или уточнять любую информацию.							- то, что происходит или говориться в группе , должно остаться в этих стенах и не распространяться на взаимоотношения вне пределов группы, происходящее в группе не обсуждается с посторонними.								 - избегать оценочных суждений, исключить из лексикона оскорбления или слова, которые могут унизить личное достоинство другого.					- запрещается физическое насилие.								Знакомство с группой									Взаимодействие тренера в первую очередь предполагает равенство психологических позиций. Очень важно, чтобы дети изменили восприятие руководителя как «взрослого» и стали относиться к нему как к члену группы. Следует отметить, что позиция «взрослого» для детей с нарушением поведения чаще всего имеет негативную окраску и вызывает сопротивление и агрессию.		Так как подобный род занятий новый для данной группы, то понятно состояние большинства из них: встревоженность, обеспокоенность, неуверенность и напряжение, что является нормой для первой фазы  групповой динамики, это важно учитывать.											Упражнение №1. « Клубок»									Цель: знакомство, снятие напряжения, прояснение самочувствия участников.	Материалы: клубок ниток.									Процедура: все сидят в кругу, ведущий кидает клубок любому, тот называет имя и говорит о себе кратко. Кидает следующему, оставляя ниточку у себя. Ниточка позволяет не повторяясь всем кинуть, но потом приходится распутывать клубок и в процессе его распутывания в обратном порядке каждый говорит как он себя сейчас чувствует.									Упражнение №2. «Визитка»									Цель: знакомство с членами группы, включение участников тренинга в групповой процесс, снятие напряжения, самопризентация.				Материалы: листочки белой бумаги произвольного размера и формы, цветные карандаши.												Процедура: необходимо оформить визитку, написать на ней то имя, которым вы бы хотели, чтобы вас называли, и оформить ее так, чтобы она стала отражением вашего внутреннего мира.								Упражнение №3. «Поиск общего»								Цель: знакомство, внимание к личности другого и осознание проявлений своей личности.											Процедура: группа делится на двойки, и два человека находят определенное количество общих признаков, затем двойки объединяются в четверки с той же целью и т.д.										Упражнение№4. «Мне сегодня»								Цель: подвести итог тренинга.							Процедура: каждый высказывается, начиная со слов: "Мне сегодня понравилось, что ..."									Повышение самооценки.									Упражнение№1. «Автопортрет»									Цель: осознание себя.										Материалы: листочек и ручка.							Процедура: на отдельном листе необходимо написать краткий рассказ о себе: своем характере, вкусах, увлечениях и т. д. Нет необходимости писать явных признаков, по которым вас можно узнать. Все описания сдаются ведущему, он зачитывает, группе необходимо отгадать кто это.					Обсуждение.											Упражнение №2. «Комплимент»								Цель: внимание к личности другого и принятие  своих положительных качеств, повышение самооценки.									Процедура: в центр круга ставится стул, участники  по очереди на него садятся, остальные говорят ему комплименты, но только то, что думают на самом деле.		Обсуждение.										Упражнение №3. «Ладошка»									Цель: внимание к личности другого и осознание своих положительных качеств, повышение самооценки.										Материалы: листочек и ручка.								Процедура: каждый обводит на листе бумаги контур ладони. В центре пишет свое имя, в каждом пальце что-то, что нравится в себе самом. Затем лист передается соседу справа, он в течение 30 секунд пишет на листе, снаружи ладони, что-то, что нравится в человеке, хозяине ладони. Так через весь круг.		Обсуждение.									Упражнение№4. «Мне сегодня»								Цель: подвести итог тренинга.							Процедура: каждый высказывается, начиная со слов: "Мне сегодня понравилось, что ..."									Снижение уровня тревожности.							Упражнение №1. «Групповое животное»							Цель: включение участников тренинга в групповой процесс, «включение» интеграционных процессов, снижение уровня тревоги,  изучение структуры группы.												Материалы: стандартные листы белой бумаги и простые карандаши (по количеству членов группы), 5–6 половинок и один целый лист ватмана.			Процедура: возьмите по листу бумаги и простому карандашу и расположитесь так, чтобы было удобно рисовать. Придумайте и нарисуйте несуществующее животное и назовите его несуществующим названием. После окончания рисования группа образует общий круг. Каждый рассказывает о своем животном: как оно называется, где живет, чем питается, с кем дружит, и др. Теперь участники  встают, ходят по комнате, еще раз смотрят  на окружающих их несуществующих животных. А теперь участникам необходимо объединиться в «стада» с теми животными, с которыми им хочется. Объединившись необходимо обсудить: что стало причиной объединения ваших животных, что в них общего, чем они отличаются? Далее необходимо придумать какой - нибудь девиз или лозунг, который хоть как - то характеризовал бы ваше сообщество. Выбирается «вожак», который  представляет свое сообщество группе. Далее сообществам необходимо на половинке ватмана нарисовать одно животное, которое получилось бы слияния всех животных вашего  сообщества. В рисовании участвуют все. Так же как в предыдущем задании надо придумать ему несуществующее название. После завершения работы обсуждение  в группе: что это за животное, какие черты характера оно имеет, что любит и что ненавидит. Снова определяется «вожак», который об этом рассказывает остальным. Теперь участники подходят к столу, на котором лежит большой лист ватмана и карандаши. Необходимо представить, что все животные невероятным образом слились в одно и нарисовать его.								Обсуждение.										Упражнение№2. «Мне сегодня».								Цель: подвести итог тренинга.							Процедура: каждый высказывается, начиная со слов: "Мне сегодня понравилось, что ..."									Снижение страха социальных контактов.						Упражнение№1 «Все у кого».								Цель: формирование чувства общности у детей, формирование доброжелательного отношения друг к другу, разминка. 				Процедура: участники садятся в круг на стульчики и по очереди предлагают выполнить какое-либо действие тем детям, у которых есть что-то общее. Если дети еще не знакомы с игрой, психолог первые несколько раз сам выступает в роли ведущего и дает детям задания.								Примеры:													1. Пускай постоят на правой ноге все, у кого сегодня хорошее настроение.	2.Пусть похлопают в ладоши все, у кого серые глаза.						3. Пусть коснуться кончика носа все, у кого есть что-то розовое в одежде.	4.Пусть погладят себя по голове все, кто съел весь завтрак.				5.Пусть улыбнуться все, у кого есть собака.							6.Пусть скажут «гав» все, кто живет выше пятого этажа.				Упражнение №2. «Путаница»								Цель: снятие эмоционального и телесного напряжения, повышение эмоционального тонуса и самооценки участников.								Процедура: каждый берет за руки двух разных людей, стоящих, желательно не рядом. Задача - не разнимая рук, распутаться в новый круг. Перед началом распутывания рекомендуется отметить необходимость бережного отношения друг к другу, уникальность и ценность каждого.							Обсуждение.										Упражнение №3. «Слепец и поводырь»							Цель: опыт ответственности и беспомощности, доверия партнеру.		Процедура: поводырь ведет участника с закрытыми глазами на другой конец комнаты, преодолевая препятствия с помощью устных рекомендаций. Остальные наблюдают.											Обсуждение.										Упражнение №4. «Пантомима»									Цель: снижение страха публичных выступлений, страха социальных контактов. развивать внимание, наблюдательности.							Материалы: заранее заготовленные листочки с надписями предметов.	Процедура: желающий тянет листочек, после чего изображает предмет (живой или неживой), который там написан, не произнося никаких звуков. Задача остальные догадаться что изображается.							Обсуждение.									Упражнение№5. «Мне сегодня»								Цель: подвести итог тренинга.
Процедура: каждый высказывается, начиная со слов: "Мне сегодня понравилось, что ..."												Формирование осознания собственных эмоций и чувств других людей, развитие эмпатии. 											Упражнение №1. «Ассоциации»								Цель: разминка.											Материалы: мяч.												Процедура: мяч перекидывается в кругу (произвольно) и каждый у кого в руках мяч называет слово. Тот, кому мяч перекинули называет слово - ассоциацию к сказанному предыдущим участником. Может быть задана тема для ассоциаций - чувства, эмоции, поведение.									Упражнение №2. «Зеркало»										Цель: межличностное взаимодействие, опыт ведения и ведомости, обратная связь, осознание собственных эмоций.						Процедура: в парах один человек повторяет движения другого.		Обсуждение.											Упражнение №3. «Выражение чувств».								Цель: ознакомление с эмоциями, вербальное и невербальное общение с чувствами, отреагирование негативного опыта.					Материалы: заранее заготовленные карточки с названием чувств - радость, огорчение, обида, вдохновение, страх, удовольствие, гнев, стыд, восхищение, благодарность, удивление, злость, отвращение,  облегчение, нетерпение, испуг, смущение, печаль.										Процедура: участникам  раздаются  карточки с названиями чувств. С ними необходимо ознакомиться, но не показывать  окружающим. Стул (стол) будет постаментом, каждому из участников необходимо будет  взобраться на него и изобразить «памятник» тому чувству, которое написано у него на карточке. Задача группы – отгадать, «памятник» какому чувству они видят. «Памятник» «разрушается» только по команде тренера.								Обсуждение.										Упражнение №4. «Комната»										Цель: осознание чувств других людей, развитие эмпатии.			Материалы: заранее заготовленные листочки с написанными на них неодушевленными предметами.										Процедура: каждый участник вытягивает лист и от лица этого предмета говорит о себе и своих ощущениях, например, стол, обои…						Обсуждение.											Упражнение №5. «Мне сегодня»								Цель: подвести итог тренинга.							Процедура: каждый высказывается, начиная со слов: "Мне сегодня понравилось, что ..."										Формирование внутреннего  самоконтроля и умения сдерживать негативные импульсы.													Упражнение №1. «Мафия»									Цель: разминка, разогрев участников, формирование внутреннего самоконтроля.												Материалы: заранее заготовленные карточки по числу участников, на нескольких из которых написано слово «мафия».							Процедура: участники  садятся в круг лицом к центру. Тренер раздает участникам по специальной карточке, оговорив заранее, какие карты будут обозначать «мафию». Игроки смотрят карточки, никому их не показывая, после чего их собирают. Мафиози никак не должны показывать свою принадлежность, а «мирные жители» должны обнаружить их по особенностям поведения.		«На город опускается ночь. Мирные жители спят, – говорит ведущий, все участники закрывают глаза, а ведущий продолжает: – мафия знакомится!». Мафиози открывают глаза и находят взглядами друг друга. После этого ведущий предлагает им закрыть глаза и говорит: «Наступило утро. По городу пронеслась весть о том, что появилась мафия. Жители обсуждают это сообщение и пытаются угадать, кто же преступник». Группа открывает глаза и ведет обсуждение, анализируя поведение каждого участника. Группа выбирает путем голосования «кандидата», если группа угадала верно, то ведущий говорит: «Поздравляю! Вы убили мафиози», и группа продолжает обсуждение. Если же участники указывают неверно, ведущий объявляет: «Увы! Вы убили честного человека!» Игрок, на которого указывает группа, выбывает из дальнейшей игры. Ведущий говорит: «В город приходит ночь. Все жители спят» Все закрывают глаза, и спустя какое-то время, когда ведущий убедится, что никто не подглядывает, он дает знак мафии, например: «Только мафия не спит. Она выходит на охоту». Люди мафии открывают глаза, выбирают жертву, взглядами договариваются и показывают ее ведущему, после чего вновь закрывают глаза.						«Наступило утро! – объявляет ведущий. – Город проснулся, и его жители узнали страшное сообщение. Этой ночью был убит мирный житель: – ведущий показывает на того участника, которого выбрали мафиози. – Кто же преступник?». Группа возобновляет обсуждение. Игра продолжается до тех пор, пока не будут обнаружены и устранены все мафиози или число мирных жителей не станет меньше числа бандитов.									Обсуждение.											Упражнение №2. «Бабочка-ледышка»					Цель: формирование внутреннего  самоконтроля, внимание к тактильным ощущениям, развитие воображения.									Материалы: мячик.									Процедура: по кругу из рук в руки передается мячик, который в зависимости от инструкции то ледышка, то горячая картошка, то бабочка.					Обсуждение.												Упражнение№3. «Мне сегодня»								Цель: подвести итог тренинга.								Процедура: каждый высказывается, начиная со слов: "Мне сегодня понравилось, что ..."											Приобретение умений находить выход из трудных ситуаций.		Упражнение №1. «Ужасно-прекрасный рисунок»						Цель: стимулирование группового процесса, разрядка, выражение агрессии.		Материалы: листы бумаги, фломастеры.							Процедура: участникам раздается по листку бумаги и по одному фломастеру. Предлагается нарисовать «прекрасный рисунок». После этого рисунок передается соседу справа и тот делает из полученного рисунка в течение 30 секунд «ужасный рисунок» и передает следующему. Следующий участник делает «прекрасный рисунок». Так проходится весь круг. Рисунок возвращается хозяину.	Обсуждение.												Упражнение №2. «Мозговой штурм»							Цель: возможность демократического и ненавязчивого решения или обсуждения любых вопросов и проблем.								Материалы: ватман, маркеры разных цветов.						Процедура: все участники обсуждают проблему и выносят свои предложения по определенным правилам. Важно очень четкое соблюдение принципов демократии. 													Обсуждение.											Упражнение №3. «Мне сегодня»									Цель: подвести итог тренинга.								Процедура: каждый высказывается, начиная со слов: "Мне сегодня понравилось, что ..."									Формирование позитивных моральной позиции и  жизненных перспектив.		Упражнение №1. «В чем мне повезло в этой жизни»						Цель: повышение уровня жизненного оптимизма, создание хорошего настроя на работу. 													Процедура: участникам необходимо разбиться по парам, и рассказать партнеру о том, в чем ему повезло в жизни.							Заключительная часть. Подведение итогов.














