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I. Паспорт проекта
Тема проекта проекта: «Формирование национального самосознания школьников. Система работы по патриотическому воспитанию».
Проект предназначен для учителей кубановедения и учителей начальных  классов.
Участники проекта
Участниками проекта являются родители, обучающиеся 1-4 классов общеобразовательных школ, учителя кубановедения и учителя начальных  классов.
Цель проекта: формирование чувства патриотизма и национального самосознания у обучающихся на основе развития теоретических знаний в области истории страны, края, малой родины, практических умений и навыков в оценке окружающей среды (на краеведческом материале).
Задачи проекта:
Образовательные:
· дать представление о многообразии национальностей края;
· познакомить учащихся с особенностями культуры народов;
· приобщение учащихся к краеведческой научно-исследовательской работе;
· повышение мотивации к изучению предмета кубановедение;
· формирование ключевых компетенций обучающихся (учебно-познавательных, коммуникативных, личностных).
Воспитательные:
· воспитание чувства любви к своей малой Родине и гордости за Отечество;
· формирование гражданско - патриотических, нравственных качеств личности школьников на основе краеведческой работы;
· воспитание бережного отношения  к природе;
· сохранение исторической памяти.
Ресурсы реализации проекта
· кадры (учителя начальных классов, родители, обучающиеся 1-4 классов);- методическое обеспечение (учебники, дополнительная литература, электронные диски, методические разработки тематических классных часов, викторин, уроков, музейные экспонаты и выставки, библиотечные тематические выставки);
- материально-техническое обеспечение (Интернет-ресурсы, локальная сеть, мультимедийное оборудование, школьный сайт;
разработка,  обсуждение и утверждение плана проведения недель
· Пособие для учителей.
«Пособие для учителей» содержит необходимую информацию, дополнения к заданиям для учащихся, идеи о возможном развитии достигнутых результатов


                         Пояснительная записка
Инновационнный проект «Формирование национального самосознания школьников. Система работы по патриотическому воспитанию».

1.Идея инновации: предлагаемая система  работы учителей начальных классов по патриотическому воспитанию будет способствовать формированию  национального самосознания младших школьников.
Объект-система занятий в урочной и внеурочной деятельности в рамках реализации ФГОС в условиях двухсменной школы.
Предмет -  формы организации урочной и внеурочной деятельности.
2. Анализ и описание инноваций:
Сегодня, на новом этапе развития Российской Федерации, при определении современного национального воспитательного идеала необходимо в полной мере учитывать:
· преемственность современного национального идеала по отношению к национальным воспитательным идеалам прошлых эпох;
· духовно-нравственные ценности, определенные в соответствии с действующим законодательством;
· внешние и внутренние  вызовы,  стоящие  перед Россией.
Важнейшей целью современного отечественного образования  и одной из приоритетных задач общества и государства является воспитание, социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, ответственного,  творческого, инициативного, компетентного гражданина России.
Образование и воспитание младших школьников в области патриотизма и национального самосознания является одним из приоритетных направлений работы с детьми. Чем раньше начинается формирование патриотизма у детей, тем целесообразнее организовать этот процесс, тем выше эффективность воспитания. 
Научная организация процесса патриотического воспитания требует четкого определения всех его звеньев, выявления связей и зависимостей.
ЦЕЛЬ: формирование чувства патриотизма и национального самосознания у обучающихся на основе развития теоретических знаний в области истории страны, края, малой родины, практических умений и навыков в оценке окружающей среды (на краеведческом материале).


ЗАДАЧИ:
Образовательные:
· дать представление о многообразии национальностей края;
· познакомить учащихся с особенностями культуры народов;
· приобщение учащихся к краеведческой научно-исследовательской работе;
· повышение мотивации к изучению предмета кубановедение;
· формирование ключевых компетенций обучающихся (учебно-познавательных, коммуникативных, личностных).
Воспитательные:
· воспитание чувства любви к своей малой Родине и гордости за Отечество;
· формирование гражданско- патриотических, нравственных качеств личности школьников на основе краеведческой работы;
· воспитание бережного отношения  к природе;
· сохранение исторической памяти.

АКТУАЛЬНОСТЬ: К сожалению, мы становимся свидетелями того, как стремительно современные дети стали утрачивать связь с прошлым. На уроках кубановедения в процессе реализации программы патриотического воспитания слишком очевидной становится эта проблема. Осознание этого процесса привело нас к необходимости диагностики, а проведенная диагностика лишь подтвердила уверенность. Для определения эффективности воспитательного процесса была проведена диагностика развития личности воспитанника. Ее цель: определение уровней самосознания. Диагностику начали с анализа фактического состояния уровня общей осведомленности учащихся по данному направлению. Необходимо отметить, что работа в этом направлении  проводилась  в конце 2013 года и в начале 2014 года.  Именно результаты её и помогли в настоящее время сфокусировать внимание на данной инновации, заставив заняться ею в экспериментальном режиме.
 Диагностика была проведена в форме тестирования. Детям предлагалось ответить на вопрос: - «Какие чувства вызывает у вас слово Россия, Родина, Отчизна?». Им были предложены такие варианты: безразличие, уверенность, гордость, любовь.
Какие чувства вызывает у вас слово Россия, Родина, Отчизна?


По результатам тестирования можно увидеть, что к 4 классу у детей изменилось отношение к Родине, родному краю, ответы детей уже к 11 годам осознанные и уверенные.
Опираясь на результаты диагностики на заседании ШМО учителей начальных классов, позже учителей кубановедения, мы пришли к необходимости создания проекта «Формирование национального самосознания школьников. Система работы по патриотическому воспитанию», связанного с  необходимостью формирования у детей чувства национального самосознания (идентичности). Таким образом, мы сможем реализовать положение «Концепции духовно- нравственного развития и воспитания личности российского Гражданина» о том, что новая российская общеобразовательная школа должна стать важнейшим фактором, обеспечивающим социокольтурную модернизацию российского общества. Согласно Концепции, именно в школе должна быть сосредоточена не только интеллектуальная, но и гражданская, духовная  и культурная жизнь обучающегося. 


НОВИЗНА: заключается в самом содержании проекта, в  стремлении изучать проблему патриотического воспитания углубленно, расширенно, с использованием современных  интерактивных методов и форм обучения и воспитания (индивидуальные и групповые проекты,  исследовательская деятельность, виртуальные экскурсии, серии презентаций, фестивали фильмов, ролевые игры) и диагностических методик по оценке качества патриотического воспитания.
[bookmark: _GoBack] Мы с коллегами пришли  к необходимости создания системы патриотического воспитания в МБОУСОШ№3. Цель которой - воспитание гражданина и патриота, раскрытие способностей и талантов наших учеников, подготовка их к жизни в высокотехнологичном конкурентном мире. При этом предполагается тесное взаимодействие и сотрудничество с семьями обучающихся, другими субъектами социализации, опора на национальные традиции. Для продуктивности работы мы обратились к программе гражданско-патриотического воспитания младших школьников.
   Отличительными особенностями программы являются ключевые критерии патриотического воспитания. Которые содержат в себе   3 компонента: когнитивный, знаниевый (знания о Родине, семье, событиях, традициях), эмоционально –чувственный, отношенческий (переживания, чувства, эмоции по поводу событий, отношение к фактам  и явлениям патриотического характера) и  деятельностный, поведенческий  (виды деятельности и действия патриотического характера).
     

ОРИГИНАЛЬНОСТЬ: В нашей школе много лет реализуется программа развития «Школа деятельной личности», важнейшим результатом которой является формирование у обучающихся личностных, учебно-познавательных, коммуникативных компетенций. С 2011 года реализуется новый федеральный государственный образовательный стандарт. Цели программы развития и нового ФГОС перекликаются. Решая задачу формирования национального самосознания и патриотизма у обучающихся, учителя нашей школы используют такую форму организации  деятельности, как проведение тематических недель по литературе, истории, кубановедению.
·  Для формирования  чувства любви к своей малой Родине и гордости за Отечество; мы решили оформить  «Неделю кубановедения», как социальный прект.
 При подготовке этого проекта деятельностный подход будет наиболее эффективным. Осуществляться он будет в основном через урочную и внеурочную деятельность. Для этого используются активные формы проведения мероприятий. На данном этапе реализуется план проведения тематической недели посредством использования активных форм деятельности.

СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:
· урочная: 
· модульные уроки: «Нет в мире краше Родины нашей», «Без прошлого нет настоящего», «Казачьему роду нет переводу»; «Бережное отношение народов Кубани к природе»;
· уроки музейной педагогики;
· Виртуальная экскурсия «Сторона родная»
Результат:  у учащихся развиваются учебно-познавательные, личностные и коммуникативные компетенции.

внеурочная деятельность осуществляется через работу классных руководителей. Её формы варьируются:
· исследовательская деятельность, участие школьников в викторинах, проведение тематических классных часов.
· викторина «Знай свой край»;
Результат: формирование учебно-познавательных компетенций, формирование мотивации к изучению краеведения
· исследовательская деятельность: «Культура народов Кубани», «История кубанской песни» – синтез традиций разных народов», «Участие народов Кубани в ВОВ»; 
Результат: формирование исследовательской компетентности обучающихся, ИК-компетенции, коммуникативной компетенции (работа в группе). 
· тематические классные часы: «История Кубани в лицах», «Участие народов Кубани в ВОВ»
Результат: формирование ключевых компетентностей обучающихся, достижение основной цели и воспитательных задач приобретение школьником социальных знаний (об общественных нормах об устройства общества  понимания социальной реальности и повседневной жизни)
Формирование позитивных отношений школьника к базовым ценностям общества (человек, семья, Отечество), ценностного отношения к социальной реальности в целом.
  В рамках Недели кубановедения в 2014 году учителями начальной школы  были проведены следующие мероприятия:
· выставка рисунков « Иллюстрации к быту жителей Кубани»; 
· фестиваль презентаций « Достопримечательности Кубани»;
· сочинения на тему « Люблю   свою малую родину»;
· экскурсии в школьный и городской краеведческий музей;
· конкурс чтецов «Кубань родная»
· виртуальная экскурсия «Сторона родная»
работа по оформлению этнографического уголка в здании начальной школы;
 Цель: создание продукта-«Этнографический уголок»
План работы:
1. формирование умений и задач:
1. воспитание чувства любви к своей малой Родине и гордости за Отечество;
1. формирование гражданско- патриотических, нравственных качеств личности школьников на основе краеведческой работы;

1. Изучение этнографических особенностей уклада жителей  Кубани.
1. Формирование проектных групп, распределение в них обязанностей.
1.  Выдача письменных рекомендаций участникам проектных групп (требования, сроки, график, консультации ).
1. .Утверждение тематики проекта и индивидуальных планов участников группы.
1. Установление процедур и критериев оценки проекта и формы его представления.
1. Работа с родителями.
(Результат: развитие творческого потенциала учащихся, формирование банка рисунков, для социальных плакатов, баннеров)


На сегодня в ходе работы были проведены следующие этапы:
I - аналитический, приведший к поиску новых педтехнологий; 
II - практический, связанный с реализацией, внедрением технологии интегративного подхода; 
III – диагностический. Проведена первоначальная диагностика для определения уровня самосознания. 
Планируются: этапы промежуточной диагностики в конце этого  года начале и в конце следующего года.
Ожидаемые результаты:
- формирование  устойчивого  интереса к историческому прошлому своей семьи, малой родины и России; 
- уважительное и бережное отношение к памятникам истории; 
- любовь и бережное отношение к родной природе; 
-  посильное служение Отечеству, активная жизненная позиция, интерес к познанию, стремление к самовыражению и самореализации; инициативность и творчество в труде, бережное отношение к результатам труда, осознание значимости труда;
РЕЗУЛЬТАТЫ (ЭФФЕКТЫ): Результатом  проведения Недели кубановедения в этом году стало размещение материалов тематической недели  (детские презентации, фотоотчеты) и её результатов в школьной газете, на школьном сайте, награждение победителей конкурса чтецов на линейке закрытия Недели. Наконец, в школе появился  «Этнографический уголок» как результат реализации проекта.

· РЕСУРСЫ: кадры (учителя начальных классов, родители, ученики начальных классов);
- методическое обеспечение (учебники, дополнительная литература, электронные диски, методические разработки тематических классных часов, викторин, уроков, музейные экспонаты и выставки, библиотечные тематические выставки);
- материально-техническое обеспечение (Интернет-ресурсы, локальная сеть, мультимедийное оборудование, школьный сайт);
· разработка,  обсуждение и утверждение плана проведения недели.




Технологии, методы, формы, средства обучения 

1. Личностно ориентированные технологии;
· Здоровьесберегающие технологии (индивидуальный подход, создание ситуации успеха)
· Метод проектов
2.Технологии проблемного обучения:
· Проблемное изложение;
· Частично-поисковый (эвристический);
· Исследовательский.
3.Игровыевые технологии.
По организационным формам:
1. Групповые технологии, которые предполагают:
· групповую (одно задание на разные группы);
· межгрупповую (группы выполняют разные задания в рамках общей цели);
· работу в статичных парах.
2.Технология КСО (коллективный способ обучения) - предполагает работу в динамических парах.
· Технология «консультант».
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Приложение №1

В диагностическом исследовании мы использовали методики: метод наблюдения за поведением подростков в конфликтной ситуации; методика «Коммуникативные и организаторские склонности» (КОС) на определение насколько склонны  подростки к сферам деятельности, связанным с управлением деятельностью других людей и с коммуникациями; анкетирование «Определение отношения к службе в армии» на определение отношение к службе в армии.

Изучение потенциальных возможностей подростков в развитии их коммуникативных и организаторских способностей.

 КОС применяется в профориентации для определения того, насколько склонен оптант к сферам деятельности, связанным с управлением деятельностью других людей и с коммуникациями. Результаты опросника КОС позволяют говорить не об уровне профессиональной пригодности, а, скорее, о потенциале оптанта в сфере управления и коммуникаций. Для более точного прогноза успешности оптанта в будущей профессии из сфер управления и коммуникации.

Назначение методики:

Методика разработана для диагностики потенциальных возможностей людей в развитии их коммуникативных и организаторских способностей. Она базируется на принципе отражения и оценки испытуемым некоторых особенностей своего поведения в различных ситуациях (которые знакомы испытуемому по его личному опыту). Ответы испытуемого строятся на основе самоанализа опыта своего поведения в той или иной ситуации.

Организаторские способности — в их структуре не трудно выделить умение влиять на людей для успешного разрешения ими определенных задач и достижения конкретных целей, умение оперативно разобраться в "ситуативном" взаимодействии людей и направить его в нужное русло, стремление к проявлению инициативы, к выполнению общественной работы.

Коммуникативные способности личности характеризуются умением легко и быстро устанавливать деловые и товарищеские контакты с людьми, стремлением к расширению сферы общения, к участию в общественных или групповых мероприятиях, удовлетворяющих потребность людей в широком, интенсивном общении.

Анализ коммуникативных и организаторских способностей позволяет рассмотреть их структуру, вычленив в ней такие компоненты, которые могут быть индикаторами соответствующих способностей.

Инструкция:

Вам нужно ответить на все эти вопросы. Свободно выражайте свое мнение по каждому вопросу и отвечайте на них так: если ваш ответ на вопрос положителен, то на листе ответов рядом с номером вопроса поставьте знак +, если же отрицателен ? знак -. Никаких дополнительных надписей и знаков делать не следует.

1. Много ли у вас друзей, с которыми вы постоянно общаетесь?

1. Часто ли вам удается склонить большинство своих товарищей к принятию ими вашего мнения?

1. Долго ли вас беспокоит чувстве обиды, причиненной вам кем-то из ваших товарищей?

1. Всегда ли вам трудно ориентироваться в создавшейся критической ситуации?

1. Есть ли у вас стремление к установлению новых знакомств с различными людьми?

1. Нравится ли вам заниматься общественной работой?

1. Верно ли, что вам приятнее проводить время с книгой или за каким-либо другим занятием, чем с людьми?

1. Если возникли некоторые помехи в осуществлении ваших намерений, то легко ли вы отступаете от них?

1. Легко ли вы устанавливаете контакты с людьми, которые значительно старше вас по возрасту?

1. Любите ли вы организовывать и придумывать со своими товарищами различные игры и развлечения?

1. Трудно ли вам включаться в новые для вас компании?

1. Часто ли вы откладываете на другие дни те дела, которые нужно было бы выполнить сегодня?

1. Легко ли вам удается устанавливать контакты с незнакомыми людьми?

1. Стараетесь ли вы добиться, чтобы ваши товарищи действовали в соответствии с вашим мнением?

1. Трудно ли вы осваиваетесь в новом коллективе?

1. Верно ли, что у вас не бывает конфликтов с вашими товарищами из-за невыполнения ими своих обещаний, обязательств, обязанностей?

1. Стремитесь ли вы при удобном случае познакомиться и побеседовать с новым человеком?

1. Часто ли в решении важных дел вы берете инициативу на себя?

1. Часто ли вас раздражают окружающие вас люди и хочется ли вам побыть одному?

1. Правда ли, что вы обычно плохо ориентируетесь в незнакомой для вас обстановке?

1. Нравится ли вам постоянно находиться среди людей?

1. Возникает ли у вас раздражение, если вам не удается закончить начатое дело?

1. Испытываете ли вы чувство затруднения, неудобства или стеснения, если приходится проявить инициативу, чтобы познакомиться с новым человеком?

1. Правда ли, что вы утомляетесь от частого общения с товарищами?

1. Любите ли вы участвовать в коллективных играх?

1. Часто ли вы проявляете инициативу при решении вопросов, затрагивающих интересы ваших товарищей?

1. Правда ли, что вы чувствуете себя неуверенно среди мало знакомых вам людей?

1. Верно ли, что вы редко стремитесь к доказательству своей правоты?

1. Считаете ли вы, что вам не представляет особого труда внести оживление в малознакомую компанию?

1. Принимали ли вы участие в общественной работе в школе, классе, группе?

1. Стремитесь ли вы ограничить круг своих знакомых небольшим количеством людей?

1. Верно ли, что вы не стремитесь отстаивать свое мнение иди решение, если оно не было сразу принято вашими товарищами?

1. Чувствуете ли вы себя непринужденно, попав в незнакомую компанию?

1. Охотно ли вы организовываете различные мероприятия для своих товарищей?

1. Правда ли, что вы не чувствуете себя достаточно уверенным и спокойным, когда приходится говорить что-либо большой группе людей?

1. Часто ли вы опаздываете на деловые встречи, свидания?

1. Верно ли, что у вас много друзей?

1. Часто ли вы оказываетесь в центре внимания у своих друзей?

1. Часто ли вы смущаетесь, чувствуете неловкость при общении с малознакомыми людьми?

1. Правда ли, что вы не очень уверенно чувствуете себя в окружении большой группы своих товарищей?

Ключ к тесту:

Коммуникативные склонности: ответы "да" на вопросы: 1, 5, 9, 13, 17, 21, 25, 29, 33, 37. и ответы "нет" на вопросы: 3, 7, 11, 15, 19, 23, 27, 31, 35, 39.

Организаторские склонности: положительные ответы на вопросы 2, 6, 10, 14, 18, 22, 26, 30, 34, 38 и отрицательные ответы на вопросы: 4, 8, 12, 16, 20, 24, 28, 32, 36, 40.

Обработка результатов

С помощью ключа подсчитать количество совпадающих с ним ответов. Оценочный критерий К выражается отношением количества совпадающих ответов по каждому разделу к максимально возможному числу совпадений (к 20). Показатели будут варьироваться от 0 до 1 (это количественная характеристика). Для качественной стандартизации используются шкалы оценок.

Шкала оценок коммуникативных склонностей:

[image: Методика, Оценки, Коммуникативных, Организаторских, Склонностей, КОС, Опросник, Направлен, Изучение, Склонностей, Взаимодействию, Другими, Людьми, Организации, Деятельности, Других, Людей, В, Профориентации, Опросник, Применяют, Выявления, Пригодности, Оптанта, Профессиям, Связанным, Коммуникациями, Управлением]

Шкала оценок организаторских склонностей:

[image: Методика, Оценки, Коммуникативных, Организаторских, Склонностей, КОС, Опросник, Направлен, Изучение, Склонностей, Взаимодействию, Другими, Людьми, Организации, Деятельности, Других, Людей, В, Профориентации, Опросник, Применяют, Выявления, Пригодности, Оптанта, Профессиям, Связанным, Коммуникациями, Управлением]

Интерпретация результатов:

Испытуемый, получивший оценки 1, имеет крайне низкий уровень проявления организаторских или коммуникативных склонностей.

Испытуемый, получивший оценки 2, не стремится к общению, чувствует себя скованно в новой компании, предпочитает проводить время наедине с собой, ограничивает свои знакомства, испытывает трудности в установлении контактов с людьми и в выступлении перед аудиторией, плохо ориентируется в незнакомой ситуации, не отстаивает свое мнение, тяжело переживает обиды. Проявление инициативы в общественной деятельности крайне занижено, во многих делах он предпочитает избегать принятия самостоятельных .решений.

Испытуемый, получивший оценки 3, стремится к контактам с людьми, не ограничивает круг своих знакомств, отстаивает свое мнение, планирует свою работу. Однако потенциал этих склонностей не отличается высокой устойчивостью.

Испытуемый, получивший оценки 4, не теряется в новой обстановке, быстро находит друзей, постоянно стремится расширить круг своих знакомств, занимается общественной деятельностью, помогает близким, друзьям, проявляет инициативу в общении, с удовольствием принимает участие в организации общественных мероприятий, способен принять самостоятельное решение в трудной ситуации.

Испытуемый, получивший оценки 5, активно стремится к организаторской и коммуникативной деятельности, испытывает в ней потребность. Быстро ориентируется в трудных ситуациях, непринужденно ведет себя в новом коллективе. В важном деле или создавшейся сложной ситуации предпочитает принимать самостоятельное решение, отстаивает свое мнение и добивается, чтобы оно было принято товарищами. Может внести оживление в незнакомую компанию, любит организовывать различные игры, мероприятия, настойчив в деятельности, которая его привлекает. Сам ищет такие дела, которые удовлетворяли бы его потребности в коммуникативной и организаторской деятельности.

Методика констатирует лишь наличный уровень развития коммуникативных и организаторских склонностей в данный период развития личности. Они не останутся неизменными в процессе дальнейшего развития людей. При наличии мотивации, целеустремленности и надлежащих условий деятельности данные склонности могут развиваться.



Методика "Коммуникативные и организаторские склонности" (КОС)

Цель: изучение коммуникативных и организаторских способностей.

Метод исследования: анкета

Категория участников: учащиеся творческого объединения «Символы России», в возрасте от 14 до 16 лет.

Время проведения: сентябрь 2010 г.

Результат исследования:

В исследовании приняли участие учащиеся творческого объединения «Символ России», в возрасте от 14 до 16 лет. Результаты данной методики представлены в диаграмме

















Для определения типа поведения у подростков мы провели исследование методом наблюдение. Полученные данные приведены в таблице. На основе первичных данных, нами были выявлены типы поведения подростков в конфликтной ситуации. Метод наблюдения за поведением подростков в конфликтной ситуации.

Данный метод является незаменимым при первичной ориентировке в реальности подростковых отношений, позволяет описать поведение подростка в конфликтных ситуациях. 

Цель: определить типы поведения подростков в конфликтной ситуации.

На основе цели наблюдения, выделяются критерии наблюдения: движения, действия, поступки.

Метод наблюдения, представляет собой следующую конфликтную ситуацию: двое подростков должны были разделить между собой три подаренные им вещи: сотовый телефон, плейр, DVD- диск.



		Тип поведения

		Действие



		Асоциальное

		Отворачивается



		Антисоциальное

		Разрушает, может ударить 



		Пассивно-социальное

		Присоединяется, приветствует, старается овладеть.



		Активно-социальное

		Предлагает, показывает, исправляет, помогает, берёт инициативу.







Способ регистрации наблюдения: результаты, фиксируются в протокол, затем в таблицу.

Результаты представлены в таблице. 

Таблица 

Типы поведения  подростков в конфликтной ситуации 

		Тип поведения

		Действие

		Общее количество проявлений



		Асоциальное

		Отворачивается

		38%



		Антисоциальное

		 Отнимает, может ударить

		16%



		Пассивно-социальное

		Присоединяется, приветствует, старается овладеть.

		20%



		Активно-социальное

		Предлагает, показывает, исправляет, помогает, берёт инициативу.

		26%







Проанализировав результаты таблицы, мы можем сказать, что практически у половины подростков выявлены социально - неодобряемые типы поведения, так у 38% детей асоциальное поведение, проявилось в уходе от ситуации или жалобе взрослому, мы можем предположить, что это связанно с высоким уровнем тревожности, у 16% детей подросткового  возраста, преобладает антисоциальное  поведение, у таких ребят проявлялось агрессивное поведение. 

У другой части детей выявлены социально-одобряемые типы поведения, так у 20% подростков пассивно-социальное поведение. Воспитанники с данным типом поведения, организатором игр не бывают. В мероприятиях участвуют с удовольствием, на занятиях внимательны, но пассивны. В споры со сверстниками и учителями не вступают, чаще соглашаются, послушны, не конфликтуют. У 26% детей проявилось активно-социальное поведение. Такие  подростки легко идут на контакт, активны в организаторской  деятельности, наблюдается проявление авторитаризма в поведении, стремление добиться своего, во что бы то ни стало. Часто выступают инициатором игр, берут на себя ведущие роли. Сами же не всегда подчиняется правилам , возбуждаются, спорят, волнуются. 

                                       

Анкета

Определение отношения к службе в армии

1.Считаете ли вы военную службу почетной обязанностью гражданина?

А. да      б.нет     в.  Затрудняюсь ответить  

2.Как вы думаете, нужна ли ребятам служба в армии?

А. да       б. нет.    В. Затрудняюсь ответить  

3. Считаете вы в Военных силах РФ необходимой для себя лично?

 А. да       б. нет.    В. Затрудняюсь ответить  

4. Можно ли назвать отношение кс современной армии положительным?

А. да       б. нет.    В. Затрудняюсь ответить  

5. Вы интересуетесь военной техникой?

А. да       б. нет.    В. Затрудняюсь ответить  

6. Хотели бы вы владеть военной специальностью?

А. да       б. нет.    В. Затрудняюсь ответить  

7. Вы готовите себя к службе в армии в физическом отношении?

А. да       б. нет.    В. Затрудняюсь ответить  

8. Считаете ли вы , что дисциплина является важнейшим условием военной службы? 

А. да       б. нет.    В. Затрудняюсь ответить  

9. Готовы ли вы проходить военную службу вдали от дома   А. да       б. нет.    В. Затрудняюсь ответить  

10. Вы оправдываете солдат, которые сбегали из своих частей при отправке их в горячие точки?

А. да       б. нет.    В. Затрудняюсь ответить  

11. Вы допускаете, что во время службы можете пострадать от «дедовщины»?

А. да       б. нет.    В. Затрудняюсь ответить  

12. Считаете ли вы, что военная служба невозможна без опасности и риска?

А. да       б. нет.    В. Затрудняюсь ответить  

13.Перечислите какие вы знаете военные заведения?

14.Вы знаете в каких войсках проходил службу ваш дед, отец?

15. Подчеркните наиболее важные умения и навыки, которыми должен обладать защитник Отечества?

А. боевая подготовка(защита, дисциплина)

Б.физическая подготовка (сила .ловкость)

В. Образование (ум, смекалка)

Г. Медицина 

Д. личные качества (смелость, мужество) 

 



Цель: выявить у испытуемых воспитанников творческого объединения «Символы России» отношение к службе в армии 

Метод исследования: анкета

Дата: ноябрь 2010 

Состояние испытуемых: хорошее

Стимульный материал: ручка, чистый лист бумаги

Экспериментатор: Бартош М.А.

Испытуемые: 25 человек воспитанники творческого объединения «Символы России»

Анализ результатов

Анализируя полученные результаты, мы можем определить, что 96% испытуемых, считают военную службу почетной обязанностью гражданина и только 4% испытуемых, затруднилось ответить, является ли  для них военная служба почетной обязанностью.

2. Все испытуемые 100% считают , что служба в армии нужна

3. 96% испытуемых для себя считают , что служба  в Военных силах РФ необходима.

4. 88% испытуемых могут назвать свое отношение к современной армии положительным

12% испытуемых не могут назвать свое отношение  к современной армии положительным, это может быть связано с падением престижа  службы в армии, размытости понятий дом, честь, долг, Родина все это внесло свой негативный вклад в морально-психологическое состояние призывников. 

5. Военной техникой интересуются 92% испытуемых, не заинтересованы всего 4%  испытуемых, и 4%  затруднилось ответить  интересует ли их военная техника.

6. Все испытуемые хотели бы овладеть военной специальностью    

7. 96% испытуемых готовят себя в армии физически, и только 4 % затруднились ответить , готовят ли они себя к службе в армии

8. Для 96% дисциплина является важнейшим условием военной службы, 4% не считают важным в военной службе дисциплину

9. Военную службу готовы проходить вдали от дома 100%  испытуемых

10 4% испытуемых  оправдывают солдат, которые сбегают из своих частей при отправке их в горячие точки, 845 отказались оправдать солдат, и  12% испытуемых затруднились ответить на этот вопрос.

11. 76% испытуемых  допускают мысль о том, что во время службы может быть «дедовщина» 125 не допускают данной мысли  и 12: затруднилось ответить на этот вопрос

12. 88% испытуемых, считают, что военная служба невозможна без опасности и риска, а 12% считают наоборот. 

13. 44% знают 2-3 учебных  заведения, в которых можно получить военную профессию 32% испытуемых не знают на одного учебного заведения  только 24% испытуемых, знают более 5 учебных заведений в которых можно получить военную профессию

14. 68% испытуемых, знают в каких войсках, проходили военную службу их отцы и деды и смогли их назвать, 32% не знают.

15. По мнению испытуемых защитник Отечества, должны обладать: - боевой подготовкой

- физической подготовкой

- умом и  смекалкой

- смелостью и мужеством



Таким образом, мы провели анкетирование среди воспитанников т.о «Символы России» возраст 14-16 лет, с помощью которого мы определили отношение к службе в армии.













Приложение №2

		











1. Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан РФ на 2006 – 2010 годы», М.: 2006. 

2. Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России/А.Я.Данилюк, А.М.Кондаков, В.А.Тишков. Российская академия образования. — М.: «Просвещение» , 2009.(Стандарты второго поколения). 

3. Программа «Патриотическое воспитание граждан Белгородской области на 2006-2010 годы», 2005. 

4. Программа «Патриотическое воспитание граждан муниципального района «Город Старый Оскол и Старооскольский район» на 2006-2010 годы», 2005. 

5. Бондаревская Е.В. Смыслы и стратегия личностно-ориентированного воспитания /Е.В.Бондаревская/ Педагогика. - 2001.- №1.- с.17-24. 

6. Вырщиков А.Н. Патриотическое воспитание: методологический аспект / А.Н. Вырщиков. Волгоград, 2001. 

7. Дереклеева Н.И. Справочник классного руководителя. Начальная школа. 1-4 классы. М.: «ВАКО», 2004. - 240с. - (Педагогика. Психология. Управление). 

8. Караковский В.А., НовиковаЛ.И., СеливановаН.Л. Воспитание? Воспитание. Воспитание! – М., 2000. 

9. Ожегов С.И., Шведова, Н.Ю. Толковый словарь русского языка/ С.И. Ожегов, Н.Ю. Шведова – М.: Москва. 1999.-796с. 

10. Селевко Г.К. Технология саморазвития личности школьника// "Воспитание школьников" 4. 2002. 

11. Сериков В.В. Личностно ориентированное образование: поиск новой парадигмы. Москва, 1998.- 222с. 

12. Степанов Е.Н. Воспитательный процесс: изучение эффективности. Методические рекомендации. /Под редакцией Е. Н. Степанова. – М.: ТЦ «Сфера», 2001. – 128с. 

13.. Щуркова Н.Е. Классное руководство: теория, методика, технология. – М.: Педагогическое общество России, 1999. – 222с. 

14. Щуркова Н.Е. Программа воспитания школьника. М.: Педагогическое общество России, 1998. – 48с. 

15. Настольная книга по патриотическому воспитанию школьников 

/ автор- составитель А.Н. Вырщиков, М.Б. Кусмарцев, А.П. Пашкович.- М.: Глобус, 2007.- 330с.- (Воспитательная работа). 
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