Тест по теме «Право. Правовые отношения»
Вариант I

Задание типа А
1.Родители подарили 15-ти летней Ирине автомобиль, но она не может до совершеннолетия получать водительские и водить автомобиль. Какое правомочие Ирины как собственника иллюстрирует этот пример в первую очередь?
А) владения               Б) распоряжения                В) пользования                      Г) дарения
2. Информацию по вопросам наследования имущества, а также оформления имущества в собственность можно получить в:
А) отделе полиции        Б) юридической консультации         В) суде общей юрисдикции      Г) прокуратуре
3. Административное право регулирует
А) имущественные и связанные с ними личные неимущественные отношения
Б) отношения, возникающие в процессе осуществления исполнительной власти
В) отношения в области авторского права
Г) порядок трудоустройства на предприятиях, в учреждениях, организациях
4. Совершеннолетние граждане РФ обратились в органы отдела ЗАГС с заявлением о регистрации брака, однако им было отказано. Что могло послужить причиной отказа?
А) состояние жениха в другом зарегистрированном браке   Б) отсутствие у граждан собственного жилья
В) несогласие на заключение брака родителей невесты  Г) наличие у невесты несовершеннолетнего ребенка
5. Верны ли суждения о нормах права?
А. Нормы права реже изменяются, корректируются, чем моральные нормы.
Б. Нормы права устанавливаются государством.
1) верно только А     2) верно только Б       3) верны оба суждения       4) оба суждения неверны
6. Бизнесмен решил подарить школе, в которой учился, микроавтобус. Этот пример прежде всего иллюстрирует право собственника в отношении принадлежащего ему имущества
А) потреблять               Б) распоряжаться            В) пользоваться               Г) владеть
7. Максим очень торопился и перебежал через оживленную магистраль на запрещающий сигнал светофора. Какое правонарушение совершил Максим?
А) административное                Б) гражданское              В) уголовное               Г) дисциплинарное
8. Совершеннолетние Марк и Ксения подали в отдел ЗАГС заявление о государственной регистрации брака. Работники ЗАГСа отказали им в их просьбе. Почему?
А) Ксения старше Марка на 13 лет                                               Б) Ксения-католичка, а Марк-православный
В) Марк-вдовец, а Ксения ни разу не была замужем             Г) У Ксении и Марка один отец, но разные мамы.
9. Конституция РФ провозглашает РФ социальным государством. Это означает, что
А) власть осуществляется на основе разделения на законодательную, исполнительную, судебную ветви 
Б) народы проживающие на территории РФ, имеют равные права
В) политика государства направлена на создание условий для достойной жизни человека
Г)человек, его права и свободы признаются высшей ценностью
10. Михаил заказал в ателье костюм. Его отношения с ателье регулируются нормами права
А) предпринимательского            Б) трудового           В) административного          Г) гражданского

Задание типа В.
В 1. На уроке учитель рассказал о различных видах юридической ответственности. 
Сравни 2 вида юридической ответственности: административную и гражданскую. Выбери и запиши в колонку порядковые номера черт сходства и черт отличия.
1) Следует за совершение проступка                2) заключение правонарушителя под арест
3)принцип возмещения ущерба                            4) лишение правонарушителя определенных благ

В 2. Установите соответствие между примерами и функциями государства, которые они иллюстрируют.
	А) обеспечение правопорядка правоохранительными органами
	1)внешние

	Б) подписание президентом договора о дружбе и сотрудничестве с главой соседнего государства
	2)внутренние

	В) разработка правительством долгосрочной программы экономического развития страны
	

	Г) участие армии государства в военных учениях совместно с армией другого государства
	

	Д) государственное финансирование строительства автомобильных и железных дорог
	



В 3. Прочитайте приведенный текст, каждое положение которого отмечено буквой.
(А) В РФ признается и гарантируется местное самоуправление. (Б) Органы местного самоуправления играют важную роль в управлении территориями. (В) Пока далеко не все граждане осознали значение местного самоуправления в решении задач своего района.
Определите, какие положения текста
1) Отражают факты
2) Выражают мнение

Прочитай текст и выполни задания С1-С5

Статья 63.
 Заключение трудового договора допускается с лицами, достигшими возраста 16-ти лет… В организациях кинематографии, театрах, театральных и концертных организациях, цирках допускается с согласия одного из родителей (опекуна) и разрешение органа опеки и попечительства заключение трудового договора с лицами, не достигшими возраста 14-ти лет…
Статья 64.
 Запрещается необоснованный отказ в заключении трудового договора. Какое бы то ни было прямое или косвенное ограничение прав или установление прямых или косвенных преимуществ при заключении трудового договора в зависимости от пола, расы. Цвета кожи, национальности, языка, происхождения, имущественного, социального и должностного положения, возраста, места жительства, а также других обстоятельств, не связанных с деловыми качествами работников, не допускается, за исключением случаев, предусмотренных федеральным законом.
Запрещается отказывать в заключении трудового договора женщинам по мотивам, связанным с беременностью или наличием детей…
Статья 65. 
При заключении трудового договора лицо, поступающее на работу, предъявляет работодателю:
- паспорт или иной документ, удостоверяющий личность;
- трудовую книжку…
- страховое свидетельство государственного пенсионного страхования;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- документ об образовании, о квалификации или наличии специальных знаний – при поступлении на работу, требующую специальных знаний или специальной подготовки…

С1. Сформулируйте название каждой из статей Трудового кодекса РФ.

С 2. В каких сферах закон разрешает труд лиц, не достигших 14-ти лет? Объясни почему.

С 3. Как закон обеспечивает равноправие граждан при приеме на работу? Используя текст, приведи два предложения. 

С 4. Какие документы работник дожжен предъявить при заключении трудового договора? Назови пять таких документов. Объясни, зачем предъявляются любые три из них.

С 5. По результатам собеседования с кандидатами на должность менеджера работодатель отдал предпочтение мужчине с высшим образованием аналогичной должности перед женщиной с высшим образованием, матерью двоих малолетних детей, по причине того, что мужчина имел значительный опыт работы в данной должности. Правомерны ли действия работодателя? Используя текст, дай пояснение своего ответа.










Тест по теме «Право. Правовые отношения»
Вариант II

Задания типа А.
1.К личным (гражданским) правам граждан РФ относится право на
А) социальное обеспечение                    Б) участие в управление государством
В) здоровую окружающую среду           Г) неприкосновенность жилища
2.В какой из приведенных ситуаций собственник реализует правомочие распоряжаться?
А) Р. подарил принадлежащий ему компьютер своему сыну
Б) В. на своем автомобиле осуществляет грузовые перевозки
В) К. проживает за границей, имея в собственности квартиру на родине.
Г) С. Имеет дачу, но не проживает там постоянно.
3.Обязанностью граждан РФ является
А) владение имуществом                                              Б) уплата налогов
В) обращение в государственные органы                 Г) участие в выборах Президента РФ
4.Совершеннолетние юноша и девушка подали в органы  ЗАГС заявление о регистрации брака. Однако им было отказано. Что могло послужить причиной отказа?
А) недолгий срок знакомства               Б) несогласие родителей на брак
В) отсутствие постоянных доходов     Г) недееспособность невесты
5.Верны ли следующие суждения о местном самоуправлении?
А.Органы местного самоуправления устанавливают таможенные пошлины и сборы.
Б.Согласно Конституции РФ, органы местного самоуправления регулируют деятельность судебной власти.
1) верно только А    2) верно только Б   3) верны оба суждения   4) оба суждения неверны
6.Верны ли следующие суждения о предпринимательстве?
А. Предпринимательство – это самостоятельная рискованная деятельность людей, направленная на получение прибыли.
Б. Предпринимательством могут заниматься только юридические лица.
1) верно только А     2) верно только Б    3) верны оба суждения       4) оба суждения неверны
7.Административное право регулирует
А) отношения работников и работодателей        Б) имущественные и личные неимущественные отношения
В) отношения, возникающие в процессе осуществления исполнительной власти
Г) общественные отношения, складывающиеся в процессе финансовой деятельности государства
8.Ольга Петровна считает, что в магазине ей продали бракованный товар. Что необходимо предпринять Ольге Петровне для защиты своих прав потребителя?
А) обратиться к нотариусу       Б) написать статью в газете    В) предъявить претензию магазину/производителю товара      Г) разместить соответствующую информацию в Интернете
9.Вернувшись из командировки, Василий Васильевич обнаружил, что его квартира ограблена. Куда ему следует обратиться в первую очередь?
А) к мировому судье   Б) в отдел полиции  В) в нотариальную контору  Г) к частному детективу
10.Правовые нормы, в отличии от других видов социальных норм,
А) поддерживаются силой государства               Б) рассчитаны на многократное применение 
В) опираются на силу общественного мнения   Г) регулируют поведение людей

Задания типа В
В 1. Учитель на уроке обществознания рассказал ученикам о правоохранительных органах в РФ. Сравните адвокатуру и прокуратуру. Выпишите порядковые номера черт сходства и порядковые номера черт отличия.
1) защищает права граждан                         2) оказывает юридические консультации
3) является государственным органом     4) принимает участие в уголовном процессе
В2. Установите соответствие между конституционными правами и группами прав человека:

	А. право свободно распоряжаться способностями к труду
	1)гражданские (личные)

	Б. право на получение государственных пенсий по возрасту, инвалидности и т.п.
	2)социально-экономические

	В. право на свободу передвижения, выбора места жительства
	3)культурные

	Г. право на свободу творческой деятельности
	

	Д. право на тайну личной жизни
	





В3.  Прочитайте приведенный ниже текст, каждое положение которого отмечено буквой.
(А) Международное гуманитарное право складывается на протяжении десятилетий. (Б) Его основополагающие принципы изложены в Женевских конвенциях (1949 г.) о защите жертв войны. (В) В условиях, когда войны продолжают оставаться способом разрешения конфликтов между государствами, необходимо более жестко преследовать нарушителей норм международного гуманитарного права.

Определите, какие положения текста
1) Отражают факты
2) Выражают мнение

                                 Прочитай текст и выполни задания С1-С5

Статья 70. При заключении трудового в нем по соглашению сторон может быть предусмотрено условие об испытании работника в целях проверки его соответствия поручаемой работе. Отсутствие в договоре условия об испытании означает, что работник принят на работу без испытания…
Испытание при приеме на работу не устанавливается для:
-лиц, избранных по конкурсу на замещение соответствующей должности… беременных женщин и женщин, имеющих детей в возрасте до полутора лет;
-лиц, не достигших возраста 18 лет;
-лиц, окончивших имеющие государственную аккредитацию образовательные учреждения начального, среднего и высшего профессионального образования и впервые поступающих на работу по полученной специальности в течение 1 года со дня окончания образовательного учреждения.
Срок испытания не может превышать 3-х месяцев, а для руководителей организаций и их заместителей, главных бухгалтеров и их заместителей, руководителей филиалов – не более 6-ти месяцев, если иное не установлено федеральным законом…
В срок испытания не засчитываются период временной нетрудоспособности работника и другие периоды, когда он фактически отсутствовал на работе.
Статья 71. При неудовлетворительном результате испытания работодатель имеет право до окончания срока испытания расторгнуть трудовой договор с работником, предупредив его в письменной форме не позднее чем за 3 дня с указанием причин. Решение работодателя работник может обжаловать в суде. 
При неудовлетворительном результате испытания расторжение договора производится без учета мнения профсоюзного органа и без выплаты выходного пособия. 
Если срок испытания истек, а работник продолжает работу, то он считается выдержавшим испытание, и последующее расторжение договора допускается на общих основаниях. 
Если в период испытания работник придет к выводу, что предложенная ему работа не является для него подходящей, то он имеет право расторгнуть трудовой договор по собственному желанию, предупредив при этом работодателя в письменной форме за 3 дня.

С1. Озаглавь каждую из приведенных статей Трудового кодекса РФ.

С2. Какова цель испытания работника? Какой срок испытания предусмотрен законом? Объясни, почему сроки испытания рядовых сотрудников и руководителей организаций различаются.

С3. Как при испытании защищаются права работника? Используя текст , назовите любые две меры защиты работника.

С4. Используя текст, назовите любые три категории работников, для которых не может быть установлено испытание при приеме на работу. Кратко поясни, почему закон не допускает проведения испытания.

С5. Ирина Петровна была принята на работу с испытательным сроком в один месяц. Через несколько дней после начала работы она заболела и отсутствовала три недели. После возращения на работу она была возмущена, узнав, что, несмотря на окончание месяца со дня приема на работу, испытательный срок будет продолжаться еще три недели. Правомерно ли возмущение Ирины Петровны? Подтвердите свое мнение положением закона.
