УТВЕРЖДАЮ

Директор МБУ ДО
 «Центр технологического образования» г.Белгорода 

________________ Гаврилова О.В.

«___»   _____________ 2014 год

ПЛАН

профориентационной работы

 в МБУ ДО «Центр технологического образования»» г. Белгорода

на 2014-2015 учебный год

	Цель: 
	сформировать готовность обучающихся к обоснованному выбору профессии, карьеры, жизненного пути.


Задачи:

1. Выполнение комплекса работ в направлении социальной и профессиональной адаптации обучающихся.

2. Качественное обновление содержания и технологии профессиональной подготовки, профориентационной работы.

3. Расширение информационного поля обучающихся по вопросам современного рынка образовательных услуг.

4. Повышение и расширение мотивации обучающихся к будущему трудоустройству.

	№ п/п
	Наименование вида деятельности
	Цель деятельности
	Формы проведения
	Сроки исполнения
	Ответственные

	Консультационная деятельность

	1.
	Индивидуальное и групповое консультирование обучающихся по проблемам профессионального самоопределения.
	Формирование готовности к профессиональному самоопределению
	Консультация
	В течение года
	Уварова С.А.

Назарова Г.А.



	2. 
	Индивидуальное консультирование родителей по вопросам профессионального ориентирования.
	Информационное обеспечение
	Консультация
	В течение года
	Уварова С.А.

Назарова Г.А.



	3.
	Индивидуальное и групповое консультирование учителей общеобразовательных школ по вопросам профессионального ориентирования.
	Оказание методической помощи
	Консультация
	В течение года
	Уварова С.А.

Назарова Г.А.




	Диагностико - аналитическая деятельность

	1. 
	Выявление профессиональных интересов  обучающихся ЦТО
	Оказание помощи в распределении обучающихся по направлениям
	Анкетирование обучающихся 1-го года обучения
	Сентябрь
	Уварова С.А.

Назарова Г.А.



	2. 
	Выявление степени удовлетворенности  обучающихся ЦТО  выбранным направлением обучения
	Обеспечение возможности оптимального выбора 
	Анкетирование обучающихся 1-го года обучения
	Декабрь
	Уварова С.А.

Назарова Г.А.



	3.
	Проведение предварительного мониторинга уровня готовности выпускников ЦТО к продолжению образования и трудоустройству по избранному направлению
	Выявление достоинств и недостатков профориентационной деятельности
	Опрос
	Апрель

Май


	Уварова С.А.

Назарова Г.А.



	4.
	Анализ трудоустройства и поступления  выпускников ЦТО в средние и высшие  образовательные учреждения по  профессии, избранной в ЦТО. 
	Выявление достоинств и недостатков качества обучения по выбранному направлению 
	Опрос
	Сентябрь 

Октябрь 
	Уварова С.А.

Назарова Г.А.
ПДО


	5.
	Анализ работы профориентационной службы ЦТО за 2014-2015 учебный год.
	Выявление достоинств и недостатков профориентационной работы
	
	Июнь 
	Уварова С.А.

Назарова Г.А.



	6.
	Составление плана работы профориентационной деятельности на 2015-2016 учебный год
	Планирование будущей профориентационной деятельности
	
	Июнь 
	Уварова С.А.

Назарова Г.А.



	Научно-методическая деятельность



	1. 
	Участие в работе городских и областных семинаров
	Повышение профессиональной компетентности
	Семинар
	В течение года
	Уварова С.А.

Назарова Г.А.



	2.
	Участие в педагогических и методических советах
	Оптимизация деятельности ЦТО
	Работа с документами и анализ литературы
	В течение года
	Уварова С.А.

Назарова Г.А.



	3.
	Публикация материалов о системе профориентационной работы в условиях ЦТО г. Белгорода в периодических изданиях 
	Анализ и обобщение опыта
	Анализ системы профориентационной работы ЦТО
	В течение года
	Уварова С.А.

Назарова Г.А.




	Организационная деятельность



	1.
	Организация и проведение экскурсий для обучающихся общеобразовательных школ города
	Ознакомление со специальностями обучения в ЦТО
	Экскурсия
	Апрель 
	Уварова С.А.

Назарова Г.А.



	2. 
	Организация и проведение экскурсий в учреждения, организации и предприятия города.
	Ознакомление со спецификой профессиональной деятельности
	Экскурсия
	В течение года
	Уварова С.А.

Назарова Г.А.

ПДО

	3.
	Организация и проведение экскурсий в учреждения начального, среднего и высшего профессионального образования
	Ознакомление с рынком образовательных услуг
	Экскурсия
	В течение года
	Уварова С.А.

Назарова Г.А.



	4.
	Участие в работе городской ярмарки вакансий рабочих и учебных мест
	Расширение информационного поля обучающихся по вопросам современного рынка труда и образовательных услуг г. Белгорода
	Ярмарка профессий
	По согласованию с Центром занятости населения г. Белгорода
	Уварова С.А.

Назарова Г.А.



	5.
	Организация проведения недели методической службы
	Создание условий для формирования обоснованных профессионально – образовательных планов обучающихся в соответствии с запросами промышленных предприятий и образовательных учреждений города
	Экскурсия

Беседа  

Встреча со специалистами

Консультация
	Февраль 
	Уварова С.А.

Назарова Г.А.



	6.
	Содействие в организации и проведении конкурсов профессионального мастерства
	Создание условий для формирования готовности к профессиональному самоопределению школьников
	Консультация
	В течение года
	Уварова С.А.

Назарова Г.А.



	7.
	Организация и проведение встреч со специалистами различных профессий 
	Ознакомление со спецификой профессиональной деятельности
	Беседа
	В течение года
	Назарова Г.А.

	8.
	Организация деятельности по заключению договоров о совместной профориентационной деятельности
	Расширение сети социальных партнеров
	Договорная деятельность
	В течение года
	Уварова С. А.


	Public Relations  в профориентационной работе



	1.
	Создание профориентационного зала учебных заведений среднего и высшего профессионального образования города Белгорода
	Расширение информационного поля обучающихся по вопросам профессионального самоопределения
	Анализ информационных источников
	В течение года
	Уварова С.А.

Назарова Г.А.



	2.
	Информирование  о проведении дней открытых дверей в учреждения, среднего и высшего профессионального образования
	Расширение информационного поля обучающихся по вопросам современного рынка образовательных услуг
	Распространение рекламно-информационных материалов
	В течение года 
	Уварова С.А.

Назарова Г.А.



	3.
	Создание банка мультимедийных презентаций учебных заведений среднего и высшего профессионального образования и промышленных предприятий города Белгорода
	Расширение информационного поля обучающихся по вопросам профессионального самоопределения
	Анализ информационных источников
	В течение года
	Методисты ЦТО

 ПДО


Методисты по профессиональной работе:

                                                                                       С.А. Уварова
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