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СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ КАРТА УЧЕНИКА,
ТРЕБУЮЩЕГО ОСОБЕННОГО ВНИМАНИЯ.

__________________________________________________,ученик (ца) _____________     класса
Дата рождения _______________________________________________________________________
Адрес,телефон    ______________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________________
С кем проживает ученик:
-с родителями
-с матерью
-с отцом
-с другими родственниками
-другое (указать)

СВЕДЕНИЯ О РОДИТЕЛЯХ ИЛИ ЛИЦАХ, ИХ ЗАМЕЩАЮЩИХ

	
	Мать
	Отец

	Место работы

	
	

	Должность

	
	

	Образование

	
	

	Другое

	
	



СВЕДЕНИЯ О ДРУГИХ ДЕТЯХ В СЕМЬЕ
 ______________________________________________________________________________________ ______________________________________________________________________________________ ______________________________________________________________________________________

ОТНОШЕНИЕ К ШКОЛЕ

	
	2014 /2015 учебный год
	2015 /2016 учебный  год

	
	I
	II
	III
	IV
	Год
	I
	II
	III
	IV
	Год

	Успеваемость
	  

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Дисциплинированность
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Взаимоотношение с учителями
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Взаимоотношения с учениками
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ДРУГИЕ СВЕДЕНИЯ

	Состояние здоровья
	


	Интересы, увлечения
	


	Вредные привычки
	







Циклограмма для классного руководителя
•	Ежедневно
1.         Работа с опаздывающими и выяснение причин отсутствия учащихся.
2.         Организация питания учащихся.
3.         Организация дежурства в классном кабинете.
4.         Индивидуальная работа с учащимися.

•	Еженедельно
1.         Проверка дневников учащихся.
2.     Проведение мероприятий в классе (по плану).
3.        Работа с родителями (по ситуации).
4.       Работа с учителями-предметниками (по ситуации).
5.         Встреча со школьным врачом, медсестрой по справкам о болезни учащихся.

•	Ежемесячно
1.         Посещение уроков в своем классе.
2.        Встреча с родительским активом.
3.        Совещание по планированию работы (по графику).

•	Один раз в четверть
1.         Оформление классного журнала по итогам четверти.
2.       Анализ выполнения плана работы за четверть.
3.         Проведение родительского собрания.

•	Один раз в год
1.         Проведение открытого мероприятия.
2.       Оформление личных дел учащихся.
3.       Анализ и составление плана работы класса.
4.  Статистические данные класса (1 сентября).



























[bookmark: _GoBack]Циклограмма работы 
классного руководителя


с классным коллективом


	Время


Дни недели
	8.15-8.25
	9.15-9.20
	11.15-11.30
	13.15 – 14.00
	9.20-14.30
	Примечание

	Понедельник
	Сбор учащихся
	Организация питания учащихся, выдача талонов
	Большая перемена: столовая
	Организация дежурства в классном кабинете
	Индивидуальная работа с учащимися
	

	Вторник
	Посещение районных методических объединений. Работа по теме самообразования
Посещение уроков.


	Среда
Дежурство класса по школе
	Сбор учащихся
	Организация питания учащихся, выдача талонов
	Посещение столовой
	Классный час
(6 урок)
	
	

	Четверг
	Сбор учащихся
	Организация питания учащихся, выдача талонов
	Посещение столовой
	Организация дежурства в классном кабинете
	Индивидуальная работа с учащимися
	Участие в КТД

	Пятница
	Сбор учащихся
	Организация питания учащихся, выдача талонов
	Посещение столовой
	Организация дежурства в классном кабинете
	
	

	Суббота
	Сбор учащихся
	Организация питания учащихся, выдача талонов
	Посещение столовой
	Организация дежурства в классном кабинете
	Проверка дневников учащихся
	





Классный руководитель:                                       Субботова Юлия Николаевна
