АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
2014-2015 УЧЕБНЫЙ ГОД

Класс:  5а
Классный руководитель: Бурцева Екатерина Александровна

1) Характеристика класса
В классе обучается 19 человек. Из 19 учащихся 8 мальчиков и 10 девочек.  В течении года в классный коллектив влились новые ученики Нумонова Камил и Джабарова сабина, но по семейным обстоятельствам выбыли из класса(уехали на родину). Так же выбыл Инюткин Дмитрий(в Яхромскую СОШ № 3).     
При состовление социального паспорта было выявлено:
	 Семей с одним кормильцем (мать)
	Семей опекунов
	Многодетные семьи
	Дети Инвалиды
	Выходцы
	Малообеспеченные семьи

	Алтышев Алексей
Боговой Георгий
Комаров Артем
Кандрухин Михаил
Орлова Елизвате
Нефедова Светлана
Кузьмичева Арина
	Егоров Вячеслав
	Егорова Маргарита Григорьевна
Бодю Ирина Александровна
	Хмылова Екатерина
	Мамедова Валида
	Кузьмичева Арина
Марфина Ольга
Нефедова Светлана
Орлова Елизавета


Успеваемость
	отличники
	хорошисты
	с одной «3»
	неуспевающие

	Кузьмичева Арина
Бычкова Елизавета
Марфина Ольга
	Боговой Г
Виноградов И
Колнашеева А
Комаров А
Мамедова В
Нефедова С
Медведь А
Орлова Е
Павлухин Д
Хмылова Е
	Бодю Дорина (ин. яз)

	нет


Важнейшим показателем работы классного руководителя, считаю увлечение учащихся, где  наблюдается позитивная динамика.
	Спорт
	Музыка
	Хореография
	Рисование
	Театр
	Прочие

	Комаров А
Егоров В
	Медведь А
Марфина О
	Орлова Е
Колнашеева А
	Нефедова С
Хмылова Е
	Нефедова С
	Мамедова В



2) Анализ воспитательной работы
Прошедший учебный год был не совсем простым для моих ребят: перейдя из начальной школы в среднее звено, им пришлось привыкать к новой системе обучения, осваивать курс новых предметов. Поэтому в воспитании обучающихся ставила перед собой цель: максимальное развитие каждого ребёнка, сохранение его  неповторимости и раскрытие в нём потенциальных  способностей.
Задачи:
· Сплотить коллектив через развитие индивидуальных особенностей учащихся;
· Обеспечить успешную адаптацию учащихся на втором этапе образования;
· Воспитывать ответственность, культуру поведения и общения;
· Создать благоприятную микросреду и  психологический климат в классе;
· Организовать групповую, коллективную и индивидуальную деятельность школьников для вовлечения их в общественно – ценностные отношения.
       Класс работоспособный (принимает активное участие в уборке школьной территории, классного кабинета…),  интересуется общественными делами и с удовольствием их  выполняют (оформление классного уголка, участие в конкурсах, ТКП, рисуют стенгазеты, участвуют в значимых мероприятиях и др.). 
       Результатом из наблюдений явилось следующее: 
 - класс не очень дружен и разбит на микрогруппы;
 - дети по воспитанности и образованности очень разные . 
Детский коллектив не достаточно сплоченный, возникали межличностные конфликты. Как и во всяком коллективе, в моем классе есть несколько групп во главе со своими лидерами, есть дети, выпадающие из коллектива по тем или иным причинам. Поэтому во внеклассные мероприятия я старалась вовлечь абсолютно всех детей. И это мне удавалось, так как им всем очень нравится участвовать во всевозможных творческих делах. Что в итоге: пускай не все они дружны (некоторые явно не симпатизируют друг другу), но вспышек агрессии, ненависти удалось избежать (хотя конфликты были). Над тактичным и вежливым отношением к учащимся класса надо еще поработать с учащимися Комаровым Артемом и Борисовым Антоном посредством индивидуальных бесед.  
         Для изучения этой проблемы в работе с учащимися, я использовала беседы с детьми, родителями, учителем начальных классов Миненковой Е.И. и школьным психологом Лавреновой Т.И. И отбирала такие формы организации  воспитательного процесса, которые  содействуют  всестороннему  развитию  личности,  отвечают общим задачам воспитания (КТД, классные часы, индивидуальные беседы). 
       Наиболее   распространённую   форму  организации воспитательной работы в 5 классе использовала классный час, который проходил каждую неделю по разной тематике (по нравственному воспитанию, здоровому образу жизни, о трудолюбии, бережливости, справедливости, товариществе, доброте, скромности и др.).  Проведение  классных  часов заранее предусматривается в  плане  воспитательной  работы.  При  проведении  часов общения преобладала форма  свободного  общения  учащихся  с  классным руководителем. 
          Я старалась проводить тематические классные часы, часы общения, индивидуальные беседы с учащимися и родительские собрания, для того, чтобы как можно лучше ребёнок себя чувствовал в коллективе класса, не был изгоем, не был лишним, чтобы каждый был услышан, понят, принят таким, какой он есть. Я провела классные часы: “Будьте добрыми и человечными”, «Как совесть Незнайку мучила», “Моя мама лучшая на свете”, «Праздник твоего имени». Для сплочения детского коллектива организовывала совместные классные мероприятия с чаепитием, где происходило сближение детей и они узнавали друг друга с положительной стороны. 
 Анализ воспитательной работы классного руководителя показал, что принято учащимися наиболее охотно из воспитательных мероприятий - это классные часы, психологические тренинги. С наибольшим удовольствием учащиеся класса участвовали в подготовке к смотре строю и песни, к битве хоров,подготовке номеров к Новогодней ёлке, проведении классного часа «Дети - Ленинграда», «200 лет М.Ю Лермонтову». Среди проведенных мероприятий, в которых учащиеся проявили себя активными организаторами, были: изготовление игрушек на новогоднюю елку, классные часы, выпуск тематических газет и плакатов, Дни именинника. Равнодушными ребята класса не остались ни к одному мероприятию.
При анализе занятости детей во внеурочное время было установлено, что из 19 учащихся класса кружки и секции посещают 18 учеников, 2 не  заняты. Наиболее посещаемыми оказались спортивные секции (14), и музыкальные (6) кружки, а также кружки иностранных языков (6). Самыми посещаемыми школьными кружками являются  футбольная спортивная секция, театральная студия, художественная гимнастика. Поэтому склонности учащихся распределились приблизительно поровну. В 6 классе классному руководителю нужно попытаться привлечь через беседы с родителями и обучающимися, остальных учащихся класса к посещению кружков и секций.
    	В классе  действуют органы самоуправления (Кузьмичева АХмылова Е.,Мамедова В., Бычкова Е., Бодю Д., Комаров А., Егоров В., они являются активом класса),  ребята со всей ответственностью относятся к своей "должности", однако руководят они преимущественно по инструкции ещё классного руководителя. Яркие лидеры в классе – Кузьмичева Арина и Комаров Артем, они могут положительно и отрицательно повлиять на жизнедеятельность класса..  Совершенно равнодушных к делам класса и школы  нет. Каждый ученик пытается по мере своих возможностей оказать помощь товарищу. Это свидетельствует о том, что необходимо продолжать развивать в детях такие качества, как чуткость, милосердие, дружелюбие.
    	Работа по развитию самоуправления в классе будет продолжаться.
    	Наиболее активно участвовали в общественной жизни класса и школы такие учащиеся как Кузьмичева Арина, Хмылова Екатерина, Медведь Алеся, Нефедова Светлана, Орлова Елизавета, Егоров Вячеслав, Виноградов Иван.
При изучении уровня воспитанности учащихся класса было отмечено, что такие качества как целеустремленность, отзывчивость, доброта, честность и скромность преобладают над другими качествами. Хотелось бы еще сформировать в детях такие качества, как ответственное отношение к учебе, долг, должное отношение к общественно-полезному труду, дисциплинированность, требовательность к себе. Эти полгода выдались трудными для всех: и для родителей, и для учителей, и, конечно, для ребят. Но анкетирование показало, что абсолютно все ребята класса не утратили интереса к учебе и к школе. У большинства ребят во многом представления и мечты о школе как о втором доме совпали с реальностью. 
   На протяжении всего учебного года строго осуществлялся контроль успеваемости обучающихся – еженедельная проверка дневников, работа с учителями – предметниками по координации деятельности и организации учёбы детей.
Большую помощь в воспитательной работе мне оказывали родители. По сути, у нас с ними общие задачи - обеспечить психологический комфорт ребенка. Важно, что у нас с большинством родителей схожие представления о том, что это такое. Самым главным помощником классного руководителя является замечательный родительский комитет. Благодаря этим мамам (Виноградова О.Г., Боговая Е.Г и Хмылова Г. А) все родители организованны, четко и чаще всего принимают участие во всех делах класса.

В течение учебного года внеурочная работа 5  класса выглядела следующим образом:
1. Праздник «День рождения класса».
2. Психологическая игра по адаптации детей в 5 классе «Паровозик».
3. Участие в празднике «День учителя».
4. Новогодний классный вечер.
5. Урок нравственности «Необычный урок рисования (сотворение мира).»
6. Форт «Баярд»(туристическая эстафета на свежем воздухе).
7. Классный час в рамках «Рождественских чтений» 
8. Выпуски газет; выполнение творческих работ, проектов.
9. Математический конкурс «Что? Где? Когда?».
10. Психологические тренинги с психологом 
11. Масленица. Чаепитие с блинами. 
12. Библиотечные уроки в библиотеке 
13. Битва Хоров
14. Классный час к 200 -литию М.Ю. Лермонтова
15. Встреча с олимпийскими чемпионами
16. Классный час «экология—наука о том, как сберечь свой дом (жизнь).
17. Классный час «Космос—человечеству».
18. Классный час-презентация «права и обязанности в семье».
19. Классные часы по ПДД
20. Михайловская лыжня
21. Легкоатлетический кросс, посвященный ко Дню Победы и митинг на Перемиловскую высоту
22. Ну и конечно посещение внеурочной деятельности в школе

Выводы:
Получилось:
- сблизить учащихся классного коллектива;
- подключиться к общешкольным праздникам;
- наладить эстетическое и духовное воспитание учащихся;
-обеспечить почти полную занятость ребят во внеурочное время;
- начать работу по воспитанию уважения к окружающим; 
Не удалось:
- привлечь всех учащихся класса к делам класса и школы;
-  обеспечить 100% посещаемость родительских собраний родителями;
Полагаю, в дальнейшем продолжу работу и с детьми,  и с родителями  по формированию уважительного отношения к окружающим; попытаюсь добиться, чтобы все учащиеся класса посещали секции или кружки; продолжу сплочение и формирование классного коллектива; буду формировать самооценку учащихся; повышу стремление к участию в классных и школьных делах всех учащихся класса; помогу учащимся повысить оценки по некоторым предметам;  попытаюсь повысить посещаемость родительских собраний и активность родителей в жизни класса и школы.
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