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АННОТАЦИЯ.  В данной статье рассматривается деятельностный аспект образования как одно из условий успешной реализации федеральных государственных образовательных  стандартов.  Раскрываются подходы, способствующие изменению характера учебного процесса и способов деятельности педагогов и обучающихся.   
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Долгие  годы основной целью традиционного школьного образования было овладение системой знаний, составляющих основу наук.  Именно поэтому по уровню фактических знаний выпускники российских школ  заметно превосходят своих зарубежных сверстников. Однако результаты международных сравнительных исследований заставляют задуматься. Российские школьники лучше учащихся многих стран выполняют задания репродуктивного характера, которые отражают овладение предметными знаниями и умениями. Но  при выполнении заданий на применение знаний в практических, жизненных ситуациях, содержание которых представлено в  нестандартной форме, где требуется провести анализ, сформулировать вывод или назвать последствия тех или иных изменений их результаты ниже. Поэтому вопрос о качестве  образования был и остаётся в настоящее время актуальным в соответствии с требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов.
Качество образования на современном этапе понимается как уровень специфических, надпредметных умений, связанных с самоопределением и самореализацией личности, когда знания приобретаются не «впрок», а в контексте модели будущей деятельности.  Необходимыми становятся не сами знания, а знания о том, как и где их применить, поскольку в  нашем постоянно меняющемся мире информация быстро устаревает.  Но ещё важнее знание о том, как информацию добывать, интепретировать и  преобразовывать.
А это – результаты деятельности. Таким образом, желая сместить акцент в образовании с усвоения фактов на овладение способами взаимодействия с окружающим миром, приходим к осознанию необходимости изменить характер учебного процесса и способы деятельности педагогов и обучающихся.
При данном подходе к обучению основным элементом работы обучающихся становится освоение деятельности, особенно новых видов деятельности: учебно – исследовательской, поисково – конструкторской, творческой и др. В этом случае знания становятся следствием усвоения способов деятельности. Из пассивного потребителя знаний обучающийся становится субъектом образовательной деятельности. Параллельно с освоением деятельности обучающийся сможет сформировать свою систему ценностей, поддерживаемую социумом.
Деятельностный аспект образования выражается в том, что учебный процесс представляет собой взаимодействие и процесс решения проблемных  задач. Взаимодействие при этом есть способ бытия. «Среда учения – деятельность, разнообразная по содержанию, мотивированная для ученика, проблемная по способу освоения деятельности. Необходимое условие для этого - отношения в образовательной среде, которые строятся на основе доверия, сотрудничества, равнопартнёрства, общения». Во взаимодействии «ученик-ученик», «учитель-ученик»  главная роль отводится принятию другого человека, группы, себя, другого мнения, фактов. Понимание и принятие нацеливает на деятельность, фокусирует внимание на решении задач, на проблеме. Для организации учебной деятельности наибольший интерес представляют задачи интеллектуально – познавательного плана, которые осознаются самими учащимися как жажда знаний, как стремление к расширению кругозора.
Концепция «учения через деятельность» предложена американским учёным Д. Дьюи. Он  определил основные принципы деятельностного подхода в обучении: учёт интересов учащихся, учение через обучение мысли и действию,  познание и знание – следствие преодоления трудностей и сотрудничество.
В отечественной педагогике и психологии теория деятельности формировалась благодаря исследованиям Л.С.Выготского, А.Н.Леонтьева, П.Я.Гальперина, Д.Б.Эльконина, В.В.Давыдова. 
Под деятельностным подходом понимают такой способ организации учебно –познавательной деятельности обучаемых, при котором они являются не пассивными «приёмниками» информации, а сами активно участвуют в учебном процессе. Суть деятельностного подхода в обучении состоит в направлении «всех педагогических мер на 
организацию интенсивной, постоянно усложняющейся деятельности, ибо только через собственную деятельность человек усваивает культуру и науку, способы познания и преобразования мира, формирует и совершенствует  качества личности». 
Личностно – деятельностный подход означает, что в центре обучении находится личность, её мотивы, цели, потребности, а условием самореализации личности является деятельность, формирующая опыт и обеспечивающая личностный рост. 
Как пишет Л.С. Выготский «в основу процесса должна быть положена личная деятельность ученика…» В деятельности ученик осваивает новое и продвигается вперёд по пути своего развития. Он пробует различные инструменты, которыми может впоследствии воспользоваться, расширяет свою познавательную сферу, приобретает новую пищу для мышления, осваивает некоторые социальные действия. Для обучающегося его деятельность есть не просто и не столько учебная. Это настоящая жизнедеятельность.
Итак, деятельностный подход в обучении с позиции обучающегося состоит в осуществлении разного вида деятельностей для решения проблемных задач, имеющих для обучающегося личностно – смысловой характер. Учебные задача становятся интегративной частью деятельности. При этом важнейшей составляющей действий являются действия умственные. В теории учебной деятельности выделяются действия целеполагания, планирования, контроля, оценивания. Большое внимание в общей структуре учебной деятельности отводятся действиям контроля и самоконтроля, а также оценки и самооценки. Функция учителя при деятельностном подходе проявляется в деятельности по управлению процессом обучения. Как образно замечал Л.С. Выготский «учитель должен быть рельсами, по которым свободно и самостоятельно движутся вагоны, получая от них только направление собственного движения».
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