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I. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Область применения программы
Рабочая программа производственной практики является частью основной профессиональной образовательной программы, разработанной в соответствии с ФГОС
СПО по специальности СПО в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Разработка программных модулей программного обеспечения для компьютерных систем и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

1. Разработка программных модулей программного обеспечения для компьютерных систем.

2. Выполнять разработку спецификаций отдельных компонент.

3. Осуществлять разработку кода программного продукта на основе готовых спецификаций на уровне модуля.

4. Выполнять отладку программных модулей с использованием специализированных программных средств.

5. Выполнять тестирование программных модулей.

6. Осуществлять оптимизацию программного кода модуля.

7. Разрабатывать компоненты проектной и технической документации с использованием графических языков спецификаций.
1.2.
Цели и задачи производственной практики.
Производственная (профессионально-ориентированная) практика направлена на формирование у студента начального представления о выборе специализации, дает возможность более углубленного изучения профессиональной деятельности, получить ориентацию на выбор профессии после окончания колледжа.
Цель:

Получение опыта самостоятельной профессиональной деятельности на предприятиях и организациях различных форм собственности, имеющих опыт внедрения информационных технологий.

Задачи:

1. Проанализировать деятельность предприятия с точки зрения степени информатизации.

2. Описать назначение отдела и функциональные обязанности его сотрудников.

3. Описать структуру информационной системы;

4. Решить практические задачи по заданию руководителя практики.

1.3.
Рекомендуемое количество часов на производственную практику: 36 часов
2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

	Код и наименование профессиональных модулей и тем учебной практики
	Содержание учебной практики
	Объем часов
	Уровень освоения

	ПМ 04
	
	36
	

	Виды работ
	- Ознакомление с организацией работы на предприятии или в структурном подразделении.

- Ознакомление с должностными и функциональными обязанностями.

- Ознакомление с техническим парком вычислительной техники и существующей системой сетевых телекоммуникаций.

- Ознакомление с используемым на предприятии программным обеспечением.

- Приобретение навыков разработки системного программного обеспечения для предприятия.

- Приобретение навыков разработки прикладного  программного обеспечения для предприятия.

- Ознакомиться с законодательными и нормативными документами в области стандартизации и сертификации программного обеспечения. 

- Изучить юридические аспекты защиты авторских прав в области программного обеспечения


	
	

	Тема 1. Описание предприятия
	Содержание:
	
	

	
	1. Общая технико-экономическая характеристика предприятия
	2
	3

	
	2. Организационная структура предприятия
	2
	3

	Тема 2. Информационная  система предприятия
	Содержание:
	
	

	
	1. Оснащенность предприятия системным программным обеспечением
	2
	3

	
	2. Характеристики системного программного обеспечения
	2
	3

	
	3. Оснащенность предприятия прикладным программным обеспечением
	2
	3

	
	4. Характеристики прикладного программного обеспечения
	2
	3

	Тема 3. Системное программирование
	Содержание:
	
	

	
	2. Проектирование решаемой задачи
	4
	2

	
	3. Описание структуры решаемой задачи и ее модулей
. Описание алгоритмов реализации модулей
	2
	2

	
	4 Тестирование и отладка программного продукта. Документирование программного продукта.. 
	2
	2

	
	Содержание:
	
	

	
	1. Разработка интерфейса прикладной программы
	2
	2

	
	2. Описание компонентов, используемых для отображения информации
	2
	2

	Тема 4.  

Прикладное программирование
	3. Разработка алгоритма реализации программного продукта
	2
	2

	
	4. Разработка справочной системы
	2
	2

	
	5. Отладка и документирование программного продукта
	2
	2

	
	Содержание 
	
	

	
	1. Законодательные и нормативные документы в области стандартизации и сертификации программного обеспечения
	2
	3

	
	2. Номенклатура  показателей качества программной продукции. Классификация показателей качества программной продукции
	2
	3

	
	3. Юридические аспекты защиты авторских прав в области программного обеспечения
	2
	3

	Тема 5.

Национальная система стандартизации и сертификации РБ
	4. Сетевое аппаратное и программное обеспечение информационной системы
	2
	2

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач).
III. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
3.1. Общие требования к организации производственной практики

Производственная практика проводится на предприятиях, учреждениях, имеющих опыт и практику применения информационных технологий.

В период практики студенты выступают в качестве дублеров техников.

В случае несоответствия базы практики требованиям программы студент обязан своевременно поставить в известность руководителя практики.

Студенты образовательных учреждений среднего профессионального образования при прохождении производственной (профессиональной) практики в организациях обязаны:

· полностью выполнять задания, предусмотренные программой производственной (профессиональной) практики;

· соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка;

· изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила пожарной безопасности;

· предоставить руководителю практики от колледжа график своей работы и адрес организации.

Руководители практики от предприятия: 

· несут личную ответственность за проведение практики; 

· организуют практику в соответствии с программой; 

· предоставляют места практики, обеспечивающие наибольшую эффективность ее прохождения; 

· организуют, обучение студентов до начала практики правилам техники безопасности, с проверкой их знаний в области охраны труда в установленном данном предприятии порядке; 

· обеспечивают выполнение согласованных с учебным заведением графиков прохождения практики по структурным подразделениям предприятия; 

· предоставляют студентам возможность пользоваться литературой, технической документацией. 

Руководитель практики от учебного заведения: 

· устанавливает связь с руководителем практики от предприятия и совместно с ними составляет рабочие программы практики, графики, согласованные с руководителем практики от предприятия; 

· разрабатывает тематику индивидуальных заданий и проверяет их выполнение, оказывает студентам методическую помощь; 

· осуществляет контроль за правильностью использования студентов в период практики и выполнения программы практики; 

· оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий; 

· оценивает результаты выполнения практикантами программы практики; 

· осуществляет постоянный контроль за ходом и организацией практики. 
3.2. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация рабочей программы производственной практики предполагает наличие договоров с предприятиями республики на предоставление рабочих мест для выполнения программы практики


3.3. Оснащение рабочего места

1 .Оборудование: 

Персональный компьютер

2. Инструменты и приспособления:

Операционная система с пакетом профессионального программного обеспечения

3.
Средства обучения:

Методические рекомендации по выполнению работ производственной практики.

IV. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
Контроль и оценка результатов освоения программы производственной практики осуществляется мастером производственного обучения/преподавателем профессионального цикла в процессе проведения занятий, а также выполнения учащимися учебно-производственных заданий.
Критерии оценки практики:
1. Ведение документации.

2. Соблюдение сроков сдачи документации и прохождения практики.

3. Теоретическая подготовка – оценивается на основании отчета (реализации задач практики)

4. Профессиональная компетентность - оценивается на основании дневника (оценка работ руководителем практики от предприятия) и характеристики.

5. Творческие способности - оценивается качество решения практического задания.

6. Социально-личностные качества - оценивается на основании характеристики.
	Результаты 

(освоенный практический опыт)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	ПК 1.1. Выполнять разработку спецификаций отдельных компонент.
	· Отчет по практике
· Качество решения практического задания


	ПК 1.2. Осуществлять разработку кода программного продукта на основе готовых спецификаций на уровне модуля.

	· Отчет по практике
· Качество решения практического задания


	ПК 1.3. Выполнять отладку программных модулей с использованием
специализированных программных средств.

	· Отчет по практике
· Качество решения практического задания


	ПК 1.4. Выполнять тестирование программных модулей.
	· Отчет по практике
· Качество решения практического задания


	ПК 1.5. Осуществлять оптимизацию программного кода модуля.
	· Отчет по практике
· Качество решения практического задания


	ПК 1.6. Разрабатывать компоненты проектной и технической
документации с использованием графических языков спецификаций.

	· Отчет по практике
· Качество решения практического задания



