Материалы к семинару
«Повышение мотивации обучающегося на познавательную деятельность» учителя математики Шиленковой Е.В.

«Самое сложное в работе с детьми –
это работа с их родителями».
(Старый школьный афоризм).
Взаимодействие с семьёй – одна из актуальных и сложных проблем в работе школы и каждого педагога. 
     Семьи очень разные, у каждой свои проблемы и трудности, поэтому невозможно дать готовый ответ и единственно правильный  на вопрос о том, как взаимодействовать с семьей. Многое зависит от интуиции, мастерства педагога, который должен проанализировать комплекс различных обстоятельств, чтобы принять нужное решение в выборе способов и средств взаимодействия с родителями и ребенком в конкретной ситуации. 
    Именно  семья  с  раннего  детства   призвана   заложить   в   ребенка нравственные ценности, ориентиры на построение здорового образа жизни. Однако практика  показывает,  что  некоторые  родители  не  имеют специальных  знаний  в  области  воспитания и привития навыков здорового образа жизни,  испытывают  трудности  в установлении  контактов  с  детьми.  Совместно с   родителями,   я пытаюсь   использовать  наиболее  эффективные способы решения этой проблемы, определить  содержание и формы педагогического просвещения. Не все родители откликаются  на  стремление  педагога  к  сотрудничеству, проявляют  интерес  к объединению усилий по воспитанию своего ребенка. Поэтому педагогу необходимы терпение и  целенаправленный  поиск  путей  решения этой проблемы, поиск  оптимальных форм совместной работы школы и семьи в интересах ребенка, для повышения уровня вовлеченности родителей в жизнь школы.
  Роль семьи в обществе несравнима по своему значению, ни с какими другими составляющими общества, так как именно в семье развивается и формируется личность человека, его отношение к себе, своему здоровью. Но, тем не менее, школа   была,  есть  и  останется  одним  из важнейших социальных институтов, обеспечивающих воспитательный процесс и реальное взаимодействие ребенка, родителей и социума.
       Взаимоотношения семьи и школы важны не только в первые годы пребывания ребенка в школе. Актуальными они остаются и в старшем возрасте, ведь очень часто именно в школе у ребенка появляется шанс для самовыражения, проявления своих талантов. Школа ставит перед собой много задач: и воспитательные, и учебные, и просветительские. Школа может помочь родителям в решении многих вопросов воспитания детей, но она никогда не сможет конкурировать с семьей. Именно семья является самым мощным средством в формировании личности ребенка. Жизнь и наука доказали, что все беды у детей, а потом и у взрослых, объясняются ошибками семейного воспитания, главные из которых - отсутствие любви и неумение хвалить и поддерживать своих детей. Самое важное для ребенка – чтобы его любили таким, какой он есть.
Сегодня одна из главных задач школы – создание педагогической системы, основанной на взаимодействии педагогического, ученического и родительского коллективов как равноправных партнеров.
Вопрос взаимодействия семьи и школы  весьма актуален, так как сегодня многие семьи беспокоит,  прежде всего экономическое благополучие, родители большую часть дня проводят на работе, и дома предпочитают обсуждать денежные проблемы, все чаще уклоняясь от воспитания ребенка, перекладывая эту миссию на педагогов школы. Как сделать общение с родителями живым? Как привлечь родителей в школу? Как создать условия, чтобы им захотелось с нами сотрудничать? Как сделать так, чтобы на родительском собрании присутствовали почти все родители?

Информирование родителей о деятельности образовательного учреждения является одним из условий организации сотрудничества школы и семьи.
Положительный результат зависит  от  контакта с семьёй учащегося. Именно в семье закладывается фундамент добра, порядочности, ответственности, а в школе эти качества развиваются. Помочь семье в воспитании и обучении детей и одновременно поднять её ответственность за воспитание возможно в результате систематической, последовательно организованной работы. 
Работа педагогического коллектива  школы показывает,  что в своей практический деятельности каждый педагог пытается сделать родителей настоящими и искренними помощниками педагогического и ученического коллективов, но не всегда умеют привлечь семью в свои союзники. 
Совместная деятельность педагогов, родителей и детей может быть успешной, если все положительно настроены на совместную работу, действуют сообща, осуществляют совместное планирование, подводят итоги деятельности. Характер взаимодействия педагогов с семьёй должен быть дифференцированным. Не следует навязывать всем одинаковые формы взаимодействия, надо ориентироваться на потребности, запросы родителей, особенности семейного воспитания, терпеливо приобщать родителей к делам школы, класса.
Я перечислю, основные направления взаимодействия семьи и школы, которые я использую в работе с родителями:
1. Изучение условий семейного воспитания. Составление характеристик семей обучающихся.
2. Информирование родителей о содержании учебно-воспитательного процесса.
3. Психолого-педагогическое просвещение родителей.
4. Взаимодействие с родительским комитетом.
5. Совместная деятельность родителей и учащихся. 
6. Информирование родителей о ходе и результатах воспитания, обучения детей.
7. Взаимодействия с родителями, входящими в общественные организации, занимающиеся вопросами здоровья. 
1. выполнение заданий, рассчитанных на совместную работу ребенка и родителей;
1. участие в выставках, соревнованиях, организуемых для учеников и родителей;  проведение дней здоровья;
1. проведение совместных праздников с участием родителей создание групп поддержки из числа родителей для проведения классной и внеклассной работы с детьми;
Одой из основных универсальных форм взаимодействие школы с семьями учащихся и пропаганды психолого-педагогических знаний являются классные родительские собрания. Эта  школа повышения у родителей компетентности в вопросах обучения детей, формирующая родительское  общественное мнение, родительский коллектив. На собрании обсуждаются проблемы жизни класса, задачи учебно-воспитательной работы класса и т.д.   Они могут быть организационными, тематическими, итоговыми. Тематика родительских собраний обычно определяется педагогами. Каждое родительское собрание требует от классного руководителя тщательной подготовки, создания своего рода «сценария», программы, для того чтобы оно проходило в обстановке заинтересованности, при активном участии родителей. 
Классное родительское собрание включает в себя  шесть обязательных компонентов:
1. Анализ учебных достижений учащихся класса. В этой части собрания классный руководитель знакомит родителей с результатами учебной деятельности класса. С рекомендациями педагогов – предметников.
1. Знакомство родителей с состоянием эмоционального климата в классе. Темой для разговора здесь могут быть взаимоотношения учащихся, внешний вид и другие вопросы.
1. Психолого- педагогическое просвещение. 
1. Обсуждение организационных вопросов (проведение экскурсий, классных вечеров, приобретение учебной литературы и пр.).
1. Рефлексия. В конце родительского собрания подводится итог всему сказанному.
1. Личные беседы с родителями.
Эффективность воспитания ребенка зависит от того, насколько тесно взаимодействуют школа и семья.  Ведущую роль в организации сотрудничества школы и семьи играют классные руководители. Именно от их работы зависит то, насколько семьи понимают политику, проводимую школой по отношению к воспитанию, обучению детей, и участвуют в ее реализации. При этом семья должна рассматриваться как главный заказчик и союзник в воспитании детей, а объединение усилий родителей и педагога создаст благоприятные условия для развития ребенка. Мы всегда должны помнить, что функции классного руководителя разнообразны, работа с семьями своих учеников - важное направление нашей деятельности. 
   Одной из главных  задач классного руководителя в этом направлении являются способствование единению, сплочению, установлению взаимоотношений родителей и детей, созданию комфортных условий для ребенка в семье и в школе, а также всестороннее систематическое изучение семьи, особенностей и условий воспитания ребенка, в целях повышения мотивации к обучению.
   Огромное значение в работе с родителями имеет заранее продуманная и чётко организованная система сотрудничества, так как положительные результаты работы классного руководителя с учащимися во многом зависят от контактов с их родителями. 
1. Психолого-педагогическое просвещение родителей.           
2.  Вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс.     
3.   Участие семей в учебно-воспитательном процессе.
Чтобы все эти направления совместной деятельности классного руководителя и семьи были эффективны, в своей практической работе с родителями я использую коллективные, индивидуальные и групповые формы взаимодействия. Причём во всех случаях реализую как традиционные, так и нетрадиционные формы работы.

Хочется остановиться более подробно на некоторых формах работы с родителями, которые использую в своей практической деятельности.
[bookmark: _GoBack]Одной из главных и наиболее распространённых форм взаимодействия классного руководителя с родителями является родительское собрание.
Эта  школа повышения у родителей компетентности в вопросах обучения детей, формирующая родительское  общественное мнение, родительский коллектив. На собрании обсуждаются проблемы жизни класса, задачи учебно-воспитательной работы класса и  многое другое.В своей работе я использую разные формы проведения родительских собраний: организационные, тематические, итоговые. Их характер и направленность подсказывает мне сама жизнь, система организации работы в детском коллективе.
Темы родительских собраний могут быть самыми разнообразными
· «Свободное время в жизни школьника».
· «Как помочь ребёнку стать уверенным».
· «Роль семьи в успешном обучении ребёнка».
· «О трудностях учения».
Каждое родительское собрание требует  тщательной подготовки, создания своего рода «сценария», программы, для того чтобы оно проходило в обстановке заинтересованности, при активном участии родителей. Готовясь к собранию,  заранее предлагаю родителям  анкету (Приложение 1) 
На собрании обсуждаются, казалось бы, простые вопросы, но порой не все родители могут дать на них конкретный ответ, что позволяет родителям задумываться и более тщательнее анализировать некоторые свои поступки по отношению к детям
Например: 
С какой целью вы отдали ребенка в гимназию? Ответы родителей заносятся на доску столбиком: чтобы был грамотным, чтобы поступил на бюджет, чтобы мог самоопределиться, чтобы получил знания, научился писать, считать, читать.
Чтобы добиться этой цели нужно выполнять ряд действий? Каких?
Выступая перед родителями на собрании,  я  использую диалог,  втягиваю их в обсуждение и ставлю в позицию не учеников, а сотрудников, участников взаимной консультации, которые обмениваются мнениями на равноправной основе.
 Ведь не секрет, что каждый взрослый норовит не только слушать других, сколько говорить сам. Поэтому  стараюсь организовать на родительском собрании такую жизнь, чтобы родители могли действительно учиться брать советы,  принимать решения, подпитываться оптимизмом – не только от классного руководителя, но и друг от друга (со – брание –“совместно брать”) и чем больше они унесут, тем богаче станут наши ученики и мы сами.
И еще один маленький “секрет”, во многих статьях психологов  можно встретить совет начинать разговор с родителями с похвалы ребенку. И это абсолютно правильный совет. Причем заканчивать разговор тоже лучше с похвалы.
 В конце собрания обязательно должна  быть
рефлексия:
· Помогло ли наше сегодняшнее собрание? 
· Можно поставить галочку;
· Выяснили чего нельзя делать;
· Общались, первый раз в школе проводиться такое собрание;
· Поняли, что мало внимание уделяли детям;
· Учитель был прав, когда говорила о моем ребенке.

Для того чтобы преодолеть беспокойство родителей, боязнь разговора о своём ребенке провожу  индивидуальные консультации– собеседования с родителями. Готовясь к таким консультациям, определяю заранее ряд вопросов, ответы на которые помогают в планировании воспитательной работы с классом, даю родителям возможность рассказать об их ребёнке всё то, с чем они хотели бы познакомить в неофициальной обстановке:
· особенности здоровья ребенка;
· его увлечения, интересы;
· предпочтения в общении в семье;
· поведенческие реакции;
· особенности характера;
· мотивация учения;
· моральные ценности семьи.
В случае необходимости приглашаю учителей-предметников с целью совместного обсуждения проблемы и  поиска  путей  устранения её.
При сотрудничестве классного руководителя с семьёй большое воспитательное значение имеет беседа. В своей работе беседу использую в целях предупреждения конфликтных ситуаций, для налаживания взаимоотношений между родителями, детьми и учителем. При работе с родителями проводила беседы по следующим темам:
· Если ребёнок лжёт.
· Если ребенок не хочет делать домашнее задание
· Режим дня в жизни школьника.
· Детская агрессия.
· Тревожность детей. К чему она может привести?
Для организации совместной деятельности родителей и детей использую различные формы, например:
Формы познавательной деятельности:
· Дни открытых уроков.
Формы досуга:
· Совместный классный час: «Семейные традиции. Семейные праздники» ( намечен на конец учебного года).
· Классное мероприятие «Новогодний огонёк».
Родители с удовольствием посещают внеклассные мероприятия и уроки. Благодаря проведению дней открытых дверей и внеклассных мероприятий, родители  находятся в курсе дел класса, видят успехи и неудачи своих детей.
Хорошо налаженное и организованное взаимодействие семьи и школы даёт возможность осознать родителям необходимость приобретения новых знаний для формирования и развития здоровой и полноценной личности, а также формирует потребность у семьи в непосредственном общении с педагогами, которые помогают вырастить физически и социально здорового  школьника, мотивированного на познавательнуюдеятельность.
Семь правил успешного проведения родительского собрания
1. Уважайте!
2. Помогайте!
3. Объясняйте!
4. Доверяйте!
5. Учитесь!
6. Спрашивайте!
7. Благодарите!
 Важно!
1. Говорите о проблеме, а не о персоналиях.
2. Отмечайте успехи и резервы. Никаких обсуждений конкретного ребенка. Если хвалите, то всех – за что- нибудь.
3. Классный руководитель не диктует правильное решение, а стимулирует к его поиску коллектив родителей.  
Правила поведения классного руководителя на родительском собрании.
1. Снять собственное напряжение перед встречей с родителями.
2. Дать родителям почувствовать ваше уважение и внимание.
3. Убедить родителей в том, что у школы и семьи одни проблемы, одни задачи, одни дети.
4. Постараться понять родителей, правильно определить наиболее волнующие проблемы.
5. Словом и делом помочь родителям находить оптимальные пути и способы решения проблемных ситуаций, формировать у них уверенность в том, что в воспитании детей они всегда могут рассчитывать на вашу поддержку и помощь других учителей.
6. Разговаривайте с родителями спокойно, доброжелательно, заинтересованно. Важно, чтобы родители всех учеников (и благополучных и  «сложных») ушли с собрания с верой в своего ребенка.
Анкета для родителей «Искусство жить с детьми» (подчеркните выбранный вами ответ)
1. Считаете ли Вы, что в Вашей семье есть взаимопонимание с детьми? да,  нет, не совсем
2. Говорят ли с Вами дети по душам? Советуются ли по личным вопросам? да, часто, нет, очень редко, 
3. Есть ли у Вас общие с ними занятия и увлечения Какое? да, нет, ______________
4. Проверяете ли Вы, домашнее задание у ребенка? да, нет, редко, каждый день, нет времени
5. Часто ли вы обсуждаете с ребёнком его учёбу (трудности, успехи, взаимоотношения с педагогами)?  да, часто; нет, редко, совсем не обсуждаем   
6. Обсуждаете ли вы со своим ребёнком прочитанные книги, газеты, просмотренные телепередачи?   да, часто, редко, нет
7. Часто ли вы проводите свободное время с ребенком?	часто, редко, нет времени
8. Способны ли вы оказать влияние на своего ребенка? да, нет, не всегда	
9. Получаете ли вы достаточную информацию об успехах и неудачах вашего ребенка в школе? да, нет, не совсем, трудно сказать; ________________________	
10. Обращаетесь ли Вы к классному руководителю или учителю за советом в проблемных ситуациях, связанных с воспитанием ребенка?  да, нет, очень редко
11. Бываете ли вместе в театрах, музеях, на выставках и концертах?
12. Имеете ли вы возможность участвовать в делах школы?    да, нет, _____________
13. Какую помощь и в какой мере вы могли бы РЕАЛЬНО оказать школе? _____________________________________________________________________
13. В какой помощи от школы нуждаетесь вы? ______________________________
14. Сколько родительских собраний вы посетили в этом учебном году? а) все 3 б)  пропустил (а) одно; б) пропустил (а) два; 
15. Сколько преподавателей, работающих в классе, вы знаете? а) всех; б) некоторых; в) только классного руководителя; г) большинство 
Анкета для родителей  «Семья и школа»
1. Назовите самую важную, на ваш взгляд, проблему в воспитании: -  взаимное непонимание детей и взрослых;   -  успеваемость детей;    -  непослушание;   -  бездуховность; -  лень;  -  половое воспитание;  - _________________________________________________________________________
2.  Как вы считаете, кто оказывает большее влияние на ребёнка – семья или школа? -  безусловно, семья;  - в большей мере семья;  - в равной степени и семья и школа; -   школа, так как там ребёнок проводит много времени;  -   школа и улица; ______________________
3. В какой форме школа могла бы помочь вам в решении ваших проблем? -   лекциями о воспитании;  -   специальными практическими занятиями; -  информацией об особенностях развития вашего ребёнка;-  информацией о том, что можно почитать по моей проблеме; - _______________________________________________________________________    
4. Сколько бы вы могли уделить времени для повышения своей педагогической компетентности, если для вас в нашей школе будут организованы специальные занятия? -  час в неделю; -  примерно пару часов в месяц; - трудно сказать, - нет времени; _________________________________________________________________________
5. Удовлетворены ли вы:   уровнем преподавания – да, нет, не совсем, трудно сказать;  питанием в школе - да, нет, не совсем, трудно сказать;                                          отношениями между школьниками в классе - да, нет, не совсем, трудно сказать;  Вашими отношениями с педагогами	-  да, нет, не совсем, трудно сказать;          Вашими отношениями с администрацией - да, нет, не совсем, трудно сказать; отношениями вашего ребенка с педагогами - да, нет, не совсем, трудно сказать; 
6. Какие жалобы высказывает ваш ребенок по отношению к учению? ______________________________________________________________________ 
7. Чем вы недовольны по отношению к учебе Вашего ребенка в школе? ________________________________________________________________________ 
8. Отношение вашего ребенка к школе: а/ положительное  б/нейтральное  в/ отрицательное
9. Как он учится? а/ с желанием  б/ неохотно  в/ без выраженного отношения
10. Ваши замечания, предложения

Какой совет я дала бы родителям в целях повышения мотивации на познавательную деятельность у их детей:
1) Делитесь с детьми  своими успехом и не скрывайте от них трудности, с которыми Вам пришлось сталкиваться, чтобы добиться этого успеха. Они видят конечный результат вашей работы , а не то, сколько вы работаете, чтобы получить данный результат.
2) Создайте дома приоритетную ситуацию успеха.
3) Находясь в роли учителя дома, постарайтесь не противоречить школьному педагогу, а идти в ногу с ним.
4) Не ругайте при ребенке учителей, не позволяйте неуважительных высказываний в их адрес, лучше выскажите свои претензии учителю лично.
5) Постарайтесь убедить ребёнка в том, что добросовестное выполнение уроков значительно облегчает выполнение классных заданий, что дома можно выяснить всё то, о чём он не смог спросить в школе и без стеснения потренироваться в том, что пока не получается.
6) Постарайтесь каждый раз найти, за что можно похвалить ребёнка. При неудаче  повторяйте задания, давая аналогичные.
7) Не спешите получить результат, успех придёт, если ребёнок будет уверен в себе.

       Если хотите, чтобы дети были успешными, уверенными, умными, относитесь к ним с позитивным ожиданием. Позитивное ожидание- великая сила, которой обладают абсолютно все. Вашим детям нужна ваша помощь и поддержка на уровне позитивных ожиданий. Если мы скажем нашим детям, что путь к желаемому всегда есть, он не опустит руки при первой же неудаче, а будут искать этот путь, ваша задача помочь им в этом.


