БЕСЕДА
«Встречают по одежке…»
Цель: в ходе проблемной дискуссии установить взаимозависимость внешнего и внутреннего мира человека
Задачи: найти ответы, сформулировать и аргументировать свою точку зрения на проблемные вопросы: «Связаны ли внешний вид и внутренний мир человека?», «Как одежда влияет на восприятие человека окружающими?», «Справедлива ли пословица «По одежке встречают, по уму провожают»?»
В работе были использованы методы: проблемно - аналитический; сопоставительный.
Формы работы: фронтальные, индивидуальные, групповые, коллективные.
Подходы: личностно-ориентированный, системно - деятельностный, исследовательский, рефлексивный
Организационный момент. 
- Здравствуйте, дорогие друзья! Меня зовут Светлана Николаевна. Я рада приветствовать вас и уверена, что сегодняшняя беседа будет интересной и полезной для всех нас. Но прежде чем мы начнем работать, выберите себе по одной конфетке.
( учитель предлагает конфеты 2-х разных цветов, по одной для каждого участника, после чего те рассаживаются по группам в соответствии с цветом обертки).
Мотивация познавательной деятельности.
- Друзья мои, скажите, пожалуйста, по какому принципу вы выбирали конфету? Наверняка, по величине или яркому цвету обертки, правда? Но знаете  ли вы, какая начинка внутри? Быть может, вам она совсем не понравится. Может быть такое?
Есть одно очень интересное высказывание: «Человеческое общество -  как коробка конфет. Внешне красивые, правильной формы, в яркой обертке, но никогда не знаешь, какая начинка ждет тебя внутри». Как по-вашему, справедливо ли такое утверждение?
( участники отвечают на вопрос, предложенный учителем, выражая свое согласие с точкой зрения автора)
- Спасибо, это довольно непростой, философский вопрос, но я предлагаю сегодня вместе искать ответы на него. Итак, тема нашего часа общения: «Человека встречают по одежке, а провожают…» 
Погружение в тему.
- Посмотрите, пожалуйста, учебный ролик, который я вам приготовила. 
- Скажите, совпадают ли ваши предположения с действительными фактами? Почему? Чем руководствовались вы, давая свою оценку?
(участники дают свои ответы)
Вывод: Довольно интересно, правда? Всю информацию для ваших ответов дал внешний вид этих детей. Как видите, не всегда это оправдано.
Работа по теме занятия. 
-Что означает пословица «Встречают по одежке, а провожают по уму?»
(участники дают свои ответы)
- Эта старинная фраза знакома нам с детства. Ее любила повторять моя бабушка, когда речь шла о разочаровании в каком-то человеке. Ведь как мы оцениваем того, кого первый раз видим? Естественно, по внешнему виду. Потому что пока ничего больше о нем не знаем.
 - Но, как правило, первое впечатление часто бывает обманчиво. Ни в коем случае нельзя судить о человеке, не узнав его хорошенько. Порой хорошие качества прячутся глубоко в душе за не совсем привлекательной внешностью.
Проблемная беседа (оперирование к личному опыту учащихся)
-  Поднимите руки те, кто является активным пользователем социальных сетей. Как вы думаете, почему в настоящее время среди молодежи так популярно общение в социальных сетях? Ведь проблема подмены реального общения виртуальным стоит очень остро.
(участники дают свои ответы)
- Многие молодые парни и девушки, испытывая неуверенность в себе по поводу своей внешности, предпочитают дистанционное общение реальному. Боясь быть непринятыми, отвергнутыми, они стремятся к тому, чтобы виртуальный друг сначала узнал его внутренний мир. В Сети возможно сделать то, что невозможно в реальной жизни. Можно заменить свою реальную фотографию любой понравившейся аватаркой: котом, цветочком, героем любимого мультфильма, может быть, даже какой-то публичной персоной. Пользователи будут думать: «Какой оригинал!», не догадываясь об истинных мотивах, побудивших сделать так. Знакомая ситуация?
Вывод: Далеко не всегда под яркой упаковкой скрывается вкусная начинка.  Не всегда под дорогой одеждой скрываются по - настоящему хорошие качества, которые важны для общения и дружбы, без которых все эти дорогие вещи ничего не стоят. Например, искренность, щедрость, доброта, умение поддержать словом или делом… Можно ещё долго перечислять. К сожалению, люди забыли, что является истинными ценностями. Для некоторых людей свойственно мыслить поверхностно.
Работа по группам
Мы сегодня много работали, много рассуждали. Я предлагаю вам еще немного потрудиться в группах и составить небольшие рекомендации, которые мы с вами и все присутствующие здесь должны соблюдать.
Группа первая выберет из предложенных афоризмов те, которые  должны убедить нас, что внешний вид очень важен для человека, ведь встречают нас все-таки по одежке.
Группа вторая выберет из предложенных афоризмов те, которые  должны убедить нас, что, несмотря на несомненную важность нашей «одежки», провожают нас все-таки по уму. 
Афоризмы для первой группы:
 «Спустя определенное количество лет наши лица становятся нашими биографиями» (Синтия Озик, американская писательница, поэтесса).
«Оденьте даже самую некрасивую женщину в красивое платье, и она будет бессознательно стараться быть достойной его» (Леди Дафф-Гордон, модельер, осталась в живых после гибели «Титаника»).
«Хранимое в сердце отражается на лице» (Абазинская пословица)
«Каким тебя видят - таким ты и кажешься, каким ты кажешься – таким и считают. (Адыгская пословица)
«Всмотрись в лицо человека и отдай ему его долю» (Абхазская пословица)
По облику человека и о душе его судят. (Индонезийская пословица)
Какова еда, такова и миска, каков человек, такова и одежда (Татарская пословица) (Слайд №18)
Афоризмы для второй группы:
«И об одежде что заботитесь? … Помните, что и Соломон во всей славе своей не одевался в пышные одежды». (Евангелие от Матфея)
«Надеюсь, люди понимают, что под волосами есть мозги, а под грудью – сердце» (Долли Партон, американская певица).
 «Внешний вид человека редко отражает его сущность» (Английская пословица)
Люди выглядят по-разному из-за одежды: раздеть всех догола — и все окажутся одинаковыми (Вьетнамская пословица)
«Хорошая одежда плохого хорошим не делает» (Осетинская пословица)
«Я надеваю на себя глупое лицо и делаю то, что от меня ожидают. Сегодня я даже не расчесывалась – чтобы интервью получилось настоящим» (Кэсс Элиот, американская певица).
(участники афишируют результаты своей работы)
Вывод:  Благодарю вас. (Слайд №19) Мы выяснили, что ни в коем случае нельзя судить о человеке по его «одежке», не узнав его хорошенько. Порой хорошие качества прячутся глубоко в душе за не совсем привлекательной внешностью. Но при этом мы не должны забывать, что чтобы людям захотелось нас узнать, мы должны производить благоприятное впечатление, то есть, заботиться о своем внешнем виде. Как сказал А. П. Чехов: «В человеке должно быть все прекрасно: и лицо, и одежда, и душа, и мысли».
Рефлексия. Итог занятия.
[bookmark: _GoBack]- Надеюсь, наша встреча была полезной для всех нас. Я благодарю вас за работу, я получила настоящее удовольствие от нашего сотрудничества. Теперь вы можете съесть те конфеты, которые вы выбрали в начале нашего занятия. У них у всех вкусная начинка. И я желаю, чтобы вы и те люди, которые встречаются на вашем пути, внутренне всегда соответствовали своей несомненно яркой обертке. До свидания! 

