Зачётные тестовые вопросы 
По дисциплине МДК.04.04 Технология социальной работы в учреждениях социальной защиты
Специальность 04.02.01 «Право и организация социального обеспечения»
1.  Лекарственное, в том числе льготное, обеспечение населения при оказании медицинской помощи в рамках программ государственных гарантий включает все, кроме
1) упорядочения и обеспечения адресного предоставления льгот
2) формирования списков лекарственных средств и изделий медицинского назначения для льготного обеспечения
3) формирование перечней и объемов лекарственных средств и изделий медицинского назначения для лечения социально значимых заболеваний 
 4) распределения перечня категорий граждан и социально значимых заболеваний для льготного обеспечения лекарственными средствами и изделиями медицинского назначения  

2. Кто подлежит обязательному медицинскому страхованию
1) дети
2) инвалиды
3) неработающее население
4) все население
5) работающее население

3. Статистическими измерителями общественного здоровья населения являются 
1) демографические показатели
2) заболеваемость
3) инвалидность
4) физическое развитие
5) временная нетрудоспособность

4. Какие из указанных общественных институтов не находятся под защитой государства в Российской Федерации?
1) семья;
2) материнство;
3) детство;
4) юношество.

5. Основная цель центра помощи детям, оставшимся без попечения родителей:
1) развитие и укрепление семьи как социального инсти¬тута, улучшение социальных условий жизни, показателей социального благополучия и оздоровления семьи и детей;
2) обеспечение временного содержания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в возрасте до 16 лет, и оказание всесторонней помощи органами опеки и попечительства в их дальнейшем устройстве;
3) обеспечение постоянного проживания престарелых и инвалидов, нуждающихся в уходе, бытовом и медицинском обслуживании.

6. Основными задачами учреждений социальной помощи для лиц без определенного места жительства являются:
1) оказание медицинской помощи, составление индивидуальных реабилитационных программ, предоставление мтериальной поддержки и предоставление места временного пребывания лицам, оказавшимся без определенного места жительства и занятий;
2) выявление причин социальной дезадаптациинесовешеннолетнего; психолого-медико-педагогическое обследование детей, направленное на усыновление, установление форм и степени их социальной дезадаптации; разработка индивидуальных программ социальной реабилитации подростков;
3) предоставление временного места пребывания или ночлега лицам, оказавшимся без определенного места жительства и занятий, в первую очередь лицам пожилого возраста и инвалидам; оказание содействия в осуществлении мероприятий по социальной адаптации лиц, утративших социально полезные связи (в первую очередь лиц, освобождаемых из мест лишения свободы), к условиям жизни в обществе.    
7. Системы социальных служб бывают следующих видов:
1) ведомственная и межведомственная;
2) государственная и муниципальная;
3) международная и государственная;
4) региональная и местная.

8. Задачей какой социальной службы является оказание экстренной социальной помощи несовершеннолетним, оказавшимся в трудной жизненной ситуации:
1) центра социальной помощи семье и детям;
2) социально-реабилитационного центра для несовершеннолетних;
3) социального приюта;
4) центра помощи детям, оставшимся без попечения родителей. 
 
9.  Основным отличием безнадзорности от беспризорности является:
1) криминальное поведение;
2) наличие семьи;
3) уклонение от учебы;
4) наличие места жительства или места пребывания.

10. Социальное обслуживание в стационарных учреждениях социального обслуживания осуществляется путем:
1) предоставления учреждениями социального обслуживания в дневное время социально-бытового, социально-медицинского и иного обслуживания сохранившим способность к самообслуживанию и активному передвижению гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации;
2) предоставления социальных услуг гражданам, частично или полностью утратившим способность к самообслуживанию и нуждающимся в постоянном постороннем уходе, обеспечения создания соответствующих их возрасту и состоянию здоровья условий жизнедеятельности, проведения мероприятий медицинского, психологического, социального характера (питание и уход, а также организация посильной трудовой деятельности, отдыха и досуга);
3) оказания помощи социальными службами в профессиональной, социальной, психологической реабилитации инвалидам, лицам с ограниченными возможностями, несовершеннолетним правонарушителям, другим гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию и нуждающимся в реабилитационных услугах.
11. Социальное обслуживание осуществляется на основании:
1) жалобы;
2) обращения;
3) все ответы верны.

12. Социальное обслуживание осуществляется социальными службами:
1) бесплатно;
2) за плату;
3) все ответы верны.

13. Субъектами управления в социальной работе являются:
1) работники предприятий бюджетной сферы;
2) руководящий состав служб и учреждений социальной защиты и формируемые ими органы управления, наделенные управленческими функциями;
3) социальные работники, сотрудники служб и учреждений социальной защиты, а также вся система взаимоотношений, складывающихся между людьми при оказании социальной помощи населению;
4) работники предприятий внебюджетной сферы.
14. Функции дома ночного пребывания:

1) предоставление временного места пребывания или ночлега лицам, оказавшимся без определенного места жительства и занятий, в первую очередь лицам пожилого возраста и инвалидам;
2) развитие и укрепление семьи как социального института, улучшение социальных условий жизни, показателей социального благополучия и оздоровления семей;
3) предоставление бесплатно для ночлега в течение 12 часов койко-места с постельными принадлежностями; обеспечение талоном на одноразовое бесплатное питание; консультативную помощь в вопросах бытового и трудового устройства, определения в стационарные учреждения социального обслуживания; нуждающимся — первую доврачебную помощь и санитарную обработку.

15. Членами Всероссийского общества инвалидов могут быть следующие граждане:

1) инвалиды, родители, опекуны и попечители инвалидов, а также граждане, активно работающие в Обществе, достигшие 16 лет, проживающие на территории Российской Федерации;
2) дети-подростки от 4 до 18 лет, добровольно обратившиеся, подкинутые, заблудившиеся, личность которых не установлена; дети, утратившие семейные, родственные и другие социальные связи; дети, отказавшиеся жить в интернатном учреждении; дети, оставшиеся без попечения и средств к существованию; дети, подвергшиеся любым формам физического или психического насилия;
3) граждане без определенного места жительства и занятий.

16. Бесплатную информацию о возможностях, видах, порядке и условиях социального обслуживания каждый гражданин вправе получить в следующих органах:
1) в ЖЭКе;
2) по месту работы;
3) в государственной системе социальных служб;
4)  в отделе кадров

17. Задачами социально-реабилитационного центра для несовершеннолетних являются:
1) выявление причин социальной дезадаптации несовершеннолетнего; психолого-медико-педагогическое обследование детей, направленных на усыновление, установление форм и степени их социальной дезадаптации; разработка индивидуальных программ социальной реабилитации подростков;
2) повышение стрессоустойчивости и психологической культуры населения, особенно в сфере межличностного, семейного, родительского общения; помощь гражданам в создании в семье атмосферы взаимопонимания и взаимного уважения, благоприятного микроклимата, преодолении конфликтов и иных нарушений супружеских и семейных отношений;
3) медицинское обслуживание и лечение, проведение медицинской реабилитации и организация консультаций врачей-специалистов, способствующие продлению активного образа жизни, а также госпитализация нуждающихся в лечебно-профилактические учреждения органов здравоохранения.

18. Задачи специального дома-интерната для престарелых и инвалидов:
1) предоставление бесплатно для ночлега в течение 12 часов койко-места с постельными принадлежностями; обеспечение талоном на одноразовое бесплатное питание; консультативная помощь в вопросах бытового и трудового устройства, определение в стационарные учреждения социального обслуживания; нуждающимся — первую доврачебную помощь и санитарную обработку;
2) осуществление мероприятий по социально-трудовой реабилитации проживающих с целью восстановления или компенсации утраченных или нарушенных способностей к бытовой, социальной и профессиональной деятельности, интеграции их в общество; организация ухода и надзора за проживающими, их досуга, оказание им медицинской помощи, проведение лечебно-оздоровительных и профилактических мероприятий;
3) выявление причин социальной дезадаптации несовершеннолетнего; психолого-медико-педагогическое обследование детей, направленных на усыновление, установление форм и степени их социальной дезадаптации; разработка индивидуальных программ социальной реабилитации подростков.

19. К задачам территориальных центров социальной помощи семье и детям относятся:
1) выявление причин и факторов социального неблагополучия конкретных семей и детей, их потребности в социальной помощи, определение и предоставление конкретных видов, форм социально-экономических, медико-социальных, психолого-социальных, социально-педагогических, юридических и иных социальных услуг семьям и детям, нуждающимся в социальной помощи;
2) повышение стрессоустойчивости и психологической культуры населения, особенно в сфере межличностного, семейного, родительского общения; помощь гражданам в создании в семье атмосферы взаимопонимания и взаимного уважения, благоприятного микроклимата, преодолении конфликтов и иных нарушений супружеских и семейных отношений;
3) медицинское обслуживание и лечение, проведение медицинской реабилитации и организация консультаций врачей-специалистов, способствующие продлению активного образа жизни, а также госпитализация нуждающихся в лечебно-профилактические учреждения органов здравоохранения.

20. К категориям обслуживаемых лиц социальным приютом для детей и подростков относятся:
1) граждане без определенного места жительства и занятий;
2) дети-подростки от 4 до 18 лет, добровольно обратившиеся, подкинутые, заблудившиеся, личность которых не установлена; дети, утратившие семейные, родственные и другие социальные связи; дети, отказавшиеся жить в интернатном учреждении; дети, оставшиеся без попечения и средств к существованию
4) дети, подвергшиеся любым формам физического или психического насилия;
5) инвалиды, родители, опекуны и попечители инвалидов, а также граждане, активно работающие в Обществе, достигшие 16 лет.

21. К основным целям управления социальной работой можно отнести следующие:
1) создание условий, в которых клиенты могут в максимальной мере проявить свои возможности и получить все, что им положено по закону;
2) предоставление учреждениями социального обслуживания в дневное время социально-бытового, социально-медицинского и иного обслуживания сохранившим способность к самообслуживанию и активному передвижению гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации;
3) увеличение степени самостоятельности клиентов, их способности контролировать свою жизнь и более эффективно разрешать возникающие проблемы; адаптация или реадаптация людей в обществе;
4) мероприятия по повышению стрессоустойчивости и психологической культуры населения, особенно в сфере межличностного, семейного, родительского общения.

22. К структурным подразделениям социально-реабилитационного центра для несовершеннолетних относятся:
1) отделение социального обслуживания на дому, отделение срочного социального обслуживания, социальная столовая;
2) организационно-методическое отделение, отделение психолого-педагогической помощи гражданам;
3) отделение социальной дезадаптации; отделение реализации программ социальной реабилитации; отделение дневного пребывания; стационарное отделение.

23. Перечислите основные принципы деятельности государственных служб социальной защиты населения:
1) компетентность;
2) принцип дифференцированного подхода ;
3) комплексность;
4) все перечисленное верно.
24. По каким вопросам предоставляется консультативная помощь в учреждениях социального обслуживания?

1)  социально-бытового и социально-медицинского обеспечения жизнедеятельности;
2)  психолого-педагогической помощи;
3) социально-правовой защиты;
4)  по всем вышеперечисленным.

  25. Предоставление социальных услуг гражданам, нуждающимся в постоянном или временном нестационарном социальном обслуживании, — это вид обслуживания, который называется:
1) социальное обслуживание в стационарных учреждениях;
2)  социальное обслуживание на дому;
3)  учреждения социального обслуживания дневного пребывания;
4)  центр психолого-педагогической помощи населению.

26.  Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации не осуществляет координацию и контроль деятельности:
А) ПФР
Б) ФСС
В) Прокуратурой

27. Основным федеральным органом  исполнительной власти, проводящим государственную политику и управление в области труда и  социальной защиты является:
А) ПФР
Б) ФСС
В) Министерство труда и социального развития

28. Возглавляет министерство труда и социального развития:
А) Президент
Б) Председатель Правительство
В) Министр

29. Гражданин не допускается на службу в Министерство труда и социального развития по следующим обстоятельствам:
А) близкое родство или свойство (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители и дети супругов) с гражданским служащим, если замещение должности гражданской службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому;
Б) наличие гражданства другого государства (других государств), если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации
В) возрастные ограничения

30. Основным документом, не регулирующим деятельность Министерства труда и социального развития является: 
А) 3-ФЗ «О полиции»
Б) Конституция
В) ФЗ 442 –ФЗ «Об основах социального обслуживании граждан в РФ»

31. Министерство труда и социального развития РФ не осуществляет международное сотрудничество в тесном взаимодействии с:
А) МИД России
Б) Посольства и Представительства за рубежом
В) Управления социальной защиты населения

32. Министр труда и социального развития назначается на должность и освобождается от должности:
А) Президентом по представлению Председателя Правительства РФ
Б) Президентом
В)  Правительством

33. Департамент по управлению делами в Министерстве труда и социального развития не осуществляет следующую работу:
А) организация документационного обеспечения
Б) организация работ по созданию, внедрению, эксплуатации и развитию информационных систем;
В) вопросы трудовая миграция

34. Департамент развития социального страхования в Министерстве труда и социального развития не осуществляет следующую работу:
А) подготовка и реализация международных договоров по вопросам обязательного социального страхования;
Б) нормативно-правовое регулирование в сфере социального страхования, включая исчисление и уплату (перечисление) страховых взносов в ФСС России, ПФР и ФОМС
В) организация документационного обеспечения

35. Органом, отвечающим за социальную защиту в РФ является:
А) Министерство здравоохранения
Б) Министерство труда и социального развития
В) ПФР

36.Социальная защита в РФ получает финансирование за счет средств:
А) за счет средств федерального бюджета
Б) ассигнований
В) иностранных инвестиций

37.Установление факта инвалидности осуществляется:
А) ПФР
Б) Лечебно-профилактическим учреждением
В) Бюро медико-социальной экспертизы

38.Интересы инвалидов в РФ представляет и защищает:
А) Правительство
Б) Всероссийское общество инвалидов
В) Президент

39. Как называются медико-социальные учреждения, предназначенные для постоянного проживания престарелых и инвалидов, нуждающихся в уходе, бытовом и медицинском обслуживании?
А) психоневрологические интернаты;
Б) центры социального обслуживания;
В) дома –интернаты;      
Г) отделения социальной помощи;
Д) реабилитационные отделения.

40. Основной целью законопроекта «Об основах социального обслуживания населения РФ» является:
А) устранить недостатки действующей модели организации социального населения, базирующейся на нормах от 10.12.1995 № 195-ФЗ.
Б) профилактика трудной жизненной ситуации.
В) обеспечение социального сопровождения.
Г) стандарты к объёму и качеству социальных услуг.

41. Основными принципами социального обеспечения в Российской Федерации являются:
А) всеобщность социального обеспечения, гарантированность и многообразие видов, оказание социального обеспечения за счёт средств государства
Б) индивидуальный подход и дифференцирование видов
В) доступность и гуманность

42. Под социальной защитой в широком смысле понимается:
А) защищенность граждан органами власти
Б) создание  государством условий для жизнедеятельности и духовного развития и забота граждан о себе
В) забота членов семьи друг о друге

43.Источниками социального обеспечения являются:
А) Конституция РФ,  законы, постановления Правительства РФ по вопросам социального обеспечения
Б) международные нормативные акты,  Конституция, законы РФ, указы Президента РФ, постановления Правительства РФ, подзаконные, муниципальные и локальные нормативные акты
В)законы по вопросам пенсионного обеспечения

44.Официальным изданием для федеральных законов, постановлений Правительства РФ, указов Президента РФ является:
А) Газета «Известия»
Б) Журнал «Правоведение»
В) Российская газета 

45.Органом, отвечающим за социальную защиту в РФ является:
А) Министерство здравоохранения
Б) Министерство труда и социального развития
В) ПФР

46.Социальная защита в РФ получает финансирование за счет средств:
А) за счет средств федерального бюджета
Б) ассигнований
В) иностранных инвестиций

47.Нормативные документы, регулирующие деятельность органов социальной защиты населения:
А) № 2300-I «О защите прав потребителей»  
Б) 3-ФЗ «О полиции»
В) ФЗ-166 «О государственном пенсионном обеспечении»

48.Государственным органом социальной защиты населения не является: 
А)  Центр занятости населения
Б) Пенсионный фонд России

49.Основным документом, провозглашающим социальное обеспечение на территории РФ является:
А) Всеобщая декларация прав и свобод человека
Б) ФЗ-166 «О государственном пенсионном обеспечении»
В) Конституция РФ

50.Документом регламентирующим этику и служебное поведение работника системы Пенсионного фонда Российской Федерации является:
А) Конституция РФ
Б) Должностная инструкция 
В) Кодекса этики и служебного поведения работника системы Пенсионного фонда Российской Федерации”

51.В реализации государственной политики социальной защиты населения общее руководство осуществляется:
А) Президентом 
Б) Министерством труда и социального развития
В) Президентом и Правительством

52.Документом явившемся основой для социального обеспечения в РФ является:
А) Всеобщая декларация прав и свобод человека
Б) ФЗ-166 «О государственном пенсионном обеспечении»
В) Конституция РФ

53.Реализует государственную политику в сфере социального обеспечения:
А) Президент 
Б) Министерством труда и социального развития
В) Правительством

54.Социальное обслуживание в РФ до 01 января 2015 регулируется:
А) ФЗ 442 –ФЗ «Об основах социального обслуживании граждан в РФ»
Б) ФЗ 195 –ФЗ «Об основах социального обслуживании граждан в РФ»
В) Конституцией

55.Социальное обслуживание в РФ с 01 января 2015 регулируется:
А) ФЗ 442 –ФЗ «Об основах социального обслуживании граждан в РФ»
Б) ФЗ 195 –ФЗ «Об основах социального обслуживании граждан в РФ»
В) Конституцией

56. Пенсионный фонд России является:
А) самостоятельное финансово-кредитное учреждение, осуществляющее свою деятельность в соответствии с законодательством  Российской федерации Положением о ПФР в целях государственного управления финансами пенсионного обеспечения
Б) самостоятельное финансово-кредитное учреждение при Правительстве РФ, осуществляющее государственное правление финансами государственного социального страхования
В) самостоятельное, некоммерческое финансово-кредитное учреждение, деятельность которого направлена на реализацию  государственной политики в области обязательного медицинского страхования согласно программе обязательного медицинского страхования в РФ и подотчётно Правительству. 

57. Задачей ПФ РФ является:
А) выплата пособия по безработице
Б) выплата пенсии
В) выплата компенсаций беженцам

58. При выборе варианта пенсионного обеспечения граждане имеют право:
А) Направить на формирование накопительной части трудовой пенсии 6,0 процента страхового взноса, либо отказаться от финансирования накопительной части трудовой пенсии и направить указанный размер процентов индивидуальной части тарифа страхового взноса на финансирование страховой части трудовой пенсии
Б) Отчислять денежные средства в благотворительный фонд 
В) Получить денежные средства наличными деньгами

59. Правопреемники за выплатой средств пенсионных накоплений умершего застрахованного лица, имевшего на индивидуальном лицевом счете пенсионные накопления должны обратиться в срок:
А) До истечения 6 мес. со дня смерти 
Б) В течении года со дня смерти
 В) В любое удобное время

60. Разделы индивидуального лицевого счета застрахованного лица:
А) общая, специальная и профессиональная
Б) общая, индивидуальная и специальная 
В) общая, страховая и профессиональная

61.  Застрахованными лицами в системе обязательного пенсионного страхования являются:
А) лица, на которых распространяется обязательное пенсионное страхование, включая лиц, занятых на рабочем месте с особыми (тяжелыми и вредными) условиями труда, за которых уплачиваются страховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации
Б) юридические лица, в том числе иностранные, и их обособленные подразделения, которые начисляют страховые взносы
В) лица, уплачивающие страховые взносы на обязательное пенсионное страхование в фиксированном размере

62.  Специальная часть индивидуального лицевого счета содержит в себе информацию:
А) о поступивших за данное застрахованное лицо страховых взносах, направляемых на обязательное накопительное финансирование трудовых пенсий
Б) о застрахованных лицах в системе обязательного пенсионного страхования
В) о суммах страховых взносов, уплаченных страхователем за застрахованное лицо за периоды его трудовой деятельности на рабочих местах с особыми (тяжелыми и вредными) условиями труда 

63. Орган, осуществляющий индивидуальный (персонифицированный) учет в Российской Федерации
А) Фонд социального страхования
Б) Пенсионный фонд России
В) Негосударственный пенсионный фонд

64.  В случае утраты застрахованным лицом, работающему по трудовому договору, свидетельства обязательного пенсионного страхования, ему необходимо:
А) обратиться в течение месяца со дня утраты страхового свидетельства к страхователю с заявлением о его восстановлении
Б) обратиться в течение месяца со дня утраты страхового свидетельства в ПФР по месту жительства с заявлением о его восстановлении
В) обратиться в течение месяца со дня утраты страхового свидетельства в ФСС по месту жительства с заявлением о его восстановлении

65.  Споры между органами Пенсионного фонда Российской Федерации, страхователями и застрахованными лицами по вопросам индивидуального (персонифицированного) учета разрешаются:
А) судом
Б) УСЗН
В) переговорным путем

66.  Общая часть индивидуального лицевого счета застрахованного лица не содержит информацию:
А) страховой номер
Б) периоды трудовой и (или) иной деятельности, включаемые в страховой стаж для назначения трудовой пенсии, а также страховой стаж, связанный с особыми условиями труда, работой в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях
В) сумма страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, поступившая на накопительную часть трудовой пенсии

67. В специальной части индивидуального лицевого счета застрахованного лица указываются:
А) сведения о расчетном пенсионном капитале, включая сведения о его индексации;
Б) сведения о передаче средств пенсионных накоплений от одной управляющей компании другой
В) суммы произведенных выплат

68.  В профессиональной части индивидуального лицевого счета застрахованного лица указываются:
А) суммы инвестиционного дохода
Б) сведения о сумме денежных средств, уплаченных в резерв Пенсионного фонда Российской Федерации по обязательному пенсионному страхованию
В) дата регистрации в качестве застрахованного лица

69. Индивидуальный лицевой счет застрахованного лица является документом, хранящимся в ПФР в форме:
А) электронного документа
Б) тематической подшивки
В) карточки 

70. Сведения, содержащиеся в индивидуальных лицевых счетах застрахованных лиц, относятся к информации, в отношении которой установлено требование об обеспечении ее:
А) конфиденциальности.
Б) обще доступности
В) государственности

71.  Страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования должно находиться:
А)В управляющей компании и негосударственном пенсионном фонде, в которые застрахованным лицом переданы в доверительное управление пенсионные накопления
Б) У застрахованного лица
В) В отделе кадров организации или бухгалтерии организации по месту работы

72. Индивидуальным (персонифицированным) учетом в системе обязательного пенсионного страхования является:
А) организация и ведение учета сведений о каждом застрахованном лице для реализации пенсионных прав
Б) организация и ведение учета сведений о каждом застрахованном лице для реализации прав в сфере получения услуг согласно базовой программе обязательного медицинского страхования
В) организация и ведение учета сведений о каждом застрахованном лице для реализации прав в сфере получения выплат по негосударственному пенсионному обеспечению

73. ПФ РФ образован …… году:
А) 1990
Б) 1991
В) 1992

74. Видами обращений граждан не являются:
А) заявление
Б) личный разговор
В) предложение

75. Общими принципами и правилами поведения во время исполнения работником системы ПФР должностных обязанностей являются:
А) добросовестно и на высоком профессиональном уровне исполнять свои должностные обязанности, соблюдая все требования в соответствии с федеральными законами, иными нормативными правовыми актами в целях обеспечения эффективной работы ПФР и реализации возложенных на него задач
Б) при принятии решения учитывать только объективные обстоятельства, подтвержденные документами;
В) оказывать предпочтения каким-либо профессиональным или социальным группам и организациям, быть независимым от влияния отдельных граждан, профессиональных или социальных групп и организаций

76. Работник системы ПФР обязан
А) представлять в установленном порядке сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
Б) не уведомлять работодателя (его представителя) о получении работником подарка и передавать указанный подарок, стоимость которого превышает 3 тыс. рублей, по акту с сохранением возможности его выкупа в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации
В) передавать принадлежащие ему ценные бумаги, акции (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации в случае, если владение ценными бумагами, акциями (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций) приводит или может привести к конфликту интересов

77. Материальной выгодой для сотрудника пенсионного фонда при исполнении им своих должностных обязанностей является:
А) ситуация, при которой возникает противоречие между заинтересованностью работника ПФР в получении материальной или личной выгоды и правами и законными интересами граждан, организаций, общества или государства, что может повлиять на надлежащее исполнение работником ПФР должностных обязанностей
Б) экономическая выгода, которая может быть получена работником ПФР, их близкими родственниками в результате использования или превышения должностных полномочий, а также незаконных действий в интересах третьих лиц с целью получения от них вознаграждения, и которую можно определить в качестве дохода в соответствии с налоговым законодательством Российской Федерации
В) заинтересованность работника ПФР, их близких родственников в получении нематериальных благ и нематериальных преимуществ, которая может выражаться в достижении очевидных личных целей

78. Личнойвыгодой для сотрудника пенсионного фонда при исполнении им своих должностных обязанностей является:
А) ситуация, при которой возникает противоречие между заинтересованностью работника ПФР в получении материальной или личной выгоды и правами и законными интересами граждан, организаций, общества или государства, что может повлиять на надлежащее исполнение работником ПФР должностных обязанностей
Б) экономическая выгода, которая может быть получена работником ПФР, их близкими родственниками в результате использования или превышения должностных полномочий, а также незаконных действий в интересах третьих лиц с целью получения от них вознаграждения, и которую можно определить в качестве дохода в соответствии с налоговым законодательством Российской Федерации
В) заинтересованность работника ПФР, их близких родственников в получении нематериальных благ и нематериальных преимуществ, которая может выражаться в достижении очевидных личных целей

79. Работник системы ПФР в зависимости от тяжести совершенного проступка несет следующую ответственность:
А) дисциплинарную, административную, гражданско-правовую 
Б) уголовную ответственность 
В) административную, гражданско-правовую
Г) все перечисленное 

80. Вопросы обеспечения соблюдения работниками системы ПФР требований к служебному поведению рассматриваются:
А) комиссиями ПФР по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в случаях и порядке, предусмотренных нормативными актами ПФР
Б) Арбитражным судом
В) Прокуратурой

81. К основные принципам профессиональной этики работника ПФР не относится:
А) профессионализм
Б) приоритет прав и интересов членов семей сотрудников пенсионного фонда
В) справедливость;

82. Орган, осуществляющий индивидуальный (персонифицированный) учет в Российской Федерации
А) Фонд социального страхования
Б) Пенсионный фонд России
В) Негосударственный пенсионный фонд

83. В отделе оценки пенсионных прав в ПФ РФ ведутся:
А) справки
Б) личные дела
В) наблюдательные дела

84. Достоверность представленных страхователями сведений подтверждается путем:
А) выдачи страхового свидетельства
Б) личного приезда к страхователю
В) проведения документальной проверки
15. В наблюдательном деле организации не находятся следующие документы:
А) учредительные документы
Б) списочный состав работников, выходящих на досрочную пенсию
В) СНИЛС

85.Страховой стаж - учитываемая суммарная продолжительность периодов работы и (или) иной деятельности, в течение которых уплачивались страховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации, а также иных периодов, засчитываемых в страховой стаж при определении:
А) права на трудовую пенсию
Б) права на медицинское обслуживание
В) права на социальное страхование

86.Одним из видов стажа является:
А) индивидуальный
Б) страховой
В) необычный

87. Не является способом доказательств стажа:
А) документальный
Б) по свидетельским показаниям
В) судебный

88. К документальному виду доказательства стажа относится:
А) профсоюзный билет
Б) пропуск
В) расчетный зарплатный листок

89. По свидетельским показаниям можно засчитать …. стажа:
А) не болееполовины
Б) полностью
В) не более 5 лет

90.В страховой стаж не засчитывается период:
А) прохождения военной службы
Б) работы по трудовому договору
В) отпуска по уходу за ребёнком до 3х лет
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