                                  План работы
     методического объединения учителей точных наук

                         МКОУ Киргинская СОШ

                        на 2014 – 2015 учебный год 
«Формирование ключевых компетенций у учащихся в урочной и внеурочной деятельности».

Цель: способствовать непрерывному повышению мастерства учителя.

Задачи: 

1. Продолжить работу по повышению качества обучения;

2. Создать необходимые условия для обеспечения инновационной педагогической практики учителей, самообразования.

3. Развивать методическое обеспечение учебного процесса в соответствии с целями и задачами работы школы.

4. Повысить мотивацию учителей на овладение приемами анализа собственных результатов образовательного процесса, изучение и применение новых образовательных технологий.
5. Создание системы обучения, обеспечивающей потребности каждого ученика в соответствии со склонностями, интересами и возможностями.

Основные формы работы:

- круглые столы, совещания, семинары по учебно-методическим вопросам, творческие отчеты учителей.
- открытые уроки и внеклассные мероприятия;

- проведение предметных и методических недель;

-взаимопосещение уроков.

	№ п/п
	 Мероприятие
	сроки
	ответственный

	1.
	Планирование работы МО на новый учебный год
	сентябрь
	Серебренникова Г.А.

	2.
	Взаимопосещение уроков
	В течение года
	Учителя - предметники

	3.
	Круглый стол «Разработка единых требований к школьным олимпиадам».
	октябрь
	Серебренникова Г.А.

	4.
	Мастер - класс
	декабрь
	Царегородцева О.А.

	5.
	Проведение точных наук
	февраль
	Серебренникова Г.А.

	6.
	Конструкт урока. УУД  (информации с курсов)
	март
	Учителя - предметники

	7.
	Подведение итогов года, определение перспектив и задач МО на следующий год.
	Май 
	Серебренникова Г.А.

	8.
	Оказание индивидуальной методической помощи  молодым специалистам
	В течение года
	Серебренникова Г.А.,

администрация школы


