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Целеполагание в обучении это установление учениками и учителем целей и задач обучения на определенных его этапах. Как известно, цель деятельности – это ее предвосхищаемый результат. Поэтому очень важно, чтобы цель была связана со всеми остальными компонентами педагогического процесса. Часто формулировка целей вызывает серьезные затруднения у педагогов, и, тем более, у учеников. Причина этого, возможно в том, что цель рассматривается как какое – то отвлеченное понятие, этап, который необходимо преодолеть, а затем про него можно и забыть. Кроме того, часто цели учебных программ существенно отличаются от реальных ориентиров у обучающихся, т.е. происходит рассогласование желаемого и действительного в обучении. Чтобы это предотвратить, необходимо включать обучающихся в процесс целеполагания с 1 класса.
Осуществляя процесс целеполагания, педагогу важно ориентироваться на образ ученика как модель предвосхищаемых результатов обучения, воспитания и развития, как планируемый результат взаимодействия ученика с окружающей образовательной средой.
Формирование умения целеполагания у младших школьников
Целеполагание как постановка учебной задачи на основе соотнесения того, что уже известно и усвоено учащимся, и того, что еще неизвестно, относится к регулятивному виду УУД, который обеспечивает учащимся организацию их учебной деятельности. [4] Организационные умения учащихся целесообразно разделить на связанные с подготовкой к учебной деятельности, сопутствующие ей и завершающие учебную деятельность.
· В числе первых выделим умения принимать учебные цели и задачи, сформулированные учителем;
· намечать собственные учебные цели и задачи, определять пути их достижения, планировать учебную деятельность;
· готовить рабочее место к предстоящим занятиям, соблюдать санитарно-гигиенические нормы организации учебной деятельности (данное организационное умение достаточно успешно формируется и протекает уже у учащихся 1 класса).
Значительно труднее формируются умения целеполагания.
Целеполагание (разворачивание цели)
- нахождение цели (чего хочу?);
- анализ ситуации (что могу?);
- формулирование цели (к чему я приступаю?);[1]
Во многом это связано с тем, что традиционно цели и задачи учения определяет учитель и предлагает их учащимся в готовом виде. Такой подход приучает школьника к жесткой внешней регламентации его познавательной деятельности и противоречит социальному требованию подготовить выпускника к постоянному, не прекращающемуся в течение всей жизни самообразованию.
Цель – это предвосхищение в сознании познающего человека результата, на достижение которого направлены его действия. Постановка цели является начальным этапом деятельности. Только при наличии цели учения, обучающийся становится субъектом деятельности.
Необходимо специально обучать младших школьников целеполаганию. Очень важно, чтобы дети принимали участие в постановке цели, анализе и обсуждение условий её  достижения. При введении новой темы необходимо составлять  вместе с детьми специальную последовательность, где чётко представлен состав предметных знаний и перечень умений, которыми должны овладеть учащиеся.[5] При каждой постановке цели на уроке, необходим пополнять словарный запас учащимися, глаголами, которые помогут определить, чем ученик будет заниматься: учиться, тренироваться, узнавать и т.д. Дети должны оценить, что они уже знают, что ещё не знают, в чём сомневаются. Естественно, что сначала дети не смогут адекватно оценить себя, но постепенно привыкают это делать.
На конкретном уроке цель может выступать в виде цели-образа(ученик –объект деятельности), направляющей и регулирующей учебную деятельность на протяжении урока; (формирование цели осуществляется учителем).
Учащийся играет роль объекта, а не субъекта обучения.
Значительно сложнее формулирование цели-задания (ученик- субъект деятельности), которое должно определять характер и способ деятельности ученика и ставить его в роль субъекта собственной учебной деятельности. В задания известные ученикам, включаются задания, связанные с новой темой, при ее осмыслении перед учащимся встают вопросы: что, как и когда ему надо делать, чтобы достичь требуемого результата, чему научиться. А главное для чего? 	
Учащийся должен представить, из каких компонентов состоит учебная деятельность, а также каковы способы выполнения действий и их последовательность. Само выделение цели-задания тождественно творческому акту. Задание, предъявляемое обучающемуся, содержит некоторые требования, которые необходимо выполнить для достижения цели. Однако это не снимает проблему осмысления учащимися цели деятельности при его выполнении, а лишь «маскирует» саму цель.[3] Именно поэтому процесс целеобразования при выполнении учебных заданий обычно ускользает от внимания учителя и учащихся. Цель выполнения данного учителем задания станет для ученика актуальной целью его действия только после того, как он «примет» её. 
Условия регулирования процесса принятия учебных заданий.
· Необходимо участие школьников не только в постановке цели, но и в анализе, обсуждении условий ее достижения (повторить задание, вдуматься в содержание, наметить план выполнения,…)[2]
· Четкое формулирование цели (чему научиться), ее значение (зачем и для чего это нужно).
·  Выделение способов ее достижения (как делать) и предполагаемые трудности.
· По ходу выполнения действий оценивали, насколько успешно идет продвижение к цели, и в итоге оценили, насколько достигнутая цель соответствует требованиям задания.
· Цель должна стать самостоятельной побудительной силой, а для продуктивного усвоения знаний важно, чтобы цель превратилась в мотив.
· Важна организация учителем  соответствующей деятельности учеников во время урока, а также взаимодействия учителя и учащихся.
· При формировании умения ставить цель на урок, важно отслеживать постановку цели учащимися. Необходимо смотреть, чтоб каждый ученик имел цель на уроке. Возможно, что некоторые ученики могут согласиться с целями, поставленными своими одноклассники.
· Важно отслеживать, чтоб цель была не формальной, необходимо, чтобы ученик ставил цель осознанно, по теме урока. [6]
Для этого учитель должен хорошо проработать и проанализировать собственные цели, поставленные на урок. Мы больше не учим, не формируем, мы Создаём условия…., способствуем…, организуем и т.д.
На уроке мы должны создать такие условия, подобрать такие задания, которые приведут учащихся  к постановке целей, преследуемых учителем.
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