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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Рабочая учебная программа предназначена для подготовки новых рабочих , переподготовки или получения второй профессии рабочими, имеющими родственную профессию, а так же  повышения квалификации рабочих   в среднем  профессиональном образовательном учреждении  «Череповецкий лесомеханический техникум  им. В.П. Чкалова » по профессии « Починщик шпона и фанеры».
	В рабочую учебную программу включены: пояснительная записка,  квалификационная характеристика, учебный план, тематика  теоретического  и  практического обучения  согласно  квалификационным разрядам. В конце программы приведен список литературы.	
	Квалификационная характеристика составлена в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих  и содержит требования к основным знаниям, умениям и навыкам, которые должны иметь рабочие указанной профессии и квалификации. Уровень квалификации установлен перечнем профессий, по которым осуществляется  подготовка квалифицированных профессий рабочих.
Учебный план включает теоретическое и производственное обучение.  Продолжительность обучения рабочих устанавливается в соответствии с действующим перечнем профессий для подготовки , переподготовки и повышения квалификации рабочих.
Теоретическое обучение включает  общетехнический и специальный курсы. Общетехнический и специальный курсы включают дисциплины, обеспечивающие теоретическую подготовку в профессиональной области.
Производственное обучение направлено на освоение эффективной организации труда, использование достижений научно-технического прогресса на рабочем месте, освоение профессиональных умений и навыков и мер по экономии материалов и энергии.
Производственное обучение предполагает приобретение первоначальных умений в условиях стажировки  на рабочем месте и освоение, закрепление  навыков в условиях производства на производственной практике. В процессе производственного обучения особое внимание должно быть обращено на необходимость усвоения и выполнения всех требований и правил безопасности труда. 
  К концу обучения каждый обучающийся должен уметь самостоятельно выполнять все виды работ, предусмотренные квалификационной характеристикой, в соответствии с техническими условиями и нормами, установленными на предприятии. 
           Учебный план устанавливает формы итогового контроля по каждому разделу. По теоретическому обучению предусматривается зачет в виде тестирования. По результатам практического обучения проводится квалификационный экзамен. Квалификационный экзамен проводится в соответствии с Положением о порядке аттестации и присвоения квалификации лицам, овладевающим профессиями рабочих в различных формах обучения.
В связи с обновлением технической и технологической базы современного производства предусмотрено систематическое включение в действующую программу учебных материалов по новой технике и технологии, экономии материалов, повышению качества работ, передовым приемам и методам труда, а так же  исключения устаревшего учебного материала, терминов и стандартов. 




1. Квалификационная характеристика профессии 
   «Починщик шпона и фанеры


Квалификация: 2-й разряд

Характеристика работ. Починка в шпоне, фанере дефектных мест, удаление и замена их здоровой древесиной вручную. Заготовка и подноска починочных полос для вырубки вставок. Подбор вставок по цвету, строению и влажности для листов шпона, фанеры.

Должен знать: порядок и приемы починки шпона и фанеры; способы заготовки полос и их размеры; подбор соответствующих вставок для заготовки дефектных мест.


Квалификация: 3-й разряд

Характеристика работ. Починка в шпоне и фанере дефектных мест, удаление и замена их здоровой древесиной на различных починочных станках и вручную. Подсортировка починочных полос для вырубки вставок. Заправка полос шпона в станок. Заделка сучков и отверствий в шпоне и фанере вставками, подобранными по размерам. Подготовка гуммированной ленты для подклейки трещин и выпавших вставок. Чистка, регулирование и смазка станка. Относка обрезков полос шпона в установленные места.

Должен знать: принцип действия шпонопочиночного станка; порядок и приемы починки шпона и фанеры; подбор просечек и соответствующих вставок по необходимым размерам для заделки дефектных мест; технические правила работы на станке; государственные стандарты и технические условия на починенную продукцию.


Квалификация: 4-й разряд

Характеристика работ. Починка в шпоне и фанере экспортного и спецназначения дефектных мест, удаление и замена их здоровой древесиной на различных починочных станках и вручную с обеспечением максимально высокого спецификационного выхода. Подсортировка починочных полос для вырубок, вставок по текстуре, толщине и ширине. Устранение неполадок в работе станка. Наладка обслуживаемого оборудования.

Должен знать: устройство и правила наладки починочного станка; породы и пороки древесины; способы заточки режущего инструмента; влияние починки на качественные показатели шпона и фанеры; государственные стандарты на выпускаемую продукцию.




2. Учебные планы

2.1.   Подготовка новых рабочих по профессии 

16923 «Починщик  шпона и фанеры
  
Срок обучения :     3 месяца
Общее количество  часов на обучение :   480ч
Присваиваемый квалификационный разряд :    2

	№
п/п
	Содержание
	Количество
часов
	Форма контрля

	1.
	Теоретическое обучение (48ч)
	

	1.1.
	Общая технология производства
фанеры
	10
	

зачет

	1.2.
	Специальный курс по профессии 
16923 Починщик шпона и фанеры
	34
	

	1.3.
	Охрана труда
	2
	

	1.4.
	Правовое обеспечение
	2
	

	2.
	Производственное обучение (424ч)
	

	2.1.
	Оборудование и выполнение работ по профессии 16923 Починщик шпона и фанеры
	60
	
экзамен

	2.2.
	Производственная практика
	364
	

	3.
	Консультации
	4
	

	4.
	Квалификационный экзамен
	4
	

	                                                                   Всего :
	
480
	











2.2. Переподготовка  или получение второй профессии рабочими , 
       имеющими родственную профессию


16923 Починщик шпона и фанеры

Срок обучения :     1,5 месяца
Общее количество  часов на обучение :   219ч
Присваиваемый квалификационный разряд :    2-4

	№
п/п
	Содержание
	Количество
часов
	Форма контроля

	1.
	Теоретическое обучение (22ч)
	

	1.1.
	Общая технология производства
 фанеры
	6
	


зачет

	1.2.
	Специальный курс по профессии 
16923 Починщик шпона и фанеры
	12
	

	1.3.
	Охрана труда
	2
	

	1.4.
	Правовое обеспечение
	2
	

	2.
	Производственное обучение (189ч)
	

	2.1.
	Оборудование и выполнение работ по профессии 16923 Починщик шпона и фанеры
	40
	
экзамен

	2.2.
	Производственная практика
	149
	

	3.
	Консультации
	4
	

	4.
	Квалификационный экзамен
	4
	

	                                                                   Всего :
	
219
	






2.3. Повышение  квалификации рабочих по профессии

16923 «Починщик  шпона и фанеры
  
Срок обучения :  1,5 месяца   
Общее количество  часов на обучение :   240ч
Присваиваемый квалификационный разряд :    2-4

	№
п/п
	Содержание
	Количество
часов
	Форма контроля

	1.
	Теоретическое обучение (24ч)
	

	1.1.
	Общая технология производства
фанеры
	6
	

зачет

	1.2.
	Специальный курс по профессии 
16923 Починщик шпона и фанеры
	14
	

	1.3.
	Охрана труда
	2
	

	1.4.
	Правовое обеспечение
	2
	

	2.
	Производственное обучение (208ч)
	

	2.1.
	Оборудование и выполнение работ по профессии 16923 Починщик шпона и фанеры
	24
	
экзамен

	2.2.
	Производственная практика
	184
	

	3.
	Консультации
	4
	

	4.
	Квалификационный экзамен
	4
	

	                                                                   Всего :
	
240
	






3. Теоретическое обучение

 3.1.  Общая технология производства фанеры.

      Фанера. Классификация. Назначение. Сырье и исходные материалы для производства фанеры. Фанерный кряж. Чурак. Требования ГОСТ 9462 «Лесоматериалы круглые лиственных пород. Технические условия». 
      Технологическая схема производства фанеры. Требования ГОСТ 3916.1-96 «Фанера общего назначения с наружными слоями из шпона лиственных пород. Технические условия». Требования ТУ 13-00255094-50-98 «Фанера березовая. Технические условия».
      Фанерный кряж. Чурак. Подготовка сырья (гидротермическая обработка, окорка, разделка кряжей на чураки). Лущение чурака. ГОСТ 99-96 «Шпон лущеный. Технические условия». Сушка шпона. Сортировка сухого шпона. Починка и ребросклеивание шпона. Комплектование шпона.  Приготовление клея, нанесение клея и сборка пакетов шпона. Склеивание шпона. Послепрессовая обработка фанеры (обрезка, шлифование, ремонт).  Сортировка и маркировка фанеры. Упаковка, складирование и хранение фанеры.

3.2. Специальный курс по профессии.
       
     Требования ГОСТ 99-96 «Шпон лущеный. Технические условия». Требования ГОСТ 3916.1-96 «Фанера общего назначения с наружными слоями из шпона лиственных пород. Технические условия». Требования ТУ 13-00255094-50-98 «Фанера березовая. Технические условия».
     Шпонопочинка. Назначение. Исходные материалы для починки шпона. Технологический процесс шпонопочинки. Требования к шпонопочинке. Дефекты шпонопочинки, причины и способы устранения.
     Шпонопочиночные станки марок ПШ-2, ПШ-2АМ. Техническая характеристка. Дополнительное оборудование и инструмент при шпонопочинке. Режущий инструмент. Контрольно-измерительные приборы.
       Починка фанеры. Назначение. Исходные материалы . Дефекты фанеры и способы их устранения. Способы починки фанеры. Оборудование и инструменты для  починки фанеры. Шпатлевки для починки  фанеры. Рецепты. 

       
3.3. Охрана труда и правовое обеспечение.


          Общие вопросы охраны труда .Определение терминов "Охрана труда", "Условия труда", "Вредный (опасный) производственный фактор", "Безопасные условия труда", "Рабочее место", "Средства индивидуальной и коллективной защиты работников", "Производственная деятельность". 
Законодательство по охране труда. Основные направления государственной политики в области охраны труда. Безопасность труда как составная часть производственной деятельности. Трудовой кодекс Российской Федерации. Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда. Обязанности работника в области охраны труда.
 Коллективный договор. Содержание коллективного договора. Финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда.
 Трудовой договор. Содержание трудового договора. Срок трудового договора. Право работника на труд, отвечающий требованиям безопасности и гигиены.  Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты.
 Режим рабочего времени и время отдыха. Особенности регулирования труда работников в возрасте до 18 лет. Работы, на которых запрещается применение труда лиц в возрасте до 18 лет. 
          Нормативные документы по охране труда .Система стандартов безопасности труда (ССБТ). Стандарты предприятия по безопасности труда. 
Правила, нормы, типовые инструкции и другие нормативные документы по охране труда. Инструкции по охране труда, обязательные для работников.
 Инструкция по охране труда для починщика шпона и фанеры. Общие требования безопасности. Требования безопасности перед началом работы. Требования безопасности во время работы. Требования безопасности в аварийных ситуациях. Требования безопасности по окончании работы. 
Пожарная безопасность. Причины пожаров в помещениях .Меры предупреждения пожаров. Правила пользования электронагревательными приборами, электроинструментом; отключение электросети. Меры предосторожности при пользовании пожароопасными жидкостями и газами. Правила поведения при пожаре. Порядок вызова пожарной команды. Правила пользования первичными средствами пожаротушения. 



4. Производственное обучение.

 4.1.  Оборудование и выполнение работ по профессии (стажировка).
    
         Ознакомление с организацией рабочего места, порядком получения и сдачи инструмента. Ознакомление с режимом работы и правилами внутреннего распорядка в цехе. Изучение требований  инструкции по охране труда и технике безопасности  починщика шпона и фанеры. Ознакомление с требованиями на технологический процесс починки шпона и фанеры  (ГОСТ, технологические инструкции, режимные карты и т.д).
        Работа на  шпонопочиночном станке марки ПШ-2. Устройство, назначение и принцип работы. Дополнительное оборудование и инструмент для починки шпона. Работа с контрольно-измерительными приборами : микрометром, толщиномером. Определение неисправности.  Работа режущим инструментом – просечкой элиптической формы.
       Подготовка фанеры к ремонту. Ремонт выпавших вставок. Способы нанесения шпатлевок.


 4.2. Производственная практика.

       Выполнение производственных работ согласно квалификационному разряду по профессии на рабочем месте. 
      В период прохождения практики обучающийся обязан:
· соблюдать трудовую  и  служебную дисциплину;
 - выполнять  положения  внутреннего распорядка, установленного в местах прохождения практики;
· выполнять программу практики в полном объеме;
· посещать место практики в течение всего установленного срока практики;
· ежедневно вести дневник практики и по окончании практики предоставить его на просмотр руководителю. 
     Дневник практики в Приложении1.


5. Квалификационный экзамен.

     По результатам теоретического и практического обучения проводится выпускной квалификационный экзамен.
 
Вопросы к экзамену

Технология и оборудование починки шпона и фанеры

1.  Исходные материалы для починки шпона.
2. Исходные  материалы для починки фанеры.
3. Требования ГОСТ 99-96 «Шпон лущеный. Технические условия». 
4. Технология починки шпона. Требования к шпонопочинке.
5. Дополнительное оборудование и инструменты для починки шпона. Режущий инструмент.
6. Шпонопочиночный станок марки ПШ-2. Устройство, назначение , принцип работы.
7. Сортность фанеры. Требования ГОСТ 3916.1-96 «Фанера общего назначения с наружными слоями из шпона лиственных пород. Технические условия». Требования ТУ 13-00255094-50-98 «Фанера березовая. Технические условия».
8. Починка фанеры. Назначение. Способы починки.
9. Контрольно-измерительные приборы при починке шпона и фанеры. Назначение. Определение неисправности прибора.

      Охрана труда и техника безопасности 

1. Виды инструктажа по охране труда.
2. Нормативные документы по охране труда.
3. Требования к организации рабочей зоны и подходам к месту работы.
4. Обязанности по охране труда починщика шпона и фанеры.
5. Средства индивидуальной защиты починщика шпона и фанеры .
6. Опасные и вредные производственные факторы.
7. Требование безопасности в аварийных ситуациях. Действия починщика при возникновении аварийной ситуации.
8.  Несчастный случай. Действия  починщика при несчастном случае.
9.  Понятие пожарная безопасность. Действия починщика при пожаре.

 
6. Литература.

1. Глебов И.Т., Глебов  В.В. Оборудование  для производства и обработки фанеры :  Учебное пособие.-СПб.: Издательство «Лань», 2013.-288с.
2. Волков А.В. и др. Справочник фанерщика. СПб: Изд-во Полит.ун-та, 2010-486с.
3. Обливин В.А. Охрана труда на деревоперерабатывающих предприятиях. –М: Изд.центр «Академия», 2003.-256с.
4. ГОСТ 99-96. Шпон лущенный. Технические условия .
5. ГОСТ 3916.1.-96. Фанера общего назначения с наружными слоями из шпона лиственных пород. Технические условия.
6. ТУ 13-00255094-50-98 «Фанера березовая. Технические условия».
7. ГОСТ 2140-81. Видимые пороки древесины. Классификация, термины  и определения , способы измерения.
























Приложение 1.

Форма дневника производственной практики


Департамент образования Вологодской области
бюджетное образовательное учреждение
среднего профессионального образования Вологодской области
«ЧЕРЕПОВЕЦКИЙ ЛЕСОМЕХАНИЧЕСКИЙ ТЕХНИКУМ ИМ. В.П. ЧКАЛОВА»









ДНЕВНИК
прохождения производственной практики
      
      

обучающийся______________________________

________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

Место прохождения практики (цех/участок) 

__________________________________________

профессия__________________________________



Руководитель практики  от предприятия:
                                         ____________________________
                         
Руководитель практики от техникума :
                                        ____________________________
                                                             
                                               М.П.





Продолжение  приложения 1.
ИНСТРУКЦИЯ
к ведению дневника по практике

1. Дневник является обязательным отчетным документом обучающегося  по производственной практике.

2. Дневник вручается обучающемуся при выходе на практику с указанием срока, количества часов,  места и содержания практики.

3. При выходе на практику, переходе на другое место и по окончании практики дневник предъявляется руководителю практики от предприятия для отзыва и соответствующих отметок.

4. Записи в дневнике должны производиться ежедневно.
    В дневнике должно быть отражено время, место и наименование работ, произведенных обучающимся во время практики .

5. Дневник систематически проверяется руководителями практики от предприятия и техникума, что подтверждается их подписями с указанием даты проверки.

6. Объем выполненных на практике работ устанавливается согласно учебных планов  по программам  подготовки (новых рабочих/переподготовки рабочих, имеющих родственную профессию /получения второй профессии) рабочих профессий.

7.  По результатам прохождения практики руководителем практики от предприятия  в конце дневника составляется аттестационный лист о работе обучающегося, о приобретенных им знаниях и навыках и выставляется оценка по пятибалльной системе.

8. По окончании практики заполненный дневник  с отзывом и отметкой сдается руководителю практики от техникума.

Требования по прохождению практики

В период прохождения практики обучающиеся обязаны:
· соблюдать трудовую  и  служебную дисциплину;
 - выполнять  положения  внутреннего распорядка, установленного в местах прохождения практики;
· выполнять программу практики в полном объеме;
· посещать место практики в течение всего установленного срока практики;
· ежедневно вести дневник практики и по окончании практики предоставить его на просмотр руководителю. 

Количество часов
на производственную практику согласно учебному плану
___________ подготовки (новых рабочих/переподготовки рабочих, имеющих родственную профессию /получения второй профессии) по рабочей профессии :

_________________________________________________


Продолжение  приложения 1.

	
Месяц и число
	
Краткое содержание работ
	
Подпись руководителя

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	





 


























                                                                                                                    
















                                                   М.П.

Продолжение  приложения 1.






Аттестационный лист по производственной практике

1. ____________________________________________________________________________________________
(ФИО обучающегося)
2. Место проведения практики (организация), наименование, юридический адрес __________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Время проведения практики ___________________
_________________________________________________
4. Виды и объем работ, выполненные обучающимся во время практики ________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Отзыв со стороны руководителя практики от предприятия и оценка о качестве выполнения обучающимся производственной  практики 
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________                        _____________________
            (дата)                                            (подпись руководителя практики от 
                                                                   предприятия)


М.П.















