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Миссия техникума: Удовлетворение образовательных потребностей гражданина в получении качественного профессионального образования на основе инновационных подходов к организации образовательного процесса в условиях изменяющегося рынка труда
Единая тема: «От качества образования к качеству жизни»
Задачи на год: 

1.Разработка и лицензирование программы СПО «Техническое обслуживание и ремонт автомобиля»
2.Улучшение материально-технической базы.

3.Оптимизация образовательного пространства техникума, рациональное использованиеимеющихся площадей и оборудования.

4.Получение лицензии на медицинскую деятельность.

5.Внедрение практико-ориентированной (дуальной) модели обучения.
1.Организационная работа

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственный исполнитель

	1
	Торжественная линейка, посвященная началу учебного года
	01.09.2015
	Зам. дир. по УВР

	
	
	
	Гончарова Т.В.

	2
	Проверка и утверждение:
	До
	 

	
	   -  рабочих программ ;
	01.10.2015
	Зам.дир. по УР

	
	   -  планов работы кабинетов и лабораторий;
	01.10.2015
	Зам. дир. по УПР

	
	   -  планов работы кураторов групп;
	10.09.2015
	Зам. дир. по УВР

	
	   -  планов методической работы педагогов;
	01.10.2015
	Методист

	3
	Составление расписаний:
	 
	Зам.дир. по УР

	
	    -   учебных занятий, консультаций;
	До 01.09.2015
	Литвинцева Г.В.

	
	    -  кружков, секций;
	До 01.10.2015
	Зам. дир. по УВР

	
	
	
	Руководитель физ.воспитания

	
	   -  лабораторных и практических работ.
	До 10.09.2015
	Зам. дир по УР

	
	
	
	Диспетчер

	4
	Издание приказов:
	 
	Зам. дир. по УР

	
	    -  об организации учебного процесса на 2014-2015 уч. год;
	До 08.09.2015
	Зам. дир. по УПР

	
	   -  об установлении педагогической нагрузки на 2014-2015уч. год;
	До 10.09.2015
	Зам. дир по УР

	
	   -  об организации профессионального обучения (дневное и вечернее отделения);
	Октябрь 2015
	Директор

	
	
	
	УПР, Грек В.И.

	
	   -  об организации дополнительных занятий- кружков и секций;
	Сентябрь 2015
	Зам. дир по УР,УПР

	
	     -  о создании ГАК;
	Октябрь 2015
	

	
	     -  о создании аттестационной комиссии;
	 

Согласно Положению о промежут. аттестации, календарного учебного графика
	

	
	    -   о допуске к экзаменационной сессии ;
	
	

	
	    -  о допуске обучающихся к итоговой государственной аттестации;
	До начала ГИА
	

	
	     -  об утверждении должностных инструкций пед.работников
	сентябрь 2015
	

	5
	Составление тарификации преподавателей.
	До 25.09.2015
	Зам.дир. по УР

	
	
	
	Гл. бухгалтер

	6
	Составление сметы техникума на 2015 год.
	Сентябрь-ноябрь 2015
	Директор

	
	
	
	Гл. бухгалтер

	7
	Составление календарного учебного графика на 2015-2016уч. год.
	Апрель 2015
	Зам. дир. по УПР

Зам. дир. по УР

	8
	Утверждение режима работы техникума на 2016-2017 уч. год.
	Июнь 2015

Февраль-март 2015
	Директор

Зам. дир. по УПР

	9
	Составление годового отчета о работе техникума за 2015-2016 уч. год.

	
	

	10
	 Планирование работы техникума на 2016-2017уч. год.
	Май, июнь 2016
	Зам. дир. по УР

Зам.дир. по УПР
Зам.дир. по УВР

методист

	11
	Составление:  предложений по плану приема обучающихся на 2016-2017 уч. год.
	Октябрь 2015
	Директор

Зам.дир. по УПР

	12
	Заполнение форм статистической отчетности.
	Согласно срокам, установленным стат.управ.
	Директор

Зам. дир по УПР

Гл. бухгалтер

	13
	    Корректировка и приведение в соответствие всех действующих локальных актов
	Сентябрь-октябрь 2015г.
	

	14
	Самообследование в рамках подготовки к проведению процедуры аккредитации, в т.ч. составление графика,анализа, размещение на сайте ПОО.
	Сентябрь-ноябрь
	Директор
Зам. дир. по УР

Зам.дир. по УПР
Зам.дир. по УВР

методист

	
	   - соблюдение требований к результатам (тестирования)
	
	председатели МК

	
	   -  анализ обеспеченности образовательных программ
	
	

	
	   -  анализ материально-технической базы и кадрового обеспечения образовательного процесса
	
	 

	
	
	
	


2.Учебно-методическая работа
2.1.План работы педагогического совета

	№
	Тематика мероприятий
	Сроки

исполнения
	Ответственный

исполнитель

	1
	1.1 Анализ работы ГБПОУ ЧМТ  за 2014-2015 уч. год
	Сентябрь 2015
	Директор 

Зам. директора по УПР

Зам. директора по УВР
Зам.директора по УР
Председатели МК

	
	1.2 Итоги приема 2015 г.
	
	Отв. секретарь приемной комиссии

	
	1.3Планирование работы ГБПОУ

 « Чунский многопрофильный техникум» на 2015-2016уч.год
	
	Директор

	2
	2.1 Взаимодействие с работодателями: задачи, проблемы, перспективы.
	Ноябрь 2015
	Зам по УПР 

Зам.директора по УР



	
	2.2 Допуск к итоговой аттестации выпускников.
	
	

	3
	3.1 Результаты учебно-воспитательной деятельности техникума за I полугодие 2015-2016учебного года.
	Февраль 2016
	Зам. директора по УВР

Зам. директора по УПР 

Зам.директора по УР



	
	3.2 Итоги и анализ промежуточной аттестации за I полугодие 2015-2016учебного года
	
	

	4
	По допуску к ГИА выпускников
	Май 2016
	Зам. директора по УР

Председатели МК

	
	
	
	

	5

	6.1Перевод обучающихся на следующий курс обучения
	Июнь 2016
	Зам. директора по УР
Зам. директора по УПР 



	
	6.2 Планирование работы техникума на 2016-2017уч. год.
	
	

	
	6.3 Предварительное рассмотрение тарификации педагогических работников на 2015-2016 учебный год
	
	

	
	
	
	


План методической работы на 2014-2015 учебный год 

Методическая  служба ГБПОУ ЧМТ 
на 2015-2016 учебный год 
Единая методическая тема Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения Иркутской области «Чунский многопрофильный техникум»: «Внедрение эффективных технологий - залог качества образования».

Цель:

           Обеспечение научной, методической, информационной основы управления качеством образовательного процесса  на основе внутренней системы оценки качества образования.
             3адачи: 
· Создание условий для эффективной деятельности педагогических работников согласно профессионального стандарта педагога.
· Совершенствование содержания образовательного процесса и методик обучения через инновации.

· Мотивация педагогов на внедрение педагогических эффективных технологий и описание педагогического опыта.
1. Мероприятия методической службы 
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Временной диапазон
	Ответственный 
	Примечание 

	1
	 Анализ результатов ГИА по  профессиям за 2015-2016 учебный год 


	7.09.2015 г.
	Методист

Председатели МК
	Отчет председателей МК

	2
	Подготовка педагогических работников к аттестации


	1-5 число с сентября 

2015 г.по апрель 2016 г.
	Методист

Председатели МК
	Согласно перспективному графику аттестации педагогических работников 

	3
	Разработка им обсуждение тем самообразования педагогических работников
	До 

1.09.1015 г.
	Методист

Председатели МК
	

	4
	Рассмотрение, корректировка, согласование и рекомендации ППКРС, программ воспитательной работы на 2015-2016 учебный год
	 До

1.09.1015 г.
	Администрация

Методист

Председатели МК
	

	5
	Проведение методических совещаний 
	Каждый понедельник
	Методист

Председатели МК
	

	6
	Работа с документацией: планирующей, входящей, отчетной
	В течение месяца
	Методист

Председатели МК
	

	7
	Осуществление контроля  за деятельностью МК
	В течение учебного года
	
	Заседания каждую третью пятницу месяца

	8
	 Рассмотрение, обсуждение и рекомендации к утверждению методических разработок  педагогических работников техникума
	В течение учебного года
	Методист

Председатели МК
	По мере поступления 

	9
	Организация участия педагогических работников и обучающихся в мероприятиях различных уровней (конкурсы, олимпиады, НПК и т.д.)
	Ежемесячно
	
	В соответствии с входящей документацией

	10
	Организация прохождения КПК, переподготовки, стажировки педагогическими работниками техникума
	В течение учебного года
	Методист


	Согласно перспективному графику  до 2018 года

	11
	Проведение МО по теме «Экспериментальная деятельность педагогических работников техникума в свете реализации закона РФ «Об образовании в Российской Федерации»№ 273 от 29.12.2012 г.
	13.10.2015 г.
	Методист


	

	12
	Организация и проведение Недели профессионала по профессии 23.01.03 Автомеханик
	19-23.10.

2015 г.
	Методист Председатель МК технического профиля
	По отдельному плану и положению

	13
	Организация и проведение конкурса методических разработок среди педагогических работников техникума
	9- 20.11.

2015 г.
	Методист

Председатели МК
	По отдельному положению

	14
	Проведение недели профессионала по профессии 38.01.02 Продавец, контролёр – кассир
	23-28.11.

2015 г.
	Председатель МК социально- экономического профиля
	По отдельному плану и положению

	15
	Проведение дистанционной 

научно-практической конференции  по теме «Мой  карьерный рост»
	До 16.11.

2015 г.
	Методист

Председатель МК социально- экономического профиля
	

	16
	Методическое сопровождение подготовки конкурса «Студент года – 2015»
	В течение ноября месяца
	Методист

Председатели МК
	По мере поступления документов от минобрнауки Иркутской области

	17
	Организация и проведение Недели профессионала по профессии 19.01.17 Повар, кондитер
	7- 12.12.

2015 г.
	Методист

Председатель МК социально- экономического профиля 
	По отдельному плану и положению

	18
	Разработка Положения о проведении  и проведение областной дистанционной олимпиады по русскому и английскому  языкам
	До 5.12.

2015 г.
	Методист

Председатель МК общеобразовательного цикла
	

	19
	Проведение МО по теме «Обмен опытом по созданию и размещению информации на личном сайте»
	15.12.

2015 г.
	Методист

Председатели МК
	

	20
	Выступление на педсовете «Анализ работы методической службы за первое полугодие 2015 – 2016 учебного года»
	25- 28.12.

2015 г.
	Методист


	Презентация 

	21
	Анализ результатов выпуска 2016 года
	18.01.2016 г.
	Методист

Председатели МК
	Круглый стол 

	22
	Организация и проведение Недели профессионала по профессии 15.01.05 Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	25- 30.01.

2016 г.
	Методист Председатель МК технического профиля
	По отдельному плану и положению

	23
	Проведение дистанционной НПК регионального уровня по теме «Электронный учебник педагога по профессии 23.01.03 Автомеханик, Сварщик (электросварочные и газосварочные работы), Повар, кондитер»
	 С 8.02.2016 г.
	Методист Председатель МК технического и социально- экономического профилей 
	

	24
	Проведение  МО

«Педагогический опыт как способ самореализации педагога»
	25.02.2016 г.
	Методист

Председатели МК
	

	25
	Профориентационная работа среди школ района
	В течение учебного года
	Методист

Председатели МК

Бригадиры профориентационных групп
	

	26
	Организация и проведение выставки учебно- методической продукции педагогических работников техникума
	12.03.2016 г.
	Методист

Председатели МК
	

	27
	Работа с УП и ППКРС на 2016-2017 учебный год
	Февраль- июнь 
	Совместная работа с УПР,ОД 

Методист

Председатели МК
	

	28
	Проведение МО «2016 год – Год…….» (обмен опытом по работе с информационными источниками)
	18.03.2016 г.
	Методист

Председатели МК
	Совместно с районной библиотекой

	29
	Организация и проведение выставки  готовой продукции в День открытых дверей
	22.04.2016 г.
	Методист

Председатели МК

Бригадиры профориентационных групп
	

	30
	Разработка положения о проведении и проведение дистанционного конкурса «Контрольно- оценочные средства по профессии 38.01.02 Продавец, контролер- кассир»
	До 6.04.2015 г.
	Методист

Преподаватель учебных дисциплин и междисциплинарных курсов по профессии 38.01.02 Продавец, контролер- кассир
	

	31
	Отчетность за 2015-2016  учебный год


	Май 2016 г.
	Методист

Председатели МК


	

	32
	Планирование работы  на 2016-2017 учебный год


	Июнь 2016 г.
	Методист

Председатели МК


	

	33
	Работа в Управляющем, Педагогическом советах, Совете профилактики техникума
	В течение учебного года
	Методист


	Согласно плану работы техникума на 2015 – 2016 учебный год


2.  Совершенствование учебно-методического комплекта

	№

п/п
	Мероприятия 
	Временной диапазон 
	Ответственный 

	1
	Корректировка и дополнение УМК учебных дисциплин и профессиональных модулей в соответствии с требованиями ФГОС 
	В течение года
	Методист

Председатели МК

	2
	Корректировка планов развития кабинетов, цехов, лабораторий, мастерских в соответствии с требованиями ФГОС
	 В течение года 
	Зам. дир. по УПР

 Методист 

	3
	Корректировка и дополнение УМК по учебным дисциплинам общеобразовательного цикла в соответствии с требованиями ФГОС 
	В течение года
	Методист

Председатели МК


3. Школа начинающего педагога

	№ 

п/п
	Тематика мероприятий
	Временной диапазон
	Ответственный 
	Форма проведения

	1
	Изучение нормативных документов
	Сентябрь 

2015 г.
	Методист 
	Тестирование педагогических работников

	2
	Выбор темы самообразования и ее обоснование
	Сентябрь 

2015 г.
	Методист

Председатели МК
	Индивидуальные беседы

	3
	Планирование учебного занятия
	Октябрь 

2015 г.
	Методист


	Выступление на МО; индивидуальные беседы


	4
	Осуществление межпредметных связей при подготовке к учебным занятиям и их проведении
	Ноябрь 

2015 г.
	Методист

Председатели МК
	Тренинг 

	5
	Общие формы организации обучения
	Декабрь 

2015 г.
	Председатели МК
	Индивидуальные беседы

	6
	Методические рекомендации по  проведению зачетов, дифференцированных зачетов, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся
	Февраль 

2016 г.
	Председатели МК
	Выступление на МС

	7
	Структура занятий аудиторной самостоятельной работы
	Март 

2016 г.
	Методист


	Индивидуальные беседы

	8
	Алгоритм составления отчета по самообразованию и описания педагогического опыта
	Апрель 

2016 г.
	Методист


	Консультации 

	9
	Алгоритм составления творческого отчета и документации при подготовке к процедуре аттестации
	Май 

2016 г.
	Методист


	Консультации


4. Повышение квалификации педагогических работников

	№

п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Должность
	Форма 

повышения 

квалификации
	Временной диапазон

	1
	Богданова Л.Г.
	Мастер производственного обучения
	Стажировка по профессии Повар, кондитер
	Сентябрь

 2015 г.

	2
	Булдаков А.С.
	Мастер производственного обучения
	Стажировка по профессии Автомеханик
	Октябрь 2015 г.

	2
	Гнидан Е.В.


	Преподаватель учебных дисциплин и междисциплинарных курсов
	Профподготовка по профессии Сварщик (электросварочные и газосварочные работы);

Стажировка по профессии Сварщик (электросварочные и газосварочные работы);
	До 1.09.2015 г.

Ноябрь 2015 г.

	3
	Ильющенко Р.В.
	Мастер производственного обучения
	Стажировка по профессии Столяр строительный
	До 1.01.2016 г.

	4
	Ковальчук Ю.Н.
	Преподаватель - руководитель ОБЖ
	Переподготовка по программе «Педагогическое образование»
	До 1.09.2015 г.

	5
	Круглов А.Н.
	Мастер производственного обучения
	Стажировка по профессии Автомеханик
	Октябрь 2015 г.

	6
	Куракин А.А.


	Мастер производственного обучения
	Переподготовка по программе «Педагогическое образование»
	До 1.09.2015 г.

	7
	Малащенко Л.А.
	Мастер производственного обучения
	Профподготовка по профессии Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	До 1.09.2015 г.

	8
	Мясникова С.К.
	Мастер производственного обучения
	Стажировка по профессии Столяр строительный
	До 1.01.2016 г.

	9
	Смолина Н.М.
	 Преподаватель
	Курсы повышения  квалификации по истории и обществознанию
	До 1.09.2015 г.

	10
	 Суслова Н.Ф.
	Мастер производственного обучения
	Стажировка по профессии Продавец, контролер- кассир;
	До 1.09.2015 г.

	11
	Сыров В.Н.
	Преподаватель учебных дисциплин и междисциплинарных курсов
	Стажировка по профессии Автомеханик
	Октябрь 2015 г.

	12
	Шабанова Н.Е.
	Мастер производственного обучения
	Стажировка по профессии Повар, кондитер
	Сентябрь

 2015 г.

	13
	Шушканов В.С.
	Мастер производственного обучения
	Стажировка по профессии Столяр строительный 
	До 1.01.2016 г.

	14
	Щербакова С.И.
	Методист с правом преподавания 
	Стажировка по профессии Повар, кондитер
	Сентябрь

 2015 г.

	15
	Щеглова Н.И.


	Мастер производственного обучения
	Стажировка по профессии Повар, кондитер
	Сентябрь

 2015 г.

	16
	Яковлева Л.Л.
	Мастер производственного обучения
	Профподготовка по профессии Продавец, контролер- кассир;

стажировка 
	До 1.09.2015 г.




5. Аттестация педагогических  работников

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Временной диапазон
	Ответственный



	1
	Методическое совещание с   педагогическими работниками по процедуре аттестации на соответствие занимаемой должности, на категорию
	 Сентябрь 2015


	Методист 



	2
	Составление проекта приказа о графике аттестации педагогических работников техникума на соответствие занимаемой должности
	 Октябрь 2015 г.
	 Методист

	3
	Корректировка перспективного графика аттестации педагогических работников на  срок до 2018 г.
	Ноябрь 2015 г.
	Методист 

	4
	Методическое сопровождение подготовки аттестационных материалов 
	В течение аттестационного периода
	 Методист 

	6
	 Консультации   для   педагогических работников по предстоящей аттестации в 2015-2016 учебном году  
	 В течение учебного года
	 Методист 

	8
	Методическое сопровождение  подачи заявки на аттестацию в 2015-2016 учебном году  
	 До 5 числа каждого месяца согласно графику
	 Методист 


6. Работа методического кабинета
	№ п/п
	 Наименование мероприятий
	Временной диапазон
	Ответственный



	1
	Работа с документацией
	В течение учебного года
	 Методист 

Председатели МК

	2
	Оформление информационного бюллетеня с обзором  новинок литературы (читальный зал библиотеки)
	 Декабрь 2015 г.

Май 2016 г.
	

	3
	Продолжение работы над расширением учебно-методической литературы в методкабинете
	В течение учебного года
	

	4
	Продолжение работы над ведением каталога тематических публикаций педагогических работников  техникума в  СМИ, на личном сайте
	
	

	5
	Проведение консультаций по вопросам самообразования, аттестации, составлению индивидуальных методических планов, тестированию и т.п.
	
	

	6
	Оказание методической помощи по внедрению инновационных технологий обучения, разработке УМК согласно требованиям ФГОС
	
	

	7
	Организация работы «Школы начинающих педагогов»
	По плану
	

	8
	Проведение педагогической учебы,  научно- методических конференций среди преподавателей и обучающихся техникума
	
	

	9
	Оказание целенаправленной и постоянной методической помощи в совершенствовании учебно-воспитательного и учебно- производственного процессов  в техникуме
	В течение  учебного года
	

	10
	Организация выступлений опытных преподавателей на заседаниях «Школы начинающих педагогов»
	По плану
	

	11
	Взаимопосещение учебных занятий и внеурочных мероприятий
	В течение учебного года
	

	12
	Участие в подготовке и проведении административного, методического, педагогического, профилактического советов и  круглых столов 
	По плану
	 Методист

Председатели МК 

	13
	Методическое сопровождение  в подготовке открытых уроков согласно профстандарта педагога
	По плану
	Методист 

Председатели МК

	14
	Методическое сопровождение  в проведении недель  профессионала
	
	

	15
	Изучение, обобщение и внедрение в процесс обучения передового педагогического опыта
	В течение  учебного года
	 Методист 

Зам. директора по ОД

	16
	Участие в работе  мероприятий различных уровней (семинары, НПК, чтения и пр.)
	По плану
	

	17
	Методическая помощь в формировании электронного портфолио педагогов и обучающихся
	 Ежемесячно 
	

	18
	Участие в разработке нормативно-организационных материалов техникума
	В течение учебного

года
	

	19 
	Организация участия педагогов  в семинарах,  НПК, олимпиадах, конкурсах  и т.д.различных уровней
	
	

	20
	Оказание консультативной помощи в оформлении публикаций педагогов  в специальных и методических журналах
	
	

	21
	Методическое сопровождение научно-исследовательской работы обучающихся и экспериментальной работы педагогов 
	
	Методист 

Председатели МК

	22
	Профориентационная работа в свете реализации профессиональных стандартов по профессиям, обучаемым в техникуме
	Согласно Программе профориентационной работы
	Методист

Председатели МК

	23
	Работа с сайтами  
	В течение учебного года
	Методист 


7. Мониторинг деятельности педагогических работников

	№

п/п
	Мероприятия
	Временной диапазон
	Ответственный



	1
	Мониторинг проведения заседаний МК


	Ежемесячно до 23 числа
	Методист 



	2
	Мониторинг применения технологий для получения положительных результатов работы с «отстающими»  обучающимися 
	До 10 декабря

До 10 июня


	Председатели МК



	3
	Мониторинг применения технологий для работы с « одарёнными»  обучающимися 


	До 10 декабря

До 10 июня
	Председатели МК



	4
	Мониторинг работы с электронным портфолио педагогического работника


	До 10 числа 

Декабрь

Июнь 
	Методист 

	5
	Мониторинг участия педагогических работников в мероприятиях различных  уровней


	До 23 числа каждого месяца
	Председатели МК



	6
	Мониторинг исполнения методических разработок 


	До 10 декабря

До 10 июня
	Председатели МК

	7
	Мониторинг публикаций в СМИ (газеты, журналы), на сайтах
	Ежемесячно до 23 числа
	Председатели МК


3.Учебно-производственная работа
	№

п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Исполнители
	Выполнение

(если нет, то

причина)

	Производственная деятельность

	1
	Составление календарного учебного графика
	август
2015 г.
	зам. директора 
по УПР
	

	2
	Составление графика ГИА и графика промежуточной аттестации
	сентябрь
2015 г.
	зам. директора 
по УПР,

 старший мастер
	

	3
	Приказ о составе  комиссий по проведению  ГИА, промежуточной аттестации
	сентябрь 2015г.
	зам.директора по УПР, ст. мастер.
	

	4
	Приказ по утверждению тем письменных экзаменационных работ по профессиям
	октябрь 2015г.
	зам. директора 

по УПР, 
	

	5
	Составление графика дежурства по техникуму
	29 числа каждого месяца
	старший мастер
	

	6
	Составления графика контроля производственной практики
	29 числа каждого месяца
	старший мастер
	

	7
	Составление графика взаимопосещения уроков производственного и теоретического обучения по профессиям
	29 числа каждого месяца
	зам. директора
по УПР
	

	8
	Утверждение рабочих программ по профессиям 
	август 
2015 г.
	Зам. директора

по УПР, старший мастер, мастера п/о
	

	9
	Сотрудничество с предприятиями, организациями района по вопросам прохождения производственной практики обучающихся
	согласно  календарному учебному графику
	зам. директора по УПР, старший мастер
	

	10
	Составление приказа о закреплении мастеров п/о за учебной группой и учебными цехами
	сентябрь

2015г.,           в течении года
	зам. директора по УПР, старший мастер
	

	11
	Составление приказа о направлении на производственную практику
	согласно  календарному учебному графику
	старший мастер
	

	12
	Составление планов развития учебных цехов, кабинетов и лабораторий на учебный год, составление заявки на оборудование и материалы
	сентябрь

2015г. 
	Преподаватели и мастера п/о, закрепленные учебными цехами, кабинетами
	

	13
	Организовать прохождение производственной практики обучающихся в  соответствии с учебными планами и графиком учебного процесса
	согласно  календарному учебному графику
	зам. директора 

по УПР, старший мастер, мастера п/о
	

	14
	Организовать проведение учебной практики 
	согласно  календарному учебному графику
	Зам.директора  по УПР, ст. мастер, мастера п/о
	

	15
	Организация, проведение ГИА
	январь 2016 г.
	зам. директора по УПР, старший мастер, мастера п/о
	

	16
	Организация и проведение промежуточной аттестации
	согласно  графику
	
	

	17
	Оснастить учебные мастерские, лаборатории, кабинеты спец. предметов оборудованием, инструментами, спецодеждой согласно ФГОС 
	   в течении учебного года
	зам.директора по УПР, зам.директора по АХЧ.
	

	18
	 размещение  материалов на сайте техникума
	18 числа каждого месяца
	зам. директора по УПР
	

	19
	Обследование технического состояния оборудования в учебных мастерских и лабораторий по профессиям
	август 2015 г
	зам. директора по УПР, старший мастер, инженер по охране труда
	

	20
	Проведение мониторингов по посещаемости, успеваемости, выполнения планов учебной и производственной деятельности
	В течении года
	зам. директора по УПР, старший мастер, инженер по мастерским
	

	21
	Принимать участие в организации и проведении конкурсов профессионального мастерства, технических конференций, выставок, ярмарок и т.п.
	В течении года 
	зам. директора по УПР, старший мастер, мастера п/о
	

	Работа с педагогическим кадрами (мастерами п/о)

	1
	Планерка мастеров п/о
	каждый вторник
	администрация техникума
	

	2
	Диагностика деятельности мастеров п/о, предоставление сведений по выполнению плана учебных мастерских и цехов
	25 числа каждого месяца
	старший мастер,

зам. директора по УПР
	

	3
	Работа в комиссии по распределению стимулирующих надбавок
	25 числа каждого месяца
	старший мастер,

зам. директора по УПР
	

	Работа с документацией

	1
	Проверка рабочей документации у мастеров п/о
	20 числа каждого месяца
	старший мастер,

зам. директора по УПР
	

	2
	Работа по усовершенствованию  оценочных фондов в соответствии ФГОС 
	ежемесячно
	методические комиссии 
	

	3
	Составление заявки по формирования контингента на 2016-2017 учебный год
	декабрь   2015 г
	зам. директора 

по УПР,
	

	4
	Составление заявки на приобретения бланков строгой отчетности
	сентябрь 2015г
	секретарь учебной части
	

	5
	Составление плана о производственной деятельности учебно-производственных мастерских на 2016 г.
	декабрь 2015г


	зам. директора 

по УПР, инженер по мастерским


	

	6
	Предоставление сведений о выполнении плана о производственной  деятельности
	ежемесячно, до 23числа
	Зам. директора

по УПР, инженер по мастерским, ст. мастер
	

	7
	Содействовать в трудоустройстве обучающихся после окончания техникума
	январь-июнь 2016г.
	Зам. директора 

по УПР, старший мастер, мастера п/о
	

	8
	Сотрудничество с Центром занятости населения п. Чунский по трудоустройству выпускников техникума
	в течении года
	зам. директора по УПР, старший мастер
	

	Охрана труда

	1.
	Проведение вводного инструктажа с обучающимися   I курса
	сентябрь 2015г
	Инженер по охране труда
	

	2
	Обследование электросетей и электропотребителей техникума
	раз в квартал
	Инженер по охране труда
	

	3
	Оказание помощи по разработке инструкций по охране труда 
	октябрь 2015г
	Инженер по охране труда
	

	4
	Разработка плана мероприятий по улучшению условий труда и пожарной безопасности на 2016г.
	декабрь 2016г
	Инженер по охране труда
	

	5
	Организация  комиссии по аттестации рабочих мест
	декабрь 2015г.
	Инженер по охране труда
	

	6
	Работа в комиссии по обследованию помещений, зданий и сооружения техникума
	апрель 2016г
	Инженер по охране труда
	

	7
	Проведение обучения по вопросам охраны труда с обслуживающим персоналом
	апрель 2016г
	Инженер по охране труда
	

	8
	Контроль за ведением журналов инструктажей по технике безопасности с обучающимися
	в течении года
	Инженер по охране труда
	


3.4.Организационная часть

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки

исполнения
	Ответственный

исполнитель

	1
	Разработать графики:

- учебно-производственного обучения
- проведения ГИА

- дежурства по техникуму администрации
- контроля за ходом прохождения практики (учебной и производственной)

- взаимопосещения   практики и уроков теоретического обучения по профессиям
	До 10.09.
2015 г.
	Зам.дир. по УПР
Ст. мастер

	2
	Заключение договоров с предприятиями о прохождении производственной практике обучающимися; договоров о      социальном партнёрстве 
	В течение года
	Зам.дир.по УПР

Ст. мастер 



	3
	Распределение обучающихся  по предприятиям для прохождения производственной практики.
	
	

	4
	Подготовка  приказов по организации производственной практики  обучающихся
	
	

	5
	Организация и контроль за работой по подготовке к практике и её прохождению;  сдаче руководителями отчетов о прохождении  обучающимися практики и выполнении ими заданий
	
	

	6
	Проведение совещаний с руководителями практики по ее окончании с анализом их работы и отзывами работодателей
	
	

	7
	Проведение конкурсов (олимпиад) профессионального мастерства среди  обучающихся техникум; участие в олимпиадах профессионального мастерства различных уровней
	 В течение года
	Зам.дир.а по УПР

Ст. мастер
 Мастера п/о

	8
	Разработка,  корректировка и  приведение в соответствие всех действующих локальных актов
	Сентябрь
2015 г.
	Зам.дир.по УПР 

Ст. мастер                                         

	9
	 Модернизация материальной базы кабинетов и лабораторий, цехов
	 Сентябрь 2015 г.
	Зам  .дир. по УПР

Ст. матер 

	10
	Проведение совещаний с заведующими  цехами и лабораторий по вопросам оснащения оборудованием; работа с заявками
	В течение года
	Зам. дир. по УПР

Ст. мастер

	11
	Организовывать ознакомительные экскурсии на предприятия социальных партнёров   Чунского района  для студентов
	
	

	12
	Проводить планёрные совещания с мастерами  производственного обучения
	Еженедельно 
	

	13
	Издание приказов по учебно- производственной деятельности

	Сентябрь 2015 г.
	Зам. дир. по УПР

Ст. мастер

	14
	Заполнение форм статистической отчетности


	Согласно срокам, установленным стат.управ.
	Зам. дир. по УПР



	15
	Составление  и утверждение плана учебно- производственной работы техникума на 2015-2016уч. год
	До 

3.09.

2015 г
	Зам. дир. по УПР

Ст. мастер

	16
	Корректировка, проверка и утверждение:

   -  рабочих программ дисциплин и ПМ;

   -  программ практик

   -  планов  развития лабораторий и цехов
	До 

10.09.

2015г
	Зам. директора по УПР

Ст. мастер

	17
	Работа по оформлению пакета документов - дополнение к лицензии на образовательную деятельность
	Август-сентябрь 2015 г.
	Зам. директора по УПР



	18
	Организация и  проведение ГИА по профессиям в соответствии с ожидаемыми результатами Целевой Программы Иркутской области «Модернизация профессионального образования»  на 2014-2018 годы и Государственной Программы Иркутской области

«Развитие образования» на 2014-2018 годы
	Январь 2016 г.
	Зам. директора по УПР
Зам. директора по ОД
Ст. мастер

	19
	Оформить стенды по  технике безопасности в мастерских в соответствии с ФГОС третьего поколения (дополнения, изменения) 
	В течение года
	Ст. мастер
Инженер по ТБ

	20
	Организовать трудоустройство выпускников в свете решения «Концепции развития кадрового потенциала региона до 2020 года»
	Февраль – июнь

2016 г.
	Зам. директора по УПР

Ст. мастер

	21
	Организация и проведение мониторинга:

- деятельности мастеров производственного обучения по выполнению плана работы на месяц;

- контингента обучающихся;

-качества знаний на учебной и производственное практике;

- посещаемости  обучающимися учебных занятий;

- результативности работы с «отстающими» и 

«одарёнными» обучающимися с указанием применяемых технологий;

- выполнения плана работы цехов;

- выполнения заявок мастерами, закреплёнными за цехами (план по внебюджету)
	До 23 числа каждого месяца
	Зам. директора по УПР

Ст. мастер
Мастера п/о

Мастера п/о

Мастера п/о

Зам. директора по УПР

Ст. мастер
Зам. директора по УПР

Ст. мастер


3.5.План работы  учебно-производственных  цехов, лабораторий
	№п/п
	Наименование мероприятий

	Сроки
исполнения
	Ответственный
исполнитель

	1
	Составление планов развития учебных цехов, кабинетов и лабораторий на учебный год
	До 10.09.

2015 г.
	Зав.цехами, лабораториями


	2
	Обеспечить выполнение графика учебно-производственного процесса в  цехах и лабораториях
	В течение года
	Зав. цехами, лабораториями,
мастера п/о

	3
	Проводить в группах, выходящих на практику, инструктаж по ТБ, противопожарной безопасности и правилам внутреннего  распорядка
	В день выхода на практику
	Мастера п/о

	4
	Произвести профилактический осмотр оборудования, инструмента и приспособлений
	До 01.10.2015г.
	Зав. цехами, лабораториями,
мастера п/о

	5
	Производить дооснащение  спец. оснасткой, приспособлениями, материалами и инструментами
	Постоянно
	Зав. цехами, лабораториями


	6
	Осуществлять контроль своевременного ремонта станков и оборудования 
	В течение года
	Зав.цехами, лабораториями

	7
	Оказывать помощь учебным лабораториям по ремонту оснастки и оборудования
	
	Зам. дир. по УПР

Зав.цехами, лабораториями

	8
	Производить проверку культуры производства и техники безопасности в   цехах и лабораториях «День ТБ»
	 Ежемесячно (последняя среда) 
	 Ст. мастер
инженер по ТБ

	9
	Проводить генеральную уборку в  цехах и лабораториях
	 Ежемесячно (последняя пятница)
	Зав.цехами, лабораториями

	10
	Организовать выставку – ярмарку продукции, изготовленной в техникуме под девизом «Труд – дело чести!»
	Февраль 2016 г.
	Зам. по УПР, ст. мастер, зав. цехами и лабораториями, 

мастера п/о


3.6.План по профориентации и новому набору
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственный исполнитель

	Раздел 1
 Организационная работа

	1
	Издание приказа о создании приемной комиссии
	Сентябрь 
	Зам. директора по УВР

	2
	Подготовка распоряжения об организации профориентационной работы
	
	Зам. директора по УПР

	3
	Корректировка правил приема на 2015- 2016 уч. год
	
	

	4
	Подготовка перечня услуг дополнительного образования
	В течение года
	Зам. директора по УПР

секретарь приемной комиссии

	5
	Оформление документации приемной комиссии
	
	

	6
	Подготовка информации по обоснованию контрольных цифр приема
	 Согласно сроков предоставления КЦП
	Зам. директора по УПР

	7
	Оформление протоколов заседаний приемной комиссии 
	Ежемесячно 
	секретарь приемной комиссии

	Раздел 2
Заседание приемной комиссии

	1
	Выполнение распоряжения об организации профориентационной работы
	
	Зам. директора по УПР

	2
	Организация профориентационной работы по новому набору в соответствии с Программой профориентационной работы ОУ
	Январь
	Зам. директора по УПР

Ст. мастер

	3
	Рассмотрение и утверждение правил приема на 2015- 2016 уч. год
	
	Зам. директора по УПР

	4
	Рассмотрение и утверждение Положения об организации работы приемной комиссии
	
	Зам. директора по УПР

	4
	Выполнение мероприятий по организации нового набора
	 В течение года
	Зам. директора по УПР

Секретарь приемной комиссии

	
	 Организация работы секретариата техникума:
	
	

	
	   - издание приказа
	
	

	
	   - разработка графика
	
	

	
	   - подготовка бланочной документации
	
	

	
	  - оформление  документации приемной комиссии
	
	

	5
	Подведение итогов профориентационной работы по новому набору студентов.
	Июнь         
	

	6
	О зачислении абитуриентов на очное отделение  по специальностям:
	 Август 2016 г.
	Секретарь приемной комиссии

	
	   - издание приказа
	
	

	
	О зачислении абитуриентов очного отделения     по профессиям:
	
	

	
	   - издание приказа
	
	

	7
	О зачислении абитуриентов на заочное отделение:
	 Август 2016 г.
	Секретарь приемной комиссии

	
	   - издание приказа
	
	

	Раздел 3
Агитационная работа

	1
	Организация профориентационной работы по новому набору в соответствии с Программой  профориентационной работы ОУ
	 В течение года
	 Ст. мастер

	2
	Издание приказа об организации профориентационной работы
	 Сентябрь

 2015 г.
	Секретарь приемной комиссии

	Раздел 4
Перечень материалов для оформления личных дел абитуриентов

	1
	Скоросшиватели
	с 01.06.2015 по 01.10.2015
	Секретарь приемной комиссии

	2
	Расписка о приеме документов
	
	

	3
	Заявления
	
	

	4
	Договоры
	
	

	5
	Папка абитуриентов
	
	

	6
	Регистрационные журналы абитуриентов
	
	

	7
	Анкета
	
	

	Раздел 5
Отчетность

	1
	Справка о новом наборе
	01.09.2015
	Секретарь приемной комиссии, 

Зам. дир.по УПР

	2
	Составление статотчетности
	 Согласно срокам предоставления 
	

	3
	Проверка комплектности личных дел студентов и передача их:
	 Сентябрь

 2015 г.
	

	
	   - на очное отделение
	
	

	4
	Справка о поступивших детях-сиротах и детях, оставшихся без попечения родителей
	
	

	5
	Справка о поступивших детях-инвалидах
	
	

	6
	Справка о поступивших студентах из стран СНГ и по другим льготам
	
	

	7
	Справка о несовершеннолетних студентах, состоящих на учете в ОПДН
	
	

	Раздел 6
Педагогический совет

	1
	Итоги нового набора
	Сентябрь 

2015г.
	 Зам. директора по УПР


3.7.План работы центра по трудоустройству и карьерному росту выпускников
	№ п/п
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Ответственный

	1
	 Анализ причин обращения выпускников техникума в Центр занятости, контроль трудоустройства выпускников 2014 года
	Сентябрь.-декабрь  2015г.
	 Зам. директора по УПР

Руководитель 

ЦЗН

	2
	Участие в  ярмарках рабочих и учебных мест
	В течение учебного года
	 Ст. мастер

Мастера п/о

	3
	Установление партнерских отношений с предприятиями, организациями, учреждениями по прохождению производственной практике, стажировке, трудоустройству студентов
	
	

	4
	Анкетирование студентов выпускных групп о ближайших планах и предпочтениях в трудоустройстве
	Январь- февраль  2016г. 
	

	5
	 Проведение практикума по теме:  «Навыки эффективного поиска работы» (совместно с ЦЗН)
	В течение учебного года
	

	6
	Проведение классных часов, бесед, встреч с выпускниками по вопросам профессиональной и психологической подготовки выпускников к требованиям рынка труда
	
	Педагоги

Ст. мастер

	7
	Индивидуальные консультации по вопросам трудоустройства
	
	Руководитель 

ЦЗН

	8
	Организация временной занятости студентов техникума и содействие в летнем трудоустройстве 
	Февраль -август   2016г.
	Зам. директора по УПР

Руководитель 

ЦЗН

	9
	Сотрудничество с кадровыми агентствами и службами предприятий и организаций
	В течение  учебного года
	Ст. мастер

	10
	Проведение акции «Выпускник – начало карьеры»
	 Декабрь 2015 – январь 

2016 г.г.
	 Зам. директора по УПР

Ст. мастер

	11
	Сотрудничество с Центром занятости населения – получение аналитической информации о состоянии регионального рынка труда, профориентационных материалов
	В течение  учебного года
	

	12
	Организация экскурсий для выпускников на предприятия  Чунского района.
	
	Зам. директора по УПР

Ст. мастер

Руководитель 

ЦЗН


3.8.План внутритехникумовского контроля

	№
	Объект контроля
	Формы и
методы контроля
	Сроки
	Проверяющий
	Подведение итогов

	1
	Государственная итоговая аттестация выпускников

Цель: Определение соответствия уровня и качества подготовки специалистов требованиям ФГОС по профессиям

	1.1
	Подготовка, организация и
результаты ГИА


	Фронтальный контроль
	Январь

Июнь
	зам. директора по УПР
	Методсовет

Педсовет 

	1.2
	Определение соответствия уровня и качества подготовки специалистов по практическому обучению требованиям ФГОС
	Выборочный контроль
	В течение года
	Зам. дир. по УПР
	Админ. планерка

	2
	Учебно-программное и учебно-методическое обеспечение дисциплин и ПМ

Цель: Обновление учебно-методического обес​печения дисциплин согласно требовани​ям ФГОС СПО

	2.1
	Своевременность и качество составления рабочих программ - количество тематических планов в соответствии с требованиями ФГОС : рабочие программы планы дисциплин
	Фронтальный контроль.

Анализ качества программ.
	
	Зам. дир. по  УПР
	Методсовет

Педсовет

	2.2
	Учебно-методическое и техническое оснащение лабораторных и практических работ в соответствии с требованиями ФГОС 
	Персональный контроль
	В течение года
	Зам. дир. по УПР
	Методсовет

Педсовет

	3
	Состояние учебной документации
Цель: Выполнение требований нормативных внутритехникумовских документов по организации учебно- производственного процесса

	3.1
	Выполнение Положения по организации промежуточной аттестации, Программы Государственной итоговой аттестации по профессиям
	Выборочный контроль
	В течение года
	Зам. дир по УПР
	Методсовет Педсовет Планерки

	Организационно-педагогические мероприятия с обучающимися (согласно плану министерства образования Иркутской обл.)

	1
	Организация  участия обучающихся  в областных конкурсах, олимпиадах проф.мастерства по профессиям в профессиональной организации
	
	В течение 2015и 2016 г
	Зам.директора по УПР, ст.мастер
	

	2
	Организация  участия обучающихся  в областном смотр- среди студентов гос.профессиональных образовательных организаций Иркутской области «стиудент года – 2015» (с номинацией «Я профессионал»)
	
	Декабрь  2015 г
	Зам.директора по УПР, ст.мастер
	


4. Воспитательная работа

Цель: Воспитание духовно-нравственного человека, способного к принятию ответственных решений и к проявлению нравственного поведения в любых жизненных ситуациях.

Создание условий для развития самосознания личности, оказание помощи ей в самоопределении, самореализации и самоутверждения.

Создание условий для развития профессиональной компетентности, социально-активной, нравственно и физически здоровой личности. 

Задачи:

· Развивать личность и реализовывать творческие интересы и способности обучающихся в максимально благоприятных условиях организации образовательно-воспитательного процесса. 

· Проводить всестороннее, глубокое изучение личности учащегося и создавать максимально благоприятные условия для реализации ее творческого потенциала в социуме. 

· Развитие самосознания и самовоспитания; формирование экономического мышления; развитие потребностей в здоровом образе жизни.

· Реализация современных педагогических технологий, направленных на личностно-профессиональное становление специалиста через профессиональное обучение и воспитательную работу.

· Гуманизация воспитательного процесса. 

· Духовно-нравственное развитие личности.

· Социальное взаимодействие с личностью различных субъектов, конкретных людей, групп, коллектива.

· Методическое обеспечение процесса становления профессиональной компетентности учащихся.

· Нормативно-документальное сопровождение воспитательного процесса.

· Развивать у учащихся здоровые интересы, потребности в познание культурно-исторических ценностей человечества, развивать творческую активность личности, формировать гражданско-патриотическое сознание, развивать чувство любви к отечеству, потребность в постоянном самообразовании и самосовершенствовании.

· Развивать традиции училища, укреплять трудовую и учебную дисциплину.

· Продолжить работу по нравственному, эстетическому, этическому, физическому и трудовому воспитанию.

· Психологическое сопровождение учебно-воспитательного процесса.

· Проведение мероприятий по содействию социальной адаптации обучающихся, повышению конкурентоспособности  у учащихся на рынке труда.

· Повышения уровня воспитанности.

· Развитие и совершенствование самоуправления учащихся.

· Развитие общих компетенций.

· Продолжить внедрение  программ воспитательной системы в училище и  в каждой группе.

· Совершенствование работы с обучающимися «группы риска».

            Приоритетные направления воспитательной работы:

· Усиление личностной направленности образования.

· Обновление содержания учебно-воспитательного процесса согласно ФГОС третьего поколения.

· Совершенствование системы работы техникума, направленной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся и привития навыков здорового образа жизни. 

· Усиление профессиональной подготовки.

1.  Организационная – педагогическая деятельность
	№\№
	Мероприятия
	Сроки выполнения
	ответственные
	примечание

	1.
	Осуществлять планирование воспитательной работы на принципах преемственности программы развития техникума, программы воспитательной системы,  текущего плана работы на месяц.
	постоянно
	Заместитель директора поУВР
	

	2.
	Произвести корректировку перспективного плана воспитательной работы по направлениям. Определить новые цели и задачи воспитательного процесса на 2015-2016 учебный год. Обозначить приоритеты предстоящей работы. 
	июнь 2015 года
	Заместитель директора по УВР 
	

	3.
	Произвести корректировку плана работы Совета профилактики, кабинета профилактики, парламента техникума, подразделения постинтернатного сопровождения.
	июнь 2015 года
	Зам. директора по УВР, социальный педагог
	

	4.
	Составить циклограмму семинаров по воспитательной работе, график проведения открытых классных часов, КТД, традиционных общих мероприятий,  учитывая график учебно-производственного процесса. 
	сентябрь 2015 года
	Заместитель директора по УВР, методист 
	

	5.
	Разработать программу воспитательной системы, сделав упор на развитие общих компетенций.
	сентябрь 2015г
	Заместитель директора по УВР, методист, творческая группа.
	

	6.
	Продолжить  внедрение в практику в каждой группе программу воспитательной системы.
	сентябрь - октябрь
	Мастера групп, классные руководители.
	

	7.
	Разработать, составить планы воспитательной работы в группах.
	 сентябрь

2015 года
	Мастера п/о,

кл. руководители.
	

	8.
	Корректировка номенклатуры воспитательного совета,  мастера п/о, классного руководителя: оформление, ведение.
	Сентябрь 2015ода
	Заместитель директора по УВР,ОД, УПР.
	

	9.
	Составить план мероприятий для  адаптации  нового набора.
	Сентябрь-октябрь 2015 года
	Заместитель директора по УВР, педагог-психолог, мастера, кл.рук.
	

	10.
	Составить график проведения входной, промежуточной и итоговой диагностики обучающихся 1-3 курсов. Разработать психолого-педагогический инструментарий для организации и проведения диагностики.
	Сентябрь-октябрь 2015 года
	Заместитель директора по УВР, педагог-психолог, зам. директора по ОД.
	

	11.
	Разработать циклограмму и программы кружковой деятельности. Оформить стенд досуговой деятельности для ознакомления обучающихся с кружками и мероприятиями, проводимыми во внеучебное время.
	сентябрь - октябрь

2015 года
	Заместитель директора по УВР,  руководитель физ.воспитания. 
	

	12.
	Разработать циклограмму общих линеек на 2015-2016 учебный год.
	сентябрь 2015 года
	Заместитель директора по УВР, ОД, УПР
	

	13.
	Разработать циклограмму (график) организации и проведения рейдов по проверке выполнения обучающимися Устава техникума и Закона «Об образовании».
	сентябрь 2015 года
	Заместитель директора по УВР, социальный педагог
	

	14
	Принимать участие в областных, региональных семинарах, совещаниях (при наличии финансирования)
	По плану Министерства образования Иркутской области
	Зам. директора по УВР
	

	2. Организационно-методическая деятельность с педагогическими кадрами и  коллективом обучающихся.

	3.
	Продолжить работу по совершенствованию методики работы (алгоритма, технологии)

с обучающимися асоциального поведения, «группы особого внимания», детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей и лицами из их числа.  
	систематически
	Заместитель директора по УВР, социальный педагог
	

	4.
	  Содействовать использованию современных технологий в организации воспитательной и социальной работы с обучающимися. 
	постоянно
	Заместитель директора по УВР
	

	5.
	Проведение семинаров и заседаний мастеров и классных руководителей (по отдельному плану).
	ежеквартально
	Зам директора по УВР, методист
	

	6.
	Участие заместителя директора по УВР и членов воспитательного совета,  мастеров п/о, кл. руководителей  в районных, областных семинарах  по воспитательной работе.
	Согласно плану
	Заместитель директора по УВР, мастера п/о. кл. руководители.
	

	7.
	Продолжить работу «Школа молодого специалиста» (цикл занятий по оказанию помощи молодым специалистам в работе с группой обучающихся; ознакомление с передовым педагогическим опытом и другие). 
	3 пятница каждого месяца.
	Заместитель директора по УВР, методист 


	

	8.
	Продолжить работу по развитию самоуправления обучающихся. Осуществлять работу органов ученического самоуправления, согласно положения об органе  самоуправления. 
	По отдельному плану

Сентябрь-июнь


	Заместитель директора по УВР,  педагоги-консультанты
	

	9.
	Отчётно-выборная конференция «Итоги работы парламента за 2014-2015г       учебный год».
	октябрь
	Зам. директора по УВР, парламент
	

	10.
	Формирование парламента «Республики друзей»
	Сентябрь-октябрь.
	Зам. директора по УВР, педагоги-консультанты
	

	11.
	Корректировка модели ученического самоуправления
	Октябрь-ноябрь 2015г
	Зам. директора по УВР, парламент, педагоги-консультанты
	

	12.
	Отчетно-выборные конференции по губерниям (профессиям).
	сентябрь
	председатели методических комиссий, губернаторы
	

	13.
	Отчетные и выборные собрания в городах (группах). 
	до 20.09.15г 


	Мастера, кл. руководители, мэры групп.
	

	14.
	Корректировка и создание нормативно-правовой базы ученического самоуправления
	ноябрь
	парламент
	

	15.
	Корректировка символики и атрибутики:

- республики (техникума),

- в городах (группах),

-в губерниях (профессиях)
	ноябрь - декабрь
	Парламент, педагоги-консультанты, председатели методических комиссий.
	

	16.
	Заседание воспитательного совета
	понедельник 


	Зам. директора по УВР
	

	17.
	Нормативно - правовая база воспитательного процесса (корректировка).
	Сентябрь-октябрь
	Зам. директора по УВР
	

	18.
	Ознакомление обучающихся с Уставом техникума и нормативными документами.
	Сентябрь
	Мастера, кл. руководители.
	

	19.
	Школа актива.
	Сентябрь-июнь
	Зам. директора по УВР, педагоги-консультанты.
	

	20.
	Эффективное использование современных форм воспитания.
	постоянно
	Заместители директора, ИПР
	

	21.
	Портфолио обучающихся (результат при вручении дипломов).
	февраль 2016г
	Мастера, кл.рук
	

	22
	Зимняя и летняя сессия лидеров студенческого самоуправления профессиональных образовательных организаций Иркутской области.
	По плану министерства образования
	Зам. директора по УВР
	

	23.
	Конкурс «Лучшая  группа  2015 года»
	октябрь 2015г– июнь 2016г
	Оргкомитет, парламент.
	

	24. 
	Мониторинг воспитательного процесса в группах.
	В течение года
	Зам. директора по УВР
	

	27.
	Применение информационно-коммуникативных технологий в воспитательном процессе.
	В течение года
	ИПР
	

	28.
	Развитие общих компетенций.
	постоянно
	ИПР
	

	29.
	Принять участие в областных мероприятиях (при наличии финансирования и подготовки).
	Согласно плану Министерства образования.
	Администрация, ИПР.
	

	31
	Работа волонтёров (по отдельному плану)
	В течение года
	Руководитель волонтёрского движения
	

	31.1
	Реализация программы волонтёрского движения 

“Молодёжь за здоровый образ жизни».
	В течение года 
	Руководитель волонтёрского движения
	

	31.2
	Трудовой десант: уборка территории «Алея памяти».
	Апрель 2016г
	Волонтёрское движение «Супермены»
	

	31.3
	Акция «Живой коридор» (поздравления, комплементы, подарки).
	Март 2016г
	Волонтёрское движение «Супермены»
	

	31.4
	Акция «Спаси ребенку жизнь»
	май-июнь
	Волонтёрское движение «Супермены»
	

	31.5
	Акция «Здоровый образ жизни, твой девиз»
	октябрь-ноябрь
	Волонтёрское движение «Супермены»
	

	31.6
	Акция «Мы против наркотиков»
	ноябрь,15,

апрель,16
	Волонтёрское движение «Супермены»
	

	31.7
	Акция «Родной поселок превратим в очаг культуры»
	в течении года
	Волонтёрское движение «Супермены»
	

	31.8
	Благотворительный концерт для ветеранов техникума.
	Октябрь
	Волонтёрское движение «Супермены», министерство культуры.
	

	31.9
	Акция «Твори добро» (сбор средств для обучающихся, находящихся в трудной жизненной ситуации).
	Октябрь-ноябрь
	Волонтёрское движение «Супермены», педагоги.
	

	31.10
	Акция «Подарок».
	декабрь
	Волонтёрское движение «Супермены», педагоги.
	

	3.  Психолого-педагогическая деятельность

	1.
	Осуществление диагностики занятости обучающихся первого курса во внеурочное время, их творческий потенциал. 
	Сентябрь 2015 года
	
	

	2.
	Проведение  входной (на 1 курсе)  диагностики интеллектуальных и психофизиологических особенностей вновь поступивших обучающихся.
	Сентябрь-октябрь
	
	

	3.
	Осуществление диагностики вновь пришедшего контингента по окончании адаптационного периода (3 месяца) на предмет стабилизации психологического состояния обучающихся, возникновение обстановки комфорта.
	Ноябрь – декабрь 2015 года
	
	

	4.
	Проведение входной, промежуточной, итоговой диагностики уровня воспитанности обучающихся  в течение всего периода обучения (1 курс-3 курс).
	В течение учебного года, в течение всего периода обучения.
	
	

	5.
	Работа кабинета психологической разгрузки.
	Согласно программе
	
	

	6.
	Психокоррекцияобучающихся (тренинг, индивидуальные консультации, собеседование)
	по необходимости, по просьбе обучающихся, педагогов
	
	

	7.
	Психопрофилактика (проведение часов общения, бесед)
	По

необходимости, по просьбе обучающихся, педагогов
	
	

	8.
	Психодиагностика 
	по необходимости, по просьбе обучающихся, педагогов
	
	

	9.
	Психологическое сопровождение:

-диагностика готовности обучающихся;

-тренинги общения;

-выявление мотивов поведения;

-определение направленности личности;

-исследование личностных особенностей; и.т.д
	В течение года
	
	

	10.
	Психологическое просвещение:

· педагогов;

· обучающихся;

· родителей
	по необходимости
	
	

	11.
	Психолого-педагогический консилиум в группах 1 курса.
	сентябрь
	
	

	12.
	Входная диагностика (1 курс) 1 этап:

«Папка абитуриента»

- мотивация выбранной профессии, 

- темперамент, самооценка.

- интересы и ценностные ориентации.

2 этап: 

-первичная адаптация обучающихся в группах,

-а) обученностьобучающихся,

б) способности к обучению 

выводы а) и б) на основе наблюдений, результатов педагогических тестовых заданий по предметам.

3 этап:

- социальный портрет обучающихся,

 - психологический портрет обучающихся, 

 -социальный паспорт группы.
	Август-сентябрь

Сентябрь-октябрь

Сентябрь-октябрь
	
	

	13.
	Применение разных методик, диагностик:
	В течение года
	
	

	
	«Мотивация поступления в техникум»; 

Методика «адаптация»;

Психологический тест «могу ли я быть лидером»;

«Изучение самооценки обучающихся;

«Уровень агрессии»;

«Уровень воспитанности»;

Опросник социально-негативных  тенденций;

Мотивация к табакокурению.

«Психологический климат в группе»;

«Индекс толерантности»;

«Что я знаю о СПИДЕ?»;

«Уровень общительности»;

«Моя самостоятельность»;

«Подверженность стрессовым воздействиям»;

Диагностика профессиональной пригодности;

«художник или мыслитель».
	Сентябрь

Октябрь

Ноябрь

Декабрь

Январь

Февраль

Март

Апрель

Май, Июнь
	
	

	4.   Деятельность по гражданско-патриотическому воспитанию  обучающихся.

	1.
	Проводить лекции, тематические классные часы, посвященные памятным датам истории России. 
	В течение учебного года
	Преподаватель-организатор ОБЖ, преподаватели истории, мастера, кл.рук.
	

	2.
	Организовывать встречи обучающихся с ветеранами Великой Отечественной войны, тружениками тыла. 
	Февраль, апрель, май 2016 года
	МК гуманитарного цикла, руководитель ОБЖ,

мастера п/о,

кл .руководители
	

	3.
	Участие в муниципальных торжественных акциях «Поздравь ветерана», «Открытка ветерану».
	май

2016 года
	МК гуманитарного цикла, руководитель ОБЖ,

мастера п/о,

кл .руководители
	

	4.
	Посещение музея, проведение экскурсии по местам, связанным с героями ВОВ, просмотр фильмов о войне.
	В течение учебного года
	МК гуманитарного цикла, руководитель ОБЖ,

мастера п/о,

кл .руководители
	

	5.
	Организация и проведение месячника Защитника Отечества.

(по отдельному плану)
	Январь-Февраль

2016 года
	Преподаватель-организатор ОБЖ,

мастера п/о,

кл .руководители
	

	8.
	Участие в  митинге-празднике, посвященного  Дню Победы.
	Май 2016 года
	Заместитель директора по

УВР,  руководитель ОБЖ
	

	9.
	Организовать работу по выпуску газет к историческим датам России.
	по историческим датам.
	Мастера п/о ,кл. руководители,

преподаватели истории.
	

	10.
	Проводить открытые внеклассные мероприятия, посвященные Дню Конституции, Дню Независимости России.
	согласно плану МК 
	МК гуманитарного цикла,

мастера п/о, кл.рук.
	

	11.
	Презентация работы педагога-организатора ОБЖ и ОВС по патриотическому воспитанию молодёжи.
	Февраль 2016г
	Преподаватель-организатор ОБЖ
	

	12.
	«Помощь ветерану» - продолжение работы группы «Поиск» по губерниям.
	В течение года
	Председатели методических комиссий
	

	13.
	Презентация работы педагогов в группе по  патриотическому воспитанию.
	Февраль 2016г
	Мастера, кл.рук
	

	14.
	Работа поискового отряда «Машина времени»:
	Согласно программы
	Руководитель отряда
	

	14.1
	Реализация программы «Поиск»
	В течение учебного года
	Руководитель поискового отряда
	

	15
	Познавательная игра «Святыни российской державы».
	Декабрь 2015г
	Гр9
	

	15.
	Работа музея:
	В течение года
	Руководитель музея
	

	15.1
	Продолжить работу по сбору экспонатов – поездки по району
	В течение года
	Смолина Н.М.
	

	15.2
	Работа с документами музея
	В течение года
	Смолина Н.М.

Коноровская Г.А
	

	15.3
	Продолжить сотрудничество:

- школа ремесел;

- районный музей;

- ветеранская организация «Живая память»;

- СМИ;

- школьные музеи;

- районный архив;

- военкомат
	В течение года
	Смолина Н.М.
	

	15.4
	Экскурсии по музею:

- обучающиеся техникума;

- обучающиеся школ района;

- гражданское население
	В течение года
	Смолина Н.М.

Актив музея
	

	15.5
	Музейный праздник «Посиделки в русской избе»
	Октябрь 

2015 г.
	Смолина Н.М.

Коноровская Г.А
	

	15.6
	Краеведческая викторина «Знатоки родного края»
	Ноябрь 

 2015 Г
	Смолина Н.М.
	

	15.7
	Выставка «Из бабушкиного сундука»
	Январь 

2016 г.
	Смолина Н.М.

Коноровская Г.А
	

	15.8
	Новогоднее занятие в музее
	Конец декабря

 2014 г.
	Истомина С.Н.
	

	15.9
	Час признания «Рукам материнским хвала» - встреча с мамами в музее
	Март 2016 г.
	Смолина Н.М.

Коноровская Г.А
	

	15.10
	Выставки школы ремесел
	Октябрь 2015.

Март 2016 г.
	Смолина Н.М.
	

	15.11
	Уроки мужества:

- мужество, честь и отвага (встреча с участниками локальных войн);

- листая памяти страницы (события ВОвойны);

- ветераны тыла вспоминают (встреча с тружениками тыла – клуб «Живая память»)
	Февраль

 2016 г.

Апрель 

2016 г.
	Смолина Н.М.

Ковальчук Ю.Н.

Смолина Н.М.

Истомина С.Н.

Коноровская Г.А
	

	15.12
	Конкурс стихов «Пусть сияет звезда вашей славной победой»
	Середина апреля 

2016 г.
	Истомина С.Н.
	

	15.13
	Устный журнал «По военным страницам «Правды»»
	Апрель

 2016 г.
	Смолина Н.М.
	

	15.14
	Познавательная игра «Сыны Отечества»
	Февраль 

2016 Г
	Смолина Н.М.

Ковальчук Ю.Н.
	

	15.15
	Викторина «Защитники земли Русской»
	Февраль 

2016 г.
	Смолина Н.М.

Ковальчук Ю.Н.
	

	15.16
	Организация встреч с интересными людьми
	В течение года
	Совет музея
	

	15.17
	Исследовательская работа – сбор материала по родному краю (задание по группам)
	В течение года
	Смолина Н.М.

Коноровская Г.А
	

	15.18
	Проведение краеведческой конференции по результатам исследовательской работы
	Май 2016 г.
	Смолина Н.М.
	

	15.19
	Встреча с Пушкиным
	Июнь 2016 г.
	Преподаватели литературы
	

	15.20
	Подведение итогов работы, план работы на 2016-2017 уч. год
	Июнь 2016 г.
	
	

	16.
	Работа с допризывной молодежью совместно с отделом военного комиссариата Чунского района. Организовать встречи с воинами-интернационалистами «Афганистан-школа мужества»,  организовать беседы «Будущему защитнику отечества», «Жить по уставу»  и т.д.
	В течение года 
	Преподаватель-организатор ОБЖ
	

	17.
	План работы педагога-организатора ОБЖ и БЖ
	В течении учебного года
	Преподаватель-организатор ОБЖ
	

	18  1.
	Проводить лекции, тематические часы, посвященные памятным датам истории России
	В течении учебного года
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.2.
	 Организовывать встречи обучающихся с ветеранами Великой Отечественной войны, тружениками тыла
	Февраль, апрель, май 2016 года
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.3.
	Участие в муниципальных торжественных акциях:

«Поздравь ветерана»

«Открытка ветерану»
	Май 2016 года
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.4.
	Посещение музея, проведение экскурсии по местам, связанным с героями ВОВ, просмотр фильмов о войне.
	В течении учебного года
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.5.
	Организация и проведение месячника Защитника Отечества (по отдельному плану)
	Январь-февраль 2016 года
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.6.
	Участие в митинге-празднике, посвященном Дню Победы.
	Май 2016 года
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.7.
	Учебно-тренировочные полевые выходы
	1 раз в полугодие
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.8.
	Участие в смотре песни и строя.
	Февраль, май 2016 г.
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.9.
	Первенство техникума по Троеборью (штанга, гиря)
	ноябрь
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.10.
	Провести в группах сдачу нормативов по стрельбе п/в , метание ручных осколочных гранат, ГО одевание противогаза.
	По графику
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.11.
	Работа с допризывной молодежью совместно с отделом военного комиссариата Чунского района. Организовать встречи с воинами, организовать беседы «Будущему защитнику Отечества»
	В течении года
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.12.
	Терроризм (по отдельному графику)
	В течении года
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.13.
	Учебные занятия «экстремальные ситуации»
	В течении года
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.14.
	Прикладной-военизированный конкурс.
	декабрь
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.15.
	Сбор информации по учету и постановки на военный учет обучающихся техникума
	В течении года
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.16.
	Инструкторско-методические занятия с классными руководителями, преподавателями физической культуры, по вопросам военно-патриотического воспитания, проведения занятий по военно-прикладным видам спорта
	2 раза в год
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.17
	Первенство по стрельбе.
	октябрь
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.18
	Конкурс «А, ну-ка парни»
	февраль
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.19.
	Участие в проведении недель, открытых недель и взаимное посещение музеев с проведением экскурсий, посвященных знаменательным событиям
	Февраль, апрель, май 2016 года
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.20.
	Подготовка и проведение встреч обучающихся с ветеранами ВОВ
	Февраль, май 2016 года
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.21.
	Подготовка и проведение показательных выступлений «Святое дело-Родине служить!»

- участие актива «Патриот» в музейной работе, в волонтерском движении.
	Февраль, май 2016 года
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.23.
	Военизированный марафон (стрельба, штанга)
	май
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.24. 
	Участие  в работе призывных комиссий
	В течении года
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.25.
	Подготовка и участие в спартакиаде допризывной молодежи.
	февраль
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.26.
	 Организация и проведение 5-ти дневных сборов.
	май  2016 г.
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.27.
	Шефская помощь ветеранам ВОВ и труженикам тыла.
	В течении года
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.28.
	 Участие в мероприятиях, акциях милосердия, волонтерском движении.
	В течении года.
	Ковальчук Ю.Н.
	

	18.29
	Тренировка пожарной эвакуации
	1 раз в квартал
	Ковальчук Ю.Н.
	

	19.
	Правовая викторина «Знаешь ли ты административное и уголовное право»
	ноябрь
	Преподаватель права
	

	20.
	Беседа «Наркотики и закон».
	декабрь
	Смолина Н.М. с приглашением работников юстиции и врача-нарколога.
	

	21.
	Выпуск бюллетеня                     « Алкоголизм, подростки и закон».
	февраль
	Смолина Н.М. с приглашением работника юстиции, врача-нарколога
	

	22.
	Правовая консультация «Семейное право»:

- с чего начинается семья?

- только ли личное дело – семья, брак?

- условия вступления в брак?

- права и обязанности супругов?

- ответственность родителей за воспитание детей»
	Март 2016 г.
	Смолина Н.М. с приглашением работников ЗАГСА.
	

	23.
	Правовая игра «Что? Где? Когда?» по теме: «Закон и правопорядок».
	Апрель 2016 г.
	Смолина Н.М.
	

	24.
	Организовать и провести мероприятия по антикоррупционной деятельности
	В течение года
	Администрация, преподаватель экономики и правоведения
	

	25.
	Мероприятия по предупреждению суицида (согласно планов педагогов).
	В течение года
	Мастера, кл.рук, социальный педагог, педагог-психолог, воспитатель
	

	6.  Деятельность по сохранению и укреплению здоровья обучающихся и спортивно-оздоровительные мероприятия

	1.
	Организация работы спортивных секций: по волейболу, баскетболу,   тяжелой атлетике и.т.д.. Обеспечение регламентирующей документацией.
	В течение учебного года
	Руководитель физической

культуры
	

	2.1
	Реставрация спортивной площадки.
	В течение года.
	Руководитель физической культуры, министерство спорта
	

	2.2
	Подготовить документы, оформить площадку и принять участие в конкурсе.
	До июня 2016г
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ.воспитания.
	

	3
	спортивно-массовые мероприятия
	в течении года
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ.воспитания
	

	3.1
	Туристический 

слет
	05.09.15г. 
	Министерство спорта Ф/В и Руководитель
	

	3.2
	Первенство техникумапо

Легкоатлетическому кроссу
	25.09.15г.
	Преподаватель ф/в
	

	3.3
	Межгрупповые соревнования 

по мини-футболу
	09.10.15г.
	Руководитель Ф/В
	

	3.4
	Первенство техникума по мини-футболу
	13.10.15г

16.10.15г.
	Министерство спорта руководитель Ф/В
	

	3.5
	Первенство техникумапо

троеборью
	13.11.15г.
	Руководитель Ф/В
	

	3.6
	Межгрупповые соревнования 

по настольному теннису
	17-18.11.15г.
	Преподаватель ф/в
	

	3.7
	Первенство техникума по настольному теннису
	23-27.11.15г.
	Руководитель Ф/В

Преподаватель Ф/В
	

	3.8
	Межгрупповые соревнования

по шахматам 
	11.12.15г.
	Преподаватель ф/в
	

	3.9
	Первенство техникумапо

шахматам
	21.12.15г.
	Руководитель ф/в
	

	3.10
	Групповые соревнования по

баскетболу
	февраль
	Преподаватель ф/в
	

	3.11
	Первенство техникумапо

баскетболу
	.февраль 
	Руководитель ф/в
	

	3.12
	Военизированная эстафета, 

посвященнаяДню

защитника отечества
	Февраль
	Преподаватель ф/в
	

	3.13
	Первенство техникумапо

Лыжным гонкам
	март.
	Преподаватель ф/в

Руководитель Ф/В
	

	3.14
	Первенство техникумапо

Гиревому спорту и 

армрестлингу
	март
	     Руководитель ф/в
	

	3.15
	Спортивный праздник 

Для девушек посвященный

Дню 8 марта
	март
	Министерство спорта ф/в
	

	3.16
	Межгрупповые соревнования 

по волейболу 
	апрель
	Преподаватель ф/в

Руководитель ф/в
	

	3.17
	Первенство техникумапо

волейболу 
	апрель
	Руководитель ф/в
	

	3.18
	Первенство техникумапо

легкой атлетике 
	май
	Преподаватель ф/в

Руководитель ф/в
	

	
	Июнь
	Мастер п/о и

Кл.руководитель
	

	4.
	Участие в соревнованиях областного  уровня:среди учреждений профессионального образования

 Иркутской области на 2015-2016 учебный год 

Иркутского регионального отделения 

ОГФСО «Юность России».

 При наличии финансирования и готовности команды..
	Согласно плану министерства образования Иркутской области.
	Руководитель физической культуры, министерство спорта.
	

	4.1
	Туристический слёт

1995 г.р. и

моложе
	11 сентября

2015 г.
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	Ангарск

	4.2
	Фестиваль

национальных видов 

1995 г.р. и

моложе
	18 сентября

2015 г.
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	Иркутск

	4.3
	Первенство области по легкоатлетическому кроссу посвященное 70-летию профтехобразования
	30сентября-1

 октября

2015 г.
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ.воспитания.
	Черемхово

	4.4
	Всероссийский турнир по дзюдо «Байкальский меридиан» среди молодежи до 23 лет
	7-8 ноября 2015.
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	Иркутск

	4.5
	II1 Всероссийский турнир по боксу
	ноября

2015 г.
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	Ангарск

	4.6
	Спортивный праздник «Скажи спорту да!
	4 декабря 

2015
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	Иркутск 

	4.7
	Всероссийский турнир по дзюдо «Байкальский меридиан» среди молодежи до 18 лет
	декабрь

2015
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	Иркутск

	4.8
	V! Открытый турнир по греко-римской борьбе
	декабрь

2015 г.
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	Иркутск

	4.9
	V1 Открытый турнир по шахматам
	23

января

2016 г.
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	Иркутск

	4.10
	Открытый турнир по стритболу среди юношей, памяти Н.А. Водолазова
	12-13 ноября 

2015.
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	Байкальск

	4.11
	Первенство области по стритболу среди девушек
	19-20 ноября

2015
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	Ангарск

	4.12
	VII Открытый турнир по хоккею с мячом
	18-19

февраля

2015 г.
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	Иркутск

	4.13
	Первенство области по лыжным гонкам
	3-4

марта

2016 г.


	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	Черемхово

	4.20
	Первенство области по гиревому спорту
	11-12 февраля

2016 г.


	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	Байкальск

	4.21
	Открытый турнир по армрестлингу
	11-12 февраля

2016 г.

.
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	Байкальск

	4.22
	Первенство области по волейболу среди девушек
	13-15

апреля

2016 г.
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	Ангарск

	4.23
	Первенство области по волейболу среди юношей
	20-22

апреля

2016 г.
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	Черемхово



	4.24
	Первая летняя спартакиада обучающихся 4-х регионов Профессионального образования
	17-20мая

2016
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	Братск 



	4.25
	Областной смотр Всероссийской «Единой декады ГТО»
	май

2016 г.
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	

	4.26
	Областная Спартакиада Северного региона ИРО ОГФСО «Юность России»
	в течении 2015-2016 учебного года
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	

	4.27
	Открытый турнир по футболу
	1-3

июня
2016 г.
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	Иркутск

	4.28
	Открытый турнир по пауэрлифтингу

(жим лёжа)


	по согласованию
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	по согласованию



	4.29
	Спартакиада инженерно – педагогических работников «Бодрость и здоровье»
	июнь

2016 г.
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	учреждения профессионального образования области

	4.30
	Областной конкурс

среди учреждений

НПО и СПО по

смотру физической

подготовленности

(СФП) среди учебных групп
	до 27 мая 2016г.
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	учреждения профессионального образования области

	4.31
	Областной конкурс «Лучшая спортивная площадка»
	16-31 мая

2016 г.
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	

	4.32
	Участие в соревнованиях Российского Комитета 
	в течение

учебного года
	Руководитель физической культуры, преподаватель физ. воспитания.
	

	5
	Фестиваль ЗОЖ
	ноябрь
	Кабинет профилактики
	

	6
	Работа кабинета профилактики (по отдельному плану)
	В течение года 
	Члены кабинета профилактики
	

	7.
	День не курящих
	Ежеквартально 
	Парламент 
	

	7.   Деятельность по художественно - эстетическому воспитанию обучающихся

	1.
	Проведение тематических классных часов художественно – эстетической направленности.           
	В течение учебного года
	мастера п/о,

кл. руководители
	

	2.
	Организация выставок технического творчества обучающихся:                                                                        - выставки в разрезе профессиональных недель;           в рамках «Дня открытых дверей», творческого отчёта МК по профессиям.                 
	В течение учебного года
	Заместитель директора по  УПР, методист, старший мастер,

мастера п/о.


	

	3.
	Организовать выпуск тематических стенных газет к памятным датам и календарным праздникам.
	В течение учебного года
	мастера п/о,

кл. руководители
	

	4.
	Проводить в системе разно-жанровую выставочную деятельность творчества обучающихся техникума                         конкурс листовок;                                                          - конкурс агитационных плакатов;       конкурс фото творчества обучающихся  и др.  
	В течение учебного года
	мастера п/о,

кл. руководители
	

	5.
	Совершенствовать культурно-массовую  работу в группах.  
	В течение учебного года
	Мастера, кл. рук 
	

	6. 
	Мероприятия, посвящённые году литературы  (по отдельному плану).
	С сентября-декабрь 2015г
	Мастера, кл.рук, зав библиотекой, воспитатель, преподаватели литературы.
	

	8.  Культурно-просветительская деятельность

	1.
	Посещение  выставок, музеев.
	В течение учебного года
	Мастера  п/о,

кл. 

руководители 
	

	2.
	Выпуск  газеты «Планета». 
	В течение учебного года
	Министерство рекламы.
	

	3.
	Обновление информации Интернет – сайт техникума, где отображается жизнь и деятельность техникума. 
	Постоянно
	зам.директора по , УВР.
	

	4.
	Организация и проведение экскурсий.                                       
	В течение учебного года
	Мастера п/о,

кл. руководители
	

	9.  Традиционные общетехникумовские  мероприятия, КТД

	1.
	Торжественная линейка, посвящённая началу учебного года «День знаний»
	01.09.15г
	Администрация, гр10
	

	2.
	Праздник первокурсника

«Интерес и любовь к профессии – путь к мастерству».
	октябрь 2015г
	Гр.9
	

	3.
	День учителя «Учитель! Особое слово, его невозможно забыть»
	Октябрь 2015г
	Гр.7
	

	4.
	Праздник « Осени» «Осенний листопад»
	сентябрь
	Мастера, кл.рук
	

	
	День автомобилиста «Знатоки дорожной азбуки…»
	29 октября
	Гр.8
	

	5.
	ЗОЖ «Свою судьбу вершишь ты сам»
	ноябрь
	Кабинет профилактики, губернии
	

	6.
	Новый год «В гости просим Новый год!»
	декабрь
	Гр.14
	

	7
	Акция «Повысим уровень воспитанности» «Надо добрым и вежливым быть» (по группам).
	январь
	Парламент, мастера, кл.рук
	

	8.
	Месячник защитника Отечества (по отдельному плану).
	февраль
	Педагог-организатор ОБЖ
	

	9.
	День открытых дверей « В мире профессий  много дорог – одна из них твоя»
	апрель 2016г
	 Методист, губернии
	

	10.
	Конкурс открыток – встречаем Год Обезьяны.

«Зимняя сказка»
	декабрь 2015г
	 министерство рекламы
	

	11.
	Шуточно-развлекательная программа «Удаль молодецкая».
	февраль
	гр.15
	

	12
	День студента «По дороге в созвездие мудрости»
	январь
	Гр.21
	

	13
	8 марта «О женщинах пером и кистью!»
	март
	гр.13
	

	14
	День влюблённых « С любовью о любви»
	февраль
	гр.18
	

	15
	День самоуправления
	1 апреля
	Парламент, гр.20
	

	16
	Литературно-музыкальная композиция«Шагнувшие в бессмертие»
	8мая 2016г
	Члены музея, гр.19
	

	17
	День защиты детей,  выезд в СРЦ для н/л. 
	1 июня
	волонтёры
	

	18
	Выпускной бал

«Профессия длинною в жизнь»
	Февраль 2016гг
	Гр.7,8,9,10
	

	10.  Лекционно – образовательная деятельность с родителями обучающихся

	1.
	Повышение психолого – педагогических  знаний  -  лекции, семинары, практикумы, конференции, открытые уроки, классные и внеклассные мероприятия, индивидуальные консультации, тематические консультации («Лекции по профилактике пьянства и наркомании среди подростков», «Лекции по половозрастному воспитанию подростков», встречи с участковыми, инспекторами ОДН и др.)
	В течение учебного года
	Мастера п/о,

кл. руководители,

зам. директора по УВР, педагог-психолог, социальный педагог
	

	2.
	Вовлечение родителей и общественности  в учебно-воспитательный процесс – родительские собрания, совместные творческие дела, помощь в укреплении материально-технической базы,  индивидуальное шефство над неблагополучными семьями, трудными подростками.
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР, УПР, педагоги
	

	3.
	Участие родителей и общественности в управлении Совета техникума, родительского комитета.
	В течение учебного года
	администрация
	

	4
	Организация и проведение родительских собраний в техникуме и в группах.
	Сентябрь, январь, май
	Администрация, мастера, классные руководители
	

	5
	Выявление, учет, посещение  неблагополучных семей.
	По необходимости
	Мастера, кл.рук, соц.педагог
	

	6
	Час информирования для родителей: «Что необходимо знать, чтобы избежать ВИЧ-инфицирования»
	декабрь
	Соц. Педагог, классные руководители ,психолог
	

	7
	Рекомендации родителям по оптимальной стратегии поведения в отношении  детей, переживших экстремальную ситуацию
	Ноябрь


	соц. Педагог, психолог


	

	8
	Проведение бесед, консультаций, лекций, родительских собраний.

  Обсуждение на родительском собрании темы: «Алкоголизм, курение, наркомания и токсикомания среди подростков».

«Жить без вредных привычек – здорово!»

«Посеешь привычку – пожнешь характер»
	В течение года
	Мастера, кл.рук, соц.педагог
	

	11. Социальная деятельность с обучающимися, относящимися к категории детей-сирот и лицами из их числа

	1
	Реализация программы «Я самостоятельная личность».
	В течение года
	Члены постинтернатного сопровождения, мастера, кл.рук.
	

	2
	 Анализ информационного банка данных (личных дел) обучающихся категории детей-сирот.
	Сентябрь 2015года
	Заместитель директора по УВР, социальный педагог 
	

	3
	Дифференциация  вновь поступившего контингента детей сирот по социальному статусу.
	Сентябрь 2015 года
	Заместитель директора по УВР, социальный педагог 


	

	4
	Разработка  и апробация индивидуальной программы социализации  на каждого обучающегося категории детей – сирот.
	В течение учебного года
	социальный педагог, мастера групп, кл.рук, воспитатель, общественные воспитатели
	

	5
	Предоставление детям-сиротам  социальных льгот, гарантированных государством.
	В течение учебного года
	Зам. директора по УВР, бухгалтерия
	

	6
	Информационно разъяснительная беседа с опекунами, попечителями, приемными родителями, социальными педагогами (законными представителями) о внутреннем распорядке техникума.  
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР, социальный педагог, мастера групп
	

	7
	Анализ документов, подтверждающих социальный статус обучающихся, наличие закрепленного жилья, перечисление денежных средств на лицевые счета (алиментов) и др. Отслеживание   выполнения решения суда, в отношении детей-сирот. Своевременное принятие мер при выявлении проблем (запросы, гарантийные письма, представление интересов в суде и др.).
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР, социальный педагог
	

	8
	Деятельность по обследованию жилищно-коммунальных условий проживания обучающихся детей – сирот. Содействие в организации  и создании условий для достойного существования и учебы  обучающихся данной категории.
	постоянно
	социальный педагог, мастера групп, кл. руководители, воспитатель
	

	9
	Организация внеучебной занятости обучающихся, не предусматривающей платную основу (кружки, клубы, секции).
	постоянно
	Мастера п/о,

кл. руководители,

руководители кружков
	

	10
	Организация наставничества в работе с детьми  – сиротами и лицами из их числа.

Контроль за работой наставников.
	Сентябрь, октябрь 2016 года

В течение года
	Заместитель директора по УВР, социальный педагог 
	

	11
	Организация летней занятости и зимние каникулы (отдыха), трудоустройство и  прохождение производственной практики.


	Январь, май 2016года

Согласно графика
	зам.директора по УВР, 

зам. директора по УПР, ст. мастер,

социальный педагог, воспитатель, мастера
	

	12
	Содействие в трудоустройстве, дальнейшем обучении, повышении квалификации выпускников, относящихся к категории детей-сирот.
	Январь, февраль 2016 года
	Зам.директора по УВР, зам. директора по УПР, социальный педагог, мастера
	

	13
	Проведение собраний сирот.
	1 раз в квартал
	Зам. директора  по УВР,

соц. педагог
	

	14
	Профилактика самовольных уходов (по отдельному плану)
	Согласно плану
	Зам. директора по УВР, соц. педагог, мастера, воспитатель.
	

	15
	Работа с сиротами в соответствии с положениями и инструктивными письмами. Своевременно помогать сиротам решать проблемы, проявляя заботу и внимание к ним.
	Ежедневно 
	Зам. директора по УВР, психолог, социальный педагог,

мастера, кл. руководители, воспитатель.
	

	16
	Работа подразделения постинтернатного сопровождения. (по отдельному плану).
	В течение года
	Зам. директора по УВР
	

	
17
	Создание базы данных техникума (составление социального паспорта обучающихся ГБПОУ ЧМТ)
	сентябрь-октябрь
	Мастера групп п/о, классные руководители, соц.педагог
	

	
18
	Составление актов обследования социально-бытовых условий проживания обучающихся - сирот и оставшихся без попечения родителей, обучающихся группы риска, социально незащищенной категории обучающихся
	Октябрь

ноябрь

март апрель 
	Мастера групп п/о, классные руководители, соц.педагог

	

	
19
	Контроль над возвращением детей – сирот, детей оставшихся без попечения родителей и лиц из их числа после летних и зимних каникул
	Сентябрь-январь
	Соц. педагог
	

	
20
	Контроль посещениязанятий обучающихся детей-сирот, детей оставшихся без попечения родителей и лиц из их числа, обучающихся состоящих на учете КДН, ОДН, УИИ, внутритехникумском контроле.
	Сентябрь-июнь
	Соц. педагог
	

	
21
	Исследование условий проживания и взаимоотношений в семьях опекунов обучающихся, проживающих совместно с ними
	в течение всего периода
	Мастера групп п/о, классные руководители, соц.педагог, психолог
	

	22
	Проверка общежития, вновь заселившихся обучающихся.
	Сентябрь
	Соц. педагог
	

	
23
	Изучение передовых технологий деятельности социального педагога, инноваций в области социальной педагогики
	В течение года
	
Соц. педагог
	

	
24
	Отслеживание и изучение изменений в документах нормативно-правового характера 
	В течение года
	
Соц. педагог
	

	
25
	Изучение методического пособия в помощь классным руководителям, мастерам п\о.
	II полугодие
	Соц. педагог

	

	26
	Работа с документами по установлению льгот детям - сиротам или оставшимся без попечения родителей I-го курса.
	сентябрь
	
Соц. педагог
	

	
27
	Индивидуальная профилактическая и социально-реабилитационная работа с детьми из неблагополучных и социально- незащищенных семей.
	
В течение года
	Соц. педагог


	

	
29
	Привлекать «трудных» обучающихся к работе по профилактике правонарушений и преступлений среди обучающихся. 
	В  течение года
	
соц. педагог
	

	
30
	Организация бесед с проведением диагностик по темам: 
- профилактике наркомании и алкоголизма;
-национализму;
-ответственность за правонарушения.

-табакокурения.
	В течение года
	КДН, ОДН, УИИ, соц. педагог, нарколог.
	

	12. Профилактическая работа по предупреждению правонарушений, безнадзорности, бродяжничества, негативных привычек.

	1.
	Рассмотреть и утвердить списки обучающихся «группы особого внимания», поставленных на внутритехникумовский контроль, ОДН,КДН,УИИ. 
	Сентябрь, октябрь 2015 года
	Заместитель директора по УВР, социальный педагог, мастера
	

	2.
	Разработка индивидуальных программ работы с трудными детьми.
	Сентябрь, октябрь 2015 года
	Социальный педагог, мастера, кл.рук
	

	3
	Закрепление общественных воспитателей.
	сентябрь
	Заместитель директора по УВР, социальный педагог
	

	4
	Ежедневный мониторинг посещаемости. Отчёт о результативной работе.
	Постоянно

Еженедельно, по пятницам
	Мастера групп

Мастера групп
	

	5
	Мониторинг успеваемости.
	Ежемесячно к 24 числу
	Кл.руководители
	

	6.
	Мониторинг занятости и анализ посещаемости

«трудными» обучающимися кружков

и спортивных секций.
	Май 2016года
	Социальный педагог, мастера групп
	

	7.
	Скорректировать с инспекторами  план работы с обучающимися «группы особого внимания» для контроля их местонахождения, посещения учебных и практических занятий, проведения досуга
	Сентябрь, октябрь 2015 года
	социальный педагог
	

	5.
	Рассмотрение документов, характеристик вновь поступивших обучающихся для определения их психолого-поведенческого типа, скоординировать работу  на предмет выяснения лиц, поставленных на учет в полиции для составления списка обучающихся « группы особого внимания».
	Сентябрь, октябрь 2014 года
	социальный педагог, мастера групп
	

	6.
	Составление совместного плана с ОДН, КДН,УИИ и его реализация, проведение мероприятий для предупреждения правонарушений обучающихся, борьбы с наркоманией, бродяжничеством и безнадзорностью.
	Сентябрь 2015г
	Заместитель директора по УВР, социальный педагог
	

	7
	Банк данных неблагополучных семей. Результативная профилактическая работа с данными семьями.
	В течение года
	Социальный педагог, мастера, кл.рук
	

	8.
	Содействие в оказании помощи детям из неблагополучных семей и «трудным» подросткам в организации летнего труда и отдыха.
	По мере  необходимости.
	соц.педагог, мастера групп
	

	9.
	Организовать индивидуальную профилактическую работу  с обучающимися, состоящими на контролях. Обсуждение вопросов общественного порядка и дисциплины.
	постоянно
	Социальный педагог, мастера, кл.рук
	

	10.
	Организовать выездные  малые педсоветы, заседания совета профилактики для обследования условий проживания обучающихся «группы особого внимания» для профилактической работы с обучающимися и родителями, не выполняющими обязанности по воспитанию детей.
	При необходимости
	Заместитель директора по УВР, соц.педагог


	

	10.
	Организовывать работу по повышению уровня правовой и юридической грамотности среди обучающихся и педагогического состава. 
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР, преподаватель права
	

	11.
	Организовывать профилактическую работу с обучающимися, допустившими антиобщественные поступки, правонарушения для предотвращения  повторных действий.
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР, социальный педагог, мастера групп, кл.рук
	

	12.
	Организовать цикл бесед и лекций с привлечением работников  ЦРБ для обучающихся техникума. 
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР, фельдшер
	

	13.
	Организовать регулярный выпуск – странички в газете «Планета» о вреде наркотиков, алкоголя, никотина; провести конкурс листовок « Нет – наркотикам».
	В течение учебного года
	Министерство рекламы, мастера п/о,

кл. руководители
	

	14
	Анализ контингента нового набора обучающихся. Составление индивидуальных карт на обучающихся «группы риска» и их семьи, программ реабилитации и адаптации н/летних, совершивших административные и уголовные преступления и правонарушения, состоящих на учёте в ОДН, КДН, внутреннем контроле.
	Сентябрь-октябрь
	Социальный педагог, мастера, кл.рук, воспитатель.
	

	15
	Выявление обучающихся, состоящих на учётах.
	В течение года
	Социальный педагог, мастера, кл.рук.
	

	16
	Совершенствование работы с обучающимися «группы риска», проведение семинара для руководителей групп «Система, особенности работы с «трудными» подростками.
	Октябрь
	Зам. директора по УВР, соц.пед
	

	17
	Организация системы классных часов по профилактике правонарушений, асоциального поведения обучающихся.
	В течение года
	Мастера, кл.рук, соц.пед.
	

	18
	Взаимодействие с КДН, ОДН, УИИ (по отдельному плану).
	Постоянно
	Зам.директора по УВР, соц.пед, мастера, кл.рук.
	

	19
	Участие в операции «Подросток».
	Сентябрь, декабрь, июнь
	Зам.директора по УВР, соц.пед, мастера, кл.рук, представители правоохранительных органов.
	

	20
	Выявление и своевременное принятие мер по предупреждению правонарушений и преступлений
	постоянно
	Мастера, кл.рук, члены совета, кабинета профилактики, социальный педагог, воспитатель
	

	13.Работа в общежитии

	1.
	Беседы:

-Значение здорового образа жизни 

в современном обществе.

- Дом, в котором я живу.
	Сентябрь-

ноябрь

	Воспитатель


	

	2.
	«Ты лучший наш учитель» (выпуск газеты ко Дню учителя)
	  Октябрь

	Воспитатель


	

	3.
	Мероприятие, посвященное Дню Пожилого человека «Нам годы не беда
	Октябрь
	 Воспитатель
	

	4.
	Дни воинской славы Росси. «День победы русской эскадры под

командованием П.С. Нахимова  над турецкой эскадрой».
	Декабрь
	Воспитатель
	

	5.
	Выпуск газеты ко Дню защитника Отечества «Армия- символ свободы. Армия-меч боевой».
	Февраль


	Воспитатель


	

	6.
	Дни воинской славы России

« Ледовое побоище»- познавательная беседа.
	Апрель
	Библиотекарь
	

	7.
	Тематическая беседа «Славные дочери Отчизны».
	Май
	Воспитатель


	

	8.
	Выпуск газеты «И пусть потомки говорят - нашим Воинам Слава!».
	Май
	Воспитатель, библиотекарь
	

	9.
	Возложение цветов к Вечному огню.
	Май
	Администрация,

воспитатель
	

	10.
	Лекторий «Правовая культура 

молодёжи».

-Правила поведения обучающихся.

-Порядок мер наказания за нарушения

дисциплины и поощрения.

-Конвенции о правах ребёнка ФЗ РФ№ 159 от 21.12.96г.« О дополнительных гарантиях детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей».

. «Об отдельных

мерах по социальной поддержке детей-сирот, оставшихся без попечения родителей».

-Административная ответственность

несовершеннолетних.

-Уголовная ответственность

несовершеннолетних.

-Основы семейного права.
	1 раз в месяц

Сентябрь

Ноябрь

29.10

31.10

Январь

Февраль

Март

        Апрель

Май
	Воспитатель
	

	11.
	Инструктаж о правилах распорядка в общежитии,

о правилах дорожного движения,

о правилах поведения общественных местах, гигиенических нормах
	В течение

года,

ноябрь
	Воспитатель
	

	12.
	Беседа «Сентябрь красно лето

провожает, осень золотую встречает».
	   Сентябрь
	Воспитатель
	

	13.
	Дискотека «Осенний марафон».
	Октябрь
	Воспитатель
	

	14.
	Конкурс плакатов «Закружилась осень золотая»
	Октябрь
	Воспитатель
	

	15.
	Акция к международному дню отказа

от курения «День без сигареты».
	Ноябрь
	     Воспитатель
	

	16.
	Выпуск новогодней газеты «Когда пробьёт двенадцать».
	Декабрь
	Воспитатель


	

	17.
	Конкурс снежинок «Замерла снежинок стая…»
	Декабрь
	Воспитатель
	

	18.
	Новогодняя викторина «Новый год шагает по планете»
	Декабрь
	Воспитатель, Совет общежития
	

	19.
	Конкурс на новогоднее оформление комнаты «Зимняя сказка».
	Декабрь
	Воспитатель
	

	 20.
	Новогодние посиделки «Чтоб каждый день в году был праздник».
	Январь
	Воспитатель.


	

	21.
	Выпуск  газеты ко дню влюбленных «Захлестнула чувств лавина, с днем святого Валентина».
	Февраль
	Совет общежития


	

	 22.
	Беседа «Кто книги читает, тот много знает».
	Февраль
	Библиотекарь
	

	 23.
	Выпуск газеты к 8 марта
	Март
	     Воспитатель
	

	 24.
	Выпуск газеты «День невинных обманов» - праздник к 1 апреля.
	Март
	Воспитатель.


	

	25.
	Брейн - ринг «Интеллектуальные забавы».
	Апрель
	     Воспитатель


	

	 26.
	Чайный вечер «Добрый доктор чай».
	Апрель
	Воспитатель
	

	 27.
	Выпуск газеты «А детство пело и звенело» - ко дню защиты детей
	Май
	Воспитатель


	

	 28.
	Практикум по культуре поведения «Как себя вести».
	Май
	Психолог
	

	 29.
	День рожденья - лучший праздник.
	1 раз в квартал
	Воспитатель
	

	  30.
	Кружок  «Вестник общежития»
	Четверг
	Воспитатель
	

	 31.
	Практические занятия по уходу за волосами.
	3-я среда
	Специалисты салона красоты
	

	 32.
	Выпуск молний по итогам санитарных рейдов.

Лучшая комната, лучший дежурный.
	Ежемесячно
	Воспитатель
	

	33.
	Ремонтная бригада 
	В течение года
	комендант
	

	 34.
	Формирование эстетических чувств, расширение кругозора.
	В течение года
	Воспитатель
	

	 35.
	Игротека – шашки, шахматы
	По графику

4.11

5.11
	Воспитатель


	

	36
	Просмотр телепередач, видеофильмов.
	Ежедневно
	Воспитатель
	

	37.
	Выставка творческих работ обучающихся «Красота спасет мир».
	Ежеквартально
	Воспитатель
	

	38   .
	Оборудование и эстетическое оформление:

а) комнаты отдыха

б) жилых комнат;

в) бытовых комнат.
	В течение года


	Воспитатель
	

	 39.
	Работа спортивного зала:

- настольный теннис;
	По графику


	Воспитатель
	

	 41.
	Изучение личности  обучающихся 1 курса методом бесед, наблюдений, тестирования с целью развития самоуправления.
	В течение года
	Воспитатель


	

	 42.
	Формирование самостоятельности и инициативности, обучающихся в делах общежития.
	В течение года
	Воспитатель


	

	43.
	Беседы о самоуправлении, формирующие у обучающихся  позитивное общественное отношение к организации своей жизни.
	В течение года
	Воспитатель


	

	44.
	Индивидуальная работа с дежурными по этажу: «За свой этаж сегодня отвечает, и лучше всех порядок соблюдает».
	Ежедневно

Беседы 28,29,31.10
	Воспитатель


	

	45.
	Заседание Совета общежития:

а) обсуждение ежемесячного, годового  

    плана работы;

б) подведение итогов конкурса     «Лучший дежурный  по этажу

в) подведение итогов по соревнованию, за звание «Комната образцового содержания»;

г) обсуждение нарушителей правил внутреннего распорядка в общежитии.
	1-я среда каждого месяца

Ежемесячно

Ежеквартально

Ежеквартально
По мере необходимости
	Председатель

Совета


	

	46.
	Общее собрание обучающихся
	1 раз в месяц
	Воспитатель,

председатель

Совета общежития
	

	47.
	Собрание обучающихся.
	По мере необходимости
	Воспитатель,


	

	48.
	Трудовой десант: генеральная уборка

мест общего пользования в общежитии.
	По понедельникам
	Воспитатель,

санитарно

бытовой сектор
	

	49.
	День самоуправления «Мы сами с усами»
	Октябрь
	Воспитатель,

председатель

Совета общежития
	

	 50.
	Дискуссия «Каково на дому, таково и самому».
	Март
	Воспитатель
	

	  51.
	«Дом не велик, а лежать не велит» - косметический ремонт, ремонт мебели и благоустройство жилых комнат и творческих мастерских.
	В течение года
	Ремонтная бригада,

Совет

Общежития
	

	 52.
	Школа здорового образа жизни. Беседы: «Привычки и здоровье», «Что такое алкоголь».

Дискуссии: «Почему люди употребляют алкоголь?».

«Как алкоголь влияет на организм человека».

Ситуативный практикум «Пиво не мой напиток»
	Октябрь-ноябрь

28.10


	Воспитатель
	

	53.    
	Тренинг «Почему люди курят?»
	Ноябрь

28.10
	Воспитатель
	

	 54.
	Дискуссия «Закон улиц и компаний»
	Март
	Воспитатель
	

	 55.
	Тематическая беседа «Наркотики и ответственность»
	Апрель
	Воспитатель
	

	  56.
	Тренинг «Сумей сказать нет»
	Апрель
	Воспитатель
	

	  57.
	Тест: «Уровень воспитанности
	ноябрь

Май
	Воспитатель
	

	58.
	Беседа «Вступим во взрослую жизнь трезвыми».
	Июнь
	Нарколог ЦРБ
	

	  59.
	Тренинг «Развитие личности».
	Вторник-

четверг в 14.00
	Воспитатель
	

	60.
	Тренинги по обработке

коммуникативных навыков
	Среда, пятница

В 14.00.
	Воспитатель
	

	     61.
	Ежедневный контроль явки обучающихся

к отбою и своевременное принятие

мер к нарушителям.
	Ежедневно, по

мере

необходим.


	Воспитатель


	

	62.
	 Организация родительского дня 
	Сентябрь
	Воспитатель, администрация
	

	63
	 Организация учета сведений о родителях (журнал учета местонахождения родителей, их телефоны) 
	Сентябрь

ноябрь
	Воспитатель
	

	64
	Привлечение родителей к ремонту комнат 
	I полугодие
	Администрация, воспитатель, комендант общежития
	

	65.
	Индивидуальная работа с родителями, дети которых относятся к « группе риска» 
	В течение года
	Воспитатель
	

	66
	Родительское собрание

«Пути решения конфликтов со старшими подростками»

(Ситуативный практикум)
	Октябрь
	Администрация, воспитатель
	

	67.
	Беседа с родителями «Как ослабить напряжённость во взаимоотношениях со старшими подростками» 
	Ноябрь
	Воспитатель
	

	68.
	«Как уберечь своих детей от наркотиков»

(Ситуативный практикум)
	Май
	Воспитатель,

психолог
	

	        69.
	Беседа« Предварительное планирование расходов, учимся  покупать».
	Октябрь
	Воспитатель


	

	70.
	Беседа «Будущее в ваших руках».
	Февраль


	Воспитатель


	

	        71.
	Дискуссия «Насколько я готов к жизни взрослого».
	Июнь
	Воспитатель


	

	14.Работа фельдшера

	1.
	Беседы.  О личной гигиене.  «Чистота –залог здоровья»
	1 раз в квартал
	фельдшер
	

	2.
	Беседы и рейды.

Профилактика чесотки и педикулеза.
	сентябрь-октябрь
	
	

	3.
	Мероприятия по ЗОЖ. «Твои возможности человек»
	ноябрь
	
	

	4.
	Профилактика ОКИ.
	сентябрь
	
	в общежитии

	5.
	Профилактика сезонного гриппа «Береги здоровья смолоду!»
	ноябрь
	
	

	6.
	Профилактика простудных заболеваний.   Сан. Бюллетень  
	ноябрь
	
	

	7.
	Беседы. Презентация . «СПИД не спит».
	декабрь
	
	

	8.
	Сан бюллетень «Клещевой энцефалит»
	март
	
	

	9.
	Беседы, презентация: «Молодежь против алкоголизма и наркотиков»
	январь
	
	

	10.
	Лекции и беседы. «Профилактика заболеваний,  передающихся половым путем.»
	февраль
	
	

	11.
	Сан. Бюллетень «Туберкулез».
	март
	
	

	12.
	Клещевой энцефалит.  Лекции.
	март
	
	

	13.
	Гигиена девушки, профилактика женских болезней.
	апрель
	
	

	14.
	Сан. Бюллетень  «Обморожения».
	январь
	
	

	15.
	Встречи с врачами специалистами. Темы профилактического характера по запросам педагогов и обучающихся.
	в течении года
	
	

	15.Работа библиотеки



	

	1.


	Цикл уроков мужества «Помним, чтим, гордимся…»
	апрель

май
	Коноровская Г.А.
	совместно с ветеранской организацией

	2.
	Книжная выставка «Почет и честь вам, слава и любовь»
	сентябрь
	Коноровская Г.А.
	

	3.
	Классный час « Мы верны подвигам своих отцов»
	февраль
	Коноровская Г.А.
	

	4.
	Тематический вечер «Мужество солдатское и  воля»
	февраль
	Коноровская Г.А.
	совместно с ветеранской организацией

	5.
	Патриотический час «Путь через века»
	январь
	Коноровская Г.А.
	совместно с ветеранской организацией

	6.
	Книжная акция «Читаем книги о войне…»
	апрель
	Коноровская Г.А.
	совместно с ветеранской организацией

	7.
	Обзор литературы «Строки опаленные войной»
	апрель
	Коноровская Г.А.
	

	8.
	Устный журнал «Преступления фашизма»
	апрель
	Коноровская Г.А.
	

	9.
	Патриотический час «Тот военный призыв…» рассказ об Афганской войне
	февраль
	Коноровская Г.А.
	

	10.
	Выставка «Имена и дела их- бессмертны…»
	Апрель-май
	Коноровская Г.А.
	

	11.
	Выставка « Интерес и любовь к профессии – путь к мастерству»
	сентябрь
	Коноровская Г.А.
	

	12.
	Беседа «Межличностный конфликт, как его преодолеть?
	ноябрь
	Коноровская Г.А.
	

	13.
	Вечер памяти жертв политических репрессий «Всем – кто клеймен был статьёй полсотни восьмою…»
	январь
	Коноровская Г.А.
	

	
	Пропаганда здорового образа жизни.
	
	
	

	14.
	Беседа  «Имя беды - наркотик!»
	октябрь
	Коноровская Г.А.
	

	15.
	Выставка «Будьте всегда здоровы!»
	октябрь
	Коноровская Г.А.
	

	17.
	Час просвещения- профилактика наркомании «Знать, чтобы не оступиться.»
	ноябрь
	Коноровская Г.А.
	

	18.
	Беседа «Один пьёт – страдают многие»
	декабрь
	Коноровская Г.А.
	

	19.
	Беседа - рассуждение «Вред табачной эпидемии. Кому это выгодно?»
	май
	Коноровская Г.А.
	

	20.
	Тематическая книжная выставка «Сохрани свою жизнь» ( к Всемирному Дню без табачного дыма)
	май
	Коноровская Г.А.
	

	21.
	Всемирный День борьбы со СПИДом
	1 декабря
	Коноровская Г.А.
	

	
	Нравственно –духовное воспитание. Эстетическое и культурное развитие.
	
	
	

	22.
	Выставка «Мир наших увлечений»
	сентябрь
	Коноровская Г.А.
	

	23.
	Литературно музыкальная композиция «Поговорим еще раз о любви»
	март
	Коноровская Г.А.
	

	24.
	Тематический час ко Дню матери «Незабвенный образ милый»
	октябрь
	Коноровская Г.А.
	

	25.
	Беседа- дискуссия « Легко ли быть личностью?»
	декабрь
	Коноровская Г.А.
	

	26.
	Читательский час  по А. Вампилову «Дом окнами в поле»
	март
	Коноровская Г.А.
	

	27.
	Беседа «Поведение показатель воспитанности»
	апрель
	Коноровская Г.А.
	

	28.
	Выставка « Дорога, которую мы выбираем!»
	апрель
	Коноровская Г.А.
	

	29.
	Вечер памяти В. Высоцкого  « Возвратятся все. Кроме лучших друзей»
	январь
	Коноровская Г.А.
	

	30.
	Выставка « Для тех, кто ищет, думает, творит»
	март
	Коноровская Г.А.
	

	31
	Международный День толерантности
	16 ноября
	Коноровская Г.А.
	

	32.
	Презентация – «Книга-юбиляр»
	в течении года
	Коноровская Г.А.
	

	33.
	Литературная гостиная к 100летию К.М. Симонова- писателя, поэта , драматурга «Жди меня и я вернусь…»
	28 ноября
	Коноровская Г.А.
	

	34.
	Поэтические чтения «Певец страны березового ситца» посвященные 120-летию со дня рождения С. А. Есенина
	октябрь
	Коноровская Г.А.
	

	35.
	Литературно музыкальная композиция «Своей судьбой гордимся мы…» посвященная 190-летию со дня восстания декабристов.
	декабрь
	Коноровская Г.А.
	

	36.
	Лавка буккроссинга «Книга – для всех»  Отпустите любимую книгу «на волю»
	в течении года
	Коноровская Г.А.
	

	37.
	Викторина «Чудо – озеро Байкал»
	
	Коноровская Г.А.
	

	16. Работа с документацией

	1.


	Мониторинг воспитанности, физиологических особенностей обучающихся 1-х -3-х курсов.
	Сентябрь, май

2015-2016г.г. 
	Мастера п/о, кл. руководители, педагог-психолог
	

	2.
	Анализ работы  мастеров п/о, кл.рук, членов воспитательного совета за 2015-2016 учебный год.
	Май 2016 года
	Зам. директора по УВР
	

	3.
	Анализ работы руководителей внеурочной деятельности обучающихся за 2015-2016 учебный год.
	Май 2016года


	Руководители кружков и секций
	

	4.
	Анализ работы мастера п/о, классных руководителей с группой обучающихся за 2015-1016 учебный год.
	июнь 2016года
	Мастера п/о
	

	5.
	Анализ работы социального педагога с обучающимися, состоящими на различных видах учета, детьми – сиротами за 2015-2016 учебный год.
	Май 2016года
	Зам.директора по УВР
	

	6.
	Анализ воспитательной работы  за 2015-2016 учебный год.
	 июнь 2016 года
	Заместитель директора по УВР
	

	7.
	Анализ деятельности: педагога-психолога, воспитателя, фельдшера, зав.библиотекой, педагога-организатора ОБЖ, руководителя физического воспитания, педагогов-консультантов по самоуправлению за 2015-16г.
	Май-июнь 2016г
	педагог-психолог, воспитатель, фельдшер, зав.библиотекой, педагог-организатор, педагог-организатор ОБЖ, руководитель физического воспитания, педагоги-консультанты по самоуправлению.
	

	17.  Контрольно-аналитическая  деятельность за состоянием воспитательной работы

	1.
	Контролировать уровень повышения проф. мастерства педагогов в начале и конце учебного года.
	Сентябрь-июнь
	Заместитель директора по УПР, УВР, методист
	

	2.
	Контролировать выполнение требований при организации и проведении открытых (показательных) воспитательных мероприятий. 
	Сентябрь-июнь
	Заместитель директора по УВР
	

	3.
	Контролировать состояние воспитательной работы педагогов воспитательного совета.
	Сентябрь-июнь 
	Заместитель директора по УВР 
	

	4.
	Контролировать конкретный вид воспитательной деятельности мастеров педагогического труда.
	Сентябрь-июнь
	Заместитель директора по УВР
	

	5.
	Контролировать работу органов ученического самоуправления , систему воспитательной работы мастеров п/о в аттестационный период.  
	Сентябрь-июнь
	Заместитель директора по УВР 
	

	6
	Контролировать единство действий преподавателей работающих в одной группе.
	Сентябрь-июнь
	Заместитель директора по УВР, зам.директора по ОД.
	

	7
	Контролировать работу кружков и секций.
	Сентябрь-июнь
	Заместитель директора по УВР.
	

	8
	Контролировать жизнедеятельность в общежитии.
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, комендант
	

	Организационно-педагогические мероприятия с руководящими и пед.работниками (согласно плану министерства образования Иркутской обл.)

	1
	Участие в совещании заместителей директоров по воспитательной работе «Создание условий для занятия творческой деятельностью, вовлечение молодежи в творчество, выявление и сопровождение талантливой молодежи»
	Октябрь  2015г
	Министерство образования Иркутской области РЦМРПО
	

	2
	Участие в совещании заместителей директоров по воспитательной работе «Популяризация в молодежной среде литературного русского языка, культурных и национальных традиций; вовлечение молодежи в реализацию программ по сохранению российской культуры, исторического наследия народов страны»
	Апрель 2016г
	Министерство образования Иркутской области РЦМРПО
	

	3
	Участие в областном конкурсе методических пособий среди преподавателей профессиональных образовательных организаций «растим патриотов России»
	Февраль 2016г
	Министерство образования Иркутской области РЦМРПО
	

	4
	Участие в межведомственном семинаре допризывной подготовки и основам военной службы с пед.работниками профессиональных образовательных организаций (Совместно с областным военкоматом, ДОСААФ)
	Ноябрь 2015г
	Министерство образования Иркутской области,  
	

	Организационно-педагогические мероприятия с обучающимися (согласно плану министерства образования Иркутской обл.)

	1
	Участие в очном этапе областного смотра-конкурса студенческих работ «Великая Отечественная война в истории моей семьи», посвященном празднованию 70-летия Победы советского народа в Великой Отечественной 1941-1945 годов
	Декабрь 2015г
	РЦМРПО Зам.директора по УВР, преподаватели


	

	2
	Участие в областном слете участников поискового движения профессиональных организаций «Войди в историю России»
	Апрель 2016г
	Министерство образования Иркутской области Зам.директора по УВР, методист, преподаватели
	

	3
	Участие в областной студенческой научно-практической конференции профессиональных организаций «Молодежь в решении проблем современности»
	Апрель 2016г
	Министерство образования Иркутской области Зам.директора по УВР, методист, мастера п.о, преподаватели
	


5.Теоретическое обучение

	№п/п
	Содержание работы. Мероприятия.
	Сроки
	Исполнители                                                                           
	Прогнозируемый                                                          результат

	1
	Учебная деятельность

	1.1
	Составление расписания учебных занятий.

Стабильность и замещаемость уроков.
	Общее-1р. в полугодие.

В течение учебного года (модульное)
	Зам. директора по ОД
	Организованный и качественный учебный процесс

	1.2
	Составление графика консультаций, экзаменов
	До 20.09.15г
	Зам. директора по ОД
	Организованный и качественный учебный процесс

	1.3
	Распределение педагогической нагрузки среди преподавателей. Расстановка кадров и их тарификация.
	до 3.09.15г
	Зам. директора поОД

Директор.
	Утверждение тарификации

	1.5
	Утверждение, проверка и корректировка календарно-тематических планов по теоретическому обучению с учётом профессиональной направленности
	8.10.15г
	Зам. директора по ОД
	Грамотное, логичное, последовательное планирование уроков

	1.6
	Работа над комплексно-методическим обеспечением предмета и профессии. Составление интегрированных тестов  по предметам общеобразовательного, общепрофессионального и профессионального циклов,контрольно-измерительных материалов
	Сентябрь-декабрь
	Преподаватели

Методист

Зам. Директора по ОД
	Повышение эффективности процесса теоретического обучения

	1.7
	Обеспечение выполнения учебных планов и программ
	Декабрь, июнь
	Преподаватели

Мастера п/о

Зам. Директора по ОД
	Выполнение программ

	1.8
	Организация, подготовка и проведение экзаменов, итоговой аттестации
	Декабрь, январь, март,июнь
	Преподаватели

Зам. Директора по ОД
	Обеспечение качественной реализации обучающих программ

	1.9
	Корректировка рабочих программ по УД в соответствии с примерными программами ФИРО 2015г
	
	Преподаватели, методист,

Зам. Директора по ОД
	Обеспечение качественного образования в соответствии с  ФГОС нового поколения.

	2
	Работа с педагогическими кадрами. Повышение квалификации. Аттестация педагогов.

	2.1
	Составление перспективного плана повышения квалификации педагогических кадров на период  2015-2015г. 
	До 20.09.15г
	методист
	Повышение квалификации

	2.2
	Аттестация педагогических работников
	Октябрь-апрель

Согласно графику 
	Преподаватели

Мастера п/о


	Организованный и качественный процесс прохождения аттестации

	2.3
	Проведение открытых мероприятий для педагогов техникума, представление собственного опыта работы аттестуемыми педагогами
	Октябрь-апрель

Согласно плану работы 
	Преподаватели

Мастера п/о
	Материал для экспертных заключений

	2.4
	Взаимопосещение  уроков теоретического и производственного обучения, лабораторно-практических занятий, внеклассных мероприятий
	В течение года, по июнь
	Преподаватели

Мастера п/о

Зам. директора по Т.О.
	Повышение уровня педагогического

мастерства

	2.5
	Творческий отчёт педагогов, аттестовавшихся на первую и высшую квалификационную категорию
	март


	         Преподаватели

  Мастера п/о


	Участие в методическом месячнике

	2.6
	Планёрки преподавателей
	вторник
	преподаватели

Зам. директора по Т.О.
	Выявление проблем, трудностей в работе и их решение

	2.7
	Диагностика деятельности педагогов.

Выявление трудностей и лучшего опыта в деятельности преподавателя.
	Сентябрь, декабрь, июнь
	преподаватели

Зам. Директора по Т.О.
	Диагностические  карты по изучению трудностей и лучшего опыта в деятельности  педагогов

	3
	Работа с детьми

	3.1
	Проведение предметных недель и декад
	Согласно графику


	Руководители М/О

преподаватели
	Активизация познавательных интересов и творческой активности учащихся

	3.2
	Проведение  входящей диагностики и анализ её результатов для дальнейшего мониторинга обученности обучающихся.
	Сентябрь, 


	преподаватели

Зам. Директора по Т.О.
	Анализ результатов входящей диагностики для планирования занятий  и повышения уровня обучения посредством включения в план работы мероприятий по повторению материала базового образования средней школы

	3.3
	Проведение мониторинга обученности обучающихся  для определения уровня владения знаниями по изучаемым предметам
	Декабрь, май
	преподаватели

Зам. директора по Т.О.
	Анализ мониторинга усвоения материала для коррекционной работы с неуспевающими обучающимися и разработка дифференцированных заданий

	3.4
	Подготовка и проведение предметных олимпиад
	Согласно графику


	Преподаватели

методист

Зам. Директора по Т.О.
	Выявление и поддержка одарённых детей

	3.5
	Работа с обучающимися, проявляющими интерес к учебной деятельности для развития познавательной активности
	В течение года
	Преподаватели-предметники


	Выявление и поддержка одарённых детей, привлечение их к участию в олимпиадах и конференциях

	3.6
	Работа с учащимися, имеющими неаттестацию по предметам теоретического и профессионального циклов
	В течение года
	Преподаватели-предметники


	Отсутствие пробелов в знаниях учащихся,

удовлетворительный результат

	3.7
	Контроль за успеваемостью  и посещаемостью учащихся. Организация мониторинга


	1 раз в конце каждого                           

месяца-30
	Зам. Директора по Т.О.

Классные руководители

Мастера п/о
	Системный мониторинг

	3.11
	Организация участия обучающихся общеобразовательных учреждений во Всероссийских предметных олимпиадах 
	ежемесячно
	Преподаватели-предметники


	Повышение интереса у обучающихся к предметам, развитие познавательной активности.

	4
	Работа с документацией

	4.1
	Проверка журналов теоретического обучения
	1раз в месяц-25
	Зам. Директора по Т.О.


	Правильность оформления рабочей учебной документации

	4.2
	Комплексно-методическое обеспечение предметов общеобразовательного цикла по профилям СПО 
	Совещания комиссии гуманитарного и естественно-научного циклов, 1 раз в месяц
	преподаватели

Зам. директора по Т.О.
	Правильность оформления рабочей учебной документации в рамках перехода на ФГОС НПО нового поколения

	4.3
	Соблюдение единых педагогических требований к тетрадям учащихся
	1раз в месяц-15
	преподаватели

Зам. директора по Т.О.
	Правильность оформления рабочей учебной документации

	5
	Педагогические советы

	5.1
	Подготовка и проведение педагогических советов, малых педагогических советов
	1раз в два месяца

Согласно графику


	Зам. директора по ОД. Зам. директора по УВР

Зам. директора по УПР, методист
	Решение педсовета по результатам работы

	6. Организационно-педагогические мероприятия с руководящими и пед.работниками (согласно плану министерства образования Иркутской обл.)

	6.1
	Участие в совещании заместителей директоров по учебной и учебно-методической  работе по актуальным проблемам развития профессионального образования
	Ноябрь 2015г

Март  2016г
	Министерство образования Иркутской области РЦМРПО
	

	6.2
	Организация участия пед.работников в областном конкурсе «Преподаватель профессиональной образовательной организации» (в рамках областного форума Образование прибайкалья-2016»
	Апрель 2016г
	Министерство образования Иркутской области РЦМРПО
	

	7. Организационно-педагогические мероприятия с обучающимися (согласно плану министерства образования Иркутской обл.)

	7.1
	Организация участия обучающихся в областной IT-сессии
	Апрель 2016г
	ИРКПО

Зам.директора по ОД, методист, преподаватели информатики
	Развитие творческих способностей обучающихся


6 План по обеспечению безопасности дорожного движения

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственный

исполнитель

	1. 
	Проверка технического состояния автомобилей с целью контроля соответствия требованиям ПДД и расхода ГСМ
	1 раз в квартал
	Механик

	2. 
	Плановый инструктаж водителей по ПДД и безопасности движения
	
	Инженер по ТБ

Механик

	3. 
	Проведение ТО 1 автомобилей
	По пробегу автомобиля
	Водитель 

Механик 

	4. 
	Проведение ТО 2 автомобилей
	
	

	5. 
	Проведение сезонного обслуживания автомобилей
	Сентябрь

Май 
	Водитель 

Механик 

	6. 
	Подготовка автомобилей к ежегодному техническому осмотру ГИБДД
	Сентябрь 
	Водитель 

Механик 

	7. 
	Прохождение водителями обязательного техминимума по ПДД и оказанию медицинской помощи 
	Июль 
	Зам. дир. по АХР

Механик 

	8. 
	Страхование ТС
	Сентябрь 
	Водитель 

Механик 

	9. 
	Утверждение графиков откатки по населенному пункту
	Февраль 
	механик 

	10. 
	Дополнительный инструктаж водителей по ПДД и БД при движении в плохих погодных условиях
	По мере необходимости
	Инженер по ТБ

Механик 

	11. 
	Дополнительный инструктаж водителей при перевозке людей и групп детей
	Перед выездом в линию
	Механик 

	12. 
	Ведение и проверка путевых листов, журналов учета путевых, выхода машин, пломбирования спидометров, учета ремонта и ТО
	Ежемесячно 
	

	13. 
	Анализ и разборка нарушений ПДД, правил эксплуатации и ДТП 
	
	

	14. 
	Контроль над использованием автомобиля в процессе эксплуатации
	
	

	15. 
	Проведение технического состояния автомобиля перед выездом на линию
	
	

	16. 
	Проведение проверки на СТО двигателей автомобилей на токсичность выхлопных газов
	Август 
	

	17. 
	Ведение контроля за сохранностью автомобилей и соблюдением правил пожарной безопасности в гараже
	Постоянно 
	

	18. 
	Ведение контроля за соблюдением правил техники безопасности при обслуживании автотранспорта
	
	

	19. 
	Проведение медконтроля водителей
	Ежедневно 
	Фельдшер 

	20. 
	Прохождение техминимума водительского состава
	До 09.09.2013
	механик


7. План по охране труда и технике безопасности

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки

исполнения
	Ответственный

исполнитель

	1 
	Организация обучения и проверка знаний охраны труда работников  техникума, согласно Постановления Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13.01.03 г.  № 1\29
	В течении года
	Зам.директора по УПР



	2 
	Организация и контроль   прохождения медосмотра работников техникума, согласно Приказа Минсоцразвития РФ от 12.04.2011 № 302н
	1 раз в год 

(в два этапа)
	

	3 
	Проведение инструктажей (вводный и ПБ) со всеми вновь принятыми работниками
	постоянно
	

	4 
	Контроль  проведения первичного инструктажа на рабочем месте руководителями структурных подразделений 
	
	

	5 
	Приобретение сертифицированных СИЗ и выдача их согласно типовым нормам  по личным карточкам учета СИЗ
	
	Зам. директора по АХД 
Инженер ТБ – 

Серебрякова Н.С.

	6 
	Проверка   состояния и условий  охраны труда  на рабочих местах каждую последнюю пятницу месяца
	ежемесячно
	Зам. директора по АХД 
 зам. директора по УПР 
 Инженер ТБ – 

Серебрякова Н.С.

	7 
	Проверка заполнения журналов инструктажей ОТ на рабочих местах техникума; при выполнении лабораторных и практических работ - в аудиториях техникума
	
	Зам. директора по АХД


	8 
	Организация и проведение объектовых тренировок эвакуации обучающихся и персонала техникума
	(1 раза в три месяца) 
	

	9 
	Организация аттестации по условиям труда согласно Перечню рабочих мест с последующей сертификацией 
	3 и 4 кварталы 2015
	Зам.директора по УПР

Инженер ТБ – 

Серебрякова Н.С..,

гл.бухгалтер –Зыкова Е.П.

	10 
	Комплектование  аптечек для оказания первой помощи
	1 квартал 2015
	Зам. директора по АХД



	11 
	Приобретение  знаков ПБ и контроль их наличия в необходимых местах
	октябрь 2015 года
	Зам. директора по АХД



	12 
	Проведение инструктажей по ПБ и оказанию первой помощи с сотрудниками техникума
	2 раза в год
	

	13 
	Организация и соблюдение порядка расследования и учета НС;  ф. Н-1, Н-2 с работниками и студентами техникума.
	В  случае возникновения
	

	14 
	Составление отчетов по охране труда в соответствии с установленными формами и сроками
	В течение года
	

	15 
	Приобретение нормативно-правовой документации, наглядных пособий и литературы по охране труда
	В течение года, при наличии средств
	

	16 
	Устранение предписаний контролирующих органов
	В случае возникновения
	

	17 
	Приведение помещения ремонтных мастерских  к нормам в соответствии с санитарными  требованиями
	В течении 2-3 квартала 2015
	Зам. директора по АХД 
 зам. директора по УПР 

	18 
	Приведение помещения 4-02 корпуса Б  к нормам в соответствии с санитарными  требованиями
	
	

	19 
	Организация обучения  руководителей  структурных подразделений  и председателя профкома по охране труда
	4 квартал 2014
	Инженер ТБ – 

Серебрякова Н.С.



	20 
	Ремонт бытовых и офисных помещений
	1-3 квартал 2015г.
	Зам. директора по АХД 



8. План капитального и текущего ремонта зданий и сооружений техникума и их содержание

	№
	Мероприятие
	Исполнение
	Ответственный

	1. 
	Заключение государственных контрактов на 2016 г
	Декабрь-январь
	Зам. дир. по АХД, бухгалтерия, контрактный управляющий

	2. 
	Текущий ремонт холла 
	Август
	

	3. 
	Текущий ремонт учебного корпуса 
	Июль – август
	

	4. 
	Текущий ремонт мастерских 
	
	

	5. 
	Подготовка техникума к началу учебного года 
	Август
	

	6. 
	Подготовка системы отопления и ГВС к работе в осенне-зимний период 
	
	

	7. 
	Прием системы отопления и ГВС к эксплуатации .Установка прибора учета ГВС.
	Февраль,Сентябрь 
	

	8. 
	Замена ламп освещения в кабинетах и мастерских техникума
	Июль, Август 
	

	9. 
	Прием техникума к началу учебного года органами санитарного и пожарного надзора
	Август
	

	10. 
	Работа с поставщиками по исполнению обязательств согласно договоров, контрактов
	в течение года
	

	11. 
	Генеральная уборка техникума во время зимних каникул
	
	

	12. 
	Работа с поставщиками по гос.контрактам 1 квартала 2016 года
	Январь- Июнь 
	

	13. 
	Проведение трехмесячника по благоустройству и озеленению, уборка территории
	Апрель,Май Сентябрь 
	

	14. 
	Плановые проверки наличия у подотчетных лиц материалов и оборудования
	1 раз в квартал
	бухгалтерия

	15. 
	Приобретение и установка камер видеонаблюдения в коридорах 1 и 2 этажах. 
	2016г.
	Зам. дир. по АХД, бухгалтерия, контрактный управляющий

	16. 
	Приобретение , установка, ввод в эксплуатацию материалов, оборудования, функционирования всех систем для выполнения ГОСЗАДАНИЯ
	Январь-октябрь
	

	17. 
	Текущий ремонт спортивного зала
	Июнь-Август
	

	18. 
	Ремонт мягкой кровли крыши  (СКЛАД – ЛПЗ)
	Май
	

	19. 
	Замена оконных блоков в офисных помещениях, бухгалтерии
	Октябрь-июнь
	

	20. 
	Изготовление и установка решеток на окна 1 этажа в переходе и холле.
	
	

	21. 
	Подготовка Автодрома на соответствие новым требованиям
	Октябрь-декабрь
	




