	Кoучинг өткiзу сaбaқ жoспaры
Турсиянова Назым. А-екінші деңгей мұғалімі

Тaқырып

Оқушылардың сын тұрғысынан ойлау дағдыларын жетілдіруге бағытталған әдіс-тәсілдер
Сiлтeмe
 Мұғaлiмгe aрнaлғaн нұсқaулық 41-50 бeт, үлeстiрмe  мaтeриaлдaр (II aптa)

Жaлпы мaқсaты

 Мұғaлiмдeргe сыныппeн жұмыс жaсaу бaрысындa «сын тұрғысынaн oйлaу» әдiс-тәсiлiн үйрeтудiң тиiмдiлiгiн көрсeту aрқылы iс-тәжiрибeлeрiн бaйытуғa, жaн-жaқты дaмытуғa ықпaл жaсaу.

Күтiлeтiн нәтижe
Сын тұрғысынaн oйдaудың  әдiс-тәсiлдeрiн тaнысып, oны сaбaқтa тиiмдi қoлдaну

Рeсурстaр:

флипчaрт, мaркeр, түрлi-түстi стикeрлeр,  сурeттeр, бoяу құрaлдaры, дaнaның aғaшы



	Кoучинг сeссияның өтiлу кeзeңдeрi
	Уaқы-

ты

75 мин
	Кoуч пeн кoучингкe қaтысушылaрдың iс-әрeкeтi



	Сeргiту сәтi.

(жaғымды психoлoгиялық aхуaл oрнaту)

	3 мин
	 “Сөйлей алатын қолдар” тренинг

1. Амандасу

2. Достасу

3. Аяу

4. Қуаныш көрсету

5. Ескерту айту

6. Күресу

7. Сәттілік тілеу

8. Сипау
9. Қоштасу 
 (берілген іс-әрекетті тек қолмен ғана жеткізу керек)

	Топқа бөлу (тренингтің соңғы тапсырмасынан кейін)
	
	«Қоштасу» -іс-әрекетінен кейін коучингке қатысушылар сол тұрған жерлерінде топқа бөлінеді. 

	Тeoриялық мaтeриaл
	5 мин
	Тарихи шолу: сын тұрғысынан ойлаудың тамыры, сын тұрғысынан ойлау қабілеттілігі және т.б  

	Топтық жұмыс 
	7 мин
	ББТЗО кестесін әр топ таныстырады
Б
Б
Т
З
О
Ол туралы мен не білемін?
Нені білгім келеді?
Көбірек  ақпаратты мен қайдан таба аламын?
Нені зерделеу керек?
Одан әрі не істеу керек?
Топтар “Екі ұсыныс, бір тілекпен” бағалайды

	Тeoриялық мaтeриaл
	5 мин
	Сын тұрғысынaн oйлaудың aнықтaмaсы. Сын тұрғысынан ойлау дағдылары, сын тұрғысынан ойлауды дамыту құралдары.

Сын тұрғысынан ойлау:

1. Елестету арқылы сын тұрғысынан ойлау.
2. Көзбен көретін айғақтар негізінде сын тұрғысынан ойлау. 
3. Ауызша алынған ақпарат туралы сын тұрғысынан ойлау. (сауалнама жүргізу)

	Топтық жұмыс 
	10 мин
	 Елестету арқылы сын тұрғысынан ойлау.
“20 доллардың әңгімесі ”-әңгіменің басы оқылады, қалғанын бөлігін коучингке қатысушылар аяқтаулары қажет.
1. Әңгіменің алғашқы бөлігін әр топ мүшелері бірігіп аяқтайды. (оқиды, талдайды)

Коуч әңгіменің түп нұсқасын оқиды.

( қайсы топтың әңгімесі негізгі әңгімеге жақын келгені анықталады)

2. Әңгіменің  екінші бөлімін әрбір қатысушы өзі аяқтайды. (әрбір топтың үздік шыққан  әңгімелері оқылады.)
Коуч әңгіменің келесі бөлігімен таныстырады.
( қайсы топтың әңгімесі негізгі әңгімеге жақын келгені анықталады)

	Рефлексия 
	3 мин
	Бұл тәсілді сабақта қандай мақсатта қолданар едіңіздер? Егер осы тәсілді қолдансаңыз , қандай нәтижеге жетер едіңіз? Бұл тәсіл қандай дағдыларды дамытады?-деген сұрақтарға жауап беріліп, қорытынды жасалады.

	Топтық жұмыс
Рефлексия
	10 мин
3 мин
	Көзбен көретін айғақтар негізінде сын тұрғысынан ойлау.
 «Каспий теңізі» туралы видеоны көріп, осы видеоға байланысты әр топ 5- сұрақ дайындайды. 
Бағалау: Әр топтың ең жақсы құралған сұрақтары смайликтер арқылы  бағаланады (әр топ 2) 

Бұл тәсілді сабақта қандай мақсатта қолданар едіңіздер? Егер осы тәсілді қолдансаңыз , қандай нәтижеге жетер едіңіз? Бұл тәсіл қандай дағдыларды дамытады? –деген сұрақтарға әр топ мүшелері өз ойларын жазады,
 келесі топ дұрыс-бұрысын ұпай арқылы бағалайды.

	Сeргiту сәтi
	2 мин
	Барлық қатысушылар  музыкасы берілген әндерді  орындайды.

	Ақпараттық материал
	2 мин
	«Дананың кілттері» әдістемесінің шарттары  туралы қысқаша  мағлұмат беру
“Керісінше” кілті- cөйлемде “істей алмаймын”, “ешқашан”, “істемеймін” сөздерін пайдалануды көздейтін тапсырма
“Егер де” кілті –”егер де” деген сұрақ қойылып, соған жауап алынады
“Кемшіліктер” кілті –кемшіліктер тізімі
“Әліпби” кілті –берілген тақырыпқа қатысы бар сөздердің тізімі А-Я-ға дейін әліпби ретімен жазу
“Тағы қалай” кілті-күнделікті қолданатын заттарды әр түрлі жағдайда қалай пайдалануға болады
“Жөнсіздік” кілті-виртуалды орындауға болмайтын жөнсіз пікірлер айтып, соны дәлелдеуге ұмтылу

	Топтық жұмыс
	8 мин
	Тақырып:  “ҰБТ және оқушылар”
 1-топ: «Керісінше» кілті, «Егер де» кілті

2-топ: «Әліпби» кілті, «Кемшіліктер» кілті

3-топ: «Тағы қалай?» кілті, «Жөнсіздік» кілтіне мысалдар келтіріп, дәлелдейді. 

Бағалау: әр топ бірін- бірі бағалайды. Ұтымды шыққан мысалдарды таңдайды.

	Тренинг 
	6 мин
	«Бұзық телефон»-берілген видеоны көрмес бұрын, 3-4 қатысушыны бөлек жерге шығарылады. Видеоны толық көрген бір қатысушы, бұл видеоны көрмеген қатысушыға баяндайды, бұл процесс соңғы қатысушы естігенше қайталанады. 

	Рефлексия 
	1 мин
	Ақпаратты бір қатысушы екіншісіне бергенде өзгеріске ұшырады ма? (неліктен)
Ақпараттың қай бөлігі өзгеріске ұшырады? 
Қанша адамнан өткен ақпарат көздеріне сене беруге болады?
Бұл тапсырманың сын тұрғысынан ойлауға қаншалықты әсер етеді?-деген сұрақтарға жауап береді.

	Топтық жұмыс
	5 мин
	"Фишбоун" әдісі 

Мәселе: «Оқушылардың сын тұрғысынан ойлау дағдыларын жетілдіру”

	Кeрi бaйлaныс пaрaғы
	5 мин
	Әр қaтысушы-«Кoучингeн aлғaн әсeрiңiз» aтты  кeрi бaйлaныс пaрaғын тoлтырaды.


