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Опыт проведения областных профильных смен в Новосибирской области

«В настоящее время экологическое образование –
это не часть образования, а новый смысл и цель

современного образовательного процесса»
В.А. Сластенин

Основными задачами деятельности отдела экологии, туризма и краеведения Областного центра дополнительного образования детей Новосибирской области были и остаются формирование личности с высокой гражданской позицией, моральными и нравственными принципами, высокой экологической культурой и сформированными устойчивыми естественнонаучными взглядами на природу и общество. Для реализации поставленных задач, нами используются различные формы, методы и приёмы. Одной из эффективно реализованных форм деятельности стала профильная смена.

Профильная смена является оригинальной формой образования и воспитания, позволяющей как педагогам, так и обучающимся совершенствоваться в той или иной области, в зависимости от профиля смены (экологический, краеведческий, исследовательский). Являясь неформальной по форме организации, но интегрирующей теоретические и практические знания и умения, она позволяет эффективно решить серьезные цели и задачи экологического образования и воспитания, а также активизировать формирование чувства ответственности за судьбу родного края.
Традиционные областные профильные смены, которые проводит наш отдел: «Юный эколог», «Юный краевед», «Слёт ученических производственных бригад», «Слёт юных туристов».
Для каждой профильной смены разрабатывается своя концептуальная идея, программа с индивидуальным набором методов и приемов обучения и воспитания. Кроме того, при проведении профильной смены уделяется внимание организации отдыха обучающихся, который носит не только развлекательный характер, но и включает в себя тематические мероприятия (конкурс «Пресс-центр», психологически тренинги на взаимодействие и т.д.), что позволяет объединить образовательную и воспитательную функции. Многообразие форм деятельности, их различное сочетание позволяет каждую профильную смену сделать новаторской и уникальной. Широкий спектр методов и приемов обучения и воспитания дает возможность проявиться на деле энтузиазму, таланту и опыту всех участников образовательного процесса.
            Сегодня, исходя из многолетнего опыта проведения различных профильных смен, можно утверждать, что профильная смена – как форма – имеет свой оригинальный путь развития, находясь в непрерывном поиске, приобретая свои устои и традиции и отрицая формальные, обыденные идеи. Будучи интересной для участников своей формой организации и местом проведения (как правило, это детский оздоровительный лагерь), профильная смена решает серьезные задачи экологического образования и воспитания

           Проведение смен краеведческого профиля является эффективным средством воспитания и развития патриотических чувств у обучающихся и активизации краеведческой деятельности в Новосибирской области. Кроме того, участие обучающихся в профильных сменах способствует формированию наряду с чувством товарищества и взаимопомощи очень важных личностных качеств гармонично развивающегося человека

        Таким образом, профильная смена – как форма экологического образования и краеведческой работы помогает эффективно реализовывать цель деятельности отдела экологии, туризма и краеведения: координация и активизация деятельности в развитии экологической культуры и патриотических чувств всех участников образовательного процесса и создание условий для оптимальной самореализации каждой индивидуальности.
