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	№
	Содержание контроля
	Цель контроля
	Объекты контроля
	Формы контроля
	Методы проведения контроля
	Сроки проведения контроля
	Ответственный за осуществление контроля
	Результаты контроля
	

	Август
	
	

	
	Планирование работы школы: зам. директора по ВР, методический совет  классных руководителей, педагога - психолога, социального педагога, педагога – организатора

	Изучение состояния планов работы
	Зам. директора по ВР, классные руководители, социальный педагог, педагог – психолог, педагог – организатор
	Предупредительный
	  - Собеседование. 
- Проверка документации.
- Наблюдение.

	Август – сентябрь
	Зам. директора по ВР
	План работы на год
	

	Сентябрь
	
	

	
	Организация воспитательной работы в классных коллективах
	Оформление календарно-тематического планирования на  первое полугодие.
	Классные руководители 1-11 классов
	Обзорный
	Проверка календарно-тематического планирования
	Конец сентября
	Зам. директора по ВР

	Справка
	

	
	Составление социальных паспортов класса, школы
	Профилактическая работа
	Классные руководители 1-11 классов
	Тематический
	Сбор социальных паспортов
	До 15 сентября
	Социальный педагог
	Социальный паспорт школы
	

	
	Составление банка данных неблагополучных, малообеспеченных, многодетных семей, учащихся группы риска
	Профилактическая работа с детьми и их родителями.
	Семьи «группы риска»
	Обзорный
	Собеседование с классными руководителями 1-11 классов
	Сентябрь
	Социальный педагог
	Справка
	

	
	Занятость учащихся, детей «группы риска» дополнительным образованием во внеурочное время
	Профилактика безнадзорности и правонарушений
	Дети «группы риска»
	Индивидуальный
	Собеседование, наблюдение
	Сентябрь
	Социальный педагог
	Информация
	

	
	Рейды по проверки школьной формы, посещаемости уроков учащимися, организации дежурства, в том числе в  столовой
	Соблюдение требований Устава школы и правил для учащихся.
Анализ проверок внешнего вида учащихся. Анализ работы ученического самоуправления.
	
	Промежуточный
	Анализ контроля дежурных
	Два раза в месяц
	Педагог – организатор
Зам. директора по ВР
	Справка
	

	
	Школьная документация по воспитательной работе
	Выявление правильности и своевременности заполнения
	Документация по воспитательной работе
	Тематический
	Проверка документации
	Конец сентября
	Зам. директора по ВР
	Информация
	

	
	Организация работы школьного самоуправления
	Организация работы
	Актив школы
	Промежуточный
	Посещение заседаний Актива, собеседование 
	Сентябрь
	Педагог - организатор
	Протоколы заседания  Актива школы
	

	
	Составление графика дежурства:
- Администрации
- Учителей
- Учащихся по школе и столовой
	Организация режима работы школы
	
	Административный
	Составление графика дежурства учителей и классов
	Сентябрь
	Зам. директора по ВР
	График дежурства
	

	
	Обеспечение и проведения инструктажей по техники безопасности
	Проверка выполнения инструкций по охране труда, жизни и здоровья детей
	Классные журналы 1-11 классов
	Фронтальный
	Проверка журналов классных руководителей 1-11 классов
	Сентябрь
	Зам. директора по ВР
	Справка
	

	
	Классный уголок/ оформление стенда
	Проверить наличие и содержание классных уголков 
	Классные кабинеты 1-11 классов
	Обзорный
	Проверка классных уголков
	Сентябрь
	Педагог – организатор
	Справка
	

	
	Проверка состояния посещаемости занятий учащимися
	Проверка обоснованности пропусков учащимися учебных занятий, упорядочение посещаемости обучающихся, нуждающихся в особом контроле, предупреждение неуспеваемость.
	Учащиеся 1-11 классов 
	Тематический
	Анализ работы
	Сентябрь 
	Зам. директора по ВР
Соц. педагог
Кл. руководители
	Справка
	

	Октябрь
	
	

	
	Качество общешкольных мероприятий, классных часов
( выборочно)
	Качество проводимых мероприятий , продуктивность , результативность
	Классные руководители
	Персональный
	Посещение мероприятий
	Октябрь
	Зам. директора по ВР
	Справка
Совещание при директоре
	

	
	Организация работы с учащимися, состоящими на учете, из неблагополучных семей, группы риска
	Выявление, предупреждение правонарушений
	Дети, семьи «группы риска»
	Тематический
	1. Собеседование.
2. Посещение учебных занятий.
	Октябрь
	Социальный педагог
	Протокол Совета профилактики
собеседование при зам. директора по ВР
	

	
	Организация дежурства по школе
	Выполнение графика дежурства классов и учителей по школе
	Классные коллективы, учителя
	Административный
	Наблюдение
	Октябрь
	Дежурный администратор
	Справка, информация при директоре
	

	
	Адаптационный период учащихся 1- х,  5-х классов
	Изучение:
состояния организации учебного процесса в 1-х, 5-х классов;
состояния адаптации обучающихся в 1-х, 5- х классах.
Изучение организации классных коллективов
Формы и методы работы классных руководителей
	Классные коллективы 1-х, 5-х классов
	Персональный
Текущий
	Собеседование
Наблюдение
	Октябрь
	Зам. директора по ВР
Педагог – психолог
	Аналитическая справка
	

	
	Качество проводимых внеклассных занятий
	Познакомиться с содержанием занятий, соответствие потребностям и интересам учащихся
	Классные часы, внеклассные мероприятия
	Индивидуальный
	Посещение классных часов, мероприятий
	Октябрь
	Зам. директора по ВР
	Справка
	

	
	Выполнение федеральных законов «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних», «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»
	Оценка исполнения нормативно-правовых документов. Оценка качества работы классных руководителей
	
	Тематический
	Анализ отчетов
	Октябрь
	Зам. директора по ВР
Социальный педагог
	Справка
	

	
	Развитие ученического самоуправаления
	Формы организации ученического самоуправления в детских коллективах
	Классные коллективы
	Фронтальный
	Анализ отчетов
	Октябрь
	Педагог – организатор
Зам. директора по ВР
	Протоколы заседаний Актива школы 
Справка
	

	
	Подготовка к организации каникул
	Организация занятости учащихся на  осенних каникулах
	Классные руководители
	Промежуточный
	Опрос, собеседование
	Октябрь
	Зам. директора по ВР
	План работы на каникулы
	

	
	Проверка состояния посещаемости занятий учащимися
	Проверка обоснованности пропусков учащимися учебных занятий, упорядочение посещаемости обучающихся, нуждающихся в особом контроле, предупреждение неуспеваемость
	Учащиеся 1-11 классов
	Тематический
	Анализ работы
	Октябрь
	Зам. директора по ВР
Соц. педагог
Кл. руководители
	Справка
	

	Ноябрь
	
	

	
	Организация дежурства по школе
	Выполнение графика дежурства классов по школе
	Классные коллективы 8-11 классов
	Тематический
	Тематический
Анализ контроля дежурных
	Ноябрь
	Зам. директора по ВР
	Справка

	

	
	Проверка состояний  журналов  
	Проверить своевременную правильную полноту записей в журнале
	Классные журналы 1-11 классы
	Тематический
	Проверка журналов
	Ноябрь
	Зам. директора по ВР
	Справка
	

	
	Работа с детьми, стоящими на внутришкольном контроле и на контроле  КДН, ОДН
	Работа социального педагога,  классных руководителей
	Классные руководители
Соц. педагог
	Административный
	Проверка документации, собеседование
	Ноябрь
	Зам. директора по ВР
Соц. педагог
	Совещание при зам. директора по ВР
	

	
	Развитие ученического самоуправаления
	Формы организации ученического самоуправления в детских коллективах
	Классные коллективы
	Фронтальный
	Анализ отчетов
	Ноябрь
	Педагог – организатор
Зам. директора по ВР
	Протоколы заседаний Актива школы 
Справка
	

	
	Организация работы с учащимися, состоящими на учете, из неблагополучных семей, группы риска
	Выявление, предупреждение правонарушений
	Дети, семьи «группы риска»
	Тематический
	1. Собеседование.
2. Посещение учебных занятий.
	Ноябрь
	Социальный педагог
	Протокол Совета профилактики
собеседование при зам. директора по ВР
	

	
	Изучение состояния  совместной работы школы с участковым
	Проанализировать  состояния совместной  работы школы  и  участкового
	Социальный  педагог,  участковый
	Тематический
	Анализ планов работы и документации
	Ноябрь
	Соц. педагог
	Справка
	

	
	Организация работы с учащимися группы риска
	Организация работы с учащимися группы риска
	Учащиеся группы риска
	Тематический
	1.Собеседование с учителями-предметниками
2. Посещение учебных занятий.
3. Проверка документации
	Ноябрь
	Соц. педагог
	Справка
	

	
	Проверка состояния посещаемости занятий учащимися
	Проверка обоснованности пропусков учащимися учебных занятий, упорядочение посещаемости обучающихся, нуждающихся в особом контроле, предупреждение неуспеваемость
	Учащиеся 1-11 классов
	Тематический
	Анализ работы
	Ноябрь
	Зам. директора по ВР
Соц. педагог
Кл. руководители
	Справка
	

	
	Состояние ведения дневников
	Выявление общих недочетов в ведении дневников учащихся
	Учащиеся 5-11 классов
	Тематический
	Проверка дневников
	Ноябрь 
	Зам. директора по ВР
	Справка
	

	Декабрь
	
	

	
	Организация дежурства по школе
	Выполнение графика дежурства классов по школе
	Коллективы 8-11 классов
	Тематический
	Анализ контроля дежурных
	Декабрь
	Зам. директора по ВР
	Справка
	

	
	Проверка состояния посещаемости занятий учащимися
	Проверка обоснованности пропусков учащимися учебных занятий, упорядочение посещаемости обучающихся, нуждающихся в особом контроле, предупреждение неуспеваемость
	Учащиеся 1-11 классов
	Тематический
	Анализ работы
	Декабрь
	Зам. директора по ВР
Соц. педагог
Кл. руководители
	Справка
	

	
	Организация работы во второй половине дня
	Посещаемость учащимися кружковых занятий
	Классные руководители
	Тематический
	Собеседование
	Декабрь
	Зам. директора по ВР
Соц. педагог
	Справка
	

	
	Развитие ученического самоуправаления
	Формы организации ученического самоуправления в детских коллективах
	Классные коллективы
	Фронтальный
	Анализ отчетов
	Декабрь
	Педагог – организатор
Зам. директора по ВР
	Протоколы заседаний Актива школы 
Справка
	

	
	Подготовка к организации каникул
	Организация занятости учащихся на зимних каникулах
	Классные коллективы 1-11 классов
	Промежуточный
	Опрос, собеседование
	Декабрь
	Классные руководители
Педагог – организатор
	Собеседование при зам. директора по ВР
	

	
	Эффективность организации профилактической работы с учащимися, состоящими на учете в  КДН, ВШК, из неблагополучных семей
	Изучение:
Результативности работы социального педагога, психолога;
Внеурочной занятости учащихся, состоящих на учете;
Эффективности работы совета профилактики
Эффективности работы штаба воспитательной работы
Количества учащихся и семей снятых или поставленных на учет

	
	Фронтальный
	Собеседование, проверка документации классных руководителей, социального педагога, психолога
	Декабрь
	Соц. педагог 
	Анализ работы
за 1 полугодие
	

	
	Мониторинг достижений учащихся
	Оценка качества участия в общешкольных и городских мероприятиях
	1-11 классы
	Фронтальный
	Собеседование
	Декабрь
	Зам. директора по ВР
	Отчет по воспитательной работе за I полугодие
	

	
	Организация работы с учащимися, состоящими на учете, из неблагополучных семей, группы риска
	Выявление, предупреждение правонарушений
	Дети, семьи «группы риска»
	Тематический
	1. Собеседование.
2. Посещение учебных занятий.
	Декабрь
	Социальный педагог
	Протокол Совета профилактики
собеседование при зам. директора по ВР
	

	Январь
	
	

	
	Состояние  воспитательной 
работы  за 1 полугодие
	Проверить насколько проведенные мероприятия соответствовали планам кл рук.  их  эффективность
	Классные руководители 1-11 классов
	Тематико – обобщающий
	Собеседование, сверка планов ВР
	Январь
	Зам. директора по ВР
	Справка
	

	
	Состояние ведения дневников
	Выявление общих недочетов в ведении дневников учащихся
	Учащиеся 5-11 классов
	Тематический
	Проверка дневников
	Январь
	Зам. директора по ВР
	Справка
	

	
	Выполнение единых требований для учащихся
	Анализ проверок внешнего вида учащихся. Анализ работы: ученического самоуправления
	Внешний вид учащихся 5-11 классов
	Промежуточный
	Проверка внешнего вида
	Январь
	Зам. директора по ВР
Соц. педагог
	Справка
	

	
	Эффективность организации профилактической работы с учащимися, состоящими на учете в  КДН, ВШК, из неблагополучных семей
	Изучение:
Результативности работы социального педагога, психолога;
Внеурочной занятости учащихся, состоящих на учете;
Эффективности работы совета профилактики
Эффективности работы штаба воспитательной работы
Количества учащихся и семей снятых или поставленных на учет
	
	Фронтальный
	Собеседование, проверка документации классных руководителей, социального педагога, психолога
	Январь
	Социальный педагог
	Информация
	

	
	Организация работы с учащимися, состоящими на учете, из неблагополучных семей, группы риска
	Выявление, предупреждение правонарушений
	Дети, семьи «группы риска»
	Тематический
	1. Собеседование.
2. Посещение учебных занятий.
	Январь
	Социальный педагог
	Протокол Совета профилактики
собеседование при зам. директора по ВР
	

	Февраль
	
	

	
	Эффективность организации профилактической работы с учащимися, состоящими на учете в  КДН, ВШК, из неблагополучных семей
	Изучение:
Результативности работы социального педагога, психолога;
Внеурочной занятости учащихся, состоящих на учете;
Эффективности работы совета профилактики
Эффективности работы штаба воспитательной работы
Количества учащихся и семей снятых или поставленных на учет
	
	Фронтальный
	Собеседование, проверка документации классных руководителей, социального педагога, психолога
	Февраль
	Зам. директора по ВР
Соц. педагог
	Информация 
	

	
	Развитие ученического самоуправаления
	Формы организации ученического самоуправления в детских коллективах
	Классные коллективы
	Фронтальный
	Анализ отчетов
	Февраль
	Педагог – организатор
Зам. директора по ВР
	Протоколы заседаний Актива школы 
Справка
	

	
	Организация работы с учащимися, состоящими на учете, из неблагополучных семей, группы риска
	Выявление, предупреждение правонарушений
	Дети, семьи «группы риска»
	Тематический
	1. Собеседование.
2. Посещение учебных занятий.
	Февраль
	Социальный педагог
	Протокол Совета профилактики
собеседование при зам. директора по ВР
	

	Март
	
	

	
	Развитие ученического самоуправаления
	Формы организации ученического самоуправления в детских коллективах
	Классные коллективы
	Фронтальный
	Анализ отчетов
	Март
	Педагог – организатор
Зам. директора по ВР
	Протоколы заседаний Актива школы 
Справка
	

	
	Эффективность организации профилактической работы с учащимися, состоящими на учете в  КДН, ВШК, из неблагополучных семей
	Изучение:
Результативности работы социального педагога, психолога;
Внеурочной занятости учащихся, состоящих на учете;
Эффективности работы совета профилактики
Эффективности работы штаба воспитательной работы
Количества учащихся и семей снятых или поставленных на учет
	
	Фронтальный
	Собеседование, проверка документации классных руководителей, социального педагога, психолога
	Март
	Зам. директора по ВР
Соц. педагог
	Информация 
	

	
	Посещение классных часов
	Соответствие тематики  классных часов направлениям работы школы
	Классные руководители 5-11 классов
	Тематический
	Посещение классных часов
	Март
	Зам. директора по ВР
	Справка
	

	
	Контроль воспитательного процесса
	Анализ содержания папки классного руководителя

	Папки классных руководителей 1-11 классов
	Тематический
	Работа с папками кл. руководителей
	Март
	Зам. директора по ВР
	Справка
	

	
	Организация работы с учащимися, состоящими на учете, из неблагополучных семей, группы риска
	Выявление, предупреждение правонарушений
	Дети, семьи «группы риска»
	Тематический
	1. Собеседование.
2. Посещение учебных занятий.
	Март
	Социальный педагог
	Протокол Совета профилактики
собеседование при зам. директора по ВР
	

	
	Подготовка к организации каникул
	Проверить целесообразность распланированных на весенние   каникулы мероприятий Организовать занятость детей и подростков

	Кл. руководители
	Тематический
	Опрос
	Март
	Соц. педагог
Педагог – организатор
	План на каникулы
	

	Апрель
	
	

	
	Состояние ведения дневников
	Выявление общих недочетов в ведении дневников учащихся
	Учащиеся 5-11 классов
	Тематический
	Проверка дневников
	Апрель
	Зам. директора по ВР
	Справка
	

	
	Эффективность организации профилактической работы с учащимися, состоящими на учете в  КДН, ВШК, из неблагополучных семей
	Изучение:
Результативности работы социального педагога, психолога;
Внеурочной занятости учащихся, состоящих на учете;
Эффективности работы совета профилактики
Эффективности работы штаба воспитательной работы
Количества учащихся и семей снятых или поставленных на учет
	
	Фронтальный
	Собеседование, проверка документации классных руководителей, социального педагога, психолога
	Апрель
	Зам. директора по ВР
Соц. педагог
	Информация 
	

	
	Отработка механизма учета индивидуальных достижений обучающихся (ученическое портфолио)
	Оценка состояния работы по совершенствованию механизма учета индивидуальных достижений учащихся
	
	Тематический
	Портфолио учащихся 1-11 классов
	Апрель
	Зам. директора по ВР
	Информация на совещании при директоре
	

	
	Организация работы с учащимися, состоящими на учете, из неблагополучных семей, группы риска
	Выявление, предупреждение правонарушений
	Дети, семьи «группы риска»
	Тематический
	1. Собеседование.
2. Посещение учебных занятий.
	Апрель
	Социальный педагог
	Протокол Совета профилактики
собеседование при зам. директора по ВР
	

	Май
	
	

	
	Анализ уровня воспитанности учащихся 1 – 11 классов
	Проанкетировать учащихся 1 – 11 классов, выявить уровень воспитанности
	Классные руководители 1 – 11 кл., учащиеся 1 – 11 кл.
	Тематико - обобщающий
	Анализ уровня воспитанности учащихся 1 -10 кл.
	Май
	Зам. директора по ВР
	Справка
	

	
	Анализ работы школы по ВР за 2014/2015
учебный год
	Проверить аналитические умения Кл. руководителей, руководителей кружков, секций, способность подвести итоги по проведенной работе
	Классные руководители 1 – 10 кл.
	Тематико - обобщающий
	Анализ ВР в классах, наблюдение, беседа
	Май
	Зам. директора по ВР
	Анализ ВР, отчеты кл. руководителей
	

	
	Мониторинг работы классных руководителей
	Оценка качества работы классного руководителя
	Классные руководители 1-11 классов
	Тематический
	Анализ воспитательной работы в классах, собеседование
	Май
	Зам. директора по ВР
	Сводный отчет
	

	
	Выполнение единых требований для учащихся
	Анализ проверок внешнего вида учащихся. Анализ работы ученического самоуправления
	Внешний вид
	Промежуточный
	Наблюдение
	Май
	Зам. директора по ВР
Пед. – организатор
	Справка
	

	
	Организация ученического самоуправаления
	Формы организации ученического самоуправления в детских коллективах
	Классные коллективы
	Фронтальный
	Анализ отчетов
	Май
	Педагог – организатор
Зам. директора по ВР
	Справка
	

	
	Организация работы с учащимися, состоящими на учете, из неблагополучных семей, группы риска
	Выявление, предупреждение правонарушений
	Дети, семьи «группы риска»
	Тематический
	1. Собеседование.
2. Посещение учебных занятий.
	Май
	Социальный педагог
	Протокол Совета профилактики
собеседование при зам. директора по ВР
	

	
	Эффективность организации профилактической работы с учащимися, состоящими на учете в  КДН, ВШК, из неблагополучных семей
	Изучение:
Результативности работы социального педагога, психолога;
Внеурочной занятости учащихся, состоящих на учете;
Эффективности работы совета профилактики
Эффективности работы штаба воспитательной работы
Количества учащихся и семей снятых или поставленных на учет
	
	Фронтальный
	Собеседование, проверка документации классных руководителей, социального педагога, психолога
	Май
	Зам. директора по ВР
Соц. педагог
	Анализ работы

	

	
	Подготовка к организации каникул
	Проверить целесообразность распланированных на весенние   каникулы мероприятий Организовать занятость детей и подростков

	Кл. руководители
	Тематический
	Опрос
	Май
	Соц. педагог
Педагог – организатор
	План на каникулы
	

	Июнь
	

	
	Контроль по организации и проведение выпускного вечера
	
	Кл. руководители 9, 11 классов
	Текущий
	Наблюдение, беседы, подбор материала.
	Июнь
	Зам. директора по ВР
Пед. – организатор
	Совещание при зам. директоре по ВР
	

	
	Итоги работы за учебный год
	Проверить насколько выполнен план ВР на год, определить результативность проведенной работы, качество работы
	Классные руководители 1 – 11 кл., соц. педагог, пед. – организатор, педагог – психолог
	Итоговый
	Анализ материалов
	Июнь
	Зам. директора по ВР
	Анализ воспитательной работы на 2014/2015 уч. год
	

	
	Изучение состояния  совместной работы школы с участковым
	Проанализировать  состояния совместной  работы школы  и  участкового
	Социальный  педагог,  участковый
	Тематический
	Анализ планов работы и документации
	Июнь 
	Соц. педагог
	Анализ работы
	



