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	№
	Основные направления 
	Содержание контроля
	Цель контроля 
	Вид контроля 
	Методы контроля 
	Ответственные лица 
	Результаты контроля, место подведение итогов 

	Август

	1
	Организационная работа


	Организация досуговой деятельности учащихся


	распределить часы кружковой работы, проконтролировать соблюдение санитарных правил и норм для кружковой работы
	
	Собеседование
	Зам. директора по ВР
	Совещание при директоре

	2
	Информационное обеспечение
	Организация родительского всеобуча


	Медико-психологическое просвещение родителей; оказать методическую помощь классным руководителям
	
	Собеседование
	Зам. директора по ВР
	

	3
	Контроль над  работой ГПД

	Контроль  за комплектованием групп ГПД
	Определение списочного состава и количества групп
	Предупредительный
	Проверка документации
	Заместитель директора по ВР  
	Списки


	4
	Организация научно-методического обеспечения образовательного процесса
	Заседание с руководителем  ШМО классных руководителей
	Скоординировать работу ШМО на реализацию  воспитательных задач в условиях ФГОС
	Предупредительный
	Заседание 
	Заместитель директора по ВР 
	Протокол заседания 

	5

	Контроль над работой с документацией

	Контроль за  состоянием журналов по внеурочной деятельности, ГПД, кружковой работы
на начало года


	Первичное оформление журналов
	Тематический классно – обобщающий
	Проверка документации
	Заместитель директора по ВР  
	Собеседование

справка

	6
	Контроль над работой с педагогическими кадрами
	Корректировка списков классных руководителей
Инструктаж по ведению документации
	Инструктаж педагогов по ЕОР


	Тематический
	Сбор документации
	Заместитель директора по ВР 
	

	7
	Контроль над работой  с родителями

	Родительское собрание для первоклассников
	Организация работы с родителями.
	
	Собрание
	Заместитель директора по ВР
	Протоколы  списки учащихся по направлениям внеурочной деятельности


	I четверть

	Сентябрь

	1
	Контроль над выполнением нормативных документов и принятых решений
	Знакомство с новым законом об Образовании планом работы ШМО

Содержание планов воспитательной работы


	Знание новых документов
Проверить соответствие содержание планов классных руководителей возрастным особенностям учащихся, плану работы школы; проанализировать актуальность поставленных задач и соотнесения их с задачами школы
	Предупредительный 
	Анализ документации
	Зам. директора  по ВР, руководитель ШМО классных руководителей
	Протокол
Справка 

	2
	Контроль над обеспечением здоровья и здорового образа жизни обучающихся
	Инструктаж учителей и воспитателей ГПД по предупреждению детского травматизма. Знакомство с приказами  по ТБ, ЧС, противопожарными мероприятиями 


	Профилактика травматизма
	Предупредительный
	
	Заместитель директора по безопасности
	Инструктажи

	3
	Контроль за работой с учащимися
	Выявление проблемных учащихся, формирование банка данных


	Проверить качество индивидуальной работы по выявлению детей девиантного поведения, по привлечения их к интересному, плодотворному досугу, к работе секций и объединений; проанализировать эффективность проводимой работы по предупреждению необоснованных пропусков занятий учащимися; формирование банка данных
	Тематический
	Анализ документации по работе с учащимися девиантного поведения, из неблагополучных семей

Анализ посещения детьми уроков и внеурочных мероприятий

Собеседование, посещение семей
	Директор школы Заместитель директора по ВР
	Справка, акты посещения, базы данных 



	4
	
	Разработка, экспертиза и утверждение рабочих программ курсов внеурочной деятельности для 1-4 класса, требованиям ФГОС НОО и ООП начального общего образования 


	Оценка соответствия рабочих программ курсов внеурочной деятельности для 1-4 класса, требованиям ФГОС НОО 
	Тематически-обобщающий 
	Анализ, изучение документации 
	Заместитель директора по ВР, экспертная группа 
	Протокол заседания экспертной комиссии

	4


	Контроль над работой с родителями

	Родительское собрание для 2-4 классов 


	Организация работы с родителями

Инструктажи
	Предупредительный
	Собрание
	Заместитель директора по ВР 
	Протоколы  списки учащихся по направлениям внеурочной деятельности

	5
	Контроль  за работой с педагогическими кадрами
	Организация дежурства педагогов начальной школы


	Контроль за здоровьесберегающей активностью, предупреждение травматизма на переменах
	Предупредительный
	График
	Заместитель директора по ВР
	График

	6
	Контроль над работой с  документацией

	Проверка журналов внеурочной деятельности, журналов ГПД
	Соблюдение единых требований к оформлению журналов
	Тематически-обобщающий
	Изучение документации
	Заместитель директора по ВР
	Справка

	
	
	Составление списков по направлениям внеурочной деятельности
	Коррекция планирования
	Предупреди тельный 
	Изучение документации 
	Заместитель директора по ВР 
	Списки

	8
	Контроль над работой ГПД

	Организация работы ГПД. 

Контроль  за комплектованием ГПД для учащихся 1-4 классов

Режим дня

Планирование внеклассных мероприятий
	Утверждение списочного состава
	Индивидуальный
	Изучение документации 
	Заместитель директора по ВР
	Списки

	Октябрь

	1
	Контроль занятости детей во внеурочное время (занятость детей группы риска)
	Охват учащихся ОУ дополнительным образованием 


	Проверить наполняемость групп существующих объединений, выявить процент охвата учащихся дополнительным образованием
	Диагностический
	Мониторинг

собеседование, анализ
	Заместитель директора по ВР, руководитель ШМО
	Обобщение опыта

	2
	
	Посещаемость, успеваемость учащихся, стоящих на ВШУ
	Предупредить неуспеваемость учащихся, стоящих на ВШУ
	Предупредительный
	Наблюдение
Анализ
	Заместитель директора по ВР, руководитель ШМО
	

	3

	
	Подготовка к организации каникул


	Проанализировать целесообразность запланированных на осенние каникулы мероприятий
	Обобщающий
	Анализ
	Заместитель директора по ВР
	

	4
	Контроль над содержанием, организацией внеурочной деятельности
	Реализация новых стандартов  при проведении внеурочной деятельности 

(по выбору)
	Соответствие тематики рабочей программе
	Тематический
	Посещение внеурочных занятий, анализ планирования
	Зам. директора по ВР
	Справка

	5

	Контроль  над работой с  документацией 

	Проверка журналов (внеурочной деятельности) 

ГПД
	Соблюдение единых требований 
	Тематически-обобщающий
	Изучение документации
	Заместитель директора по ВР
	Справка

	
	
	Отчеты классных руководителей по итогам  1 четверти
 
	Своевременное оформление отчетов
	Тематический
	Отчеты
	заместитель директора по ВР
	Отчеты

	6
	Контроль над работой ГПД


	Проверка журналов

Контроль режимных моментов
	Посещаемость групп
	Тематический
	Наблюдение, анализ
	Заместитель директора по ВР
	Справка

	II четверть

	Ноябрь

	1
	Контроль организации осенних каникул


	Организация осенних каникул


	Изучить работу классных руководителей, руководителей объединений по обеспечению каникулярной занятости учащихся, изучить посещение учащимися запланированных мероприятий, занятий кружков, проверить работу кружков во время каникул
	Обобщающий
	Посещение мероприятий, занятий кружков

Собеседование с учащимися
	Заместитель директора по ВР
	

	2
	Контроль над обеспечением здоровья и здорового образа жизни обучающихся
	Соблюдение правил поведения обучающихся
	Поведение обучающихся на переменах
	Тематический
	Наблюдение, анализ
	Заместитель директора по ВР
	Индивидуальные записи

	3
	Работа с детьми состоящими на ВШУ
	Работа с детьми, состоящими на ВШУ, с учащимися с осложненным поведением, из неблагополучных семей.

Посещаемость школы учащимися


	проверить качество индивидуальной работы с детьми девиантного поведения, привлечения их к интересному, плодотворному досугу, к работе секций и объединений; проанализировать эффективность проводимой работы по предупреждению необоснованных пропусков занятий учащимися; формирование банка данных
	Обощающий
	Анализ документации по работе с учащимися девиантного поведения, из неблагополучных семей

Анализ посещения детьми уроков и внеурочных мероприятий

Собеседование, посещение семей
	Заместитель директора по ВР
	Индивидуальные записи

	4
	Работа с родителями
	Родительские собрания
1-4 классы
	Организация работы с родителями


	Предупредительный
	Лекторий

	
	Методические рекомендации. справка

	5
	Контроль над работой ГПД
	Внеклассная  деятельность в ГПД
	Качество мероприятий 


	Тематически- обобщающий 


	Посещение мероприятий, наблюдение, собеседование
	Зам. директора по ВР
	Справка

	Декабрь

	1
	Работа с детьми состоящими на ВШУ

	Посещаемость, успеваемость учащихся, стоящих на ВШУ, ведение ими учебной документации


	Предупредить неуспеваемости учащихся, стоящих на ВШУ
	
	Собеседование, наблюдение,   анализ
	Зам. директора по ВР, Руководитель ШМО учителей начальных классов 
	Справка

	2
	Контроль над обеспечением базового уровня образования, готовности к продолжению образования

	Внеурочная деятельность в 1-4 классах (по выбору
	Организация внеурочной деятельности в соответствии с ФГОС
	Тематически- обобщающий
	Посещение мероприятий, наблюдение, собеседование
	Зам. директора по ВР
	

	3
	Контроль над обеспечением здоровья и здорового образа жизни
	Работа классных руководителей 1-4 классов по вопросу контроля за состоянием заболеваемости учащихся и причин, её побуждающих
	Контроль здоровьесберегающей 

деятельности педагогов
	Тематический
	Наблюдение и собеседование
	Зам. директора по УВР, классные руководители
	Совещание при зам. директора 

	3
	Контроль  над работой с документацией 

	Проверка журналов по внеурочной деятельности  
	Соответствие программе
	Индивидуальный, тематический
	Изучение документации, анализ
	Заместитель директора по ВР
	Справка

	4
	Контроль над  работой ГПД
 
	Проверка   журнала  ГПД


	Организация развивающих часов
	Тематический
	Изучение документации, наблюдение, собеседование
	Заместитель директора по ВР
	Справка

	5
	Контроль  над работой с педагогическими кадрами

	Отчет классных руководителей  за 2 четверть
	Правильность заполнение отчетов
	Тематический
	изучение документации
	Заместитель директора по ВР
	Отчеты

	6
	Подготовка к организации каникул


	
	Проанализировать целесообразность запланированных на зимних каникулы мероприятий
	
	Анализ планов проведения каникул
	Заместитель директора по ВР
	Планы

	7
	Проведение новогодних праздников


	
	Проверить качество проведения праздников, проанализировать уровень активности учащихся, умение классных руководителей привлечь учащихся к отдыху, соблюдение ТБ
	Тематический
	Анализ планов

Посещение мероприятий
	Зам. директора по ВР
	

	8
	Работа по профилактике правонарушений, экстремизма, наркомании 


	
	Изучить работу классных руководителей по профилактике асоциального поведения учащихся, экстремизма, правонарушений
	Обобщающий
	Посещение мероприятий, изучение документации, 
	Зам. директора по ВР
	Справка

	III четверть

	Январь

	1
	Организация зимних каникул


	
	Изучить работу классных руководителей, руководителей объединений по обеспечению каникулярной занятости учащихся, изучить посещение учащимися запланированных мероприятий, занятий кружков, проверить работу кружков во время каникул
	Обобщающий 
	Анализ 
	Зам. директора по ВР, руководитель ШМО 
	Совещание при директоре

	2
	Контроль над обеспечением здоровья и здорового образа жизни обучающихся
	Посещаемость на начало четверти
	Анализ заболеваемости 
	Обобщающий
	Анализ
	Зам. директора по ВР, классные руководители
	

	3
	Работа с детьми, состоящими на ВШУ, с учащимися с осложненным поведением, из неблагополучных семей.


	Посещаемость на начало четверти
	Проверить качество индивидуальной работы с детьми девиантного поведения, привлечения их к интересному, плодотворному досугу, к работе секций и объединений; проанализировать эффективность проводимой работы по предупреждению необоснованных пропусков занятий учащимися; формирование банка данных
	Предупредительный
	Анализ посещения детьми уроков и внеурочных мероприятий

Собеседование, посещение семей
	Администрация школы
	Акты

	4
	Контроль над работой ГПД
	Организация прогулок в ГПД
	Проведение игр на свежем воздухе, техника безопасности на прогулках, соблюдение режимных моментов
	Тематический
	Наблюдение, анализ
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	6
	Организация научно-методического обеспечения образовательного процесса

	Заседание ШМО классных руководителей 

(по плану)


	Итоги 1 полугодия, 

	Обобщающий
	Анализ 
	Руководитель ШМО классных руководителей
	Протокол


	ФЕВРАЛЬ

	1
	Работа с детьми, состоящими на ВШУ, с учащимися с осложненным поведением, из неблагополучных семей
	Посещаемость, успеваемость учащихся, стоящих на ВШУ, ведение ими учебной документации


	Предупредить неуспеваемости учащихся, стоящих на ВШУ
	Предупредительный
	Анализ классных журналов, дневников учащихся
	Заместитель директора по ВР, руководитель ШМО  
	

	2
	Контроль над обеспечением здоровья и здорового образа жизни
	Осуществление мер по охране жизни и здоровья детей 
	
	Тематический
	Посещение уроков, наблюдение,
	Заместитель директора по ВР
	Справка

	3
	Контроль работы педагогических кадров
	Работа классных руководителей по нравственному воспитанию


	Проверить соответствие намеченных в плане мероприятий по духовно-нравственному воспитанию с реально проводимой работой, проанализировать их результативность
	Тематический
	Посещение классных часов, мероприятий


	Заместитель директора по ВР
	

	МАРТ

	1
	Подготовка к организации каникул 

	
	Проанализировать целесообразность запланированных на весенние каникулы мероприятий
	Тематический
	Анализ планов проведения каникул
	Заместитель директора по ВР
	

	2
	Работа с детьми, состоящими на ВШУ, с учащимися с осложненным поведением, из неблагополучных семей
	Посещаемость, успеваемость учащихся, стоящих на ВШУ, ведение ими учебной документации


	Предупредить неуспеваемости учащихся, стоящих на ВШУ
	Предупредительный
	Анализ классных журналов, дневников учащихся
	Заместитель директора по ВР, руководитель ШМО  
	

	
	
	
	
	
	
	Классные руководители
	Протоколы

	3
	Контроль над работой  с родителями
	Родительские собрания 


	
	
	
	
	

	4
	Контроль за обеспечением здоровья и здорового образа жизни обучающихся
	Организация игр во время прогулок в рамках ГПД

	Выполнение ТБ
	Текущий
	Наблюдение, анализ
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при завуче

	5
	Контроль над работой с  документацией 
	Проверка  журналов внеурочной деятельности
(выборочно)
	
	Тематический
	Изучение документации
	Заместитель директора по ВР, 
	Справка

	Апрель

	1
	Организация весенних каникул


	
	Изучить работу классных руководителей, руководителей объединений по обеспечению каникулярной занятости учащихся, изучить посещение учащимися запланированных мероприятий, занятий кружков, проверить работу кружков во время каникул
	Обобщающий
	Посещение мероприятий, занятий кружков

Собеседование с учащимися
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при директоре

	2
	Работа с детьми, состоящими на ВШУ, с учащимися с осложненным поведением, из неблагополучных семей.

Посещаемость школы учащимися


	
	Проверить качество индивидуальной работы с детьми девиантного поведения, привлечения их к интересному, плодотворному досугу, к работе секций и объединений; проанализировать эффективность проводимой работы по предупреждению необоснованных пропусков занятий учащимися; формирование банка данных
	
	Анализ документации по работе с учащимися девиантного поведения, из неблагополучных семей

Анализ посещения детьми уроков и внеурочных мероприятий

Собеседование, посещение семей
	Администрация школы
	

	3
	Контроль над обеспечением здоровья и здорового образа жизни
	Работа классных руководителей по формированию здорового образа жизни


	Проверить соответствие намеченных в плане мероприятий по формированию здорового образа жизни с реально проводимой работой, проанализировать их результативность


	Текущий
	Посещение классных часов, мероприятий


	Заместитель директора по ВР
	Совещание при завуче

	4
	Контроль  над работой с документацией 
	Проверка журналов ГПД


	 
	Тематически-обобщающий
	Анализ документации
	Заместитель директора по ВР  
	Справка

	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Контроль над работой ГПД
	Посещение ГПД

(выборочно
	Организация занятий по интересам
	Тематический
	Посещение в течение дня
	Заместитель директора по ВР
	Справка

	МАЙ


	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Контроль над обеспечением здоровья и здорового образа жизни
	Информация о летнем отдыхе обучающихся
	Сбор информации составить план мероприятий по обеспечению отдыха, оздоровления и трудовой занятости детей и подростков в летний каникулярный период 

	Обобщающий
	Анализ
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	
	Работа совета профилактики


	
	Проконтролировать выполнения плана работы СП, изучить эффективность работы СП, изучить роль классных руководителей, в функционировании СП
	Итоговый
	Анализ документации, собеседование
	Администрация
	

	2
	Контроль над обеспечением стандарта образования
	Посещение занятий внеурочной деятельности в 1-3 классах 

(выборочно)
	
	Итоговый
	Посещение занятий, анализ, собеседование
	Заместитель директора по ВР, руководитель ШМО
	Справка

	3
	Контроль над  работой с документацией
	Проверка журналов ГПД
	Ведение журналов
	Итоговый
	Изучение документации
	Заместитель директора по ВР, руководитель ШМО
	Справка

	
	
	Проверка журналов внеурочной деятельности
	Ведение журналов
	Итоговый
	Изучение документации
	Заместитель директора по ВР, руководитель ШМО
	Справка

	5
	Контроль над работой с педагогическими кадрами
	Заседание ШМО
	Подведение итогов методической работы за учебный год.

Формирование системы повышения квалификации на новый учебный год. 
	Итоговый
	Анализ, собеседование
	Заместитель директора по ВР, руководитель ШМО
	Протокол заседания

	
	
	Анализ работы за учебный год


	Проанализировать аналитические умения классных руководителей, руководителей кружков, педагога-организатора, способность подвести итоги проведенной работы, определить ее результативность, поставить задачи на новый учебный год
	
	Собеседование с классными руководителями, руководителями кружков, педагогом-организатором.

Анализ документации
	
	Анализ воспитательной работы школы, итоговый педсовет
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