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Цель:
Создание благоприятной образовательной среды, способствующей раскрытию индивидуальных особенностей обучающихся ,обеспечивающей возможности их самоопределения и самореализации и укрепления здоровья школьников
 Задачи школы на 2013 -2014 учебный год
1. Повышение качества образовательного процесса через:
-  осуществление компетентностного подхода в обучении и воспитании;
-  применение ИКТ и технологий развития мышления;
-  обеспечить усвоение обучающимися обязательного минимума содержания начального, основного, среднего (полного) общего образования на уровне требований государственного образовательного стандарта;
-  работу с обучающимися по подготовке к сдаче выпускных экзаменов в формате ГИА, ЕГЭ;
- создать основу для адаптации обучающихся к жизни в обществе, для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ;
- формировать позитивную мотивацию обучающихся к учебной деятельности;
- обеспечить социально-педагогические отношения, сохраняющие физическое, психическое и социальное здоровье обучающихся.
-   развитие системы дополнительного образования;
- продолжение сотрудничества с учреждениями и организациями села и родительской общественностью;
- продолжение работы по духовно – нравственному воспитанию обучающихся;
- обеспечение условий, соответствующих нормам охраны труда, правилам техники безопасности, нормам производственной санитарии и возрастным особенностям обучающихся.
2. Продолжить создавать условий для успешного перехода на ФГОС.
3. Активное участие педагогического коллектива в реализации ПНПО .
 Принципы образовательной политики школы.
Основными принципами являются:
-гуманистический характер обучения;
-свобода выбора форм образования;
-общедоступность образования;
-воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;
-демократический характер управления образованием.
Приоритетные направления образовательного процесса.
1. Внедрение новых федеральных государственных образовательных стандартов на начальной ступени образования.
2. Внедрение современных педагогических, информационно-коммуникационных и здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс школы.
3. Создание условий для творческого самовыражения, раскрытия профессионального потенциала педагогов.
4. Создание для обучающихся образовательной среды, в которой они могли бы самореализоваться.
3.Основные направления деятельности образовательного учреждения на2014 /2015  учебный год
3.1Управленческая деятельность
      Педсоветы
Цель: 
совершенствование образовательной среды на основе новых информационно- коммуникационных технологий.
	 
	Основное содержание программной деятельности по этапам
	Ответственные

	Август
	Педсовет № 1
«Законодательное обеспечение системы образования в условиях модернизации"
1. Анализ работы по итогам 2013/2014 учебного года.
2. Об утверждении учебного плана школы и реализуемых учебных программ и учебников на 2014/2015 учебный год. 
3. Об утверждении годового календарного графика на2014/2015  учебный год.
4. Представление программ кружков. 
5. Утверждение плана работы школы на 2014/2015 учебный год.
6. Нормативно-правовая база школы.
	Директор ОУ, 
заместитель директора

	Ноябрь
	Педсовет № 2
1. «Управление познавательной деятельностью обучающихся на уроке (обмен опытом).
2. Итоги успеваемости за 1 четверть в 1 - 9 классах.
3. Итоги предварительной успеваемости в 10-11 классах
4.Подведение итогов работы по преемственности между начальной и основной школой.
	Заместитель директора, классные руководители, учителя -предметники.

	Январь
	Педсовет № 3
1. «Мотивация учения – 
основное условие успешного обучения» (обмен опытом).
2. Анализ работы за первое полугодие
3. Итоги успеваемости за 1 полугодие во 2-11 классах. 
	Заместитель директора, классные руководители, учителя- предметники.

	Март
	Педсовет № 4
1. «Новые воспитательные технологии».
2.Итоги успеваемости за 1 четверть в 1 - 9 классах.
3. Итоги предварительной успеваемости в 10-11 классах
	Заместитель директора, классные руководители, учителя –предметники.

	Май
	Педсовет № 5
1. Об утверждении экзаменов по выбору на государственной (итоговой) аттестации за курс основного общего образования обучающихся 9 класса
2.         Утверждение экзаменационного материала для проведения итоговой аттестации выпускников
3.         Утверждение расписания экзаменов
Педсовет № 6 
1. Диагностика ЗУН по результатам успеваемости на конец учебного год
2. О допуске обучающихся 11 класса к итоговой аттестации (классный руководитель 11 класса)
3. О допуске обучающихся 9 класса к итоговой аттестации (классный руководитель 9 класса )
Педсовет № 7
1. Об окончании учебного года обучающихся 2-8, 10 классов.
	Заместитель директора, классные руководители 9,11 классов, директор ОУ.

	Июнь
	Педсовет № 8
1. Об окончании итоговой аттестации обучающихся   9 класса.
2. Об окончании итоговой аттестации обучающихся 11 класса.
3. Итоги2014/2015  учебного года.
Задачи на новый учебный год.
Проект плана работы школы на 2015-2016 учебный год.
Проект учебного плана на 2015-2016 учебный год.
	Заместитель директора, классные руководители, директор ОУ





3.2. Организация работы с кадрами 
Цель: 
реализация здоровьесберегающей дидактической системы, развитие информационно-коммуникативной грамотности учителя.
Задачи:
1. Повышение уровня сотрудничества между администрацией и учителями, между педагогами и обучающимися.
2. Продолжение перевода внутришкольного управления на демократическую основу, т.е. включение в процесс управления учителей и обучающихся 
Совещание при директоре

	Месяц
	Что обсуждается
	Ответственные

	Август 24 -31
	1.    Итоги приемки школы к новому учебному году (санитарно – гигиенический режим, техника безопасности)
	Директор

	
	2.    Обсуждение и утверждение функциональных обязанностей руководителей структурных подразделений.
	Директор, заместители директора.

	
	3.    Корректировка нормативно – правовой базы.
	Директор

	
	4.    Подготовка к педагогическому совету 
	Директор, заместитель директора по УВР.

	
	5.    Комплектование на новый учебный год.
	Административный совет.

	
	6.    Подготовка к проведению праздничных линеек, посвященных Дню Знаний.
	Заместитель директора по ВР

	
	7.    Учет обучающихся по классам, устройство выпускников школы.
	Заместители директора по УВР

	
	8.    Корректировка и утверждение плана работы на первый семестр
	Директор и заместители директора

	
	9.    Расписание учебных занятий.
	Заместители директора по УВР.

	Сентябрь, 1
	1.    Организация учебно-воспитательного процесса в первый учебный день.
	Педагогический коллектив

	
	2.    Обеспеченность обучающихся учебниками.
	Библиотекарь

	
	3.    Совещание по ОТ и ТБ, противопожарным мероприятиям. ГО и ЧС, подготовка и проведение учебной эвакуации.
	Директор, заместители директора.

	
	4.    Предупреждение школьного травматизма и работа по ПДД в рамках месячника.
	Директор, заместители директора.

	1 неделя
	1.    Организация работы кружков и секций.
	Заместитель директора по ВР

	
	2.    Комплектование 
	Заместители директора по УВР

	
	3.    Организация дежурства по школе администрации, учителей и классов, составление графика проведения общешкольных родительских собраний.
	Заместители директора по УВР

	
	4.    Подготовка документации по школе (тарификация, расписание, ОШ, рабочие программы)
	Директор, заместители директора.

	
	5.    Вопрос организации детского питания.
	Заместитель директора поВР

	2 неделя
	1.    Состояние личных дел сотрудников.
	Секретарь

	
	2.    Формирование социального паспорта школы, классов, банка данных трудных  обучающихся.
	Заместитель директора по ВР, классные руководители.

	
	3.    Состояние документации по технике безопасности, наличие стендов, планов эвакуации в кабинетах, своевременность проведения инструктажа с обучающимися по ТБ на рабочих местах.
	Заместитель директора по ОТ

	3 неделя
	1.    Состояние личных дел обучающихся и документов строгой отчетности.
	Заместители директора по УВР

	
	2.    Работа учителей начальной школы по адаптации первоклассников к обучению в школе.
	Заместители директора по УВР

	
	3.    Организация работы школьного самоуправления, проведение осеннего кросса и туристического слета.
	Заместитель директора по ВР

	4 неделя
	1.    Подготовка к проведению праздника Дня Учителя.
	Заместитель директора по ВР

	
	2.    Итоги месячника по всеобучу.
	Заместители директора

	
	3.    Итоги предметных декад
	Руководитель МО

	
	4.    Корректировка плана на октябрь.
	Администрация

	Октябрь, 1 неделя
	1.    Итоги обследования семей обучающихся разных категорий, оформление актов.
	Классные  руководители.

	
	2.    Подготовка к педагогическому совету 
	Заместитель директора по УВР

	
	3.    План общешкольных мероприятий по воспитательной работе.
	Заместитель директора по ВР

	2 неделя
3 неделя
	1.    Посещаемость и успеваемость обучающихся, стоящих на внутришкольном учете, группы социального риска.
	Заместители директора

	
	2.    Психологический минимум.
	Педагоги – психологи.

	4 неделя
	1.            Подготовка школьного здания к зиме.
	Завхоз

	
	2.            Состояние преподавания уроков физической культуры и ОБЖ.
	Заместители директора по УВР

	
	3.            Комплексная работа учителя над навыками чтения.
	Заместитель директора по УВР начальной школы

	
	4.            План работы на осенние каникулы.
	Заместитель директора по ВР

	
	5.            О проведении ноябрьского педагогического совета.
	Администрация

	
	6.            О проведении родительских собраний по итогам четверти.
	Заместитель директора поВР

	Ноябрь
1 неделя, 2 неделя
	1.    Корректировка плана работы и внутришкольного контроля на второй семестр
	Администрация

	
	2.    Совещание по адаптации обучающихся 5-х классов.
	Заместители директора , классные руководители

	
	3.    Педагогический совет по теме: «Приоритетность формирования УУД в системе современного образования».
	Заместители директора

	3 неделя
4 неделя
	1.            Соблюдение режима работы 
	Заместители директора

	
	2.            Анализ питания обучающихся.
	Заместители директора

	
	3.            Профилактика простудных и вирусных заболеваний (анализ по школе).
	Школьный врач

	Декабрь
1        неделя
	1.Работа классного руководителя.
	Заместители директора

	
	2.Профилактика ДТП,  работа с трудными обучающимися, профилактика правонарушений.
	Заместители директора, социальный педагог, психолог.

	
	3.Обучение на дому – контроль за работой учителей и состояние документации.
	Заместители директора

	2 неделя
	1.    Экспериментальная работа в школе.
	Заместитель директора по НМР.

	
	2.    Утверждение новогодних мероприятий с обучающимися по параллелям.
	Заместитель директора по ВР

	
	3.    Тепловой и световой режим в школе.
	Заместитель директора по АХР

	3 неделя
4 неделя
	1.    Уровень обученности обучающихся выпускных классов.
	Заместители директора по УВР

	
	2.    План работы школы на зимних каникулах.
	Заместитель директора по ВР.

	
	3.    Итоги проведения школьного и муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьников.
	Заместитель директора по НМР

	
	4.    Предварительное комплектование на новый учебный год.
	Администрация

	
	5.    Подготовка к новогодним праздникам, техника безопасности, ПБ, ГО и ЧС.
	Заместители директора

	Январь
	1.    Работа коллектива во время зимних каникул.
	Администрация

	
	2.    Состояние школьной документации.
	Администрация

	2 неделя
	1.    Корректировка плана работы.
	Администрация

	
	2.    Состояние охраны труда и техники безопасности.
	Заместитель директора по ОТ

	
	3.    Состояние документации по ГО и ЧС.
	Преподаватели ОБЖ.

	3 неделя
4 неделя
	1.    Состояние нормативно – правовой базы – основные документы.
	Заместители директора

	
	2.    Усвоение программы букварного периода – итоги КОК в первых классах.
	Заместитель директора по УВР начальной школы.

	
	3.    Подготовка к педагогическому совете по теме: : «Нравственное и духовное воспитание современного человека».
	Заместители директора

	Февраль
1 неделя
	1.    Спортивно – массовая работа в школе.
	Учителя физической культуры

	
	2.    Работа кружков и секций.
	Заместитель директора по ВР

	
	3.    План работы по военно – патриотическому воспитанию.
	Заместитель директора по ВР.

	2 неделя
	1.    КОК в первых классах.
	Заместитель директора по УВР

	
	2.    Питание школьников.
	Заместители директора

	
	3.    Подготовка к педагогическому совету по теме: : «Эффективность управления качеством образования на основе внедрения информационных технологий и образовательного мониторинга УВП».
	Заместители директора

	3 неделя
	1.    План работы на творческие каникулы.
	Заместитель директора по ВР

	
	2.    План проведения и подготовка к научно – практической конференции.
	Заместитель директора по НМР

	
	3.    Школьный эксперимент «Формирование УУД на уроках»
	Заместитель директора по НМР

	4 неделя
	1.    Творческие каникулы.
	 

	Март
1 неделя
	1.    Предварительные итоги третьей четверти.
	Заместители директора по УВР

	
	2.    Работа с обучающимися, имеющими одну тройку за четверть.
	Заместители директора по УВР

	2 неделя
	1.    Профильное обучение в школе, месячник профориентации.
	Заместитель директора по НМР

	
	2.    Планирование весенних каникул.
	Заместитель директора по ВР

	3 неделя
	1.    Подготовка к педагогическому совету по теме: «Эффективность управления качеством образования на основе внедрения информационных технологий и образовательного мониторинга УВП»  
	Заместитель директора по ВР

	4 неделя
	1.    Проверка кабинетов (санитарное состояние, методическое обеспечение, использование ТСО).
	Директор, комиссия по ОТ, заместитель директора по АХР

	
	2.    План ремонтных работ на лето.
	Заместитель директора по АХР

	Апрель
1 неделя
	1.    Корректировка плана работы.
	Администрация

	
	2.    Подготовка обучающихся к итоговой аттестации в форме ЕГЭ, работа с родителями.
	Заместители директора по УВР

	2 неделя
	1.    Презентация курсов по выбору, новый учебный план.
	Заместитель директора по НМР

	3 неделя
	1.    План проведения праздников «За честь школы»
	Заместитель директора по ВР

	4 неделя
	1.    Запись обучающихся в первые классы.
	Заместитель директора по УВР

	Май
1 неделя
	1.    Месячник по благоустройству школьной территории.
	Заместитель директора по АХР

	
	2.    Подготовка праздника «Последний звонок».
	Заместитель директора по ВР

	
	3.    График отпусков.
	Директор

	2 неделя
	1.    Подготовка документов по открытию школьного лагеря.
	Директор

	
	2.    Итоги предварительного набора обучающихся в первые и десятые классы, расстановка кадров в пятых классах.
	Заместители директора по УВР

	
	3.    Итоги выпускников начальной школы к продолжению образования в среднем звене.
	Заместитель директора по УВР начальной школы

	3 неделя
	1.    Организация летней трудовой практики.
	Заместители директора

	
	2.    Готовность педагогического состава к участию в проведению государственной итоговой аттестации, расстановка кадров.
	Заместители директора

	4 неделя
	1.    Предварительные итоги работы школы, сверстывание годового плана и анализа работы школы.
	Заместители директора

	Июнь
	1.    Подготовка выпускного вечера. Итоги проведения ЕГЭ, подготовка школы к первому этапу приемки школы (кабинеты).
	Администрация




3.3. Работа методического совета.
Тема: 
«Создание образовательного пространства, обеспечивающего личностную, социальную и профессиональную успешность обучающихся путём освоения современных педагогических и информационных технологий».
Цель: 
- непрерывное   совершенствование   уровня педагогического мастерства учителя, его эрудиции, компетентности в области учебного предмета и методики его преподавания; освоение новых технологий, направленных на обеспечение самораскрытия, самореализации обучающихся;
Задачи: 
· работа по федеральным государственным образовательным стандартам (отслеживание результатов работы по ФГОС в 1, 2-х и 3-х классах; подготовка к переходу на ФГОС ООО основного звена; изучение документов, подготовка нормативных и методических материалов);
· внесение изменений в школьную систему оценки качества образования в связи с внедрением ФГОС;
· ориентация образовательного процесса на активное освоение обучающимися способов познавательной деятельности с целью предоставления детям возможности «раскрыть свои способности, подготовиться к жизни в высокотехнологичном конкурентном мире»;
· адаптация образовательного процесса к запросам и потребностям личности; ориентация обучения на личность обучающихся; обеспечение возможности её самораскрытия; создание системы поиска и поддержки талантливых детей;
· углубление и расширение работы по предпрофильной подготовке и профильному обучению обучающихся; 
· анализ результатов ЕГЭ как способ повышения качества образования;
· освоение новых технологий преподавания, в том числе проектной и исследовательской деятельности, ИКТ;
 
 
	 
	Основное содержание программной деятельности по этапам

	Сентябрь
	Методический совет № 1
1. Анализ методической работы школы за 2012-2013 уч. год, планов самообразования современным требованиям, целям, задачам школы.
2.Новый закон « Об образовании»
Семинар №1. « Анализ рабочих программ по предметам, согласно требованиям образовательных стандартов»

	Октябрь
	МС № 2.
1. Корректирование программы работы с неуспевающими обучающимися по предметам на новый учебный год.
2. Утверждение расписания занятий, оформление классных журналов, составление графика аттестации педагогов.
3.

	Ноябрь
	МС № 3 
1. Проведение предметных олимпиад школьного уровня.
2. Участие в муниципальном уровне предметных олимпиад.
 
Семинар №2.
Анализ результатов ЕГЭ и ГИА 2011г.

	Декабрь
	МС № 4 
1. Оценка результативности деятельности педагогов в первом полугодии
2. Отчеты по самообразованию.
3.Мониторинг качества знания итогам первого полугодия.
4.Анализ административных контрольных работ

	Март
	МС № 5
1.Формирование банка данных по подготовке к ЕГЭ.
2. Участие в мониторинге достижений в 4, 8 и 10 классах
3. Составление и утверждение расписания экзаменов.

	Июнь
	МС №6
1. Анализ работы за год.



3.4. Внутришкольный контроль
 Цель:
обеспечение внедрения в практику работы школы принципов и методик системного анализа деятельности учителей и обучающихся, как средств достижения более высокого качества образования.
Задачи внутришкольного контроля:
· создать благоприятные условия для развития школы;
· обеспечить взаимодействие администрации с педагогическим коллективом школы;
· обеспечить сочетание административного и общественного контроля внутри школы с самоанализом и самоконтролем участников образовательного процесса;
Классно-обобщающий контроль
 
	Сроки
	Объекты контроля
	Цели контроля
	Ответственные
	Где слушается
	Управленческое решение

	Август
	Комплектование 1, 10 классов
	Соблюдение требований к оформлению и ведению личных дел учащихся классными руководителями
	Заместители директора по УВР
	Индивидуальные беседы.
	Приказ

	Сентябрь
	Индивидуальное обучение
	Организация учебной нагрузки
	Заместители директора по УВР
	Совещание при директоре
	Собеседование. Приказ.

	Октябрь
	Мониторинг адаптационного периода в 1 классе
	Формирование навыков учебного труда у первоклассников. Адаптация младших школьников к учебной деятельности.
	Заместители директора по УВР , педагог-психолог, логопед.
	Совещание при завуче.
	Справка

	
	Изучение уровня преподавания в 5 классе и степени адаптации учащихся к средней школе.
	Осуществление преемственности между начальной и средней школой и внутри предмета
 
	Заместители директора по УВР  , педагог-психолог, руководители МО. 
	Педконсулиум.
 
 
 
	Протокол, справки, приказ.
 

	Ноябрь
	 Организация работы с учащимися 9,11  классов по определению экзаменов по выбору. Подготовка к ЕГЭ, ГИА.
	Анализ выбранных предметов для сдачи экзаменов по выбору.
	Заместители директора по УВР 
 
	Совещание при заместителе директора
	Протокол.

	
	Состояние успеваемости и посещаемости в 9,11  классах.
	Анализ уровня подготовки учащихся к предметам, посещаемости. Состояние профориентационной работы.
	МО
	Совещание при заместителе директора
	Протокол.

	Декабрь
	Индивидуальная работа по ликвидации пробелов в знаниях учащихся. Подготовка к ЕГЭ, ГИА.
	Анализ работы учителей по ликвидации пробелов в знаниях учащихся.
	Заместители директора по УВР   
	Совещание при завуче
	Протокол

	
	Изучение уровня преподавания в 4 классе и степени адаптации учащихся к средней школе.
	Осуществление преемственности между начальной и средней школой и внутри предмета
 
	Заместители директора по УВР, педагог-психолог, руководитель МО. 
	Совещание при завуче
	Протокол, справки, приказ.
 

	Январь
	Организация работы учителей, имеющих неуспевающих по предмету.
	Методика преподавания учителей
	Заместители директора по УВР   
	Совещание при завуче.
	Протокол

	
	Классно-обобщающий контроль в 10  классе.
Подготовка к ЕГЭ, ГИА.
	Организация учебной деятельности. Выявление и предотвращение перегрузки учащихся домашним заданием.
	Заместители директора по УВР , педагог-психолог .
	Совещание при завуче
	Справка, протокол.

	Февраль
	Контроль уровня ЗУН учащихся, обучающих на дому.
	Обеспечение базового уровня образования учащихся
	Заместители директора по УВР   
	Совещание при завуче
	Справка, протокол.

	
	Организация работы на уроке с учащимися 2-9 классов, испытывающих трудности в обучении
	Способы, приемы мотивации и стимулирования, учащихся в процессе обучения.
	Заместители директора по УВР   
	Совещание при завуче
	Приказ, справки.

	Март
	Работа с одаренными детьми.
Подготовка к ЕГЭ, ГИА.
	Качество и своевременность проведения факультативных, профильных, кружковых занятий
	Заместители директора по УВР, ВР, педагог-психолог .
	Совещание при директоре
	Справка

	
	Методический день в 11 классе
Подготовка к ЕГЭ.
	Организация работы по подготовке к ЕГЭ. Повторение пройденного материала по предметам.
	Заместители директора по УВР  
 
	Совещание при завуче
	Справка

	
	Методический день в 4 классе
	Мониторинг качества знаний и успешности. Изучение уровня работоспособности учащихся, их познавательной активности
	Заместители директора по УВР ,педагог-психолог .
	Совещание при завуче
	Справка

	Апрель
	Методический день в 9   классе.
Подготовка к ЕГЭ, ГИА.
	Организация работы по подготовке к ЕГЭ. Повторение пройденного материала по предметам.
	Заместители директора по УВР   
	Совещание при завуче
	Справка


Тематический контроль
	Сроки
	Объекты контроля
	Цели контроля
	Ответственные
	Где слушается
	Управленческое решение

	Сентябрь – ноябрь
	Входной контроль знаний
	Проанализировать уровень обученности учащихся по предметам
	Заместители директора по УВР     
	МО
 
	Справка

	
	Проверка формирования навыков чтения (2-4,5,6 классы)
	Проанализировать уровень обученности учащихся по обучению чтения
	Заместители директора по  УВР , учитель.
	Совещание при завуче
	Справка

	
	Посещаемость учащимися школы.
	Контроль посещаемости занятий учащимися 1-11 классов.
	Заместители директора по УВР     
	Совещание при директоре
	Протокол.

	
	Занятость учащихся в кружках  и факультативах  школы и учреждениях ДО.
	Контроль посещаемости занятий учащимися
	Заместители директора по ВР   
	МО классных руководителей.
	Справка

	Октябрь
	Проверка выполнения программ и качество проведения занятий с учащимися, находящимися на индивидуальном обучении
	Проанализировать уровень обученности учащихся по предметам
	Заместители директора по УВР    
 
	Совещание при завуче
	Протокол.

	Декабрь
	Индивидуальная работа по ликвидации пробелов в знаниях учащихся
	Анализ работы учителей по ликвидации пробелов в знаниях учащихся
	 Заместители директора по УВР    
 
	Совещание при завуче
	Справка

	
	Уровень знаний и умений учащихся 4–11 классов по русскому языку и математике.
	Проанализировать уровень обученности учащихся по предметам
	Заместители директора по УВР, руководители МО    
	МО
	Справка

	
	Проверка формирования навыков чтения (2-4,5классы)
	Проанализировать уровень обученности учащихся по обучению чтения
	Заместители директора по  УВР , учитель.
	Совещание при завуче
	Справка

	Январь
	 Обеспечение безопасности жизни и здоровья детей. Соблюдение правил и норм санитарно-гигиенического режима в школе
	Проверить документацию по технике безопасности в кабинетах физики, химии, информатики, трудового обучения, уроки физкультуре
	Заместители директора по УВР, АХЧ, ТБ
	Совещание при директоре.
	Проведение инструктажей по ТБ
справка, протокол.

	
	Выполнение практической части программы по физике, химии, биологии, географии, окружающему миру, ОБЖ
	Контроль  прохождения программ
	Заместители директора по УВР     
	Совещание при завуче
	Беседы с учителями, корректировка программ, протокол.

	
	Индивидуальный подход к детям, имеющим низкую мотивацию к учебно-познавательной деятельности
	Знакомство с методами преподавания педагогов
	Заместители директора по УВР, психолог, социальный педагог
	МО
	Беседы с учителями.

	Февраль
	Проверка формирования навыков первоначального чтения и письма (1 класс)
	Проанализировать уровень обученности учащихся по обучению чтения
	Заместители директора по  УВР, учитель.
	Совещание при завуче
	Справка

	Март
	Опыт работы с детьми,  имеющими высокую мотивацию к учебно-познавательной деятельности
	Знакомство с методами преподавания педагогов
	Заместители директора по УВР , педагог-психолог
	МО
Методический совет
	Обсуждение на МО и методическом совете

	
	Организация работы предметных кружков и секций в системе ДО
	Контроль посещаемости занятий учащимися
	Заместители директора по ВР, УВР начальных классов.
	Совещание при завуче
	Справка

	Апрель
	Организация индивидуальной работы с учащимися по ликвидации пробелов в знаниях в урочное и внеурочное время.
	Анализ работы учителей по ликвидации пробелов в знаниях учащихся. Особое внимание выпускным классам.
	Заместители директора по УВР    
 
	Совещание при завуче
	Справка

	
	Итоговый контроль знаний в 1-4 классах.
	Проанализировать уровень обученности учащихся по предметам.
	Заместители директора по УВР     
	МО
 
	Справка

	Май
	1. Готовность школы к итоговой аттестации 9, 11 классов
	Составление расписания экзаменов, списков экзаменационных комиссий.
	Заместители директора по УВР     
	
	

	
	2. Готовность к летне-оздоровительному периоду
	Составление планов работы оздоровительного  лагеря, списков учащихся.
	Заместители директора по  УВР
	
	Обсуждение на административном совете

	
	3. Оценка уровня обученности учащихся 5–8, 10 классов
	Промежуточная аттестация учащихся по предметам.
	Заместители директора по УВР     
	Педагогический совет по итогам года
	протокол.

	
	4. Техника чтения в 5,6 классах.
	
	Заместители директора по УВР     
	МО
 
	Справка

	Июнь
	1. Итоговая аттестация. Контроль и проведение выпускных экзаменов
	Качество знаний учащихся.
	Заместители директора по УВР     
	Педагогический совет по итогам сдачи выпускных экзаменов.
	Протокол.

	Сентябрь- апрель
	Диагностическая работа в системе СтатГраде (по графику)
	Качество знаний учащихся.
	Заместители директора по УВР     
	МО
	Справка

	Сентябрь- апрель
	Независимая аттестация обучающихся МЦКО (по графику)
	Качество знаний учащихся.
	Заместители директора по УВР     
	МО
	Справка


 
 
 
Персональный контроль
	Срок
	Содержание
	Цели контроля
	Ответственные
	Где слушается
	Управленческое решение

	Сентябрь –  октябрь
	Посещение уроков учителей .
	Изучение методов работы учителей, оказание  методической помощи в изучении учебных программ
	Заместители директора по УВР,     
	
	Индивидуальная беседа

	Октябрь –
 ноябрь
	Проверка успеваемости и посещаемости учебных занятий детей «группы риска».
	Изучить уровень успеваемости и заинтересованности учащихся «группы риска»
	Заместители директора по УВР    
	Совет по профилактике
	Беседа с учащимися и их родителями, организация помощи

	
	Контроль  уровня преподавания аттестуемых учителей.
	Анализ системы работы аттестуемых учителей
	Заместители директора по УВР, руководители МО   
	МО
	Обсуждение на МО, характеристика-представление.

	Январь –
 апрель
	Изучение системы работы учителей с целью обобщения и распространения их передового опыта по плану МО
	Знакомство с методами работы учителей.
	Зам.директора по УВР Сенцова Т.М.., руководители МО
	МО
	Обсуждение на МО

	В течение
года
	Взаимопосещения уроков  и внеклассных мероприятий учителями-предметниками по плану МО
	Изучить и обобщить методы работы аттестуемых учителей.
	Зам.директора по УВР Сенцова Т.М.., руководители МО
	 МО
	Обсуждение на методических объединениях.


Контроль  ведения  школьной документации
	Время
	Содержание
	Цели контроля
	Ответственные
	Управленческое решение

	Август.
	Рабочие программы, программы для факультативов и кружковых занятий, элективных курсов, планы работы предметных МО.
	Соответствие программ и планов целям, задачам и требованиям федеральных программ, локальных актов
	Зам.директора по УВР Сенцова Т.М.., руководители МО
	Проверка и утверждение программ, планов

	Сентябрь
	Личные дела учащихся.
	Изменения в акте ЖБУ обучающихся, устранение замечаний прошлого учебного года, работа с документами вновь прибывших обучающихся.
	Заместители директора по УВР   
 
	Беседы с классными руководителями и учителями – предметниками

	
	Классные журналы. Электронный журнал.
	Оформление журнала, наличие сведений об учащихся и их родителях. Занятость учащихся в кружках и факультативах. Листок здоровья. Правильность и аккуратность ведения. Проведение вводного инструктажа по ТБ с обучающимися.
	Заместители директора по УВР   
	Справка
 
 

	Октябрь
	 Проверка дневников 4, 5, 10, 11 классов
	Правильность и аккуратность заполнения
 
	Заместители директора по УВР    
	Справка

	
	Классные журналы.
Электронный журнал
	Правильность и аккуратность заполнения. Своевременная запись тем проведённых уроков учителями – предметниками, работа с «2», накопляемость оценок.
	Заместители директора по УВР    
 
	Справка

	
	Проверка рабочих тетрадей по русскому языку и математике 4, 5, 9 классах.
	Соблюдение единого орфографического режима, выполнение работы над ошибками, объективность оценивания, качество проверки, своевременность проверки, эстетика ведения тетрадей.
	Заместители директора по УВР    
 
	Справка

	Ноябрь
	1.        Проверка классных журналов,
2.        журналов факультативов и индивидуальных занятий, кружковой работы, ГПД.
	 Соблюдение норм ведения журналов, изучение состояния журналов на конец 1 четверти, объективность выведения четвертных оценок, выполнение программ.
 
	Заместители директора по УВР    
 
	Справка

	
	3.        Проверка тетрадей для контрольных работ по математике в 2-11 классах
	Объективность выставления оценок и правильность оформления работ, выполнение работ над ошибками
Соблюдение норм ведения дневников
	Заместители директора по УВР    
 
	Справка

	
	Проверка дневников учащихся 3, 6, 8 класса
	Правильность и аккуратность ведения.
	Заместители директора по УВР    
	Справка

	Декабрь
	Проверка классных журналов,
	Своевременная запись тем проведённых уроков учителями – предметниками, работа с «2», накопляемость оценок.
Соблюдение норм ведения журналов.
	Заместители директора по УВР    
	Справка

	
	Правильность заполнения журналов кружковой, курсовой и факультативной работы, ГПД.
	Соблюдение норм ведения журналов.
	Заместители директора по УВР    
	Справка

	
	Проверка тетрадей по развитию речи по русскому языку в 3,5-8 классах
	Соблюдение единого орфографического режима и объективность выставления оценок, выполнение работ над ошибками.
	Заместители директора по УВР    
	Справка

	Январь
	Выполнение учебных программ, их соответствие  тематическому
плану
	Оценка состояния выполнения программ за 1 полугодие.
 
 
	Заместители директора по
 
	Обсуждение на МО
Корректировка программ
 

	
	Проверка классных журналов
	Выполнение программ, объективность выведение оценок, соблюдение норм ведения журналов, выполнение практической части учебных программ. Выполнение программ по ПДД.
 
	Заместители директора по УВР    
	Справка

	
	Проверка рабочих тетрадей  по географии (6 кл.), ОБЖ(5,), истории (7,9), по обществознание (10кл.),  русскому языку и математике (2кл.)
	Объёмы классных и домашних работ, качество проверки, виды работ.
 
	Заместители директора по УВР    
	Справка

	
	Проверка дневников учащихся 2, 7, 9, классов
	Соблюдение норм ведения дневников
	Заместители директора по УВР    
	Справка

	Февраль
	Проверка дневников учащихся 4,5,8классов
	Соблюдение норм ведения дневников.
 
	Заместители директора по УВР    
	Справка

	
	Взаимопроверка рабочих тетрадей по русскому языку и математике в 1-11 кл.
	Правильность и аккуратность ведения.
Объёмы классных и домашних работ, качество проверки, виды работ.
 
	Зам.директора по УВР Сенцова Т.М.., руководители МО
	Справка

	
	 Классные журналы
	Своевременная запись тем проведённых уроков учителями – предметниками, работа с «2», накопляемость оценок.
Соблюдение норм ведения журналов.
	Заместители директора по УВР    
	Справка

	Март
	Классные журналы
	Состояние классного журнала, объективность выставления четвертных оценок.
	Заместители директора по УВР    
	Справка

	
	Проверка рабочих тетрадей по английскому языку 4-11 кл.
	Правильность и аккуратность ведения.
Объёмы классных и домашних работ, качество проверки, виды работ.
	[bookmark: _GoBack]Заместители директора по УВР, МО
	Справка

	
	Проверка дневников в 3,6,9,10 классах.
	Соблюдение норм ведения дневников.
	Заместители директора по УВР    
	Справка

	Апрель
	Проверка дневников учащихся во 2, 7, 11 классах.
	Соблюдение норм ведения дневников
 
	Заместители директора по УВР    
	Справка

	
	 Документация к экзаменам
	Контроль над подбором экзаменационного материала
 
	Заместители директора по УВР    
	Справка

	
	Классные журналы
	Своевременная запись тем проведённых уроков учителями – предметниками, работа с «2», накопляемость оценок.
Соблюдение норм ведения журналов.
	Заместители директора по УВР    
	Справка

	Май
	 Личные дела учащихся.
	Правильность и аккуратность заполнения
Прохождение программ
	Заместители директора
по УВР
	Беседы с учителями-предметниками

	
	Классные журналы
	Выполнение программ, объективность выведение оценок, соблюдение норм ведения журналов, выполнение практической части учебных программ. Выполнение программ по ПДД.
	Заместители директора по УВР
	Справка

	
	Подготовка документации по летнему отдыху в школьном лагере.
	 
	Заместители директора по УВР    
	 


Предметный контроль
 
	Время
	Содержание
	Цели
	Ответственные
	Где слушается
	Управленческое решение

	Сентябрь
	Мониторинг по математике и русскому языку в 5 классе:
« Итоги начальной школы»
	 Проанализировать уровень обученности учащихся
 
 
	Заместители директора
по УВР, руководители МО
	МО
	Обсуждение на МО

	
	Контрольные срезы по математике и русскому языку во 2-11 классах по теме: «Повторение».
	Проанализировать уровень обученности учащихся
 
 
	Заместители директора
по УВР, руководители МО
	МО
	Обсуждение на МО

	
	Проверка техники чтения во 2-5 классах.
	Проанализировать уровень обученности учащихся
 
	Заместители директора
по УВР, руководители МО
	МО
	Обсуждение на МО

	Октябрь
	Посещение уроков в 1 классах
 
 
	Адаптация первоклассников в школе
 
 
	Зам. директора
по УВР ,педагог-психолог
	МО
	Справка

	
	Посещение уроков истории, математики, русского языка, физкультуры, английского языка.
	Организация работы на уроке, виды работ на уроках . Знакомство с вновь прибывшими учителями
 
	Заместители директора
по УВР, руководители МО
	 
 
 
	Собеседование с учителями – предметниками.

	
	Административные тестовые работы по физкультуре в 5 – 8 класс.
	Выявление уровня сформированности умений
	Заместители директора
по УВР, руководители МО
	МО
	Обсуждение на МО, справка

	
	Посещение уроков в 5 классах.
	Адаптация обучающихся. Предъявление единых требований к обучающимся.
	Заместители директора
по УВР
 
	педконсилиум
 
 
	Собеседование с учителями – предметниками.

	Ноябрь
	Посещение уроков географии, обществознания в 6 классах
 
	Активизация мыслительной деятельности учащихся, вовлечение их в творческий процесс учебной деятельности, осознанное усвоение материала урока.
	Зам.директора по УВР Сенцова Т.М.., руководители МО
	 
 
 
 
	Собеседование с учителями – предметниками.

	
	Посещение уроков информатики в 8 классах.
	Определить эффективность организации  работы на уроке
	Зам.директора по УВР Сенцова Т.М.., руководители МО
	 
 
 
	Собеседование с учителями – предметниками.

	
	Контрольные срезы по русскому языку в 3-х классах.
	Выявление уровня сформированности умений по теме: «Состав слова».
	Зам.директора по УВР Сенцова Т.М.., руководители МО
	МО
	Обсуждение на МО, справка

	
	Контрольный срез по математике 2-4 классах по теме «Вычисление неизвестных компонентов».
	Выявление уровня сформированности умений по теме: «Умение вычислять неизвестный компонент».
	Зам.директора по УВР Сенцова Т.М.., руководители МО
	МО
	Обсуждение на МО, справка

	
	Административные контрольные работы по природоведению 2-6 классах.
	Выявление уровня сформированности умений
	Зам.директора по УВР Сенцова Т.М.., руководители МО
	МО
	Обсуждение на МО, справка

	Декабрь
	Полугодовые контрольные работы по предметам в 2-11 классах.
	Изучение уровня обученности учащихся
 
 
	Зам.директора по УВР Сенцова Т.М.., руководители МО
	МО
	Обсуждение на МО, справка

	
	Посещение уроков биологии , окружающий мир в 1-4, 10,5-7 классах.
	Методические приёмы; экологическое воспитание.
Изучение уровня обученности учащихся
	Заместители директора
по УВР
 
	 
 
 
	Собеседование с учителями – предметниками.

	Январь
	1.Посещение уроков технологии (1,4,5), химии (8кл.), физики (7,10кл.)
	Соблюдение санитарно-гигиенических норм техники безопасности на уроках
 
	Заместители директора
по УВР
 
	 
 
 
	Собеседование с учителями – предметниками.

	
	Посещение уроков учителей, имеющих неуспевающих по предмету 2-11 кл.
	Методика преподавания учителей, система работы с неуспевающими
	Заместители директора
по УВР
педагог-психолог
	Совещание при завуче
	Справка

	Февраль
	Контроль сформированности ОУН в 3-4 кл. по русскому языку.
 
	Выявление уровня сформированности умений в 3кл. – написать простой план письменно передать содержание текста; 4кл.- составить план и письменно передать содержание.
	Зам.директора по УВР руководители МО
	МО
	Беседы с учителем, обсуждение на МО, справка

	
	Посещение уроков литературы  2 - 9кл.
	Активизация форм и методов работы учителя на уроке
	Заместители директора
по УВР
	
	Собеседование с учителями – предметниками.

	
	Контрольный срез по математике в 2-3 классах.
 
 
 
	Выявление сформированности знаний и умений во 2 кл.- выполнение действий сложения и вычитания в пределах сотни;
в 3 кл. – умножение и деление двухзначного числа на однозначное.
	Зам.директора по УВР руководители МО
	МО
	Обсуждение на МО, справка

	
	Административный срез по географии и обществознанию 6 кл.
	Выявление уровня сформированности умений
	Зам.директора по УВР руководители МО
	МО
	Обсуждение на МО, справка

	Март
	Контрольный срез по алгебре в 7 классах по теме: «Формулы сокращенного умножения».
	Выявление уровня сформированности умений
 
 
 
	Зам.директора по УВР руководители МО
	МО
	Обсуждение на МО, справка

	
	Контроль сформированности ОУН в 1 классах по русскому языку, по математике.
	Умение списывать печатный текст.
Умение выполнять действия в пределах 20.
Развитие речи обучающихся.
	Зам.директора по УВР руководители МО
	МО
	Обсуждение на МО, справка

	Апрель
	Контрольные срезы по физике, обществознанию  в 10 классе
	Выявление уровня сформированности уровня знаний.
	Зам.директора по УВР руководители МО
	МО
	Обсуждение на МО, справка

	
	Посещение уроков музыки 1-8 кл. и административный срез знаний.
	Определить эффективность организации  работы на уроке
	Зам.директора по УВР руководители МО
	 
 
	Собеседование с учителями

	
	Итоговые контрольные работы по математике и русскому языку в 1-4 классах
	Изучение результативности обученности учащихся
 
 
	Зам.директора по УВР руководители МО
	МО
	Обсуждение на МО, справка

	Май
	Проверка техники чтения в 1-4,5,6 классах
 
	Определение уровня владения умениями и навыками сознательного беглого, правильного, выразительного чтения
	Зам.директора по УВР руководители МО
	МО
	Обсуждение на МО, справка

	
	Итоговые контрольные работы по русскому языку и математике в 5-8,10 классах
	Изучить уровень обученности на конец учебного года
 
 
	Зам.директора по УВР руководители МО
	МО
	Обсуждение на МО, справка

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3. План инновационной деятельности 
	№
	Содержание работы
	Результат
	Участники
	Ответственный

	1
	Создание условий для обеспечения информационной прозрачности и доступности образовательного процесса
в  т.года
	не менее 3 публикаций о школе в СМИ;

систематическое обновление школьного сайта;

подготовка, презентация и размещение Публичного отчета о деятельности учреждения на сайте школы- 1 раз в год;

организация работы постоянно действующего приложения «Электронный дневник»;

организация работы ежемесячной электронной газеты «Мы»
	педагогический коллектив

педагогический коллектив


администрация школы

педагогический коллектив



учащиеся, родители, учителя
	Зам.директора по УВР 
руководители МО
учитель информатики

	2
	Создание единого информационно-образовательного  пространства на основе информатизации всех компонентов образовательной системы школы
в  т.года
	использование информационно-коммуникационных технологий в учебно-воспитательной деятельности – до 75% учителей;
использование эффективной системы компьютерного мониторинга для отслеживания качества знаний учащихся- «Электронный журнал» – 100 % учителей, не менее 90% родителей;
увеличение доли учащихся, вовлеченных в проектную деятельность с использованием средств информационно-коммуникационных технологий, участвующих в сетевых образовательных проектах;
обеспечение регулярного информационного взаимодействия с другими образовательными учреждениями
	педагогический коллектив






учащиеся, родители, учителя


	Зам.директора по УВР руководители МО 
учитель информатики

	3
	Создание организационно-педагогических условий для непрерывного профессионального развития педагогов
в  т.года
	повышение удельного веса учителей, прошедших повышение квалификации и переподготовку до 100%;
увеличение доли педагогов, готовых позиционировать себя в профессиональном сообществе как лидеров инновационного движения: публикации, открытые мероприятия, публичные выступления, конкурсы педагогического мастерства – до 55%;



	педагогический коллектив



	Администрация
















