«Мектеп компаниясы»

жарғысы.

                                                                                        Құрылтайшылардың

  «                       »              жиналысында бекітілген
Хаттама № 
1. Жалпы ережелері
1.1Жарғы ҚР-ның  Азаматтық  кодексі, ҚР-ның  Президентінің  «шаруашылық  серіктестігі  жайлы»  жарғысы және  «Шағын  кәсіпкерлікті  қолдау  жайлы» заң  негізінде  және соған сәйкес жасалынған.

1.2 Мектеп компаниясы «                  » жауапкершілігі шектеулі  серіктестік болып  құрылады.

1.3 Қатысушылар  (құрылтайшылар):

1.

2

3

4

5

1.4.М К  мекен жайы : 
1.5 М К өз бетінше қызмет  жүргізеді, шығарылған өнімі, тапқан  пайдасына               

        иелік етеді.

2.М К қызметінің  мақсаты:

2.1М.К құрудың  мақсаты:

· Нарықтың  экономика  негіздерін  тереңірек  оқып-үйрену

· Менеджмент және маркетинг  негіздерімен  танысу

· Бухгалтерлік есеп негіздерімен танысу

· М К ұсынған тауарлар мен қызметтері арқылы тұрғындардың    қажеттіліктерін қанағаттандыру

· Пайда  табу.

2.2 «         »  М К қызметінің   түрлері

      М К келесі қызмет  түрлерін  жүзеге асырады:

-------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------

3.Мектеп  компаниясын басқару.

  Басқару органдарының  құқығы.

  Шешім  қабылдау  тәртібі.

3.1 М К басқармасының  Жоғарғы  органы  ЖШС  «                  » жалпы жиналысы , оның  құқығына  мектеп компаниясы қызмет жүргізу барысында екі реттен кем болмауы тиіс.

Жалпы жиналыс компентенциясына мыналар кіреді:

-Жарлыққа өзгертулер мен толықтырулар енгізу

-Директорлар Кеңесін  тағайындау (сайлау)

-Компания  директорын  тағайындау мен  директордың орынбасарларын     бекіту.

-Жарғылық капиталды өзгерту

-Мектеп компаниясын таратуға байланысты  шешімдерді  қабылдау

-Ревизиялық комиссия мүшелерін тағайындау.

3.2 Директорлар  Кеңесі  Мектеп  компаниясының  (МК) бақылаушы органы болып табылады, оның компентенциясына мыналар  кіреді:

-М К жалпы басшылық мәселелерін  шешу

-М К қызметін басым бағыттарын анықтау

-М К басқару органдарының қызмет тәртібін анықтайтын М К-ның ішкі    құжатттарын бекіту

3.3 М К басқармасы М К атқарушы органы болып табылады, ол М К қызметін  басқаруды жүзеге асырады және оның құрамына директор мен директордың орынбасарлары кіреді.

-Директор  директор орынбасарларының жұмысын қадағалайды.

   Директор кез келген  директордың орынбасарын  міндетін орындамағаны үшін қызметінен  босата алады. Директор өз  міндетін  орындамаған жағдайда Директорлар Кеңесінің ықпалымен қайта сайлануы  мүмкін. 

-Директордын орынбасарлары компанияны басқару жөніндегі көмекшілері  болып  табылады. Олар Директорлар  Кеңесімен  сайланады  және  бекітіледі.  Директордын орынбасарлары Директордың алдында  есеп  береді және  оған бағынады.

4. Қатысушылардың  құқығы  мен  міндеттері:

4.1 «                     » мектеп компаниясының ұйымдастырушылық  және  қаржылық сұрақтарын шешуде дауыс беруге әрбір  мүшенің құқығы бар.

4.2 Жұмыс тәртібін  сақтауға, компания басшыларының  талаптарын   орындауға, әрбір  жұмысқа жауапкершілікпен   қарауға  міндетті.

5. Мүлік .Қор ұйымдастыру  ережелері. Пайданы  бөлу.

5.1 М К мүлікі:

-Жарғылық  қордан

-Жарғылық  қызметті  жүргізуден  түскен  табыстар заң негізінде  рұқсат етілген  басқада  көздерден қалыптасады.

5.2 М К-ның барлық міндетті төлемдерімен салықтан кейінгі пайдасы құрылтайшылар құқығында  болады.

5.3 М К жарғылық қоры                    ----------------теңге

  - Демеушіліктен  ---------------------------
  -ЖШС  «                                » компания  мүшелерінің жеке  жарнасынан  (теңге)

 5.4 Ақша  қаражатын  пайдалану  және бақылауды М К  қаржы  жөніндегі              

              директордың  орынбасары  жүргізеді.

6. Таратылуы.

6.1 М К қызметін тоқтату, қайта құрылу, немесе таратылу түрінде жүзеге

             асырылады.

6.2 М К таратылуы жағдайында М К әрбір мүшесі  мүліктің бір бөлігін 

             иемденуге  құқылы.

«                       » мектеп компаниясын   құру  жөніндегі

құрылтайшылар келісім шарты

Қазақстан  Республикасының  азаматтары:

1
2

3

4

5

1.     Құрылтайшылар :

 20---- жылы осы  келісім-шартты  жасады.

ЖШС «                                         » құрды.

ЖШС «                                         » жарғысын  бекітті.

1

2

3

4   
 қызметтердің негізгі түрін  анықтады.

1.5   Керекті  заттарды сатып алу үшін және бастауға  қажетті  жалпы  соммасы            

   -----------------теңге  болып  жарғылық   капиталды  бекітті, соның ішінде:

2. Түрлі  жұмыстарға қатысуына  байланысты кірістің орналастыру  тәртібін анықтады.

3. Құрылтайшылардың  құқығы  мен міндеттері  анықталды:

3.1 «                                 »  мектеп компаниясының   ұйымдастырушылық  және қаржылық  сұрақтарын  шешуге  ЖШС   мүшелері  дауыс  беруге  құқығы бар.

3.2  ЖШС  мүшелерінің міндеттері: Жұмыс тәртібін  сақтауға компания басшыларының  талаптарын  орындауға  міндетті.

3.3  Компанияның  әрбір жұмысының шешімдеріне жауапкершілікпен қарау.

3.4  ЖШС «                          » құрылтайшылардың босатылуы: Өз еркімен мектеп компаниясының жарғысын бұзғаны үшін.   
Келісімнің құрылтай қатысушылары: 

 20------- жыл.

Бизнес – жоспар

«                    » Мектеп компаниясы.

Негізгі мақсаты: 

Жобаның бастамашысы жайлы қысқаша  мәлімет.

Компанияның  толық атауы -  

Поштаның мекен-жайы- 

Жарғылық қоры – 

Меншік формасы – 

Компанияның құрылған күні       

Компанияның таратылған күні 

Компанияның  шығаратын өнімі мен қызметі- 

Компанияның ұйымдастырушылық құрылымы.

Компания  Директоры    

Маркетинг жөніндегі  директордың орынбасары- 

Өндіріс  жөніндегі  директордың орынбасары-

 Қаржы  жөніндегі  директордың орынбасары- 

Персонал жөніндегі  директордың орынбасары- 

Қызметкерлер    оқушы.

Тауар  (қызмет) сипаттамасы

Тауар (қызмет)  атау:  

Тауардың негізгі пайдасы: 

Тауар қандай қажеттіліктерді қанағаттандырады: 

Тауардың тұтынушылары: 

Бәсекелестер тауарынан (қызметінен) ерекшелігі: 

Маркетинг.

Нарықты зерттеу: 

Нарықты зерттеу: 

Тауарды  өткізу: 

Өткізуді жоспарлау-

Өндіріс.

Тауардың қысқаша сипаттамасы: 

Тауарды шығару технологиясы: 

	№
	Атауы
	Алынған

жері
	Өлшем

бірлігі
	Құны

(теңге)
	Дана

саны
	Жалпы

Сомасы

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	


Керекті құрал-жабдықтар:

	№
	Атауы
	Дана

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	
	

	10
	
	


Өндірісті бастаған күні : 

Өндіріске тартылатындар саны : 

Қызметкерлер

	Қызметкерлер

Категориясы
	Адам саны
	Жалақы (теңге)

	Директор
	
	

	Директордың орынбасарлары
	
	

	Қызметкерлер
	
	


Жобаның қаржылық құны

Табыс 40000 теңге

Өндіріс шығындары

Материалдық шығындар   

Шикізаттар мен материалды алу                                                

Жалақы шығыны      

Жұмысшылар                                                                                                      

Басшылық аппарат                                                                                                                 

Жарнама шығыны                                                    

Жарнама                                                                                                                                              

Жалпы түсім                                                                                  

Таза пайда                                                                                                                                                  

Жарғылық  капиталды  құру көздері

Қажетті ақша  қаражаты                                          

                                     Кәсіпорынды тарату шарты

Мектеп компаниясының шарты бойынша МК жұмысын тоқтату.

