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План методической работы
на 2015–2016 учебный год
 
                                 Структура методической службы МКОУ ДОД ЦВР.

Направления деятельности методической службы МКОУ ДОД ЦВР определяются её миссией и продиктованы современной ситуацией в образовании и в структурных подразделениях:
	Основные направления деятельности методической службы 
МКОУ ДОД ЦВР:

	Программно-методическое обеспечение
	· консультативная помощь педагогам, разрабатывающим образовательные программы, согласно новых требований;
· создание банка образовательных программ по направленностям;
· совершенствование программно-методического обеспечения.
 

	Информационно- методическое обеспечение образовательного процесса
	· научно-теоретическое сопровождение деятельности педагогического коллектива;
· консультативная помощь педагогам в разработке методических и дидактических материалов;
· разработка положений, организация и  проведение фестивалей;
· изучение, выявление и, распространение и внедрение в практику наиболее ценного передового педагогического опыта;
· организация подписки на периодические издания;
· обновление и пополнение медиатеки.

	Повышение квалификации педагогических кадров
	· организация повышения квалификации кадров внутри учреждения;
· организация проведения курсов повышения квалификации;
· консультативная помощь педагогам при прохождении процедуры аттестации.

	Диагностика и мониторинг
	· осуществление мониторинга основных параметров личностного роста участников образовательного процесса;
· диагностика инновационного потенциала педагогических кадров;
· участие в аттестационных, экспертных комиссиях;
· диагностика педагогических затруднений.



Единая методическая тема МКОУ ДОД ЦВР: «Создание условий для формирования инновационного потенциала педагогического коллектива как фактор повышения качества образования»
Цель: Развитие творческой индивидуальности, формирование восприимчивости к педагогическим инновациям, способностей адаптироваться в меняющейся педагогической среде.
Задачи:
- активизация работы педагогов дополнительного образования по совершенствованию своей профессиональной деятельности, самообразованию, повышению уровня квалификации; 
- систематизация и пополнение методического фонда;
- активизация инновационной, проектной, исследовательской деятельности педагогов дополнительного образования.
- повышение методической компетентности  посредством конкурсного движения и прохождения аттестационных процедур
(2014 – 2017) 
2014 – 2015 учебный год
Методическая и профессиональная компетентность педагога как условие его эффективной деятельности в достижении современного качества дополнительного образования.

2015 – 2016 учебный год
Современное занятие через внедрение новых образовательных технологий.

2016 – 2017 учебный год
Единая информационно-образовательная среда учреждения как фактор повышения качества дополнительного образования.

 
 
	№
	Мероприятия 
	Дата 

	1
	 МС Тема:
	август

	
	 МО. Установочное заседание№1.
Тема: «Организация учебно-воспитательного процесса в Центре внешкольной работы»
Цель: обеспечение нормативно-методического сопровождения учебно-воспитательного процесса.
	август

	2
	«День открытых дверей»
	сентябрь

	3
	Всемирный день мира
	сентябрь

	4
	Паспортизация  ОДЮ ГПО ЧР «Выбор» на 2015-2016 уч.год
	сентябрь

	5
	Акция «Осенняя неделя добра».
	сентябрь

	6
	День учителя
	октябрь

	7
	Семинар-практикум для руководителей театральных коллективов г.Ангарск
	октябрь

	8
	Курсы повышения квалификации по теме «Использование информационных технологий в педагогической деятельности»
	октябрь-ноябрь

	9
	Районная фотовыставка к 90-ию Черемховского района
	октябрь-ноябрь

	10
	МО Тема: «Совершенствование профессиональной компетентности педагога в современных условиях»

	ноябрь

	11
	МС  Тема«Анализ методической деятельности МКОУ ДОД ЦВР за I-ое полугодие 2015-2016 учебного года»
	ноябрь

	
	Родительское собрание
	ноябрь

	12
	Декада инвалидов
	декабрь

	13
	МО Методическая неделя.
«Творчество педагога доп.образования, отказ от шаблонов и  стереотипов». –художественно-эстетическое направление
	декабрь

	14
	Новогодние представления для детей 
п. Михайловка
	декабрь

	15
	Практический семинар  для руководителей ДОО и педагогов доп.образования  района(совмещенный семинар)  обмен-опытом
на тему: 
1.«Педагогические технологии в работе с детским объединением, школьным активом и ученическим самоуправлением».
2.Дорожная карта ДОО с.Лохово (семинар включить в свои планы и реализовать в течении учебного года)
3.«Организация эффективного социального партнерства как условие инновационной привлекательности учреждений дополнительного образования»
	декабрь

	16
	«Ёлка мэра» для учащихся Черемховского района 
	декабрь

	17
	1.Районный конкурс новогодних масок, в районной акции «Навстречу Новому году»
2.Акция «Елочка желаний»
3.«Новогодняя сказка» для детей из семей, оказавшихся в сложной жизненной ситуации в поселениях Черемховского района.
4.Проведение рождественской елки и приобретение подарков для детей-инвалидов -  объединения «Мы – особые».
	декабрь

	
	Районный конкурс «Лейся песня»
	декабрь

	18
	Конкурс  декоративно-прикладного творчества «Заповедное Подлеморье -2016» - посвященное 100-ию Баргузинского заповедника.
	январь - февраль

	19
	«Учитель года».
	февраль 

	
	 «Ученик года».
	март 

	20
	МО Методическая неделя.
«Творчество педагога доп.образования, отказ от шаблонов и  стереотипов». социально-педагогическое направление
	февраль

	21
	МС Методическая неделя.
Тема: ««Модель профессиональной компетентности учителя»
Цель: Подготовка к творческому отчету педагогов центра.
	февраль

	22
	Акция "Письмо курящему сверстнику" (в рамках Всемирного дня борьбы с курением)
	апрель

	23
	Районный конкурс «День театра» - к 240-ию основания Большого театра.
	апрель

	24
	Радуга талантов». Талантлив тот – кто умеет дружить».
	апрель

	25
	Цикл творческих встреч «Память нужна живым»: круглый стол, дискуссии, беседы с ветеранами; помощь ветеранам на дому; поздравление подшефных ветеранов ВОВ.
Акция «Тепло души отдать любимому району»
	апрель-май

	26
	Районный смотр конкурс ЮИД «Безопасное колесо»
	май

	27
	МС Заседание методического совета МКОУ ДОД ЦВР по итогам учебного года 
· Анализ реализации образовательных программ
· Анализ  методической работы 
за 2015-2016 уч.г.
· Планирование работы на 2016 -2017 уч.г.
	Май

	28
	МО Тема: «Результаты деятельности МО по совершенствованию образовательного процесса за 2015-2016 уч.год»
	Май

	29
	Участие в районном Тур слёте.
«Бал выпускников».
	июнь 

	30
	День района
	июль 

	31
	Августовская конференция
	август 


 
ГОДОВАЯ циклограмма  методиста МКОУ ДОД ЦВР на 2015-2016  учебный год

	№
	Содержание работы
	Сроки проведения

	
	В течение года
	

	1
	Обновление стендовых материалов в помощь педагогам дополнительного образования
	Ежемесячно

	2
	Пополнение методической копилки в электронном варианте:
-советы педагогу, начинающему работать в учреждении дополнительного образования детей
	В течение года

	3.
	Подготовка материала для обновления сайта
 МКОУ ДОД ЦВР
	ежемесячно

	5
	Проведение единых методических недель.
Изучение, выявление наиболее результативного опыта работы педагогов дополнительного образования, обобщение и распространение передового педагогического опыта. 
Проведение семинаров, мастер-классов
	В течение года по отдельному графику

	6
	Внедрение в практику работы педагогов дополнительного образования инновационных и исследовательских технологий
	В течение года

	7
	Оказание консультативной помощи педагогическим работникам МКОУ ДОД  ЦВР по участию в творческих и профессиональных конкурсах
	В течение года

	9
	Пополнение фонда литературы и сценарного фонда МКОУ ДОД ЦВР.
	В течение года

	11
	Участие в мероприятиях МКОУ ДОД ЦВР
	В течение года

	12
	Организация взаимопосещения занятий, мероприятий
	В течение года

	13
	Участие в городских, областных, российских конкурсах, соревнованиях, фестивалях
	В течение года

	14
	Работа по самообразованию
	 В течение года

	15.
	Отчет педагогов  МКОУ ДОД ЦВР по теме самообразования 
	апрель 2016

	


Недельная циклограмма работы методиста 
МКОУ ДОД ЦВР Шишаниной Т.В. на 2015-2016уч.год
	№  
	Дни  недели
	Планируемая работа

	1. 
 
	Понедельник 
 
	10.00 – 11.00-  планёрка ; 
 9.30 -  10.00 - оформление документации по методической работе; 
 13.00 - 14.00 – обед; 
 15.00 - 18.00 -  оформление документации по методической работе;

	2. 
 
	Вторник 
 
	9.00 - 11.00 - работа по самообразованию , как методиста; 
11.00-13.00-Методическая помощь педагогам в подготовке к профессиональным конкурсам.
 13.00 - 14.00  - обед; 
 13.00 - 14.00 информационно-педагогический день.  Знакомство    с учебно-методической литературой. 
 14.00 -  15.45 – посещение   занятий педагогов дополнительного образования 
 16.00-18.00 - оформление документации по методической работе; 

	3. 
 
	Среда 
 
	Методический день.
9.00-18.00- оформление документации по методической работе; 

	4. 
 
	Четверг 
 
	9.00 -  13.00- оформление документации по методической работе; 
 13.00-14.00 – обед; 
 14.00 - 16.00  - каждый  1-3 четверг месяца, сбор информации для сайта; 
 15.00-16.00 – Подготовка к МО, к областным семинарам, фестивалям, выставкам. 

	5. 
 
	Пятница 
 
	9.00 - 13.00 - оформление документации по методической работе; 
 13.00 - 14.00 -  обед; 
 14.00 – 15.00 - каждую 2,4 пятницу  месяца, сбор информации для обновления сайта 
 15.00-18.00 консультация для педагогов дополнительного образования; 



Работа с педагогическими кадрами
Семинары
	Сроки
	Тема:
	Форма
	Место проведения
	Ответственный

	Февраль
	Практический семинар  для руководителей ДОО и педагогов доп.образования  района(совмещенный семинар)  обмен-опытом
на тему: 
· «Педагогические технологии в работе с детским объединением, школьным активом и ученическим самоуправлением».
· Дорожная карта ДОО с.Лохово (семинар включить в свои планы и реализовать в течении учебного года)
· «Организация эффективного социального партнерства как условие инновационной привлекательности учреждений дополнительного образования»
	Практический семинар, обмен опытом
	МКОУ СОШ с. Лохово
	Завуч по УВР:
Переляева Т.Г.;
Методист: Шишанина Т.В.,



План работы педагогического совета    на 2015-2016 уч.год.


	Месяц
	Тема педагогического совета
	Форма  участия
	Ответственные

	Сентябрь
	«Новое содержание дополнительного образования в условиях
реализации Концепции развития дополнительного образования» (на примере  МКОУ ДОД ЦВР)
	Круглый стол
	Завуч по УВР:
Переляе;ва Т.Г.
Методист:
 Шишанина Т.В.,


	Январь
	«Современное занятие в системе
дополнительного образования детей»

	Круглый стол. Презентация.

	Завуч по УВР:
Переляева Т.Г.;
Методист: 
Шишанина Т.В.,


	Май
	«Возможности современных
образовательных технологий в обновлении содержания дополнительного образования»
(из опыта работы).
	Из опыта работы. 
	Завуч по УВР:
Переляева Т.Г.
Методист:
 Шишанина Т.В.,
педагоги






План работы методического совета 

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Посещение муниципальных  методических семинаров
	В течение года
	Зам. Директора по УВР, методист

	2
	Организация целевых взаимопосещений занятий и мероприятий.
	В течение года
	Зам. Директора по УВР, методист, пдо

	3
	Разработка  учебно  – методических материалов 
	В течение года
	Зам. Директора по УВР, методист, пдо

	
	Заседание №1
	
	

	1
2
	 Установочное заседание:
· выбор состава председателя и членов методического совета
· планирование и организация системы работы учреждения по ЕМТ «Современное занятие через внедрение новых образовательных технологий» на  2015-2016уч.год
· рассмотрение  плана работы методического совета на текущий год ;
· рассмотрение программно-методического сопровождения образовательного процесса  педагогов МКОУ ДОД ЦВР.
	Август 

	Зам. Директора по УВР, методист, педагог-организатор


	
	Заседание №2
	
	

	1
	•	Рассмотрение программно-методического сопровождения образовательного процесса  педагогов- совместителей  МКОУ ДОД ЦВР
	Сентябрь
	Зам. Директора по УВР, методист, педагог-организатор

	
	Заседание №3
	
	

	
	Анализ учебно-методической  работы за  1 полугодие.
	Декабрь
	Зам. Директора по УВР, методист, педагог-организатор

	
	Заседание №4
	
	

	1
	Методическая неделя.
Тема: «Современное учебное занятие в системе дополнительного образования»
Цель: Подготовка к творческому отчету педагогов центра.
	февраль 
	Зам. Директора по УВР, методист, педагог-организатор

	
	Заседание №5
	
	

	1
	Анализ реализации образовательных программ
Анализ  методической работы за 2015-2016уч.г.
Планирование работы на 2016-2017 уч.г.
	Май 
	Зам. Директора по УВР, методист, педагог-организатор


План работы МО
Методическое объединение социально-педагогического  направления 
на 2015-2016 уч год

	Дата 
	Тема 
	Форма проведения
	Ответственные 

	сентябрь
	Заседа№1
Тема: «Организация учебно-воспитательного процесса в Центре внешкольной работы»
Цель: обеспечение нормативно-методического сопровождения
учебно-воспитательного процесса.
	Встреча за круглым столом.
	Методист: Шишанина Т.В.,
Завуч по УВР:
Переляева Т.Г
педагог-организатор Малыхина И.Ф.,





	Ноябрь   
	Заседание2 
Тема: «Совершенствование профессиональной компетентности педагога в современных условиях»
Цель: Актуализация развития
профессиональной
компетентности педагога
дополнительного образования
	Деловая игра




	Завуч по УВР:
Переляева Т.В.;
Методист: Шишанина Т.В.,
педагог-организатор 
педагоги доп.образования


	январь
	Заседание 3.
Методическая неделя.
«Творчество педагога доп.образования, отказ от шаблонов и  стереотипов».

	Ярмарка методических идей.
	Завуч по УВР:
Переляева Т.Г.;
Методист: Шишанина Т.В.,
педагог-организатор Малыхина И.Ф,
педагоги доп.образования


	май
	. Заседание4 
Тема: «Результаты деятельности МО по совершенствованию
образовательного процесса за 2015-2016 уч.год» 
Цель: оценка эффективности работы МО.

	Творческий диалог.

	Завуч по УВР:
Переляева Т.Г.;
Методист: Шишанина Т.В.,
педагог-организатор ,
педагоги доп.образования



Методическое объединение художественно-эстетического   направления 
на 2015-2016 уч год

	Дата 
	Тема 
	Форма проведения
	Ответственные 

	сентябрь
	Заседа№1
Тема: «Организация учебно-воспитательного процесса в Центре внешкольной работы»
Цель: обеспечение нормативно-методического сопровождения
учебно-воспитательного процесса.
	Встреча за круглым столом.
	Парамонова О.Д.
педагоги доп.образования

	Ноябрь   
	Заседание2 
Тема: 
«Особенности современных занятий
в художественно-эстетическом направлении»
Цель: познакомить с  современными подходами, принципами и формами планирования   и организации учебного процесса в детских объединениях.
	Семинар - практикум




	Парамонова О.Д.
педагоги доп.образования


	январь
	Заседание 3.
Методическая неделя.
«Творчество педагога доп.образования, отказ от шаблонов и  стереотипов».
Цель: Создание новых материальных или духовных ценностей.
Задачи: Оценить уровень творчества педагога в реальной практике, выявить опыт заслуживающий изучения и применения.
	Ярмарка методических идей.
	Парамонова О.Д.
педагоги доп.образования


	май
	. Заседание4 
Тема: «Результаты деятельности МО по совершенствованию
образовательного процесса за 2015-2016 уч.год» 
Цель: оценка эффективности работы МО.
	Творческий диалог.

	Парамонова О.Д.
педагоги доп.образования



ПЛАН РАБОТЫ ОДЮ ГПО ЧР «Выбор» на 2015-2016 уч. г.
Методическая тема:
«Педагогические технологии в работе с детским объединением, школьным активом и ученическим самоуправлением».
Цель :Создание системы  для   повышения  уровня  компетентности специалистов  по воспитанию ДОД , ответственных за работу с  детскими объединениями и школьными ученическими советами.
Задачи: 
1. Проведение информационно-практических семинаров, мероприятий  для руководителей ДО  по работе с детскими объединениями  и  школьными ученическими советами согласно  совместно обозначенным темам.
2. Расширение сети социальных связей и укрепление взаимодействия между школьными объединениями района направленных на успешную социализацию, поддержку творческих, социальных инициатив детей и подростков в совместной деятельности.
3. Обмен опытом и поиск новых форм и методов воспитания в работе  с детскими  объединениями и ученическими советами.

	№
	МЕРОПРИЯТИЕ
	СРОКИ

	I
	Научно-исследовательская, информационно-издательская деятельность
	


	
	Мониторинг состояния детского движения в районе
	в течении года

	

	Методическая помощь руководителям ДОО, структурных подразделений 
	
в течении года

	
	Информация о деятельности детских общественных организаций в СМИ 
	в течении года

	
	Обновление и пополнение  WEB-сайта РДОО «Выбор».
	в течении года

	II
	Организационная деятельность.
	

	1.
	· Паспортизация ДОО
Цель: сверка данных о детских общественных объединениях Черемховского района ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»
· Фотовыставка «Мой край родной» -посвященный 90-ию Черемховского района  
· Акция «Осенняя неделя добра».
	сентябрь – октябрь 2015г.

октябрь-ноябрь

	
	· Заседания Совета ОДЮ ГПО ЧР «Выбор» 		
· Предоставление годовых отчетов в Совет ОДЮ ГПО ЧР «Выбор» организациями района	
	Ежеквартально 

	2.
	Акция «Чистый двор», «Чистый поселок»
	в течении года

	3.
	· Акция «Семь добрых дел»
Цель: развитие у школьников самостоятельности, творческого отношения к делу, привитие сострадания к ближнему.
· Акция "Письмо курящему сверстнику" (в рамках Всемирного дня борьбы с курением)
	в течении года


апрель 2016

	4.
	Практический семинар  для руководителей ДОО и педагогов доп.образования  района(совмещенный семинар)  обмен-опытом
на тему: 
· «Педагогические технологии в работе с детским объединением, школьным активом и ученическим самоуправлением».
· Дорожная карта ДОО с.Лохово (семинар включить в свои планы и реализовать в течении учебного года)
· «Организация эффективного социального партнерства как условие инновационной привлекательности учреждений дополнительного образования»
	декабрь 2015

	8..
	· Районный конкурс новогодних масок, в районной акции «Навстречу Новому году»
· Акция «Елочка желаний»
· «Новогодняя сказка» для детей из семей, оказавшихся в сложной жизненной ситуации в поселениях Черемховского района.
· Проведение рождественской елки и приобретение подарков для детей-инвалидов -  объединения «Мы – особые».
· Районный конкурс «Лейся песня»
	декабрь 2015



 ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»

декабрь

	11.
	Конкурс  декоративно-прикладного творчества «Заповедное Подлеморье -2016» - посвященное 100-ию Баргузинского заповедника.
	Январь-февраль 2016

	12.
	Районный конкурс «День театра» - к 240-ию основания Большого театра.
	апрель 2016г.


	13.
	Участие в районных, областных и всероссийских конкурсах
	в течении года

	14.
	Цикл творческих встреч «Память нужна живым»: круглый стол, дискуссии, беседы с ветеранами; помощь ветеранам на дому; поздравление подшефных ветеранов ВОВ.
Акция «Тепло души отдать любимому району»
	
апрель 2016г. – май 2016г.

	
	Праздничные мероприятия посвященные Дню защиты детей – 1 июня.
	июнь 2016

	15.
	«Линейки добра»
	в течение года

	16.
	Методическая помощь руководителям ДОО района. Выезды в структурные подразделения ОДЮ ГПО ЧР «Выбор» 
	в течение года

	17.
	Проведение мероприятий, направленных на развитие ОДЮ ГПО ЧР «Выбор».
	В течение года



Повышение квалификации педагогов
	№
п/п
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Организация деятельности сети методических объединений педагогов МКОУ ДОД  ЦВР  по  направлениям деятельности
	Сентябрь
	Зам по УВР 
Переляева Т.Г.
методисты

	2.
	Организация деятельности МКОУ ДОД ЦВР по обмену опытом работы (взаимопосещение занятий, досуговых мероприятий и т.д.)
	Весь период
	Зам по УВР 
Переляева Т.Г. методист по УВР 
Шишанина Т.В.

	3.
	Участие педагогов в аттестации на присвоение квалификационных категорий.
	По плану аттестации
	Зам по УВР 
Переляева Т.Г. методист по УВР 
Шишанина Т.В.

	4.
	Посещение курсов педагогами дополнительного образования в ИИПКРО, ИРО, проведение семинаров в рамках сотрудничества.
	По плану ИИПКРО, ИРО
	Зам по УВР
 Переляева Т.Г. методист по УВР 
Шишанина Т.В.

	5.
	Индивидуальные собеседования с руководителями детских объединений по порядку ведения учебной документации, использования современных технологий обучения учащихся, подбору практического материала и т.д.
	Весь период
	Зам по УВР 
Переляева Т.Г. методист по УВР 
Шишанина Т.В.

	6.
	Самообразование:
Инновационный потенциал педагогического коллектива в учреждении дополнительного образования
	Весь период
	Весь педагогический состав


 
	Работа с молодыми специалистами и вновь прибывшими педкадрами

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Знакомство с нормативными документами по организации образовательного процесса
	Сентябрь –октябрь
	Зам. Директора по УВР, методист, 

	Посещение занятий, мероприятий 
	В течение года
	Зам. Директора по УВР, методист, 

	Школа педагогического мастерства
	В течение года
	Зам. Директора по УВР, методист



Участие педагогов МКОУ ДОД ЦВР в аттестации 2015-2016 гг.
на первую категорию

	№
п/п
	Фамилия Имя
Отчество
	Должность
	Квалифика-ционная
категория
	Год
аттес-тации

	1.
	Егорова О.В.
	Педагог дополнительного образования
	-
	2015

	2.
	Сосина Т.С.
	Педагог дополнительного образования
	-
	2016


 
Обмен опытом работы (открытые занятия)
	№ 
	ФИО
	Тема занятия
	Дата проведения

	1.
	БоровченкоН.М
	«Возьмемся за руки  друзья»
	декабрь 2015

	2.
	Егорова О.В
	«Зимние приключения»
	декабрь 2015

	3.
	Попова Л.В
	«Индивидуальное и конвейерное производство»
	декабрь 2015

	4.
	Сосина Т.С..
	«Использование дидактических игр для развития речи у детей старшего дошкольного возраста»
	декабрь 2015

	5.
	Жукова В.Н.
	«Холодные закуски»
	декабрь 2015

	6.
	Васиченко Л.А.
	«Развитие речи детей дошкольного возраста с нарушениями речи через современные инновационные технологии»
	декабрь 2015

	7.
	Малыхина И.Ф.
	«Развитие творческих способностей средствами театральной деятельности»
	февраль 2016уч.г

	8.
	Парамонова О.Д.
	«Метод проектов»
	февраль 2016уч.г

	9.
	Сагитова З.А.
	«Коллективная аппликация «Снегири»
	февраль 2016уч.г

	10
	Сан-Пу-И В.А.
	«Развитие творческих способностей детей через конструктивную деятельность»
	февраль 2016уч.г

	11.
	. ДуховниковаО.В
	«Художественные промыслы России»
	февраль 2016уч.г

	12.
	Бачурина В.В.
	«Развитие творческой индивидуальности обучающихся в процессе обучения по дополнительной образовательной программе»
	февраль 2016уч.г


 
 Плановая наполняемость детских объединений МОУ ДОД ЦВР 2015-2016уч.г.
	
	Название 
	1 год обучения
	2 год обучения
	3 год обучения
	примечание

	1. 
	«Клуб любителей английского языка»
	12
	10-12
	8-10
	Дошкольная группа 6-8 чел.

	2. 
	«Театральный»
	12-15
	8
	6-8
	

	3. 
	«Мягкая игрушка»
	8
	8
	6-8
	

	4. 
	«Мастерская творческих идей »
	10
	8-10
	6-8
	Дошкольная группа
 6-8 чел.

	5. 
	Юный художник»
	
	
	
	Дошкольная группа 
6-8 чел

	6. 
	«Декоративное плетение»
	8
	8
	6-8
	

	7. 
	«АБВГДЕКА»
	
	
	
	Дошкольная группа 
10 чел.

	8. 
	Клуб детей-инвалидов
	8
	
	
	

	9. 
	«Юный экономист»
	12
	10-12
	8-10
	

	10. 
	«Техническое моделирование»
	10-12
	10-12
	
	

	11. 
	«Речевичок»
	7
	
	
	

	12. 
	«Хореография»
	15-20
	12-15
	12-15
	

	13. 
	Биссероплитение
	10-12
	
	
	

	14. 
	«Кулинария»
	
	
	
	



Работа с общественностью, семьями и родителями обучающихся
	№
п/п
	Вид деятельности
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Организационные родительские собрания.
Выборы родительского комитета.
	Сентябрь
	Педагоги ДО

	2.
	Изучение учащихся и их семей, составление банка данных на детей «группы риска», детей из неполных, многодетных, неблагополучных, социально-опасных семей.
	В течение года
	Педагоги ДО
Федорова Н. В.

	3.
	Организация совместных выставок работ по изобразительному искусству и декоративно-прикладному творчеству детей и родителей
	В течение года
	Педагоги ДО

	4.
	Оформление информационных стендов для родителей с материалами по теме:
· «Что такое успех?»
· «Быть здоровым – это модно!»
· Что такое взрослый? И почему я должен им становиться?
· «Летние развлечения: как не заскучать во время отпуска с детьми»
	 
 
 
Октябрь
Декабрь
Февраль
 
Май
	Методист по УВР

	5.
	Тематические родительские собрания:
· «Успехи личностного развития ребёнка в ЦВР»
· «Взаимодействие педагога и родителей – условие психологической комфортности подростка».
	В течение года
	Педагаги ДО

	6.
	Проведение открытых занятий для родителей и совместных занятий детей и родителей
	В течение года
	Методисты
Педагоги ДО

	7.
	Привлечение родителей к организации и  проведению игровых программ, экскурсий, выходов в театры и музеи города.
	В течение года
	Педагоги ДО

	8.
	Заключение договоров совместной работы МКОУ ДОД ЦВР со школами, учреждениями культуры и спорта. Организация и составление планов совместной работы с заместителями директоров МКОУ СОШ, социальными педагогами школ.
	Октябрь
	Директор

	9.
	Организация встреч и бесед детей и родителей с инспекторами ОДН УВД, работниками медицинских учреждений
	В течение года
	Методисты
Педагоги ДО

	10.
	Работа со спонсорами и депутатами районной думы
	В течение года
	 

	12.
	Организация и проведение итоговых родительских собраний. Подведение итогов работы с родителями (награждение активных родителей грамотами, благодарственными письмами администрации ЦВР, отдела образования и т.д.)
	Апрель - май
	Педагоги ДО


 
Контроль и руководство деятельностью  ЦВР 

Совещание при Зам. по УВР

	№
п/п
	Тема
	Сроки
	Ответственные

	1.
	План работы методического совета. Новые формы аттестации педагогических работников. Работа с вновь приятыми педагогами
	Сентябрь
	Методист
Педагог организатор

	2
	Наполняемость объединений ДО
 
	Октябрь
	Зам. директора

	3
	Подготовка к новогодним праздникам
	Ноябрь
	Методист
Педагог организатор

	4
	О состоянии проверки журналов за 1 полугодии. О состоянии методической работы за 1 полугодие.
	Декабрь
	Зам. директора

	5
	Анализ выполнения учебных программ. О подготовке к районным мероприятиям.
	Январь
	Методист

	6
	Реализация программ по самообразованию
	Февраль
	Методист

	7
	Применение современных образовательных технологий на занятиях  МКОУ ДОД ЦВР 
	Март
	Методист
Зам. директора

	8
	Организация летнего отдыха обучающихся. Выполнение учебных программ.
	Апрель
	Зам. директора
Педагог организатор

	9
	Диагностика обучающихся по годам обучения. Анализ методической работы.
	Май
	Методист



ЦИКЛОГРАММА РАБОТЫ
заместителя директора по учебно-воспитательной работе
Переляевой Т.Г. на  2015 – 2016 учебный год.
 АВГУСТ
1.Проверка состояния кабинетов, готовность к новому учебному году.          
    Наличие инструкций по ТБ, оформление кабинетов.
2. Уточнение кадрового состава, уточнение учебной нагрузки педагогов.       
3. Участие в районном августовском педсовете.                                                  
4.Собеседование с педагогами  о готовности к новому учебному году.            
5. Составление учебного плана учреждения.                                                        
6. Корректировка плана работы учреждения на новый учебный год.
7. Педагогический совет коллектива.                                                            
    СЕНТЯБРЬ
1. Контроль календарно-тематического планирования, его соответствие
   требованиям.                                                                                                
1. Уточнение списков учебных групп.                                                         
1. Составление расписания  работы объединений.                                      
1. Обеспечение наличия журналов учета работы педагогов.                     
1. Инструктирование педагогов по оформлению и ведению журналов.
1. День открытых дверей в ДДТ.                                                                    
1. Составление сведений о программном обеспечении учреждения.        
1. Составление графиков открытых занятий и массовых мероприятий.  
               ОКТЯБРЬ
            1. Контроль за проведением досуговых мероприятий по плану 
           педагогов- организаторов.                                                                                                 
       2. Методическое объединение педагогов.
3.Контроль за комплектованием учебных групп 1 года обучения
4.контроль за организация учебных групп 2 и последующего
5. Консультация по ведению документации
       6.Персональный контроль за работой педагога   в рамках аттестации на Iкатегорию.
      7. Контроль за работой объединений филиалов.
               НОЯБРЬ
1.Работа объединений во время осенних каникул. Выполнение 
плана воспитательной  работы
2.Проверка наполняемости учебных групп.
3.Проверка посещаемости на занятиях.
4.  Проверка правильности ведения журналов педагогами.
     5. Контроль за работой объединений филиалов.
Составление справки.   
 ДЕКАБРЬ
1. Проверка журналов. Правильность и своевременность                           
      оформления записей в журнале, наличие  инструктажа по ТБ, 
      сведений на воспитанников, учета    массовых мероприятий       и творческих  достижений воспитанников.      Составление  справки.
1. Промежуточная аттестация воспитанников по итогам                             
      1го полугодия. Контроль ЗУН воспитанников.                                                                               
1. Обзорный контроль воспитанности обучающихся.
1. Зимние школьные каникулы.
5.     Новогодние представления для воспитанников ЦВР.
       6.     Открытые занятия по графику.
1. Прием отчетов педагогов за 1-е полугодие.                                             
         ЯНВАРЬ
1. Анализ учебной работы за 1-е полугодие.                                                    
1. Педагогический совет коллектива ЦВР
1. Методическое объединение педагогов.
1. Корректировка учебного расписания занятий объединений.                    
1. Корректировка плана работы учреждения на 2-е полугодие.
       ФЕВРАЛЬ
1. Контроль за работой объединений филиалов.
1. Проверка журналов учета работы педагогов. Правильность и                
своевременность записей в журнале о материале, пройденном     на занятии.
1. Консультации для ПДО по необходимости.
 МАРТ
1. Посещение открытых занятий по графику.
1. Контроль за организацией и проведением весенних каникул.  
1. Контроль за работой объединений филиалов.                                
1. Анкетирование 
АПРЕЛЬ
1. Составление графика итоговой аттестации воспитанников
       объединений.                                                                                               
1. Организация и контроль подготовки к проведению итоговой 
аттестации учащихся объединений.
 МАЙ
1. Консультации для педагогов по проведению итоговых занятий.
1. Проведение итогового контроля ЗУН  воспитанников.                          
            Прием отчетов педагогов по итогам учебного года.                                
1. Анализ итогового контроля ЗУН  воспитанников.                                   
1. Подготовка к педсовету.                                                                              
1. Анализ работы учреждения за учебный год.                                                 
1. Родительские собрания 
1. Планирование работы учреждения на новый учебный год.                                      
1. Посещение итоговых занятий в объединениях по графику.
1. Прием отчетной документации педагогов: отчетов, классных 
Журналов.
1.  Планирование административного контроля на новый 
 учебный год.                                                                                                
1.  Итоговая проверка журналов учета работы, записей 
 индивидуальной работы. 
Недельная циклограмма
заместителя директора по УВР Переляевой Т.Г.


	Время
	Дни недели
	Содержание

	9.00-12.00
12.00-13.00- Перерыв.
13.00-17.00
	Понедельник
	Работа с документацией.
Планерка при директоре.
Посещение занятий (по расписанию). 
Работа с педагогическими кадрами.

	9.00-12.00
12.00-13.00- Перерыв.
13.00-17.00
	Вторник
	Педсоветы..
 Совещания при директоре- 1 раз в месяц. 
Работа с документацией.
Посещение занятий (по расписанию). 


	9.00-12.00
12.00-13.00- Перерыв.
13.00-17.00
	Среда
	Работа с документацией.
Посещение занятий (по расписанию). 
Работа с методической литературой.


	9.00-12.00
12.00-13.00- Перерыв.
13.00-17.00
	Четверг
	Заседание МС – 1 раз в 2 месяца.
Работа с документацией.
 Консультации для родителей.
Посещение занятий (по расписанию)


	9.00-12.00
12.00-13.00- Перерыв.
13.00-17.00
	Пятница
	Работа с документацией.
Работа с педагогическими кадрами.
Проверка  журналов учета работы объединения.
Планирование работы на следующую неделю.





План контрольно-инспекционной деятельности заместителя директора (УВР)


	Сроки
	Объект  контроля
	Тема  контроля
	Цель  контроля
	Методы
	Где  слушается 

	Сентябрь 
	Педагоги 
	Программно-методическое  обеспечение  учебно-воспитательного процесса
	Помощь  педагогам в составлении  программ  деятельности ЦВР
	Консультации, работа  с документацией, анализ 
	Справка
Совещание при  директоре

	
	Педагоги 
	Наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  в выборе форм и методов работы по сохранности  контингента учащихся  ЦВР.
	Посещение  занятий, наблюдения, собеседование, работа с документацией, анализ.
	Справка
Совещание при  директоре

	Октябрь 
	МКОУ  СОШ №1
МКОУ  СОШ№3
МКОУДОД №14
МКОУ  ДОД №54 

	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ  СОШ с. Узкий Луг

	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ с. Новогромово

	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	Педагоги 
	Контроль за соблюдением порядка заполнения журналов учета  работы  объединений.
	Выполнение программы в  соответствии с КТП
	Работа с журналом
	Справка
Совещание при  директоре

	Ноябрь
	МКОУ СОШ с. Рысево
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ д. Балухорь
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ с. Лохово
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ с. Парфеново
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	Декабрь
	Боровченко Н.Х.
Васиченко Л.А.
	Контроль за состоянием  индивидуальной работы с воспитанниками
	Определить уровень организации  и качества учебно-воспитательной работы
	Посещение  занятий, наблюдения, собеседование, работа с документацией, анализ.
	Справка
Совещание при  директоре

	Январь
	Педагоги
	Выполнение учебных  программ  за  1 полугодие
	Уровень выполнение учебных  программ  за  1 полугодие
	Работа с документацией
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ с. Н. Иреть
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ с. Голуметь
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ с. Саянское
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	Февраль 
	Педагоги художественно-эстетического направления
	Контроль за состоянием  качества обучения.
	Определить уровень организации  и качества учебно-воспитательной работы
	Посещение  занятий, наблюдения, собеседование, работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ с. Новостройка
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ с. Саянское
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ с. Тунгусска
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	Март 
	МКОУ СОШ Онот 
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ с. В. Иреть
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ с. Тальники
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	Педагоги  социально-педагогического направления
	Контроль за состоянием  качества обучения.
	Определить уровень организации  и качества учебно-воспитательной работы
	Посещение  занятий, наблюдения, собеседование, работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	Апрель 
	Педагоги
	Проведение диагностики по годам  обучения
	Помощь педагогам в систематизации и анализе диагностических матерниалов
	Работа с документацией 
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ с. Алехино
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ с. Бельск
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	 Май 
	Педагоги
	Результаты  итоговой  аттестации обучающихся. Выполнение программ дополнительного образования
	Определение результативности учебно-воспитательного  процесса 
	Посещение занятий, анализ документации.
	Справка
Совещание при  директоре




3. Массовые мероприятия муниципального казенного образовательного учреждения дополнительного образования детей Центр внешкольной работы на 2015-2016 уч.год
3.1.Конкурсы, фестивали, выставки

	Планирование массовых мероприятий МКОУ ДОД ЦВР
2015-2016 учебный год
Цель: воспитывать гармоничную разностороннюю личность, развивая творческие способности учащихся Центра внешкольной работы.
Задачи:
· раскрывать творческие возможности детей, дать возможность реализации этих возможностей;
· воспитывать в детях добро,  любовь к ближним, внимание к людям, родной земле, неравнодушное отношение к окружающему миру.
	№ п.п.
	Мероприятие
	Месяц
	Форма проведения
	Ответственные

	1
	День открытых дверей
	12.09.2015

	Знакомство с объединениями
Перед началом исследование «Какого цвета твое настроение?»
	П-о

	2
	Всемирный день мира
	23.09.2015
	Представление
	Педагоги, п-о

	3
	Декада ПДД
	октябрь
	Конкурс-выставка творчества, акции
	Все педагоги

	4
	День смайлика
	03.10.2014
Пт.
	Раздача смайликов на улицах
	П-о

	5
	День учителя
	03.10.2014
Пт.
	Творческие коллективные работы, концерт
	Все педагоги, п-о

	6
	Декада Здоровый образ жизни
	ноябрь
	ПРОЕКТ: «Я люблю жизнь»
Викторина «Поезд Здоровья»
Акции
Фото разных людей с буквами.
	Все педагоги, п-о

	7
	Покормите птиц зимой
	Ноябрь-февраль
	Акция «Кормушка»
	Все педагоги, п-о

	8
	День народного единства
	04.11.2014
	Праздничное мероприятие
	П-о

	9
	День приветствий
	21.11.2014
	ПРОЕКТ (подготовка писем и бандеролей в д.с. и школы.)Приветствие-шаг к миру!
	Все педагоги
П-о

	10
	День матери
	30.11.2014
	М-к. подарок для мамы,
Праздничная викторина
	Педагоги, п-о

	11
	Декада инвалидов
	декабрь
	Аукцион талантов в нескольких номинациях.
, Я-творец, Я-художник….,
поход в музей, Драм. театр
	Соц. Педагог
П-о

	12
	Литературная гостиная
	Начало декабря
	«Война глазами русских поэтов и писателей»
	П-о

	13
	ЕЛКИ
	декабрь
	Конкурс «Письмо деду морозу»
Новогодние утренники
	Педагоги, п-о

	14
	Рождество
	07.01.2015
	Праздничное представление
	Педагоги, п-о

	15
	День Святого Валентина
	14.02.2015
	Акция «Ты мне нравишься»
	Педагоги п-о

	16
	Масленица
	20.02.2015
	участие
	

	17
	День спонтанного проявления доброты
	17.02.2015
	Расклейка отрывных объявлений
	Все педагоги
П-о

	18
	День защитника Отечества
	23.02.2015
	Праздничные соревнования «Рыцарский турнир»
	П-о

	19
	День бабушек
8 Марта
	06.03.2015
	Праздничный концерт
	Педагоги, п-о

	20
	Беседы о войне
	март
	Военная тематика
	педагоги

	21
	Картинная галерея
	21.03.2015
	Показ картин с музыкальным оформлением
	П-о

	22
	День смеха
	01.04.2015
	Смешные расписания занятий….
	Педагоги п-о

	23
	День детской книги о войне
	02.04.2015
	Литературная гостиная
	П-о

	24
	Пасха
	15.04.2015
	Театральное представление
	П-о

	25
	День Победы
	09.05.2015
	Праздничный концерт
	Педагоги, п-о

	26
	День защиты детей
	01.06.2015
	День воздушных шариков
Акция (отрывное объявление)
	Педагоги п-о



План воспитательной работы МКОУ ДОД ЦВР
2015 – 2016 учебный год

Цель: создание условий для формирования личности творческой, гуманной, способной ценить себя, уважать других и умеющей строить свою жизнь на принципах добра, истины и красоты. Развивать творческие способности учащихся ЦВР.
Задачи: 
1. Организация единого воспитательного пространства.
2. Повышение социальной активности учащихся, их самостоятельности и ответственности в организации жизни детского коллектива и социума.
3. Формирование у учащихся межличностных отношений, толерантности, уважения прав человека, гражданственности, патриотизма.
4. Формирование навыков самообразования и разностороннее развитие способностей, через участие в мероприятиях ЦВР.


	№ 
	Месяц\
дата
	Декада
Месячник
	Мероприятие
	Форма проведения
	Ответственные

	1
	сентябрь
	
	«Охрана труда»
	Беседы, проведение инструктажей
	Педагоги ДО

	2
	сентябрь
	
	«День открытия новых  дверей»
	Ознакомительно-развлекательная программа.
	Педагог-организатор,
Педагоги ДО

	3
	21.09.15
	
	«Международный день мира»
	Рисунки на асфальте «Мир глазами детей»
	Педагоги ДО

	4
	05.10.15
	
	«День учителя»
	Концертная программа
	Педагог-организатор
Педагоги ДО

	5
	12.10.15
21.10.15
	Декада ПДД
	
	Беседы по объединениям
	Педагоги ДО

	6
	22.10.15
	
	«День Белых Журавлей»
	Литературно-музыкальная гостиная
	Педагог-организатор

	7
	ноябрь
	Декада ЗОЖ
	«Мы за здоровый образ жизни»
	Воспитательное мероприятие. Беседы по объединениям
	Педагог-организатор
Педагоги ДО

	8
	Ноябрь-февраль
	
	«Покормите птиц зимой»
	Долгосрочная акция
	Педагоги ДО

	9
	04.11.15
	
	«День народного единства»
	Литературно-театральная гостиная
	Педагог-организатор 

	10
	27.11.15
	
	«Той женщине, чье имя - Мама!»
	Родительское собрание, концертная программа
	Борисова Е.В.
Переляева Т.Г.
Педагог-организатор
Педагоги ДО

	11
	02.12.15-11.12.15
	Декада инвалидов 
	
	Экскурсия, игровая программа, поход в театр.
	Боровченко Н.М.

	12
	14.12.15-23.12.15
	Декада противопожарной безопасности
	«Азбука пожарной безопасности»
	Викторина
Беседы по объединениям
	Педагог-организаторПедагоги ДО

	13
	декабрь
	Новогодние утренники
	Педагог-организатор

	14
	14.01.16
	«Рождественские святки»
	Воспитательно-развлекательная программа
	Педагог-организатор 

	15
	февраль
	Месячник военно-патриотического воспитания
	«Юнармеец»
	Игровая программа.
Информационные беседы по объединениям. Фотовыставка.
	Педагог-организатор
Педагоги ДО

	16
	17.02.16
	
	«День спонтанного проявления доброты»
	Акция
	Педагоги ДО

	17
	01.03.16
	
	«День отправки весточки весне на воздушном шарике»
	Концертная программа посвященная 8 марта
	Педагог-организатор
Педагоги ДО

	18
	25.03.16
	
	«В краю родном»
	Фольклорный праздник приуроченный к  году культуры
	Педагог-организатор

	19
	01.04.16
	
	«День путешествующей улыбки»
	Игровая конкурсная программа
	Педагог-организатор

	20
	28.04.16
	
	«Утро пасхальное»
	Воспитательно-игровая программа
	Педагог-организатор

	21
	май
	Месячник военно-патриотического воспитания
	
	Беседы о войне
	Педагоги ДО

	22
	май
	
	«Охрана труда»
	Беседы, проведение инструктажей
	Педагоги ДО


План массовых районных мероприятий ЦВР
на 2015-2016 учебный год

	№ 
	Наименование
Мероприятия
	Сроки проведения

	1.
	Районный слет детских объединений  «Лейся песня»
	ноября 2015

	2.
	Декада инвалидов
«От улыбки станет всем светлей» 	Праздничная программа
	ноябрь2015

	3.
	«Елка мера» Праздничная программа		
	декабрь2015

	4.
	Фестиваль декоративно-прикладного творчества
«Творенье добрых рук»
	январь-февраль
2016

	5.
	«Учитель года».
	Февраль 2016

	6.
	 «Ученик года».
		март 2016

	7.
	Радуга талантов». Талантлив тот – кто умеет дружить».
	апрель2016

	8.
	«Безопасное колесо».
	май 2016

	9.
	Участие в районном Тур слёте.
«Бал выпускников».
	июнь 2016

	10.
	День района
	июль 2016

	11.
	Августовская конференция
	август 2016



ПЛАН
работы с родителями обучающихся МКОУ ДОД ЦВР на 2015-2016уч.год

	№ 
	Наименование мероприятия
	Сроки 
проведения
	Ответственный

	1
	День открытых дверей для родителей и обучающихся«Дорога к активной жизни»
Проекты ,разработки строительства детской площадки«Игры нашего двора» - творческая мастерская
	Сентябрь
	Директор
Зам.по УВР
Методист
Педагог-организатор
Педагоги ДО

	2
	День пожилых людей (концерт для бабушек и дедушек)
	Октябрь
	 Педагог-организатор

	3
	День матери (концертная программа для мам)
	Ноябрь
	Педагог-организатор

	4
	Рождественские посиделки 
	Январь
	Педагог-организатор

	5
	«День семьи»
Итоговое родительское собрание
	
Май
	Директор
Зам.по УВР
методист
Педагоги ДО
Педагог-организатор

	6
	Родительские собрания в объединениях
	В течение года
	Педагоги ДО

	7
	Работа с родителями согласно плана массовой работы объединений
	В течение года
	Педагоги ДО


ПЛАН 
взаимодействия МКОУ ДОД ЦВР с учреждениями района

	№ 
	Наименование мероприятия
	Сроки 
проведения
	Ответственный

	1
	Составление договоров об безвозмездном пользовании муниципального имущества .
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР

	2
	Совместные мероприятия с учреждениями культуры (ДК «Жарки», библиотека, музей и т. д.)
	В течение года
	Педагог-организатор

	3
	Освещение жизнедеятельности  ЦВР в газете «Моё село», «Черемховские новости»
	В течение года
	Педагог-организатор, методист

	4
	Мероприятия по ПДД согласно областного плана мероприятий
	В течение года
	Педагог-организатор

	5
	Совместные мероприятия с РОО
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	6
	Совместные мероприятия с специалистом по молодежной политике Администрации Черемховского района
	В течение года
	Зам. директора по УВР
методист



    4.Районные акции
	
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Организаторы
	Ответственный

	1.
	Акция «Чистый двор», «Чистый поселок»
	В течении года
	ЦВР
ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»
	Педагог-организатор

	2.
	Акция «Семь добрых дел»

	В течении года
	ЦВР
ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»
	Педагог-организатор

	3.
	Акция «Подари улыбку прохожему»

	В течении года
	ЦВР
ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»
	Педагог-организатор

	4.
	Благотворительная акция: «Добру откроется сердце»

	ноябрь
	ЦВР
ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»
	Педагог-организатор

	5.
	Районный конкурс новогодних масок, в районной акции «Навстречу Новому году»
Акция «Елочка желаний»

	декабрь
	ЦВР
ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»
	Педагог-организатор

	6.
	Акция "Письмо курящему сверстнику" (в рамках Всемирного дня борьбы с курением)
	апрель
	ЦВР
ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»
	Педагог-организатор

	7.
	 Акция «Тепло души отдать любимому району»
	апрель - май
	ЦВР
ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»
	Педагог-организатор




